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 إسم مقدم العطاء : -
 



     

 

 

 بيانات السجل التجارى : -
 

 بيانات البطاقه الضريبيه : -
 

 مأموريه الضرائب : -
 

 مدة الإرتباط : -
 

 شروط السداد : -
يقر مقدم العطاء الموقع على هذا أنه مستوف لجميع الشروط  -1

كام ه أحالقانونيه الخاصة بأهليته للتعاقد والإلتزام ولمد تصدر ضده أي

 تمس النزاهه أو الشرف 
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 موعــــــد تقــــــديم العطـــــــــاء 
 

 2025/  12   /  20     آخر موعد لتقديم العطاء هو الساعة الثانيه عشر ظهراً يوم  -1

 

 لا يلتفت بتاتاً إلى العطاء الذى يصل بعد هذا الموعد  -2

 

 ف مظارييظل العطاء سارى المفعول لمده ثلاثة شهور تبدأ من اليوم التالى لفتح ال -3

 

 يان للمستشفى الحق فى إخطار المتعهد برسو العطاء عليه فى آخر يوم من مدة سر -4

 ن مناقصه أخرى عمفعول عطاءه حتى ولو أعادت المستشفى الإعلان 

 

 أن فى العطاءات لأى سبب من الأسباب جاز لهاإذا لم تتمكن المستشفى من البت  -5

لمده تطلب إلى مقدمى العطاءات فى الوقت المناسب قبول مد سريان مفعول عطاءاتهم ل

 الضروريه
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 :المظروف الفنى 

نى وفه الفيراعى ألا يحتوى المظروف الفنى على أيه أسعار وسيتم استبعاد أى عطاء تضمن فى مظر -

ند رقم بالب يكون العطاء مصحوباً بكامل التأمين المؤقت وذلك على النحو الموضح أيه أسعار ويجب أن

(9 ) 

 ويجب أن يحتوى المظروف الفنى على المستندات الآتيه : 

 بيانات الشركة الإداريه 
 ( بيان بالشكل القانونى للشركة مقدمه العطاء والمستندات الداله على كيانها قانونا )عقد تأسيس -1

 شهاده التسجيل لدى مصلحة الضرائب المصريه )القيمه المضافه (  صوره -2

 صوره البطاقة وآخر إقرار ضريبى  -3

 صورة السجل التجارى ساريه المفعول  -4

ارى من الجهات المختصه ) التصريح الأمنى ( على أن يكون سترخيص الموافقة الأمنيه الصادر  صورة من -5

 المفعول 

 س مجال المناقصه فنسابقة الأعمال فى  -6

 حدعطاء صوره رسميه من شهادة التسجيل بضريبة القيمة المضافه وآخر إقرار ضريبى ما إذ لم يبلغ مقدم ال -7

شفى المست التسجيل أو أن يكون نشاطه معفى من التسجيل بضريبة القيمة المضافة فيجب على المورد موافاة إدارة

ً أو أن نشاطه معفى مبإقرار معتمد من مصلحة الضرائب   ن ضريبةبعدم بلوغه حد التسجيل المنصوص عليه قانونا

 القيمة المضافه 

 قدم أصول المستندات السابقه للإطلاع فقطت -8

 : المالىالمظروف 
 ويجب أن يحتوى المظروف الفنى على المستندات الآتيه : 

 ات قائمة الأسعار موضحاً بها السعر الأساسى للصنف شامل كافة الضرائب والرسوم والدمغ -1
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 الشروط العامه -1
 

 المستندات التى تتضمنها هذه المناقصه -

 كراسة الشروط والمواصفات  -



     

 

 

 المواصفات الفنيه  -

 جدول الأسعار  -

 القوانين واللوائح المنظمة للمناقصه  -2
م قانون رقر بالالمناقصه لأحكام قانون تنظيم التعاقدات التى تبرمها الجهات العامة الصاد تخضع هذه -

ى شأن ف 2015لسنه  (5ة التنفيذيه بالإضافة إلى أحكام القانون رقم )تلائحو 2018ه ( لسن182)

ه من رشاديتفضيل المنتجات المصريه فى العقود الحكوميه ولائحته التنفيذيه ويمكن تحميل صورة است

 ل بوابةن خلام أدنى مسئوليه على الهيئه ودون القانونين المشار إليهما بدون مقابل ودون مقابل

اللوائح كما يسرى بشأن التعاقد كافة القوانين و (.www.etenders.gov.eg)    التعاقدات العامه

 .نص فى العقد  هوالقرارات والأعراف ذات الصله بموضوع المناقصه فيما لم يرد بشأن

 جوز أنيكما  –يجوز لأصحاب الشركات المتقدمه ان يحضروا جلسه فتح المظاريف الفنيه والماليه  -

  بموجب تفويض من الشركة وأن يكون له كافة الصلاحياتيحضر مندوب مفوض من الشركة 

 الشطب من سجلات الموردين -3
له مع ى تعامغيره الغش أو التلاعب فإذا تبين أن المتعاقد قد استعمل بنفسه أو بواسطة  -

انونيه ت القالجهه الإداريه المتعاقده أو فى حصوله على العقد فإنه سيتم اتخاذ الإجراءا

 لشطب اسمه من سجلات الموردين بالجهات الحكوميه
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 لغة تقديم العطاء  -4

 عربيه عنللغه الاوفى حالة تقديم مستند بأى لغة أخرى يتم ترجمته إلى  –يقدم العطاء باللغه العربيه  -

ف أو ويعتبر النص العربى هو المعمول به فى حالة الإختلا –طريق مقدم العطاء من مكتب معتمد 

ط فى الإلتباس فى المضمون ويسمح باستخدام اللغه الإنجليزيه فيما يخص المواصفات الفنيه فق

 ى الطبيعه الفنيه الخاصه بها ذلك . الحالات التى تستدع

 توقيتات تسليم العطاء -5
مستشفى  بمقرقسم المشتريات بالإداره العامه للشئون الماليه  –تسلم العطاءات بالدور الثالث  -

لفتح  لمحدداالطوارئ بشارع جيهان مدينه المنصوره دقهليه قبل الساعه الثانيه عشر ظهراً من اليوم 

صاحب  ولا يلتفت إلى أى ادعاء من –ولن يعتد بأى عطاء يرد بعد هذا الموعد المظاريف الفنيه 

 .العطاء بحصول خطأ فى عطائه إذا قدم بعد فتح المظاريف الفنيه

 إلغاء المناقصه وتعديل الشروط والمواصفات  -6
عامه ذلك حه المصليحق للمستشفى إلغاء المناقصه قبل البت فيها إذا استغنى عنها نهائياً أو إذا اقتضت ال -

ب بموج ويحق للمستشفى إصدار إضافات أو حذف أو تعديل لمضمون أى بند أو مستند من مستندات المناقصه

 كترونى اويد الإلمع تعزيزه فى ذات الوقت بالبر –كتاب يرسل بالبريد السريع عن طريق الهيئه القوميه للبريد 

ه والتى تنافسالفاكس بحسب الأحوال بالإضافه إلى نشرها على بوابة التعاقدات العامه إلى جميع الشركات ال

افه أى إض الفنيه بوقت كاف على أن تعتبرقامت بشراء كراسه الشروط والمواصفات وذلك قبل فتح المظاريف 

رحله من أى م م إخطار الشركات المتنافسه به جزءاً لا يتجزأ من هذه الشروط وملزماً فىأو حذف أو تعديل ت

 مراحلها

 مدة سريان العطاءات  -7



     

 

 

لب مد للمستشفى الحق فى طومدة سريان العطاءات ثلاثة أشهر من تاريخ فتح المظاريف الفنيه  -

من  وع فيهالمفعول وغير جائز الرجسريان العطاءات إذا ما اقتضت الضروره ذلك ويبقى العطاء نافذ 

ة ية مدوقت تصديره بمعرفه مقدم العطاء بغض النظر عن موعد استلامه بمعرفه المستشفى وحتى نها

 سريان العطاء
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 سحب العطاء  -8
لتأمين اه يصبح إذا انسحب مقدم العطاء من المناقصه قبل الميعاد المحدد لجلسة فتح المظاريف الفني -

 ً ت أو اجراءا دون حاجة إلى انذار أو اللجوء إلى القضاء أو اتخاذ أى للمستشفى  المؤقت المؤدى حقا

هه إقامة الدليل على حصول ضرر او استدانه من أى مبالغ مستحقه أو تستحق لديها ولدى أى ج

 إداريه اخرى لصاحب العطاء المذكور 

 التأمين المؤقت والنهائى  -9
 التأمين المؤقت 

 فقط وقدرهجنيه                  تأمين المؤقت بمبلغيجب أن يكون العطاء مصحوبا بال -

جامعة  –شفى الطوارئ وذلك لصالح مست لاغير(                                                          )

عد هور بشالمنصوره وألا يقترن بأى قيد أو شرط ويجب أن يكون التأمين المؤقت ساريا لمدة أربعة 

 تح المظاريف الفنيه ويجدد إذا تطلب الأمر ذلك التاريخ المحدد لف

 التأمين النهائى  
ة كل أمر ( من قيم%5على صاحب العطاء الفائز ان يؤدى التأمين النهائى خلال عشره أيام عمل بنسبه ) -

عن طريق  لسريعتوريد تبدأ من اليوم التالى لإخطاره بقبول عطائه ويتم الإخطار بكتاب يرسل بخدمة البريد ا

 ل أو الفاكس بحسب الأحوا الهيئه القوميه للبريد مع تعزيزه فى ذات الوقت بالبريد الإلكترونى

ا صناف لهأ لة وجودكما يتم الإحتفاظ به فى حا العقدتمام إويتم الإحتفاظ بالتأمين النهائى لدى المستشفى حتى 

 فتره ضمان لحين الإنتهاء من فترة الضمان 

دون  فىستشلملواذا لم تقم الشركة الراسى عليها المناقصه بأداء التأمين النهائى فى المهله المحدده جاز 

ه ات التاليلعطاءاحاجة لإتخاذ أى اجراء آخر الغاء التعاقد كما يحق للمستشفى تنفيذ العقد بواسطة احد مقدمى 

 لعطائه بحسب ترتيب أولوياتها او إعادة الطرح على حساب الشركة 

ق تلح رهويصبح التأمين المؤقت فى جميع الحالات من حق المستشفى كما يكون لها أن تخصم قيمة كل خسا

جأ إلى ها تلبها من أيه مبالغ مستحقه أو تستحق لديها للشركة صاحبة العطاء المقبول وفى حالة عدم كفايت

 سبب الخصمها من مستحقات الشركة لدى أيه جهه إداريه اخرى أيا كان 
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عليها وذلك  %من قيمة التأمين المؤقت والتأمين النهائى المستحق50وتسدد الشركات الصغيرة والمتناهية الصغر  -

 به المكونها لنسدرة من إتحاد الصناعات المصريه الخاصه باستيفاء الأصناف المقدمه منفى حال تقديمها الشهاده الصا

 الصناعى المصرى .



     

 

 

 التنازل للآخرين  -01
زام ينشأ عنه مع الأخذ فى الإعتبار أحكام تأو اى اللا يحق للشركة المتعاقد معها ان تتنازل عن العقد أو أى جزء منه  -

 بتنظيم التعاقدات التى تبرمها الجهات العامه فى هذا الشأن  2018لسنه  182القانون رقم 

 التنفيذ ومقابل التأخير  -11
فى مقدم لزمنى الاموضوع التعاقد فى المواعيد المتفق عليها فى العقد وطبقاً للجدول  بالأعمال على الشركة أن تقوم 

لمتفق انحو غير  موضوع التعاقد او إذا نفذتها على الأعمالأو تأخرت فى وإذا تقاعست  الإسنادعرضها والمذكور بأمر 

ضلاً عن فلنهائى االحق فى مصادره التأمين  للمستشفىعليه أو اذا امتنعت عن تنفيذ أى التزام ناشئ عن التعاقد يكون 

اً يه وطبقالمتفق عل الأعماله عن المده التى تأخرت فيها الشركة عن فى الرجوع على الشركة بغرام المستشفىحق 

سباب اأتها عن نش للمستشفىالتى يثبت  التوقفللجداول الزمنيه المدرجه بالعقد ولا يدخل فى حساب مدة التأخير مدد 

ً لما هو وارد بالقانون لابدقهريه   2018سنه ( ل182رقم ) للشركة فيها وتوقع نسب مقابل التأخير أو يتم رفعها طبقا

 بتنظيم التعاقدات التى تبرمها الجهات العامه .

 مخالفة شروط العقد : -12
طه ن شرويجوز للمستشفى فسخ العقد أو تنفيذه على حساب الشركة المتعاقده إذا أخلت بأى شرط م -

رسل كتاب يويكون الفسخ أو التنفيذ على حساب الشركة بقرار من السلطة المختصه وتعلن بموجب 

ى أو كترونبالبريد السريع عن طريق الهيئة القوميه للبريد مع تعزيزه فى ذات الوقت بالبريد الإل

 الفاكس بحسب الأحوال على عنوانها المبين بالعقد .

 كراسة الشروط والمواصفات -13
خاتم ترفق الشركة المتقدمه النسخه الأصليه من كراسة الشروط والمواصفات موقعه ومختومه ب -

لا  جزءا الشركة ويعتبر ذلك قبولا من الشركة بكل ما ورد فيها وتعتبر كراسة الشروط والمواصفات

 أى تعديلعتد بيتجزأ من العقد الذى سيوقع بين المستشفى وبين الشركة التى سيسند إليها التوريد ولاي

 فى الكراسة بسبب ما تدونه الشركة المتقدمة من اشتراطات .
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 الشكاوى-14
لسنه 182رقم  فى حالة إخلال جهة الطرح بأحكام قانون تنظيم التعاقدات التى تبرمها الجهات العامه -

ب شكاوى ى مكتأوجهة التعاقد بالتزاماتها أو بمهامها القانونيه يحق للشركة التقدم بشكواها إل 2018

القاهره –لى لاظوغ–نصور شارع م 13العموميه والتابع مباشرة لوزير الماليه الكائن مقرة )التعاقدات 

 ( للنظر والفصل فى الشكوى

 
ات يكون تقديم الشكاوى ممن له مصلحه فى ذلك إلى مكتب شكاوى التعاقد

 الحكوميه وفقاً للمواعيد التاليه :
يه ليومى الفن الشكاوى المتعلقة بإجراءات الطرح وكراسة الشروط تقدم قبل الموعد المحدد لفتح المظاريف -أ

 قل .عمل على الأ

ل على الأق ى عملالشكاوى المتعلقة بالبت الفنى تقدم قبل الموعد المحدد لجلسة فتح المظاريف الماليه بيوم-ب

. 

  الشكاوى المتعلقة بالبت المالى تقدم قبل الموعد المحدد للتعاقد بيومى عمل على الأقل -جـ 



     

 

 

لذى القرار االشكاوى المتعلقة بدخول إجراءات التعاقد حيز التنفيذ بعد يوم عمل على الأكثر من صدور -د 

 تتضرر منه الشركة الشاكية 

 * كما يتم تقديم صورة من الشكوى إلى الهيئة العامة للخدمات الحكوميه فى ذات الوقت 

بالجهه  لمختصهالتعاقد حيز التنفيذ إلى السلطة ا* ويراعى تقديم صورة من الشكوى المتعلقة بدخول إجراءات 

 المتعاقدة المشكو فيها .

 إنهاء التعاقد :  -15
ير مباشر ها تأثيحق للمستشفى إنهاء العقد فى حالة صدور القوانين المفعله والمستجده بالحكومه والتى قد يكون ل -

 لتعاقد بإنهاء العقد .على التوريد محل العقد وعلى الشركة وفور استلامها إخطار جهه ا

 كما يجوز للمستشفى إنهاء العقد إذا تسببت الشركة أو أخلت إخلالاً أساسيا )رئيسياً ( بالعقد  -

 المراسلات  -16
ا إلى زم تسليمهيه ويلتكون جميع المخاطبات والإخطارات والمطالبات والبيانات المتعلقة بالمناقصه كتابة باللغة العرب -

 شارع جيهان المنصورة دقهليه –جامعة المنصوره –ستشفى الطوارئ مكتب أ.د/ مدير م
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  إعداد وتقديم العطاء -17
ط سة الشروبكرا يجب أن تراعى الشركات المتنافسه عند إعداد عطاؤها الإلتزام التام بالبنود الوارده -

 انون رقمبالق والمواصفات إن وجدت وأحكام قانون تنظيم التعاقدات التى تبرمها الجهات العامة الصادر

يل فى شأن تفض (2015لسنة  5التنفيذية وكذا أحكام القانون رقم )ة تولائح 2018( لسنة 182)

الدراسه ثبت بيالمنتجات المصريه فى العقود الحكوميه ولائحته التنفيذيه وسيتم استبعاد العطاء الذى 

 مخالفته لأى من هذه المواصفات أو الشروط والأحكام 

خر قين أحدهما للعرض الفنى والآفصلين مغلنيسلم العطاء داخل مظروف مغلق يتضمن مظروفين م

للعرض المالى ويقدم العرض بصورة ورقية وعلى أن تكون كافة المستندات المطلوبة موقعه 

 ومختومة من الشركة .

 

ة عن تلتزم الشركات التوقيع على عقود التوريد قبل صرف مستحقاتها والمستشفى غير مسئول -18

 لى العقد تأخيرصرف المستحقات فى حالة عدم التوقيع ع

 

ل المنتجات لتفضي 2015( لسنه 5على الشركات المتقدمة الإلتزام بتطبيق القرار الجمهورى رقم ) -19

وع المصريه فى العقود الحكوميه من خلال حساب نسبه المكون الصناعى المصرى لمنتجاتها موض

 المناقصه طبقاً لما ورد بالقانون واللائحة التنفيذية.

 

 لتزامهإالمتقدمه بتقديم إقرار من مقدم العطاء يضمنه بمظروفه الفنى يفيد تلتزم الشركات  -20

ً لقوانين التأمينات السائده إذا تطلبت طبيعة العملية ذلك ً لما تطبي بالتأمين على العماله وفقا اء جقا

 2018لسنة  182( من القانون 23بالماده )
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من  البسح ميعتبر صاحب العطاء مستبعداً فى حالة عدم استيفاء البيانات والمستندات وإستيضا -21

 أمور فنيه خلال مدة لا تتجاوز سبعة أيام من إخطار الشركة 

راسة اء بكجيعتبر تقدم الشركة بشراء كراسة الشروط والتقدم بعطائها قرين على قبولها بكل ما  -22

 الشروط والمواصفات 

 ظراً ن يرفق العطاء إسم البنك الخاص بحسابكم ورقم الحساب )بخطاب معتمد من البنك( وذلك -23

لمادة ا 2015( لسنه 122لتطبيق نظام الدفع الإلكترونى )قرار السيد رئيس مجلس الوزراء رقم )

سنة ل( 71من وزارة المالية والكتاب الدورى رقم ) 2015( لسنة 2العاشرة منه والمنشور رقم )

2015. 

 التعاقدات العامه ()بوابةتقوم الشركة بتسجيل بياناتها على موقع بوابة المشتريات الحكومية-24

وفى حالة صحتها يتم إعتمادها بما يمكنها من الإطلاع على  www.etenders.gov.eg وعنوانه 

 2012لسنة  463لسنة  2010( لسنه 33النتائج الفنى والمالى لها )قرار رئيس مجلس الوزراء رقم )

مع تقديم ما يفيد التسجيل على بوابة التعاقدات العامه عند شراء حكوميه ( بشأن بوابة المشتريات ال

 وإرفاق ورقة التسجيل في العرض الفنى .الكراسه 

  -يلتزم الطرف الثانى بتسليم ملفات لجميع الأفراد على أن يشتمل كل ملف على الآتى: -

 ل صورة البطاقة ) الرقم القومى ( حديثة التاريخ وسارية المفعو -1

 صحيفة الحالة الجنائيه بعد مراعاة موافقة الأمن العام بوزارة الداخليه عليها  -2

 صورة المؤهل الدراسى  -3

 صورة شهادة الميلاد  -4

 من الأمراض المعديه من مستشفيات حكوميه شهادة صحيه تفيد خلو الفرد  -5

 صوره من شهادة تأدية الخدمه العسكريه  -6

ت ستحقاعلى تستوفى تلك المستندات خلال الشهر الأول من التعاقد وعند عدم إستيفائها تؤجل م -

ى لمستشفلعدم استيفائها خلال الشهر التالى يحق الشركه لدى المستشفى لحين استيفائها وفى حالة 

ا فارق تحملهوفسخ التعاقد وتنفيذ العمليه على حساب الطرف الثانى مع الشركة التاليه لها فى السعر 

 السعر 
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نفس بماثله مأخرى  لمددمدة تنفيذ العقد سنه واحده تبدأ من تاريخ إستلام الموقع ويجوز تجديده  -25

لى أن فى ذلك عوالطرف الثانى )الشركة (  الشروط والأسعار إذا رغب الطرف الأول ) المستشفى( 

ى المستشف قيام نأو لحيلتزم الشركة  بالإستمرار فى تنفيذ الأعمال لمدة شهرين بعد إنتهاء مدة العقد ت

 بطرح مناقصه جديده والتعاقد عليها أيهما أقرب 

 

لتزم صاحب يلتطبيق منظومة الفاتوره الإلكترونيه 2020لسنه  188نظراً لقرار وزارة الماليه رقم  -26

قيع التو العطاء بالتسجيل فى مصلحة الضرائب المصريه وذلك لإصدار فواتير ضريبة الكترونيه تتضمن

صلحة ملمصدرها والكود الموحد الخاص بالسلعه أو الخدمه محل الفاتوره المعتمد من الإلكترونى 

 الضرائب المصريه .

 

http://www.etenders.gov.eg/
http://www.etenders.gov.eg/


     

 

 

 

  -ملحوظه :

ابير قاً للتدلك طبالزام الشركة بتوفير كافة مهمات الوقايه والحمايه للأفراد من كمامات وجوانتيات وذ -

 2003( لسنه 12لقانون العمل رقم )الإحترازيه لمواجهه كافة الأمراض المعديه طبقاً 
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 مقاولهعقد 

 إسم الجهه ............................ الموضوع ...........................

 رقم العقد .............................

 حرر هذا العقد بين كل من  / / إنه فى يوم ...........................الموافق 

 ................................................................................................إسم الجهه :........................... -1 

 ..........................................................السيد / ....................................بصفته.......................ويمثلها 

 .....................................................................................................................................ومقرها :

 ................................وينوب عنه فى التوقيع السيد /................................بالتفويض رقم .........................

                                                                                                                                                          ( 

 (طرف أول 

  ............................................................بصفته ....................................................... المقاولإسم  -2

 ...................................بطاقة رقم /..............................................سجل مدنى ................................

 ......................................................................صادره بتاريخ /...................................... بطاقة ضريبيه

 .................................................................ملف ضريبى رقم.....................................مأمورية الضرائب

 ....................................................................بالتفويض رقم ...................../وينوب عنه فى التوقيع السيد 

                                                                                                                                                                            

 (طرق ثانى  )
 تمهيد

وفقاً  (لسنه .............التى طرحها الطرف الأول بشأن توريد .................... بناء على المناقصه ....................رقم ) -

....بجلستها ............صه .....البت فى المناق للشروط والمواصفات الخاصه بموضوع المناقصه ...................وما أوصت به لجنه

...فقط ....................بمبلغالمعقودة يوم ...................الموافق       /       /       من قبول السعر المقدم من ............

).................................( 

هما واتفقا على هليتها وصفتفان بأ/      على تلك التوصيه وقد اقر الطر     وموافقة السيد الأستاذ /......................بتاريخ    / -

   الآتى :          

 تمهيد 

 

 الطرف الأول عن مناقصة               /ممارسه                          داخليه /خارجيهأعلن  -

 حت لتى فتللعام المالى .........................لتنفيذ العمليه ...........................................وا

 مظاريفها يوم ................................وانتهت إجراءاتها إلى اسناد العمليه إلى الطرف الثانى 

 .........(................................................قدرها ........................................فقط)



     

 

 

ليتهما فان بأهمن هذا العقد فيما لايتعارض مع نصوصه وقد أقر الطروتعتبر مستندات المناقصه والبت فيها جزءاً لا يتجزأ 

  -وصفتيهما واتفقا على الآتى :
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 البند الأول

 
لمكاتبات اكافة ويعتبرالتمهيد السابق وكراسة الشروط والمواصفات الفنيه والعطاء المقدم من الطرف الثانى  -

 ه .حكاملأالمتبادله بين الطرفين  والشروط الخاصه والعامه جزء لا يتجزأ من أحكام هذا العقد ومتمما 

 البند الثانى
ً للم....................................................... بتفيذ عمليه/يلتزم الطرف الثانى  - والكميات صفات اوطبقا

 بقيمة إجماليه  المرفق والذى يعد جزأ لا يتجزأ من هذا العقد و المبينه بالجدولوالأسعار 

 ومفة الضرائب والرساك شاملة.......(....................................فقط )قدرها ......................................

 المقرر بما فيها ضريبة تأدية الخدمه .

 البند الثالث
  ه إليه ال المسندالأعم ..........................................................بتنفيذيلتزم الطرف الثانى  -

 طبقاً لكراسة الشروط والمواصفات الفنيه والعرض المقبول فنياً المقدم منه 

 ن الياً موقع خوذلك خلال .................................................من إستلام الطرف الثانى للم

 الموانع ..............................................

 البند الرابع 
 

 ........................سدد الطرف الثانى للطرف الأول مبلغ وقدره..............................................

من القيمة  %5اقع النهائى المستحق بوبموجب ............................................وهو قيمة التأمين 

لطة م من السلإستلااالإجماليه للعقد لا يرد إليه أو ما تبقى منه إلا بعد التسليم النهائى واعتماد محضر لجنة 

 المختصه .
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 البند الخامس 
مدة ضمان  % من إجمالى الأعمال المنفذه كضمان أعمال تظل لدى الطرف الأول طوال5يتم احتجاز ما يعادل 

 تبقى منه بعد الإستلام النهائى .الأعمال محل العقد ويرد إليه أو ما 

 
 البند السادس 

 

 .بصرف دفعات على الحساب للطرف الثانى تبعاً لتقدم العمل يلتزم الطرف الأول 



     

 

 

 
 البند السابع 

 

ا لفنيه كلهاصفات إذا تأخر الطرف الثانى عن تنفيذ الأعمال المسنده إليه طقاً لما ورد بكراسة الشروط والموا

 ً ءات انى الجزاف الثللميعاد المحدد بالبند الثالث من هذا العقد يوقع الطرف الأول على الطر أو جزء منها طبقا

لسنه   182من قانون تنظيم المناقصات والمزايدات الصادر بالقانون رقم  23المنصوص عليها فى المواد 

 ولائحته التنفيذيه 2018

 البند الثامن  
 

مال أى أع مدة التنفيذ وحتى انتهاء العمل بالكامل واذا ظهرتتظل الأسعار ثابته دون أى زياده طوال  -

يها سبه علوالمواصفات المطروحه يتم المحامستجده خارج نطاق المقايسه لا تشملها جدول الكميات للبنود 

  باتفاق الطرفين بعد تحليل أسعارها ومناسبتها لأسعار السوق المحلى 
 

 البند التاسع  
 

د يما لم يرفعاقد القوانين واللوائح الحكوميه والمحليه ذات الصله بموضوع تنفيذ الت على المقاول اتباع جميع

 بشأنه نص خاص فى هذا العقد .
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 البند العاشر 

 

سومات م الريلتزم الطرف الثانى بعمل جسات تأكيدية للتربه فى الموقع المزمع إنشاء المشروع عليه وتقدي

 يتم العمللتى سالأول واالإنشائيه التنفيذيه للمشروع للإعتماد من الإستشارى والإداره الهندسيه لدى الطرف 

 بمقتضاها .
 البند الحادى عشر 

 

محل هذا  لأعمالالقيام بتنفيذ ا أثناءيلتزم الطرف الثانى بالمحافظة على سلامة ممتلكات ومنشآت الطرف الأول 

ت ح التلفيابإصلا العقد وإذا تسبب فى إتلاف أى شئ يلزم بإعادة الحال إلى ما كان عليه وإلا سيقوم الطرف الأول

 لديه مع تحميله المصاريف الإداريه اللازمه على حسابه خصماً من تأمينه أو مستحقاته 

  الثانى عشرالبند 
 

ت ا اعتمادال وكذيلتزم الطرف الثانى بجميع تعليمات اللجنه المشرفه على التنفيذ المعينه من قبل الطرف الأو

 كافة التوريدات منها قبل تركيبها للموقع ومن استشارى الجهه 

 
  الثالث عشر البند 

 

 ................يلتزم الطرف الثانى بإخلاء محل العمل من المهمات والمخلفات فى ظرف ............

 ساب الطرفحعلى  والتسليم الإبتدائى للأعمال محل هذا العقد وإذا أخل بذلك يقوم الطرف الأول بإخلاء الموقع

 مع تحميله المصاريف الإداريه اللازمه الثانى خصماً من تأمينه أو مستحقاته 



     

 

 

 
 الرابع عشرالبند 

 

راسلات تب الممحلاً مختاراً له وتعيقر كلا من الطرفين بأنه قد أتخذ من العنوان الموضح بصدد هذا العقد 

بمجرد  لثانىوالمكاتبات المرسله من الطرف الأول إلى الطرف الثانى يخصوص هذا العقد قد إستلمها الطرف ا

 لأول بخطاب موصى عليه إرسالها إليه بالعنوان أعلاه وفى حالة تغييره يتم إخطار الطرف ا
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 البند الخامس عشر  

 

 لا يجوز للطرف الثانى أن يتنازل للغير عن الأعمال محل هذا العقد كلياً أو جزئياً 
 
 

 البند السادس  عشر  
 

 ولائحته التنفيذيه وتعديلاتها  2018لسنه  182تسرى على هذا العقد أحكام القانون 

 
 البند السابع  عشر  

 

أحكام بخلال يضمن الطرف الثانى الأعمال موضوع هذا العقد لمدة سنه من تاريخ التسليم الإبتدائى دون الإ

 الضمان العشرى المنصوص عليه فى القانون المدنى 
 

 البند الثامن عشر  
 

 عقد لاهذا  تختص محاكم مجلس الدولة المصرى بنظر كافة المنازعات التى قد تنشأ من جراء تفسير أو تنفيذ

 

 البند التاسع عشر  
 

 ...............................الشروط الخاصه .......................................................................

.......................................................................................................................... 
 

 حرر هذا العقد من ثلاث نسخ سلمت احداها للطرف الثانى للعمل بموجبها

  

 الطرف الثانى        الطرف الأول 

...........................       ............................ 
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 المواصفات الفنية   

 جامعة المنصورة –لأعمال أمن وحراسة مستشفى الطوارئ 
  2025/2026للعام المالى 

***** 

 : نطاق أعمال التأمين والحراسة  -1

 جامعة المنصورة طبقا للمعاينة على الطبيعة –مبنى مستشفى الطوارئ  وملحقاته 

 : أسلوب تنفيذ أعمال الأمن والحراسة -2

( من الساعة  ساعة على أن يكون العمل على فترتين ) فترة النوبتجيه 24تأمين وحراسة المستشفى  لمدة يتم -أ

ً حتى الساعة السابعة مساءً ) فترة السهر ( من الساعة السابعة مساءً حتى الس سابعة اعة الالسابعة صباحا

 صباحاً لليوم التالى 

لى مدار عمدير موقع  2مشرفين +  3فرد أمن +  45عبارة عن  فرد ) 50إجمالى عدد أفراد الأمن المطلوب   -ب

 اليوم (

ن ممدير موقع  1مشرف + 2فرد +  30على أن يكون العمل خلال فترتين ) صباحية ومسائية ( بواقع 

من وقع مدير م 1+ مشرف  1فرد فى الفترة المسائية +    15مساءً ،  7صباحا حتى الساعة  7الساعة 

 صباح اليوم التالى  (  7مساءً وحتى الساعة  7الساعة 

 د من إجمالى عدد الأفراد افر (أ10 )عدد أفراد الأمن من الإناث 

 تشتمل عملية التأمين على تأمين المستشفى وملحقاتها من الخارج ومن الداخل  –ج 

 يتم المعاينة على الطبيعة لأماكن الحراسات المطلوبة-د

دير مفيهم  الأمن مختارين بعناية ومراجعين أمنيا ) صحيفة حالة جنائية لكل فرد ( بماجميع أفراد  -ه

 الموقع والمشرفين لجهة الإدارة .

 يشترط حصول الأفراد على شهادة خبرة فى مجال الأمن والحراسة لا تقل عن سنتين-و

 )      لموقعمل بافى عدم ترك الععلى الشركة إلزام الأفراد الذين تم قبولهم من اللجنة الأمنية بالمستش -ز

 أشهر من تاريخ عملهم بالموقع 6جامعة المنصورة ( قبل  –مستشفى الطوارئ 

 امساك سجل حضور وانصراف يعرض على إدارة المستشفى مع توفير ساعه حضور وانصراف  -ع

ً إلى قرار المجلس الأعلى للجامعات وإلى تعليمات وقرارات لجنة الأزمات بشأن  -غ م ضد لتطعيااستنادا

ول فيروس الكورونا أن يكون جميع العاملين بالشركه حاصلين على التطعيم ولن يتم السماح بدخ

خذ أل دون التطعيم بشهاده تثبت ذلك أو تقديم شهاده بمانع طبى يحوالمستشفى إلا لمن حصل على 

 معتمده من حدة الترصد التطعيم 

                      17     
بة للمشرفين ، عام بالنس 55عام بالنسبة لمدير الموقع وألا يزيد السن عن  60ألا يزيد السن عن  -ح     

 عام بالنسبة للأفراد  55عام ولا يزيد عن  20وألا يقل السن عن 

ل ن والا يقلمشرفيالموقع ولا تقل عن رتبة نقيب بالنسبة ل ىبالنسبة لمدير مقدملا تقل الرتبه عن رتبة  -ط

 دنيينفراد ويجوز تعيين مديرى الموقع والمشرفين من المالمؤهل الدراسى عن دبلوم بالنسبة للأ

لى نيه عالحاصلين على مؤهلات عليا على أن تتوفر فيهم شروط القياده ويشترط موافقة اللجنه الأم

 رأت ذلك فى صالح العمل عملهم إذا 

 يلتزم الطرف الثانى بتسليم  ملفات لجميع الأفراد على أن  يشتمل كل ملف على الآتى 

 صورة البطاقه ) الرقم القومى ( حديثة التاريخ وسارية المفعول  -1

 صحيفة الحالة الجنائية بعد مراعاة موافقة الأمن العام بوزارة الداخليه عليها  -2

 صورة المؤهل الدراسى  -3

 صورة شهادة الميلاد  -4

 شهادة صحية تفيد خلو الفرد من الأمراض المعدية من مستشفيات معتمده -5

 شهادات التفوق الرياضى أو البطولات فى ألعاب القوه إن وجدت  -6

ول موون صووورة موون شووهادة تأديووة الخدمووة العسووكريه علووى أن تسووتوفى تلووك المسووتندات خوولال الشووهر الأ -7

التعاقد وعند عدم  إستيفائها تؤجل مستحقات الشركه لودى المستشوفى لحوين إسوتيفائها ويفسوخ التعاقود فوى 



     

 

 

حالة عدم إستيفائها خلال الشهر التالى وتنفيذ العمليه على نفقة الطرف الثانى  مع الشركه التاليوه لهوا فوى 

 . السعر وتحملها فارق السعر

خالفه مثبات مل الأوراق أو غير مدرج بقائمة الأسماء الرسميه فيتم إفى حالة وجود فرد أمن غير مكت -

 جنيه عن الفرد ويتم إستبعاد الفرد محل المخالفه  5000على الشركه ويخصم غرامة بمبلغ 

الوزن فى  سم ويتمتع بلياقة بدنية عالية ويكون حسن المظهر وأن يكون 170أن يكون الطول فى حدود -ى

 ك  90عن ك ولا يزيد  70حدود 

لتعيين يتم عرض جميع الأفراد على اللجنة الأمنية بالمستشفى وللجنة الحق فى قبول أو رفض ا –ك 

لجنة أت الروللجنة الحق فى إنهاء تشغيل أى فرد سواء كان فردا أو مشرفا أو مدير موقع فى حالة أن 

رد أو أى ف ركة الحق فى فصلالتقصير فى العمل أو سوء السلوك أو التعامل بأسلوب غير لائق وليس للش

 مشرف أو مدير موقع إلا بعد موافقة اللجنة الأمنية بالمستشفى .

 رافتةكيتكون زى الأمن الصيفى من ) بنطلون + قميص + كاب+ حبل كردون + كتافات + شارة أمن + -ل

 + حذاء جلد أسود ) بالنسبة للأفراد وتقره إدارة المستشفى (
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كرافتة  +يتكون زى الأمن الشتوى من ) بنطلون + قميص + بلوفر + كاب+ حبل كردون + كتافات + شارة أمن  -

 + حذاء جلد أسود ) بالنسبة للأفراد وتقره إدارة المستشفى

من + أ+جيبة + قميص + حبل كردون + كتافات + شارة  يتكون زى أفراد الأمن الإناث الصيفى من ) بنطلون

 كرافتة +غطاء رأس +  حذاء جلد أسود 

افات + كت يتكون زى أفراد الأمن الإناث  الشتوى من ) بنطلون + جيبة + قميص + بلوفر + كاب+ حبل كردون -

 + شارة أمن + كرافتة + غطاء للرأس + حذاء جلد أسود (

 ن من بدلة كاملة وتقره إدارة المستشفىيتكون زى الأمن للمشرفي -

 زى مخصص لفرد الأمن المسئول عن الرامب يكون عاكس للأضواء  -

ى صحية والزايه التتحمل الشركة كافة الأجور المستحقة للعاملين التابعين لها بالموقع وكذلك التأمينات والرع - 

كان ق بالموالأدوات والمعدات على أن يلتزم جميع الأفراد بزى موحد وكذلك المشرفين بزى موحد وبشكل يلي

 وتقره إدارى المستشفى 

ل ة للعمستشفى أو أقاربهم  من الدرجة الأولى  فى أى عمل يخص الشركعدم الإستعانه بأى من موظفى الم - 

ددها لية تحكمشرف أمن أو أفراد أمن بموقع مستشفى الطوارئ وفى حالة مخالفة ذلك تتعرض الشركة لغرامة ما

 إدارة المستشفى مع فصل الفرد محل المخالفة

صريحة  موافقةمستشفى فى أى عمل يخص الشركة إلا بعدم الإستعانة بأى من الأفراد الذين سبق لهم العمل بال - 

 من اللجنة الأمنية بالمستشفى 

 يمنع منعا باتا تجول أى فرد من أفراد الشركة مع المرضى - 

 )                50تلتزم الشركة بتوفير جميع الراحات اللازمة لعامليها دون المساس بالعدد المتفق عليه وهو  - 

 وكذلك العطلات الرسمية والأجازات الرسمية على عاتق الشركة .  (خمسون

 لاسلكى  جهاز عشرون 20تلتزم الشركة بتوفير عدد  - 

 تلتزم الشركة بتوفير عصا أمنية لكل فرد من الذكور - 

 مضيئهعصا 4عدد تلتزم الشركة بتوفير  -

 كشاف طوارئ 5عدد تلتزم الشركة بتوفير  -

 حواجز بلاستيكيه 10عدد تلتزم الشركة بتوفير  -

  بلاستيك للأفراد كرسى  30عدد تلتزم الشركة بتوريد  -

  -ملحوظه :

ً  الزام الشركة بتوفير كافة مهمات الوقايه والحمايه للأفراد من كمامات وجوانتيات وذلك - ر  للتدابيطبقا

 2003( لسنه 12ون العمل رقم )طبقاً لقانالإحترازيه لمواجهه كافة الأمراض المعديه 
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 بنفس السعر المتفق عليه فى المناقصة . المستشفى طلب زيادة عدد الأفراد من حق - 

 : مهام أفراد الأمن والحراسة -3

 24دار مسيتم معاينتها على الطبيعة على تأمين وحراسة المستشفى بأماكن نقاط الحراسة والتى -أ

 ساعة كما هو موضح بالجدول

 تشفىالمراجعة الأمنية للمترددين والزائرين للمستشفى وإرشادهم لأماكن توجههم داخل المس-ب

ى ين وفعدم السماح بخروج أو دخول أى متعلقات أو أثاث تخص المستشفى إلا بتصريح من المسئول-ج

 تشفىتصريح يتم محاسبة الشركة ماليا بقيمة الشئ وتحدده إدارة المسحالة خروج أى شئ بدون 

فيه  محدد عدم السماح للعاملين بالمستشفى بالخروج فى مواعيد العمل الرسمية إلا بتصريح كتابى-د

فى  لمستشاوقت الخروج والعوده ومعتمد من الرئيس المباشر ومعتمد من السيد الأستاذ / أمين عام 

الإدارى  باتجىسائية ) النوباتجية والسهر ( لا يتم الخروج إلا بتصريح رسمى من النووفى الفترة الم

هذه لين لويسلم على الباب الرئيسى محدد فيه وقت الخروج والدخول وفى حالة مخالفة أى من العام

فتر لك بدالتعليمات يتم تبليغ إدارة المستشفى  من قبل مدير شركة الأمن بمذكرة رسمية ويسجل ذ

 لبوابه .ا

امة قع غرتو المخالفةعدم السماح بدخول المأكولات والأطعمة بصحبة المرضى ومرافقيهم وفى حالة  -

 مئتان جنيها  .  200قدرها  

ن لخ ( وإتجمهر... إ-مياه-تسرب–حريق  –) أدخنة رى عن أى حوداث ومتغيرات بالمركزالإبلاغ الفو-ه

فى لمستشايع غرامة مالية على الشركة تحددها إدارة لم يتم التبليغ فى وقت وقوع الحدث يتم توق

 جنية فى جميع الأحوال  1000والتى لا تقل عن 

منية نة الأالتسجيل لجميع الأحداث اليومية بالدفاتر والسجلات الخاصة بالشركة وعرضها على اللج-و

 يوميا مع تنفذ جميع تعليمات اللجنة الأمنية بالمستشفى 

مه قدرها ع غرافى غير أوقات الزياره وفى حالة وجود أفراد بالزياره يتم توقي عدم السماح بالزياره -

 جنيه عن الفرد الواحد  500
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 ع العمالةم جميتوفير كافة الأدوات والعمالة الفنية المدربة لتنفيذ الأعمال موضوع العقد مع إلتزا-ز

ن ما وأبتنفيذ تعليمات الطرف الأول ) مستشفى الطوارئ ( الخاصة بتنظيم العمل داخل الموقع ك

على  لعملنون االطرف الثانى ) الشركة ( مسئول عن تطبيق قانون التأمينات الإجتماعية وأحكام قا

 عامليه دون أدنى مسئوليه على الطرف الأول فى هذا الشأن 

لمبالغ أو ا تنفيذ العقد بنفسه ولا يجوز له النزول عن العقد أو عن المبالغ المستحقة له عن العقد-ح

 لةذه الحاهى فى المستحقه له كلها أو بعضها ومع ذلك يجوز أن يتنازل عن تلك المبالغ لأحد البنوك ويكتف

ه عن نزول بتصديق البنك  دون الإخلال بمسئولية الطرف الثانى بصفته عن تنفيذ العقد كما يخل قبول

 المبالغ المستحقه له  بما يكون للمستشفى قبله من حقوق .

 جامعة المنصورة ( –إلتزامات الطرف الأول ) مستشفى الطوارئ -4
 تدبير الآتى لصالح مجموعات الأمن والحراسة 

ى سئول من إدارة المستشفى للمتابعة مع مشرفى الشركة وتذليل أى مصاعب فتحديد م -1

 حينه لإنجاح أعمال الأمن والحراسة



     

 

 

ات تحرك توفير الإضاءه الكافية ليلا بجميع أنحاء المستشفى لتحقيق سهولة المراقبة أى -2

 داخل المستشفى وإحكام السيطرة الأمنية خاصة البوابات والأسوار 

داب تبعاد أى فرد نتيجة قيامه بتصرفات لا تتناسب مع السلوك والآيحق للمستشفى إس -3

تعيين بلشركة العامة بعد إخطار مدير الموقع المعين من قبل الشركة كتابيا على أن تلتزم ا

 ساعة من تاريخ إخطاره بذلك . 48بديل خلال 

 على دينإذا ثبت أن فرد من أفراد الأمن يتقاضى أى مبالغ نقدية من الأهالى المترد  -4

نية ج 500المستشفى أو الزوار  فيتم إثبات مخالفة على الشركة ويخصم غرامة بمبلغ 

 عن المخالفة الواحدة ويتم إستبعاد الفرد محل المخالفة 
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  يجب أن يتضمن العرض المالى المقدم )أجر العامل والمشرف ومدير الموقع (  -

العقد بلمقرره اللمستشفى توقيع الغرامات التالية فى حالة إخلال الطرف الثانى بإلتزاماته     

 : وعلى النحو التالى
فه الى الصباحية بالإضا جنيها فى حالة غياب فرد الأمن فى الفترة مائة  100خصم مبلغ  -1

 أجره طبقا للعرض المقدم

 الإضافهالمسائية ب جنيها فى حالة غياب فرد الأمن فى الفترة مائة وخمسون 150خصم مبلغ   -2

 الى أجره طبقا للعرض المقدم

افه بالإض جنيها فى حالة غياب مشرف الأمن فى الفترة الصباحية  مائتان 200خصم مبلغ   -3

 المقدمالى أجره طبقا للعرض 

   المسائية جنيها فى حالة غياب مشرف الأمن فى الفترة مئتان وخمسون  250خصم مبلغ  -4

 بالإضافه الى أجره طبقا للعرض المقدم

 لمسائية اجنيها فى حالة غياب مدير الموقع فى الفترة الصباحية أو  ثلثمائة 300خصم مبلغ  -5

 بالإضافه الى أجره طبقا للعرض المقدم

 مائة جنيها فى حالة عدم إرتداء الزى المميز للفرد  100خصم مبلغ  -6
 مائة وخمسون  جنيها فى حالة عدم إرتداء الزى المميز للمشرفين  150خصم مبلغ  -7
 ص له جنيها فى حالة عدم تواجد فرد الأمن فى مكان الخدمه المخص  مئتان 200خصم مبلغ  -8
دمه وخمسون  جنيها فى حالة عدم تواجد مشرف الأمن فى مكان الخ  مئتان 250خصم مبلغ  -9

 المخصص له 
جنيها فى حالة مصاحبة أى فرد أو مشرف أو مدير موقع   مئتان 200خصم مبلغ  -10

 أو مرافقيهم  للمرضى
اء مائة جنيها فى حالة  تقصير أى فرد أو مشرف أو مدير موقع فى أد 200خصم مبلغ  -11

 عمله 
 سلكى جنيها فى حالة عدم حمل المشرف ومدير الموقع لجهاز اللا  تانمئ 200خصم مبلغ  -12
 مائة جنيها فى حالة عدم  حمل العصى الأمنية للفرد الذكور  100خصم مبلغ  -13



     

 

 

اطنين وفى حالة ظهور سلوك غير سوى من أحد أفراد الشركه فى التعامل  مع المو -14
درها قرامه ه عن نفس اليوم وتوقع غوالعاملين والمرضى يتم إستبعاد الفرد ويتم خصم أجر

                                                                   جنيها مع إلتزام الشركه بتوفير البديل خلال الورديه مائه 1000
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ى بسبب فرد أمن بالشركه( منقولات بالمستشف –مريض  –عند إتلاف أى فرد )زائر -15
ها نصوص عليالم إشتباك أو ما شابه ذلك يعتبر إتلاف للمال العام طالما فى مناطق الحراسه

رة إدا وتكون الشركه مسئوله عن الإصلاح أو إحضار البديل المناسب وفقا لما تراه
 المستشفى 

 لمستشفى رها اأى إجراء من الشركه مخل بالنظام العام بالمستشفى تعتب فى حالة وجود -16
 جنيه للحاله الواحـده  2000مخالفه توقع عليها غرامه قدرها 

 
وع ة المتبسئوليمعلى الشركة أن تقوم بالتأمين على جميع أنشطتها ضد المسئولية التقصيرية )  -4

ت ان تثب لك علىشركات التأمين المخصصة لذعن أفعال تابعية( الناتجه عن إهمال عامليها لدى 
ملهم يتهم لعب تأدجهات التحقيق الرسمية المختصة أن الخطأ ناتج عن اهمال عامليها أثناء وبسب
جهات ه من اللواقعبالموقع على أن نلنزم المستشفى بتقديم القار الصادر بالتصرف النهائى فى ا

ن تاريخ ساعه م 24تصة بالواقعه خلال القضائية المختصة وإخطار الشركه والجهات المخ
 فى هذا قيقاتوقوعها حتى تتحمل شركة التأمين التعويضات اللازمة طبقا لما تسفر عنه التح

 الشأن
حق يولا  المستشفى غير مسئولة عن أى زيادة سيادية لمرتبات العاملين الخاصة بالشركة -5

 للشركة المطالبة بزيادة مبلغ التعاقد خلال مدة التعاقد 
ن لعامليالصرف رواتب  اليوم الأول من كل شهر ( ) دىتحديد يوم ثابت فى الشهر الميلا -6

جنيه  100بالشركه دون التقيد بصرف مستحقات الشركه لدى المستشفى وتوقع غرامه قدرها 
 عن كل يوم فى حالة التأخير عن الموعد المتفق عليه 

 
نى رف الثال الطالتعاقد فى أى وقت فى حالة إخلايحق للطرف الأول ) مستشفى الطوارئ ( إنهاء  -7

ذ أية إتخا ) الشركة ( بأى بند من بنود التعاقد دون الإعتراض من الشركة على ذلك ودون
طاب خموجب إجراءات قضائية ولكن يكتفى فى هذا الشأن بقيام المستشفى بمخاطبة الشركة ب

 مسجل بعلم الوصول
طرفين بين ال فيما تنفيذ العقد يتم تسويته بالطرق الودية فى حالة وجود خلاف بين الطرفين حول -8

 اع .ذا النزفى ه وفى حالة عدم الوصول إلى إتفاق يتم اللجوء إلى محاكم مجلس الدولة المختصة
مختوم وعتمد متلتزم الشركة بتقديم كشف بأسماء مدير الموقع ومشرفين الأمن وأفراد الأمن  -9

 بخاتم الشركة
ام وحسن ة لإنتظلأمنير كافة السجلات والدفاتر والكشوف التى تطلبها اللجنة اتلتزم الشركة بتوفي -10

 ية نة الأمناللج سير العمل والإلتزام بتقديمها للجنة الأمنية يوميا مع تنفيذ كافة تعليمات
كن من وأمااد الأتلتزم الشركة بتقديم كشف يومى فى بداية كل نوباتجية بأسماء المشرفين وأفر -11

د من معتم لك كشف توزيع الأفراد والمشرفين مجمع كل أسبوعين ) نصف شهرى (توزيعهم وكذ
 مدير الموقع .

ذلك تكون  ساعة وإذا زاد عن 24% من إجمالى القوة خلال  10لا تتجاوز نسبة الغياب عن  -12
أن  عاقد علىالت إخلال ومخافة لشروط التعاقد المبرم بين المستشفى  والشركة ويؤدى ذلك لإنهاء

 ن النسبةعزيد ضاعفة غرامات الغياب الموضحة فى بند الغرامات على أعداد الغياب التى تيتم م
 المذكورة وتوزيعها وذلك لحين إنهاء التعاقد

ة كافة ة الأمنيللجن وتقوم اللجنة الأمنية بالإشراف والمتابعه والرقابة والتقييم لأداء الشركة  -13
 ظامه دون الرجوع إلى الشركةالصلاحيات التى تعمل على حسن سير العمل وإنت
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 اتجة عنوالن يلتزم الطرف الثانى بسداد جميع الضرائب المستحقة علية وعلى العاملين لدية -14
د تنفيذ هذا العقبلمكلفين ه واتنفيذ هذا العقد كما يلتزم بسداد الأشتراكات التأمينية للعاملين التابعين ل

 ول مسؤلية على الطرف الأعلى نفقته الخاصة ودون أدنى 
 كما يلتزم الطرف الثانى بتقديم  -
 شهاده بالموقف الضريبى للضريبه العامه من شعبة القضايا  -1
 شهاده بالموقف الضريبى لضريبة القيمة المضافة  -2
 لى الطرفعليه التأمينات الإجتماعيه للفواتير وذلك حتى يتم صرف مستحقاته دون أدنى مسئو -3

 الأول 
 نى بأحدالثا يتحمل الطرف الثانى بأى غرامات أو تعويضات تستحق للغير نتيجة إخلال الطرف -15

 إلتزاماته الواردة بهذا العقد 
لى ما عترتب تيقر الطرف الثانى بمسؤليته الكاملة عن تعويض الطرف الأول عن أى أضرار قد  -16

ه على ال تابعين أفععمسؤلية المتبوع يقع منه أو من أعمال تابعيه أثناء تأدية وظائفهم أو بسببها 
ن أخطاء نه مأن يتحمل كل عامل بصفة شخصية المسؤلية الجنائية التى قد تترتب على ما يقع م
الأول  لطرفاعمديه أو بإهمال مما يشكل فى حقه جريمه جنائية دون أدنى مسؤلية فى ذلك على 

التى تقع  الجنائيةية وية من الناحية المدنكما يكون الطرف الثانى مسؤلاُ أمام الغير عن أعمال تابع
 أثناء العمل أو بسبب العمل

لمملوكه لعمل وااماكن يلتزم الطرف الثانى بالمحافظة على المعدات والأدوات والألات الموجوده بأ -17
ن الآلات موعدات للمستشفى ويكون الطرف الثانى مسؤلا عن الأضرار التى تحدث لهذه الأدوات والم

 ضياع  أو تلف فقد أو 
تلتزم الشركـه بتقديم وثيقه تأمين ضد الحوادث بكافة أنواعها تصدر من إحدى شركات التأمين  -18

مليون تضمن التعويض الفورى عن أى حوادث أو  3والعامله فى ج.م.ع ولهـا قيمة لاتقل عن 
 تلفيات تحدث بالمستشفى

 
الحراسة ومتابعتهم على مدار الوردية ، والتنبية يلتزم الطرف الثانى بتوزيع الأفراد على نقاط  - 19

والتوعية المستمرة لأفراد الأمن للمحافظة على كفاءتهم وتحسين مستوى الأداء والتفتيش على 
أفراد الأمن ونقاط الحراسة والمظهر والسلوك والتأكد من حسن أداء العمل ومتابعة وتنفيذ التعليمات 

الشركة مسئولة مسئوليه تامة عن تنفيذ جميع التزاماتها الصادرة من إدارة المستشفى وتكون 
التعاقدية كما تسأل عن أى أضرار ناتجة عن أخطاء أو إهمال أفرادها أثناء تأدية مهامها وتكون 
مسئولة عن الأضرار التى تحدث للمستشفى تغطى ببوليصة تأمين صادرة بواسطة أحد شركات 

ر من قبل إدارة المستشفى وتوقيع الجزاءات المناسبة فى حالة التأمين المعتمدة ويتم المتابعة والمرو
وقوع مخالفات طبقا لما ورد بكراسة الشروط والمواصفات  مع إلتزام الشركة بتغيير أى فرد يطلب 

ساعة من تاريخ إخطارها وتلتزم الشركة بدفع مرتبات  24تغييره من قبل إدارة المستشفى  خلال 
مستحقاتهم وتأميناتهم الإجتماعيه ويلتزم الطرف الثانى بإمساك سجل وأجور أفرادها وكذلك جميع 

ً بعد توقيع مدير الموقع  حضور وانصراف يعرض على السيد الأستاذ / أمين المستشفى  يوميا
 من قبل إدارة المستشفى . وتوقيع لجنة الإشراف

 
 يلتزم الطرف الثانى أن يكون أفراد الأمن بالمواصفات التالية : -20
ع توافر منيه مزه الأجميع أفراد الأمن من ذوى المؤهلات التعليميه والرياضيه ومعتمدون من الأجه -1

 سابق الخـبره والكفاءه
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 المحافظه على النظام والمظهر العام داخل المستشفى والسلوك السوى -2
 ه عدم خروج العاملون بالشركه المنفذه أثناء العمل إلا بعد الرجوع للإدار -3
ة العقد  تهاء مدعد إنتلنزم الشركه بالإستمرار فى أعمال الأمن والحراسه بالمستشفى لمدة شهرين ب -4

عليها  تعاقدبنفس الشروط والمواصفات والأسعار لحين قيام المستشفى بطرح مناقصة جديده وال
جدد يعمال لأنفس اأيهما أقرب وفى حالة ما إذا رأت إدارة المستشفى إستمرار الشركه فى القيام ب

 بنفس الأسعار والشروط الخاصه بالمناقصة 

    
ى ن الشخصلتأميالشركه تلتزم بعقد  دورات تدريبيه لضباط الأمن فى أسلوب تأمين المنشآت وا -5

ه والحراس تأمينوإستخدام الأدوات اللازمه للعمل بإستمرار والتحديث فى طرق ووسائل وأدوات ال
 على مستوى العالم .

ركه كون الشأن ت زام بالعمل فى نطاق التعليمات الصادره لهم طبقا لظروف المستشفى علىالإلتـ -6
 % 100مصريه بنسبة 

ام أفراد الأمن ساعه للتأكد من إلتز 24وجود جهاز متابعه متخصص يتم مروره فى أى وقت خلال  -7
 وتأمين الموقع من قبل الشركه وإدارة المستشفى وحرس المستشفى 

لى أن عها عمستشفى ضد أخطار الحريق من خلال خطة محكمه لمكافحة الحرائق بأنواتأمين ال -8
ه ه البدنيللياقايكون بالموقع مجموعه مدربه على مكافحة تلك الحرائق والكوارث مع توافر شروط 

 والعامـه 
ر الأفراد خالة تأحع فى إلتزام الشركه بتوفير العدد الكافى من ضباط الأمن المستعدون للنزول للموق -9

 أو غيابهم 
من ثابته أساعه صيفا وشتاء بواسطة خدمات  24التزام الشركه بتأمين الموقع على مدار  -10

 تأمينوموزعه على المستشفى ومنع دخول الأغراب والمشاغبين من خارج المستشفى وحراسة 
مستشفى إدارة الوولين الأسوار من الداخل والخارج والتنسيق الدائم وتنظيم التعامل الأمنى مع المسئ

ه سواء دوري وتنفيذ أى مهام أمنيه تحدد بواسطة إدارة المستشفى وفى جميع الأحوال تكون كل
التأكد ومنيه صباحيه أو مسائيه صيفا أو شتاء تحت إشراف مشرف أمن للنهوض بكافة المهام الأ

لتدخل ستشفى واالم ع إدارةمن إنتظام الأمن وتنفيذ المهام والمسئوليات الخاصه والتنسيق الكامل م
 الفورى لحل المشاكل الطارئه مع تنظيم دخول العاملين بالمستشفى 

 ق إدارةن طريعتلتزم الشركه فى حالة تعيين أى فرد أمن لديها بعد إستلامها الموقع يكون  -11
 ه جني 5000مه ه وعند مخالفة ذلك تكون الغراالمستشفى ولا يتم تعيينه إلا بعد الموافقه علي

ارة فين وإدالمشرتلتزم الشركه بإتخاذ الإجراءات اللازمه بسهولة الإتصال بين أفراد الأمن و-12
 المستشفى 

 يلتزم الطرف الثانى بالأتى 
مات ك المقووج تلالمراقبه الأمنيه المستمره لجميع مقومات الموقع مع عدم السماح بدخول أو خر -

 إلا بتصريح من جهة الإداره 
ارة ات( وإدستشفيع أى حادث أو واقعه غير عاديه وإخطار قائد الحرس )نقطة تأمين المالتعامل م -

 المستشفى بذلك فـورا 
خاص )تشفى متابعة الدخول والخروج وذلك بالتسجيل فى سجلات خاصه تعتمد من إدارة المس -

 بالزائرين( غير المرضى وزائريهم 
 حماية الممتلكات والأصـول من أعمال السرقه والنهب والتخريب  -
 حراسة وتأمين البوابات والتأكـد من شخصية المتـرددين على المستشفى  -
 قرره والم التأكد من دخول الزائرين والمترددين وفقا للقواعد والمواعيد المعمول بها -
 تفتيش العاملـين وفقـا للتعليمات  -
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يه ت الرسملأجازاعملية الحراسه مع الأمن طوال مدة الدوريات يوميا وأيام العطلات واتستمر  -

 والأعياد ولايترك فرد الأمن مكانه عند انتهاء الورديه لحين احضار البديل
 تفتيش ل والالمحافظه على المظهر الحضارى للمستشفى من طريقة المعامله أثناء الإستقبا -
 ح بدخوللتصريزائرين للمرضى والتفتيش على محتويات ما يحملون واالقيام بتنظيم زياره ال -

 الأشياء المصرح بدخولها  من قبل إدارة المستشفى وأثناء خروجهم 
الهدف  وتحقيق متميزهتعليمات إدارة المستشفى وتقديم الخدمه الأمنيه ال بالخطه وإتباعالإلتزام  -

 .من التواجد الأمنى 
جوده اءات البإجر ات التدريبيه المنعقده داخل المستشفى والإلتزامدورالشركة تلتزم بحضور ال -

  .المتبعه داخل المستشفى 
 
مع فى لمستشأمين ا الجماهير يتم التعامل مع الموقف بحزم وإخطار عند حدوث أى مشاكل من -

 المستشفى لمديرعدم الإتصال بأى جهات خارجيه إلا بعد الرجوع 
شركه اد العند تقدم أحد المترددين ببلاغ لجهات أمنيه بسبب سوء سلوك أو تصرف من أفر -

 تلتزم الشركه بذلك دون أدنى مسئوليه على إدارة المستشفى 
ن نقص عامله كعند حدوث أى عجز فى العهد أثناء وردية أمن تكون الورديه مسئوله مسئولية  -

 .تشفى تلك العهد حالة إبلاغ المسئولين بالمس
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 صباحا   7مساء وحتى  7توزيع أفراد الأمن خلال الفتره من 
 

 عدد المشرفين عدد الأفراد مكان الخدمه م
  4 6باب  1

  2 ) العزل (  7باب  2

  2 الرامب  3

  2 مدخل الإستقبال  4

  1 الكوبرى  5

  1 الجبس  6

  1 الأشعه  7

  1 سلم الكافتيريا  8

  1 سلم الأشعه  9

  2 العنايه  10

  1 الإداره  11

  1 الدور الثالث  12

  2 الدور الرابع  13

  2 الدور الخامس  14

  2 الدور السادس  15

  2 الدور السابع  16

  1 3باب  17

  1  4باب  18

  1  5باب  19

 :  القوة 

 ( 1مدير موقع :             2مشرف :          30( ) أفراد : 33)
 

 :  ملحوظه  

 لإدارة المستشفى الحق فى تعديل توزيع أفراد الأمن طبقاً لحاجة العمل 
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 مساء   7صباحا  وحتى  7توزيع أفراد الأمن خلال الفتره من 
 

 عدد المشرفين عدد الأفراد مكان الخدمه م
  2 6باب  1

  1 ) العزل (  7باب  2

  1 الرامب  3

  1 مدخل الإستقبال  4

  - الكوبرى  5

  1 الجبس  6

  1 الأشعه  7

  - سلم الكافتيريا  8

  - سلم الأشعه  9

  1 العنايه  10

  - الإداره  11

  - الدور الثالث  12

  1 الدور الرابع  13

  1 الدور الخامس  14

  1 الدور السادس  15

  1 الدور السابع  16

  1 3باب  17

  1  4باب  18

  1  5باب  19

 :  القوة 

 (              2مشرف :           15( ) أفراد : 17)
 

 :  ملحوظه  

 لإدارة المستشفى الحق فى تعديل توزيع أفراد الأمن طبقاً لحاجة العمل 
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