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 محــــافظـة جــنوب ســــيناء          
  الـوحـــدة المحــلية لمـدينـة رأس ســـدر     

 إدارة الشـــــئون المــــاليـة          

 
 

   ات ـــواصفـــروط والمــــة الشـــراســــك

 ( ................)العطاء م 2226م /2225نة ـــ( لس 2م) ــة رلـامـــعال ــةالصـمنلل

       
 تطــــوير ورفـــع كفـــاءة مبنـــي المـــدينة بتـــوريد أثـــاثــات وتجـــهيزاتال ـستكمإ لية/ـــلعم

 
 م 2225/    /   الموافك    ............ ومـــى يــض الفنــة الفـــجلس             

 
 

 %ليمه مضافة44جنيه+ 299 : ةـراســـعر الكـــس               

 
 /          :  الــــيصــم الإرل               

         
 :  روطـــة الشـراســداد كــعإــــنة لج  
 

 مـــلاحظـــات التــــولــيع الوظــيفة الأســـــــم م

 رئيســـا    الإيراداتمدير  عادل مسعد صمر 4

 عضـــوا    الشئون مركز المعلومات محمد أحمد عبد اللطيف 2

 عضـــوا    الشئون المانونية شيرين عطا الخولي 3

 عضـــوا    الإدارة الهندسية عصام محمد إبراهيم 4

 
 

 ،،، ـدـــيعتمـــ                                                                      
                                                                              )                   ( 

 محـــــمود ضـــياء الــديـن عيســـي                                                                    
 درـــة رأس ســدينـز ومـركــس مــرئي                                                                 
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 محــــافظـة جــنوب ســــيناء        
  الـوحـــدة المحــلية لمـدينـة رأس ســـدر     

 إدارة الشـــــئون المــــاليـة           

 
 

 اءـــــدم العطـــات ممــانـــــبي
 

 : ســــــــــــمالإ
 
  

 : العنـــــــــــون
 
 
 : ئولــدير المســالم
 
 
   :ــيفون  م التلــــرل
 

     
 :ـة ريبيــة الضـالــم البطــرل
 
 
 : ارىـــجل التجــم الســرل
 
 
 : افةــالمض ــةالميم ــريبةجيل بضـم التســرل
 
 

 : ىـالــاط الحـــالنش
 
 
 .  شـــــــهورثــــــلاثــة :  ليةـــيذ العمــدة تنفـــم
 
 
 
 
 
 

 اءـــــدم العطـــيع ممـــولـــت                                                                                       
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 محــــافظـة جــنوب ســــيناء      
  الـوحـــدة المحــلية لمـدينـة رأس ســـدر     

 إدارة الشـــــئون المــــاليـة           

 

 ةــامــروط العــــالش
 : يدـــتمه: الأول  

صة التى تعلن عنها الوحدة من المماولٌن فى المنال تسرى هذه الشروط العامة المبٌنة بعد على العطاءات الممدمة
لمركز ومدٌنة رأس سدر بحٌث تعتبر هذه الشروط جزء لا ٌتجزأ من شروط العطاء وتعتبر الشروط  المحلٌة

 الخاصة بتنظٌم التعالدات ولائحته التنفٌذٌة 2118لسنه 182والمانون  والمواصفات الخاصة الملحمة عن هذه الأعمال

 . مكملة لهذه الشروط الى تبرمها الجهات العامة

 : العطاء صلاحية سريان: ثانيا  
مدة سرٌان العطاء)تسعون ٌوما(من تارٌخ تمدٌم العطاء بجلسة فض المظارٌف الفنٌة وفى جمٌع الاحوال ٌجب أن ٌتم 

ات العرض على البت والاخطار بالترسٌة لبل انتهاء مدة سرٌان هذه العطاءات فاذا تعذر ذلن تعٌن على ادارة التعالد
على أن  اء من إجراءات الترسٌةالتأخٌر والتراح المدة المطلوب مدها للانتهسباب التى أدت الى السلطة المختصة بالأ

ٌتم إخطار ممدمى العطاءات كتابة لمد مدة سرٌان العطاءات ومد مدة صلاحٌة التأمٌن المؤلت على أن ٌتم ذلن كله 
عطاءه  ند مدة سرٌاعشرة ٌوما وٌستبعد كل عطاء لم ٌمبل صاحبه م انتهاء مدة سرٌان العطاءات بخمسة لبل تارٌخ

 . كتابة وٌرد الٌه تأمٌنه فور انتهاء مدة سرٌان العطاء

 : الشروط الواجب توافرها فى ممدم العطاء:ثالثا  
 بحسن السمعة . أن ٌكون متمتعا   -1
 الممدرة المالٌة والكفاءة الفنٌة . -2
 . فٌها فى مصر أو له وكٌلا   أن ٌكون ممٌما   -3
 لابد أن ٌجمعهم رابطة لانونً .من أكثر من شخص  اذا كان ممدما   -4
أعضاء مجلس  -من التعامل مع الادارة )العاملٌن بالجهاز الادارى للدولة والهٌئات العامة ألا ٌكون ممنوعا   -5

–فلاس والتجرٌد المحكوم علٌهم بالإ -المحكوم علٌهم بعموبة جنائٌة  -أعضاء المجالس المحلٌة –النواب 
 .(لى التشٌٌد والبناء فى حدود معٌنة المصرى لمماوالمماول الغٌر مشترن فى الاتحاد 

 : تمديم العطاءات: رابعا  
علٌه برلم نموذج العطاء المختوم بخاتم الجهة الإدارٌة والمؤشرمن أصحابها على  تمدم العطاءات مولعة -1

 . لسٌمة تحصٌل ثمن الكراسة وتارٌخه
ٌبٌن على كل تمدم العطاءات فى مظروفٌن مغلمٌن منفصلٌن أحدهما للعرض الفنى والأخر للعرض المالى  -2

 ( . مالى -فنى ) مظروف نوعه من الخارج
أو  توضع بداخل صندوق العطاءات بالجهة الإدارٌةترسل العطاءات بالبرٌد الموصى علٌه بعلم الوصول أو  -3

 . لٌمها لمسم المحفوظات بموجب اٌصالتس
ولا ٌعتد  لٌوم المحدد لفتح المظارٌف الفنٌةظهراصل العطاءات فى موعد غاٌته الساعة الثانٌة عشرٌجب أن ت -4

ٌمدم من  دارٌةالإ سرى ذلن على أى تعدٌل لصالح الجهةبأى عطاء او تعدٌل ٌرد بعد المٌعاد المذكور ولا ٌ
 . العطاءات أنه لاٌؤثر فى ترتٌب أولوٌة صاحب ألل العطاءات المطابمة للشروط والمواصفات طالما

 . ٌجوز لممدم العطاءات او مندوبه ان ٌحضر جلسة فتح المظارٌف الفنٌة والمالٌة -5
فٌرسلها فى كتاب مستمل ٌتضمنه  ه ملاحظات اضافٌة بالنواحى الفنٌةاذا رغب ممدم العطاء فى ابداء اٌ -6

 . المظروف الفنى
 .دعاء من صاحب العطاء بحدوث خطأ فى عطاءه اذا لدمه بعد فتح المظارٌف الفنٌة لا ٌلتفت الى أى إ -7
ممدم العطاء بغض النظر عن مٌعاد ٌبمى العطاء نافذ وغٌر جائز الرجوع فٌه من ولت تصدٌره بمعرفه  -8

 . روطللش ء المحدد باستمارة العطاء المرفمةمدة سرٌان العطا إستلامه بمعرفة الجهة الإدارٌة وحتى نهاٌة
التأمٌن المؤلت حما للجهة  اذا سحب ممدم العطاء عطاءه لبل الموعد المحدد لفتح المظارٌف الفنٌة فٌصبح -9

  الدلٌل على حصول هذا المضاء او اتخاذ أٌه اجراءات أو إلامةاو الالتجاء الى دارٌة دون الحاجة الى إنذارالإ
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وٌكون سعر الوحدة فى كل بند بحسب  وحروفا   لكل بند أرلاما   تكتب الاسعار باللغة العربٌة بالنسبة  -11
عند تحدٌد  دون تغٌٌر أو تعدٌل فى الوحدة ولاٌجوز لممدم العطاء  أو ممٌاسا   ما دونه بجدول الفئات عدا أوزنا  

 . عن لٌمة ألل عطاء فى المنالصة سعره أن ٌمر بخفض نسبة مئوٌه معٌنة
عمال الأ المصروفات والالتزامات بتنفٌذ الفئات التى حددها ممدم العطاء تشمل وتغطى جمٌع -11

 وفما   لشروط العمد وتتم المحاسبة النهائٌة علٌها أثناء مدة الضمان طبما   وتسلٌمها للجهة الادارٌة أو المحافظة
 . والرسومالجمركٌة وغٌرها من الضرائب  لهذه الفئات وبصرف النظرعن تملبات السوق والعملة والتعرٌفة

    . العطاءات ترنة بتسهٌلات إنتمائٌة محل اعتبارعند البت فى أولوٌةتكون العطاءات المم -12
وبالنسب الممررة  الترخٌص بصرف مبالغ ممدما من لٌمة التعالد بموافمة السلطة المختصةٌكون  -13

ممترن بمٌد أو طاب ضمان مصرفى معتمد بذات المٌمة والعملة وغٌروبشرط أن ٌكون الدفع الممدم ممابل خ
 . المفعول حتى تارٌخ الاستحماق الفعلى لتلن المبالغشرط وسارى 

فمات والتراخٌص اللازمه ذات للتعالد الحصول على الموا بل طرح العملٌة ل دارٌةعلى الجهة الإ -14
 . بذلن اللوائح والمرارات التى تمضىوفما للموانٌن و بموضوع التعالد من الجهات المعنٌة  الصلة

نوا عطاءتهم بالعنوان الموجود به مركز أعمالهم وتعتبر ٌجب على ممدمى العطاءات ان ٌضم -15
بتعدٌل  مالم ٌخطر المماول الوحدة المحلٌة صحٌحا   لهم فى العنوان لد أعلنت الٌهم اعلانا   رسلةالمراسلات الم

 . العنوان
          من تنسٌك مع الجهات الرسمٌة المطلوبةلحصول على التصارٌح اللازمة والبازم المماول تٌل -16

الوحدة المحلٌة تنسٌك مع الموات المسلحة وٌمتصر دور(وكذا ال مٌاه وصرف صحى  -تلٌفونات -كهرباء )
اللازمة لاستخراج هذه التصارٌح وأى أضرار تمع على الممتلكات تكون  على إصدار الخطابات والمكاتبات

 . تحت مسئولٌة المماول وٌكون ملتزم بإعادة الشئ لأصله وعلى حسابه وتحت مسئولٌته

 : المستندات المطلوب تمديمها فى العطاءات: خامسا  
 

 : المظروف الفنى
 

 .التأمٌن المؤلت -1
واصفات ومدى كفاءة المتمدم العرض الفنى للشروط والم للتحمك من مطابمةالبٌانات والمستندات اللازمة  -2

 الفنٌة وممدرته المالٌة لتنفٌذ الأعمال المطروحة .
 . بها أخر الرار ضرٌبى أو مرفما   البطالة الضرٌبٌة مثبت بها تارٌخ تمدٌم الالرارعن أخرسنة ضرٌبٌة -3
 .شهادة التسجٌل فى ضرٌبة المٌمة المضافة  -4
ٌجب تمدٌم  ة ما إذا كان الشكل المانونى شركةوفى حال اذا كان فرد أوشركة لمانونى لممدم العطاء وماالشكل ا -5

 . صورة من عمد تأسٌس الشركة ضمن مستندات العطاء
 .معتمدة حكومٌة  ابمة أعمال من جهةس -6
طلاع علٌها من لبل مصرى لمماولى التشٌٌد والبناء للإتحاد الهادة المؤلتة لبطالة الإشتران فى الإأصل الش -7

 . الفنىالفض  لجنة
 . الشروط ٌذ فى مدة العملٌة الممررة بكراسةالبرنامج الزمنى للتنف -8
 .عن الكوادر التى سٌسند الٌها الإشراف على تنفٌذ العملٌة من لبل بٌان  -9

 . جهزة التى تستخدم فى التنفٌذادر وأنواع المهمات والمعدات والأبٌان بالمص -11
فاق تحفظه رمته على الشروط التى وضعتها الجهة الإدارٌة أو تحفظه علٌه وٌتعٌن إفتمدٌم ما ٌفٌد موا -11

 .بالعطاء فى ورله مستملة 
 .إلرار بالإلتزام بالتأمٌن على العمالة  -12

 . من الخامات المستخدمة فى العملٌة %(41المكون المحلى لاٌمل عن ) إلرار بأن نسبة -13
 التعالدات العامة .تمدٌم ما ٌفٌد التسجٌل علً بوابة  -14

 : التأمين البتدائى:  سادسا  
بأحد  لاغٌر( ها  ـجنٌألفــ  خمســـة وأربعـــون ) طــ( فمجنٌــه  45111011)بمبلغ  ٌصحب بالعطاء تأمٌن مؤلت 

 ون ٌوما  عصالح لمدة تس من أحد المصارف المعتمدة أو بموجب خطاب ضمان بنكى صادرلكترونٌة وسائل الدفع الإ
رد التأمٌن للمماول الذى لم لمركز ومدٌنة رأس سدر وٌ ظارٌف الفنٌة موجه للوحدة المحلٌة من تارٌخ فتح الم



5 
 

بالتأمٌن  علٌه ولاٌمبل أى عطاء لٌس مصحوبا   لد مع العطاء الذى تم رسو العملٌةنهاء التعاٌرسوعلٌه العطاء بعد إ
 . الابتدائى

 :التأمين النهائى :  سابعا  
المماول بمبول بت وما انتهت إلٌه من توصٌات بالإسناد ٌتم إخطارال السلطة المختصة لأعمال لجنة بعد اعتماد -1

%من لٌمة ما تم إسناده 5عطاءه بكتاب موصى علٌه بعلم الوصول وبطلب منه سداد التأمٌن النهائى بنسبه 

 . من أعمال خلال عشرة أٌام والحضور للتولٌع على العمد
 بأحد الصور الأتٌة: أمٌن النهائىالت دٌسد -2

   بخزٌنة الوحدة المحلٌة لمركز ومدٌنة رأس سدر نمدا . 

 خطاب ضمان نهائى غٌر ممترن بمٌد أو شرط سارى المفعول لما بعد فترة الضمان بمدة ثلاث شهور . 

   للصرف ولت تمدٌم الطلب صالحةلدى الوحدة بشرط أن تكون  من مستحماته  خصما . 

 التأمٌن النهائى نمدا دائى إلى تأمٌن نهائى وإستكمال لٌمةتحوٌل لٌمة التأمٌن الإبت . 
ن إخطاره بمبول التأمٌن النهائى خلال عشرة أٌام مصاحب العطاء الممبول بسداد لٌمة  فى حالة عدم لٌام -3

 . ها عشرة أٌام أخرى لسداد التأمٌن النهائىعطاؤه ٌجوز للسلطة المختصة منحه مهلة إضافٌة لدر
الاضافٌة ٌجوز للوحدة بموجب اخطار بكتاب  عطاء الممبول النهائى خلال المهلةالم صاحب فى حالة عدم لٌا -4

 : موصى علٌه بعلم الوصول دون الحاجة لاتخاذ أى إجراء أخر كاتخاذ أحد الاجراءٌن التالٌٌن

 إلغاء العمد . 

  تدائى فى جمٌع الإبتٌب أولوٌاتها وٌصبح التأمٌن بحسب تر بواسطة أحد ممدمى العطاءات التالٌةتنفٌذه
ارة تلحك الحالات من حك الوحدة المحلٌة لمركز ومدٌنة رأس سدر كما ٌحك للوحدة أن تخصم لٌمة كل خس

 . حكومٌة أخرى لصاحب العطاء المذكور بها من أٌة مبالغ مستحمة أو تستحك لدٌها أو لدى أى جهة
 اء مدة الضمان التى حددها المانون وٌتم ردالنهائى بالكامل لدى الوحدة لحٌن انته تأمٌنالاحتفاظ بالٌتم  -5

 . التأمٌن بعد التسلٌم النهائى بدون وجود ملاحظات

 : احتساب بدء مدة التنفيذ: ثامنا  
تفك على خلاف ذلن وبمراعاة ما ماول خالى من أٌة موانع إلا إذا إتبدأ المدة المحددة للتنفٌذ من تارٌخ تسلٌم المولع للم

 ــــى:ٌل
تسلم أحدهما للمماول وتحتفظ الجهة من نسختٌن وجب محضر ٌولع بٌن الطرفٌن وٌحررالتسلٌم بمأن ٌكون  -1

 . بالنسخه الأخرى الإدارٌة
سناد فٌحرر محضر بذلن وٌعتبر هذا لمولع فى التارٌخ المحدد بأمر الإإذا لم ٌحضر المماول أو مندوبه لتسلم ا -2

 . لبدء تنفٌذ العمل التارٌخ موعدا  

 : التنازل عن العمد أو عن المبالغ المستحمة:  تاسعا  
 . له للغٌر عن المبالغ المستحمة لاٌجوز للمتعالد التنازل عن العمد أو -1

خلال بمسئولٌة لى أن ٌصدق البنن على ذلن دون الإٌجوز للمتعالد أن ٌتنازل عن تلن المبالغ لأحد البنون ع -2

 . لبله من حموق ذ  العمد كما لاٌخل ذلن بما للجهة المتعالد عن تنفٌ
 

 : الدـــاء أو المتعــدم العطـــمم ــاةوفعاشرا  : 
مالن شركة الشخص الواحد أو الشرٌن مع الغٌر بحصة أو طبٌعٌا   فى حالة وفاة ممدم العطاء إذا كان شخصا   -1

الممدم ستبعاد العطاء له بالتأثر فى اتخاذ لرار ذى صلة بالعطاء لبل البت جازللجهة الإدارٌة إ حاكمة تسمح
 . منه ورد التأمٌن المؤلت

التولٌعات فٌه بتوكٌل مصدق على  د بشرط أن ٌعٌنوا عنهم وكٌلا  ـتمرار فى تنفٌذ العمـبالاس السماح للورثة -2
 . المختصة ةوتوافك علٌه السلط

مالم ٌكن لها دارٌة إنهاء العمد ورد التأمٌن النهائى للورثة الإ المتعالد أثناء التنفٌذ ٌحك للجهةفى حالة وفاة  -3
مع أكثر من متعالد  مطالبات لبل المتعالد أو السماح لهم بالاستمرار فى تنفٌذ العمد واذا كان العمد مبرما  

أو السماح لبالى  نهاء العمد مع رد التأمٌن النهائى ما لم ٌكن لها مطالباتوتوفى أحدهم جاز للجهة الإدارٌة إ
 . ستمرار فى تنفٌذهالمتعالدٌن بالإ
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 : ودـــم العمــات أو حجـديل كميــتع عشر: حادى
%بالنسبه لكل بند بذات 25ٌحك للوحدة المحلٌة تعدٌل كمٌات أو حجم عمودها بالزٌادة أو النمص فى حدود  -1

 .الشروط والاسعار دون ان ٌكون للمتعالد الحك فى المطالبة بأى تعوٌض عن ذلن 

%بشرط موافمة المتعالد وٌجب فى جمٌع حالات تعدٌل 25ٌجوز فى حالات الضرورة الطارئة تجاوزنسبة  -2

 : يةـالـــروط التــر الشـوافــتالعمد 

 على التعدٌل موافمة السلطة المختصة . 

 لتلن التعدٌلات وجود ضرورة وأسباب داعمة . 

 وجود الاعتماد المالى اللازم لبل الموافمة على التعدٌل . 

  صلى وبذات الشروط والمواصفات والاسعار المتعالد علٌهاالتعدٌلات على ذات بنود العمد الأأن تكون. 

 ان ٌتم التعدٌل خلال فترة تنفٌذ العمد ولاٌدخل فٌها مدة الضمان . 

 صلى اذا تطلب الامر ذلن بالمدر الذى ٌتناسب مع حجم الزٌادة والنمص تعدٌل مدة العمد الأ. 

 لعمد متضمنا تلن التعدٌلاتإعداد ملحك ل . 

  : تجدةـــود المســـالبنثانى عشر: 
د معه فٌتم التعال ضى فٌها تنفٌذ بنود مستجدة بمعرفة المماول المائم بالأعمال  دون غٌرهفى مماولات الأعمال التى تم

لسوق البنود المستجدة لسعر اهذه على تنفٌذها بموافمة السلطة المختصة بطرٌك الإتفاق المباشر وبشرط مناسبة أسعار
 . تفاق المباشروبمراعاة الحدود المالٌة للإ

 : اولـــات الممــلتزامــر: إث عشـثال
 . ٌلتزم المماول باتباع جمٌع الموانٌن واللوائح الحكومٌة ذات الصلة بتنفٌذ موضوع العمد -1

بعاد كل من ٌمهل أو ٌحاول الغش أو بإ مولع العمل وتنفٌذ أوامر المدٌنةعن حفظ النظام بٌكون المماول مسئولا   -2
  . ٌخالف أحكام وشروط تنفٌذ العملٌة

صابات أو حوادث الوفاة للعمال أو أى شخص أخر أو الاضرار لمماول باتخاذ كل ما ٌكفل منع الإٌلتزم ا -3
 . الادارٌة فى هذه الحالة مباشرة دون تدخل الجهة بممتاكات الحكومة أو الافراد وتعتبر مسئولٌته

الأعمال والمراجعة للتأكد من صلاحٌة المواصفات والرسومات  زم المماول بأن ٌتحرى بنفسه طبٌعةٌلت -4
تبعا لذلن عن  والتصمٌمات المعتمدة وعلٌه إخطار المدٌنة فى الولت المناسب بملاحظاته علٌها وٌكون مسئولا  

 . صحه وسلامة جمٌع ما ورد بها
دوات والمعدات الموجودة بمولع مواد أو المشونات المعتمدة والأماول النمل أو التصرف فى اللاٌجوز للم -5

العمل والسابك احضارها بمعرفته إلا بإذن من المدٌنة الى أن ٌتم الانتهاء من تنفٌذ العملٌة والتسلٌم الابتدائى 
حالة لمدٌنة أى مسئولٌة فى على أن تبمى فى عهدته وتحت حراسته ومسئولٌته طوال مدة التنفٌذ ولاتتحمل ا

 . و فمد أو تلف أى منهاضٌاع أ
فى مجال العمل وٌتمتع بحسن السمعة وحسب ٌلتزم المماول بتعٌٌن مهندس نمابى من طرفه ذو خبرة وكفاءة  -6

 .شراف على تنفٌذ العملٌة من لبله مع تمدٌم تعهد كتابى بذلن نوع العملٌة للإ
ٌذ العملٌة على حسابه وبمعرفته دون الرجوع على ماٌلزم لتنف بتدبٌر المٌاه والكهرباء وكافةٌلتزم المماول  -7

 . المدٌنة بأى مطالب
فى المواعٌد المحددة  ٌلتزم المماول بانهاء الأعمال موضوع التعالد بحٌث تكون صالحة تماما للتسلٌم الابتدائى -8

 . شروط ومواصفات الطرح وشروط التعالد وطبما لكافة
 . المنتظمةٌلتزم المماول بالتأمٌن على العمالة غٌر  -9

 : اولــا للممــداد ليمتهـــوزان وســر والأاديــدير الممــتمرابع عشر : 
لطبٌعة  الممادٌر والأوزان الواردة بجدول الفئات هى ممادٌر وأوزان تمرٌبٌة لابلة للزٌادة أو النمص تبعا   -1

 . عامة رض منها هو بٌان ممدار العمل بصفةالعملٌة والغ
 -: الممادٌر والأوزان وسدادها للمماول فى ضوء الإعتبارات التالٌة ٌتم تحدٌد وإحتساب لٌمة -2

 ت الزٌادة أو العجز عن خطأ فى المماٌسة الابتدائٌة أو ساس الكمٌات أو الرسومات سواء نشأن تكون على أأ
 . عن تغٌرات أدخلت فى العمل طبما لأحكام العمد

 ٌجب الأ ٌؤثر ذلن على المماول فى ترتٌب عطاؤه . 
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 مٌاس أو الوزن للأعمال وحسب المهندس المكلف من لبل المدٌنة للاشراف على تنفٌذ العملٌة بعملٌة ال ٌموم
إذا العملٌة أثناء سٌر العمل بالإشتران مع مهندس المماول وٌتم التولٌع بصحة المماٌسات والأوزان و طبٌعة

 . ٌجٌزها مهندس الوحدة خطاره ٌلتزم بالكمٌات أو الأوزان التىتخلف المماول أو مندوبه بعد إ
 

 : يذــى التنفـير فــأخــالتخامس عشر: 
العامة إعطاؤه مهلة إضافٌة لإتمام التنفٌذ  ول فى التسلٌم المؤلت جاز للسلطة المختصة لدواعى المصلحةإذا تأخر المما

عن إرادته وفى حالة عدم الإلتزام بالتنفٌذ لسبب  لسبب خارج دون تحصٌل غرامة للتأخٌر إذا كان التأخٌر راجعا  
 وفما  ٌة المهلة دون حاجة الى تنبٌه أوانذارأوإتخاذ أى إجراء أخرراجع للمتعالد ٌحصل ممابل للتأخٌر ٌحسب من بدا

 : ىــــــتللآ
مدة العمد إذا لم تتجاوز  %(من لٌمة11أخٌر نسبه )فى مماولات الأعمال بما لاٌجاوز مجموع ممابل الت -1

%(إذا جاوزت مدة التأخٌر 15%(من المدة الكلٌة للعملٌة وٌزٌد ممابل التأخٌر الى نسبة )11التأخٌرنسبة )

دارٌة أن الجزء المتأخر لا ٌمنع عمال المتأخرة فمط إذا رأت الجهة الإذلن وبحسب ممابل التأخٌر من لٌمة الأ
ذأ رأت أن ه الأكمل وفى المواعٌد المحددة أما إالانتفاع بما تم تنفٌذه بشكل مباشر أو غٌر مباشرعلى الوج

 . نتفاع بما تم تنفٌذه فٌكون حساب ممابل التأخٌر من لٌمة ختامى العملٌةالجزء المتأخر ٌمنع الإ
%(من لٌمة الغمد إذا لم تتجاوز مدة التأخٌر نسبة 3فى بالى العمود بما لاٌجاوز مجموع ممابل التأخٌر نسبة) -2

 %(اذا جاوزت مدة التأخٌر ذلن وٌحسب ممابل 5للعمد وٌزٌد ممابل التأخٌر الى نسبة ) %(من المدة الكلٌة11)

 الادارٌة أن الجزء المتأخر لاٌمنع الانتفاع بما تم تنفٌذه  الجزء المتأخر فمط إذا رأت الجهة التأخٌر من لٌمة         
 رات ان الجزء المتأخر ٌمنع إذا بشكل مباشر أو غٌر مباشر على الوجه الأكمل وفى المواعٌد المحددة اما          
  . جمالٌة للعمدون حساب ممابل التاخٌر من المٌمة الإالانتفاع بما تم تنفٌذه فٌك        

 : دـــروط العمـــن شــرط مــأى شـاول بـــلال الممــإخسادس عشر: 
الإدارٌة فسخ العمد أوتنفٌذه على حساب المتعالد إذا أخل بأى شرط جوهرى من شروطه وٌكون الفسخ أو  ٌجوزللجهة

 التنفٌذ على حساب المتعالد بمرار مسبب من السلطة المختصة ٌخطر به المتعالد بكتاب ٌرسل بخدمة البرٌد السرٌع 
انه بالبرٌد الإلكترونى أو الفاكس بحسب الأحوال على عنوعن طرٌك الهٌئة المومٌة للبرٌد مع تعزٌزه فى الولت ذاته 

ٌن المنصوص علٌهما فى الفمرة السابمة لأى سبب المبٌن بالعمد ولا ٌجوز للجهة الإدارٌة الجمع بٌن كل من الإجرائ
ون لها أن دارٌة كما ٌكن حك الجهة الإوفى جمٌع حالات الفسخ أو التنفٌذ على حساب المتعالد ٌكون التأمٌن النهائى م

أو تستحك للمتعالد لدٌها وفى  سارة تلحك بها من أى مبالغ مستحمةكل خ ما تستحمه من ممابل التأخٌر ولٌمةتخصم 
أخرى أٌا كان سبب الاستحماق دون الحاجة الى  إدارٌة إلى خصمها من مستحماته لدى أى جهة حاله عدم كفاٌتها تلجأ

بما لم تتمكن من استٌفاءه من  الإخلال بحمها فى الرجوع علٌه لضائٌا   اتخاذ أى إجراءات لضائٌة وذلن كله مع عدم
 . حموله بالطرٌك الإدارى

دة ـزيد مـى تـليات التـى العمـال فـاولت الأعمــعن ممــعارروق الأســـفسابع عشر: 
 :رــهر فأكثــأش ةتــن سـا عـتنفيذه

كل ثلاثة أشهر  أشهر فأكثر تلتزم الجهة الإدارٌة فى نهاٌةفٌذها ستة فى عمود مماولات الأعمال التى تكون مدة تن
تعالدٌة من التارٌخ المحدد لفتح المظارٌف الفنٌة أو تارٌخ التعالد المبنى على أمر الاسناد بالاتفاق المباشر بحسب 

مباشر بحسب الأحوال ف المبنى على أمر الإسناد بالإتفاق الد وفما للزٌادة أو النمص فى تكالٌالأحوال بتعدٌل لٌمه العم
بتعدٌل لٌمة العمد وفما للزٌادة او النمص فى تكالٌف بنود العمد التى طرأت بعد التارٌخ المحدد لفتح المظارٌف الفنٌة او 

بعد تارٌخ التعالد المبٌن على أمر الاسناد بالاتفاق المباشر وبمراعاة البرنامج الزمنى للتنفٌذ من والع نشرة الارلام 
والاحصاء وٌكون هذا التعدٌل ملزما لطرفى العمد  لصادرة من الجهاز المركزى للتعبئة العامةمنتجٌن االمٌاسٌة لل
الادارٌة تحدٌد البنود المتغٌرة أو مكوناتها بكراسة الشروط  مٌن العمد مضمون ذلن وعلى الجهةوٌتعٌن تض

ول معاملاتها فى المظروف الفنى وٌكون والمواصفات وفما للمائمة التى تصدرها وزارة الإسكان على أن ٌضع المما
 . كل اتفاق ٌخالف ذلن باطلا  

 : تخلصاتـــرف المســـص ثامن عشر:
مع مراعاة شروط التعالد ٌصرف ثمن الأصناف الموردة أو الخدمات المؤداه فى ألرب ولت ممكن وبما 

الأعمال تصرف الجهة د وفى مماولات عتماتحسب من تارٌخ الفحص والمبول والإلاٌجاوز ثلاثٌن ٌوما 
ن تارٌخ تمدٌم المستخلص لها لتمدم العمل وذلن خلال ستون ٌوما تحسب م دارٌة دفعات تحت الحساب تبعا  الإ
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وتلتزم خلالها  لإدارٌةبالمستندات على النحو الوارد بشروط التعالد ولبول هذه المستندات من الجهة ا معززا  
لمستلخص المستوفى ستلام اوٌجوزللمماول فى حالة رفض الجهة الإدارٌة إد بمراجعته والوفاء بمٌمة ما ٌعتم

به كافة المستندات المبٌنة بشروط التعالد بكتاب ٌرسل بخدمة البرٌد السرٌع على  رساله مرفما  لشروط التعالد إ
اءات الصرف للبدء فى إجر أن ٌكون تارٌخ إستلام الجهة الإدارٌة للمستخلص بالبرٌد هو بداٌة المدة اللازمة

بأن دارٌة فى المواعٌد المحددة تلتزم الجهة الإ لغ المستحمة للمتعالداوفى جمٌع الأحوال إذا لم ٌتم الوفاء بالمب
الائتمان لسعر أو المستخلص المعتمد عن فترة التأخٌروفما   تؤدى للمتعالد ما ٌعادل تكلفة التموٌل لمٌمة المطالبة

بالمبلغ المطالب به وٌحال  لت المحاسبة شرٌطة تمدٌم مستندات رسمٌةلن من البنن المركزى ووالخصم المع
 . المتسبب للتحمٌك مع تحمٌله بمٌمه ذلن

 : تـؤلــليم المـــالتس  تاسع عشر:
ما للتسلٌم المؤلت فى المواعٌد المحددة طب ا  تمام ال موضوع التعالد بحٌث تكون صالحةنهاء الأعمٌلتزم المماول بإ

محضر رسمى بذلن من نسختٌن تسلم إحداها للمماول أو مندوبه أثناء المعاٌنة وعلى التنفٌذ وٌحررلطرٌمة ومواعٌد 
الادارٌة الحك  البالٌة وأن ٌمهده والإ فإن الجهة المولع من جمٌع المواد أو الأتربةالمماول مجرد إتمام العمل أن ٌخلى 

 . سابهالمولع على ح اب مسجل بعلم الوصول فى تسوٌةبعد إخطاره بكت

 ــائي :ليم النهـــالتســـرون: عش
ستلام الابتدائى وذلن دون الإخلال بمدة الضمان من تارٌخ الإ ال المنفذه لمدة عامٌضمن المماول الأعم -1

أثناء ة المنصوص علٌها فى المانون المدنى أو أى لانون أخر والمتعالد مسئول عن بماء جمٌع الأعمال سلٌم
مته وإذا لصر فى إجراء على نف التعالد فإذا ظهر بها أى خلل أوعٌب ٌموم بإصلاحه مدة الضمان طبما لشروط

 .على نفمته وتحت مسئولٌته  نفذهدارٌة أن تذلن فللجهة الإ
نة وإذا للمٌام بتحدٌد موعد المعاٌ كتابٌا   ان بولت مناسب ٌخطر المماول الجهة الإدارٌةلبل انتهاء مدة الضم -2

بموجب محضر ٌحرر بٌن الطرفٌن وإذا ظهر خلاف ذلن  جٌدة فٌتم تسلٌمها نهائٌا   بحالةتبٌن أن كافة الأعمال 
 . مولف التأمٌن النهائى تلافى الملاحظات وبعدها ٌتم تسوٌةٌؤجل التسلٌم النهائى لحٌن 

 

 ــــرون:ادى وعشـــح
المشترٌات الحكومٌة وتلتزم الجهة الادارٌة بمراجعة  على الشركات المتنافسة أن تموم بتسجٌل بٌاناتها على مولع

وفى حالة صحتها ٌتم إعتمادها بما ٌمكنها من الإطلاع على نتائج البت  بٌانات الشركة على المولع الالكترونى للبوابة
 .الفنى والمالى لها 
عالدات التى تبرمها الجهات التالخاص بتنظٌم  م ولائحته التنفٌذٌة2118لسنه 182لأحكام المانون  تخضع هذه العملٌة

 .العامة 

 :  روطـــة الشـراســداد كــعــــنة إلج 
 

 التــــولــيع الأســـــــم م

  محمد أحمد عبد اللطيف 4

  شيرين عطا الخولي 2

  عصام محمد إبراهيم 3

 رئيـــــس اللجـــــنة         
          )                   ( 

 صــــمرعــــــادل مســـعد       
 يعتمـــــــد ،،،                                                                      

                                                                              )                   ( 
 محـــــمود ضـــياء الــديـن عيســـي                                                                    
 رئيــس مــركـز ومـدينــة رأس ســـدر                                                                 
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 محــــافظـة جــنوب ســــيناء        
  الـوحـــدة المحــلية لمـدينـة رأس ســـدر     

 إدارة الشـــــئون المــــاليـة           

 

 ةـاصـــروط الخــــــالش
 
 

 تطــــوير ورفـــع كفـــاءة مبنـــي المـــدينة بتـــوريد أثـــاثــات وتجـــهيزاتإستكمـال  لية/ـــعمل
 

ممدم العامة وٌعتبر العامة لمواصفات الأعمال للأبنٌة الشروط الواردة بدفترلشروط والمواصفات تخضع هذه العملٌة ل
 والمواصفات الموضوعه لهذه العملٌة :الى الشروط  ها ووافك على العمل بممتضاها بالإضافةهذا العطاء أنه إطلع علٌ

العطاءات بممر الوحدة المحلٌة مبل وت من تارٌخ فتح المظارٌف الفنٌة العطاء سارى المفعول لمدة تسعون ٌوما   -1

 م .2125/      /       الموافك   ..............ٌوم  الثانٌة عشرظهرا   لمدٌنة رأس سدرفى تمام الساعة

والعبرة بما ٌطلب تنفٌذه دون بالمماٌسة والرسومات تمرٌبٌة والغرض منها بٌان ممدار العمد  الكمٌات المبٌنة -2
 .الكمٌات والرسومات تعوٌض وعلى المماول التحمك من صحةبأى  عتراض من المماول أو المطالبةإ

من الجهات السابك  ومناسبة لحجم العملٌة محل الطرح تمدٌم سابمة أعمال معتمدة ومماثلةعلى المماول  -3
 بها أو مرفما   مجددة موضحا  البطالة الضرٌبٌة وكذا صورة  ( لطاع أعمال عام –حكومٌة  التعامل معها )

المٌمة  لسجل التجارى مجدد وصورة من بطالة الإشتران فى ضرٌبةمعها أخر إلرار ضرٌبى وصورة من ا
التشٌٌد والبناء مجددة وسارٌة  وأصل البطالة المؤلتة لبطالة الإشتران فى الإتحاد المصرى لمماولً المضافة

ٌسند إلٌها الإشراف على تنفٌذ العملٌة وتمدٌم بٌان عن الكوادر التى س  وبرنامج زمنى للتنفٌذ فى مدة العملٌة
من لبله وبٌان بالمصادر وأنواع المهمات والمعدات والاجهزة التى تستخدم فى التنفٌذ مع تمدٌم ما ٌفٌد موافمته 

ملة بالعطاء فى ورلة مستتحفظه علٌها وٌتعٌن إرفاق تحفظه على الشروط التى وضعتها الجهة الإدارٌة أو 
%( من الخامات 41العمالة وكذا إلرار بأن المكون المحلً لا ٌمل عن )م إلرار بالالتزام بالتأمٌن على وتمدٌ

  . المستخدمة فى العملٌة
الولت ٌلتزم المماول بتعٌٌن مهندس مدنً نمابً أو أكثر للإشراف على تنفٌذ الأعمال من لبله ٌتواجد طوال  -4

 . جنٌه( عن الٌوم الواحد211رف على المولع ٌتم خصم )بمولع المشروع وفى حال تغٌب المهندس المش

لأسعار  سعر بها بشرط أن ٌكون مناسبا   الأعمال الغٌر واردة بالمماٌسة ٌكلف بها المماول بعد تمدٌم عرض -5
 . السوق وبعد العرض على السلطة المختصة وتوافر الاعتماد المالً اللازم

 . ستلام المولع خالً من الموانع الظاهرة والباطنة( تبدأ من تارٌخ إرثـــــلاثـــة شـــــهومدة تنفٌذ العملٌة ) -6
 العٌنات الداخلة فى مكونات الأعمال من جهة الإشراف لبل البدء فى تنفٌذ الأعمال.ٌجب على المماول اعتماد  -7
 .على المماول تجهٌز مكتب مناسب بمولع العمل  -8
من طالم الإشراف المكلف من لبل الوحدة  ا  فٌه ٌومٌعلى المماول فتح دفتر زٌارة بالمولع ٌتم التولٌع  -9

وختمه بخاتم الشركة المنفذة ة الملاحظات به مع ترلٌم الدفتر تدوٌن كافللإشراف على تنفٌذ العملٌة وٌتم 
 . الدفتر من مستندات العملٌة تسلم نسخة منه مع مستندات الختامً للوحدةوٌعتبر 

 .صفحات الكراسة بما فٌها الاشتراطات وختمها بخاتم الشركة  ٌتم التولٌع من لبل المماول على كافة -11
لمٌمة تها إلى الى المتمدمٌن للمنالصة مراعاة انه سٌتم تمٌٌم الشروط المرافمة لعطائهم مالٌا وإضافع -11

 الإجمالٌة للعطاء لتحدٌد ألل العطاءات سعرا  .
 للجهالة لبل جلسة لض المظارٌف .ٌة على السادة ممدمً العطاءات معاٌنة مولع المشروع معاٌنة ناف -12
على المماول تمدٌم أسعاره شاملة كافة الالتزامات التى علٌه بخصوص العملٌة بما فٌها ضرٌبة المٌمة  -13

 . المضافة
التى سٌتم  على المماول بمجرد رسو العملٌة والتعالد اخطار وحدة العمالة الغٌر منتظمة بالعمالة -14

 تنفٌذا  العملٌة وتمدٌم ما ٌفٌد  تسوٌة مستحمات وحدة العمالة الغٌر منتظمة استخدامها فى العملٌة وحسب طبٌعة 
   م .2113لسنة  12من لانون العمل رلم ( 26لأحكام المادة رلم )

 
 . هذه الكراسة جزء لا ٌتجزأ من مستندات العطاء -15
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الخاص بتنظٌم التعالدات التى تبرمها الجهات العامة ولائحته  2118لسنة  182أحكام المانون رلم   -16

 . التنفٌذٌة تسري على هذا العطاء
 م2118لسنة  182ختلاف اي شرط من الشروط الواردة بالكراسة مع أحكام المانون رلم فى حالة إ -17

 .  ولائحته التنفٌذٌة تطبك أحكام المانون
 

 :  روطـــة الشـراســداد كــعإ ــــنةلج
 

 التــــولــيع الأســـــــم م

  محمد أحمد عبد اللطيف 4

  شيرين عطا الخولي 2

  عصام محمد إبراهيم 3

          
 رئيـــــس اللجـــــنة          
          )                   ( 

 عــــــادل مســـعد صــــمر      
 يعتمـــــــد ،،،                                                                      

                                                                              )                   ( 
 محـــــمود ضـــياء الــديـن عيســـي                                                                    
 رئيــس مــركـز ومـدينــة رأس ســـدر                                                                 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 








