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 1 إدارة التعاقدات                                  القاهرة        –مديشة نرر  –( طريق الشرر 151العشهان )

نهؽسق و انكجبزٌالذُئخ انعبيخ   
والسهارد البذرية الإدارة السركزية لمذئهن السالية والإدارية   

 )إدارة التعاقدات(
 

 
 كراسة الذروط والسهاصفات 

 2025/2026لدشة ( 5رقم ) العامة لمسشاقرة   
 
 
 
 

 
 الإدارة السركزية                
 للإدارات القانهنية               
 أستاذ/   

 تامر بدرت محسهد نظسى         

 ئيس الإدارة السركزيةز              
 لمطرق الستسيزة ومحطات السهازين         

 مهشدس /   
                                                                                                                                                            حاتم دردير شرقاوى               

 رئيس الإدارة السركزية لمذئهن       
 السالية والإدارية والسهارد البذرية      

 /محاسب
 شكــرى فـــؤاد شكـــرى            

 الإدارة السركزية رئيس            
 لبحهث الطرق               

 /ةمهشدس 
 مشار عبدالهادى إبراهيم          

 والسهارد البذرية( لا يعتد بها الكراسة الغير مسههرة بخاتم الهيئة )الإدارة السركزية لمذئهن السالية والإدارية      

 الشسهذجى لمتعاقد .العقد : مرفق  

ثسن ندخة كراسة الذروط 
 والسهاصفات

 جشييا   066922
 % ضريبة الكيسة السزافة 41بالإضافة إلى 

 شدوق قادرون للإختلافجشييات لر 2بخلاف 
 0202بتاريخ     /    / ______________      رقؼ  بسهجب القديسةسددت 

 ____________________ إسـم مذترى الكراسة 

 جشيو 02222022 التأمين السؤقت
 لاغير(جشييا   خسدة وثلاثؾن ألف: )فقط 

 السظاريف الفشية فتحتاريخ جمدة 
 0202/ 44/  44السؾافق  الثلاثاءيؾم 

بقاعة الاجتساعات بسبشى الذئؾن السالية بسقر الييئة 
 القاىرة 9 –مديشة نرر  –طريق الشرر  424الكائؽ بــ: 

 في تسام الداعة الثانية عذر عيرا   

طابع 
 الذهيد

 نعًهُخ رىزَد يلاثط شزىَخ
 )رُشيرد ، ثُؽهىٌ جُُص ، دراء زجبلى )كىرشً( ، كبة ، شَػ ( 

ولائحته التشفيذية  2018/  182وفقاً لأحكام قانهن تشظيم التعاقُدات التي تُبرمها الجهات العامة )رقم(    
  2019/  692الرادرة بقرار الديد وزير السالية )رقم( 
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 2 إدارة التعاقدات                                  القاهرة        –مديشة نرر  –( طريق الشرر 151العشهان )

نهؽسق و انكجبزٌالذُئخ انعبيخ   
والسهارد البذرية الإدارة السركزية لمذئهن السالية والإدارية   

 )إدارة التعاقدات(
 

 بيانات مقدم العطاء    

 

 : أو السؤسدة أسؼ الذركة -

 : السسثل القانؾنىأسؼ  -

 بظاقة الرقؼ القؾمى :                                تاريخ صدورىا :  -

 : السقر -

 واتس أب :                                 التميفؾن والفاكس: -

 :                              جية الإصدار:  رقؼ الدجل التجارى  -

 ضرائب: مأمؾرية                              رقؼ البظاقة الزريبية : -

 الزريبى :  التدجيلرقؼ  -

 إسؼ مقدم العظاء : -

 صفة مقدم العظاء : -

                                     

 تهقيع  مقدم العطاء                                                          

 خاتم الذركة أو السؤسدة                                                       
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 3 إدارة التعاقدات                                  القاهرة        –مديشة نرر  –( طريق الشرر 151العشهان )

نهؽسق و انكجبزٌالذُئخ انعبيخ   
والسهارد البذرية الإدارة السركزية لمذئهن السالية والإدارية   

 )إدارة التعاقدات(
 

   2026/  2025ملابس شتهية لمعام السالى تهريد عسمية 
 

الخاص بتشغيؼ التعاقدات  0245( لدشة 450ىذه السشاقرة خاضعو لأحكام القانؾن رقؼ ) -

بذأن  0242( لدشة  2التى تبرميا الجيات العامة ولائحتو التشفيذية والقانؾن رقؼ ) 

 السشتجات السررية فى العقؾد الحكؾمية ولائحتو التشفيذية 9 تفزيل

مؾائح والقرارات ذات الرمة بسؾضؾع السشاقرة كسا يدرى بذأن التعاقد كافة القؾانيؽ وال -

وكذلػ الكتب الدورية وأي تعديلات           العقدة الذروط و كراس فيسا لؼ يرد بذأنو نص فى

 9قد يجرييا مجمس الدولة 

يتؼ إعفاء السشذآت الرغيرة والستشالية الرغر مؽ نرف التأميؽ الإبتدائى ومؽ نرف  -

ج الرشاعى محل التعاقد مدتؾفيا  لشدبة السكؾن الرشاعى التأميؽ الشيائى إذا كان السشت

 السررى وترد الكيسة السذار إلييا عشد تقديؼ تمػ الذيادة 9

يمتزم مقدم العرض بأن يكؾن السكؾن الرشاعى السررى السظابق لمسؾاصفات الكياسية  -

 %( مؽ قيسة العرض السقدم 129السعتسدة لا يقل عؽ )
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 4 إدارة التعاقدات                                  القاهرة        –مديشة نرر  –( طريق الشرر 151العشهان )

نهؽسق و انكجبزٌالذُئخ انعبيخ   
والسهارد البذرية الإدارة السركزية لمذئهن السالية والإدارية   

 )إدارة التعاقدات(
 

 إقــــــــــــــرار

/ 99999999999999999999999999999999999999 إنشا نمتزم بجسيع ما ورد بكراسة الذروط  / مؤسدة  نقر نحؽ شركة

 وىذا إقرار مشا بذلػ 9 0202/0203لمعام السالى ملابس شتؾية تؾريد لعسمية والسؾاصفات 

 :السسثل القانهنى ( اسم 1

 ر:ــــسقال( 2

 ( رقم التميفهن:3

 ( رقم البطاقة الزريبية:                               مأمهرية ضرائب : 4

 ( رقم الدجل التجاري:                                مكتب سجل تجارى :5

 ( البريد الإلكترونى : 6

ؤلية صــحتها أتحســل كامــل السدــ عــدم اقــر انــا السهقــع ادنــال برــحه البيانــات السبيشــه عاليــه   وفــى حالــة ثبــهت
 مع ما يترتب عمى ذلك من آثار. ع اعتبار مذاركتى بالسشاقرة لاغيةالقانهنية السترتبه عمى ذلك م

 
 السقر بسا فيه 

 السسثل القانهنى لمذركة / السؤسدة :                                                      
 التهقيع :

 :مــــتاالخ
 

 

 

 

 

 



` 

 5 إدارة التعاقدات                                  القاهرة        –مديشة نرر  –( طريق الشرر 151العشهان )

نهؽسق و انكجبزٌالذُئخ انعبيخ   
والسهارد البذرية الإدارة السركزية لمذئهن السالية والإدارية   

 )إدارة التعاقدات(
 

 إقــــــــــرار
 

  0202/0203السشاقرة العامة رقؼ )   (  لدشة : رقؼ العسمية التعاقدية 

ملابس لتؾريد  )أقر أنا 9999999999999999999999999 الستقدم لمعسمية السظروحة مؽ الييئة العامة لمظرق والكبارى 

 99999999999999999999999999999999999999999999999999999999999999،السكيؼ فى9999 ( شتؾية

99             999999999999999999999999999999999999برفتى  ، /   999999صادرة بتاريخ999999999999999999رقؼ قؾمى99999999

فى العسمية  بى99999999999أنو تؼ تحديد العرض السالى الخاص فى شركة / مؤسدة / جسعية9999999999999999

التعاقدية السذار إلييا بذكل مدتقل ودون التؾاصل أو الإتفاق مع أى مقدم عظاء مشافس أو أى مشافس 

محتسل ، حؾل الإمتشاع عؽ الدخؾل فى العسمية التعاقدية أو تقديؼ عظاء تغظية أو غيرىا مؽ صؾر التشديق 

لدشة  0ومشع السسارسات الإحتكارية رقؼ  /ج( مؽ قانؾن حساية السشافدة3السحغؾرة بسؾجب نص السادة )

0222    9 

 السقر بسا فيه                                                                  
 التهقيع :                                                      

 : الخاتم                                                    
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 6 إدارة التعاقدات                                  القاهرة        –مديشة نرر  –( طريق الشرر 151العشهان )

نهؽسق و انكجبزٌالذُئخ انعبيخ   
والسهارد البذرية الإدارة السركزية لمذئهن السالية والإدارية   

 )إدارة التعاقدات(
 

   2025/2026لمعام السالى  ملابس شتهيةتهريد عسمية 
 إقـــــــــــــرار

 / 99999999999999999999999999999999999999 بأنشا ممتزمؾن بدداد التأميشات / مؤسدة  نقر نحؽ شركة

ومؾافاة الييئة  عمى ىذا العقدوسداد كافة التأميشات السدتحقة  الداريةوفقا  لقؾانيؽ التأميشات  الإجتساعية

 بالذيادة الدالة عمى ذلػ 9

 السقر بسا فيو/               

 التؾقيع /                                                                               

 / الخاتؼ                                                             

_____________________________________________ 

 
 إقـــــــــــــرار

عمى  / 99999999999999999999999999999999999999 بأنشا ممتزمؾن بدداد التأميشات / مؤسدة  نقر نحؽ شركة

 ومؾافاة الييئة بالذيادة الدالة عمى ذلػ 9 العقد عمى ىذا الداريةوفقا  لقؾانيؽ التأميشات العسالة الغير مشتغسة 

 
 السقر بسا فيو/              

 التؾقيع /                                                                               

 / الخاتؼ                                                              
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 7 إدارة التعاقدات                                  القاهرة        –مديشة نرر  –( طريق الشرر 151العشهان )

نهؽسق و انكجبزٌالذُئخ انعبيخ   
والسهارد البذرية الإدارة السركزية لمذئهن السالية والإدارية   

 )إدارة التعاقدات(
 

   2025/2026لمعام السالى  ملابس شتهيةتهريد عسمية 

 إقـــــــــــــرار

نقر نحؽ شركة / مؤسدة  / 99999999999999999999999999999999999999 بأن ندبة السكؾن 

 9 % مؽ إجسالي قيسة العظاء12الرشاعى السحمى لايقل عؽ 

 السقر بسا فيو/               

 التؾقيع /                                                                             

 الخاتؼ /                                                                 
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 8 إدارة التعاقدات                                  القاهرة        –مديشة نرر  –( طريق الشرر 151العشهان )

نهؽسق و انكجبزٌالذُئخ انعبيخ   
والسهارد البذرية الإدارة السركزية لمذئهن السالية والإدارية   

 )إدارة التعاقدات(
 

 انزعسَفـــبد
فــــي تطبيــــق أحكــــام هــــذل الكراســــة يقرــــد بالكمســــات والابــــارات والسرــــطمحات ا تيــــة السعــــاني 

 :فيسا يمى  السبيشه قرين كل مشها

 القــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــانؾن:
 

التعاقــــدات التــــي تبرميــــا الجيــــات العامــــة الرــــادر بالقــــانؾن قــــانؾن تشغــــيؼ 
 وتعديلاتو9 0245لدشة  450رقؼ 

 :التشفيذيـــــــــــــــــــــة  اللائحـــــــــــــــــــــة 
 

اللائحــــــــة التشفيذيــــــــة لقــــــــانؾن تشغــــــــيؼ التعاقــــــــدات التــــــــي تبرميــــــــا الجيــــــــات 
 0246لدــــــشة  360العامــــــة الرــــــادرة بسؾجــــــب قــــــرار وزيــــــر الساليــــــة رقــــــؼ 

 وتعديلاتيا9

 بؾابـــــــة التعاقـــــــدات العامـــــــة: 
 

عمـــــــــى شـــــــــبكة السعمؾمـــــــــات الدوليـــــــــة  لكترونـــــــــي السخرـــــــــصالسؾقـــــــــع الإ
نترنــــــــ ( لمشذــــــــر عــــــــؽ البيانــــــــات والسعمؾمــــــــات الستعمقــــــــة بالتعاقــــــــدات )الإ

ــــانؾن تشغــــيؼ  ــــة الخاضــــعة لأحكــــام ق ــــي تجرييــــا الجيــــات الإداري العامــــة الت
 450التعاقــــــدات التــــــي تبرميــــــا الجيــــــات العامــــــة الرــــــادر بالقــــــانؾن رقــــــؼ 

  www.etenders.gov.eg، وعشؾانو 0245لدشة 

 رة الييئة العامة لمظرق والكبارى رئيس مجمس إدا الدمظة السخترة 

 الييئة العامة لمظرق والكبارى  الجية الإدارية                                  

دات بالييئـــــة )الإدارة السركزيـــــة لمذـــــئؾن الساليـــــة والإداريـــــة والســــــؾارد إدارة التعاقـــــ :                الإدارة السخترة 
      9 القاىرة –مديشة نرر  –طريق الشرر  424البذرية( ومقرىا 

ؾاء بذاتــــو أو مــــؽ ســــ الــــذى يعــــده صــــاحب العظــــاء ويقدمــــو العــــرضويقرــــد بــــو  العظاء: 
طبقـــــــاة لكراســـــــة الذــــــــروط  السظمؾبـــــــةالسدـــــــتشدات كافـــــــة  خـــــــلال غيـــــــره، شـــــــامل

 9 السؾاصفات السعدة مؽ قبل الجية الإداريةو 

ـــــارى كـــــل شـــــخص طبيعـــــي أو  صاحب العظاء:  ـــــد مـــــع  إعتب ـــــدم عظـــــاء بغـــــرض التعاق ق
 الجية الإدارية وفقا  لأحكام القانؾن ولائحتو التشفيذية9

http://www.etenders.gov.eg/
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 9 إدارة التعاقدات                                  القاهرة        –مديشة نرر  –( طريق الشرر 151العشهان )

نهؽسق و انكجبزٌالذُئخ انعبيخ   
والسهارد البذرية الإدارة السركزية لمذئهن السالية والإدارية   

 )إدارة التعاقدات(
 

 9 الإداريةصاحب العظاء أو مؽ يفؾضو في تقديؼ عظائو لمجية  مقدم العظاء: 

العظــــــــــاء السذــــــــــتسل عمــــــــــى كافــــــــــة الستظمبــــــــــات، والستبــــــــــع بذــــــــــأنو كافــــــــــة  العظاء السدتؾفي: 
 الإجراءات السذكؾرة تفريميا  في ىذه الكراسة9

ـــــــذي  العظاء الفائز: تؼ إخظـــــــاره بترســـــــية يـــــــالعظـــــــاء الأفزـــــــل شـــــــروطا  والأقـــــــل ســـــــعرا  وال
 9 العسمية عميو

ترســــــية العسميــــــة عميــــــو وقــــــام بدــــــداد صــــــاحب العظــــــاء الفــــــائز الــــــذي تــــــؼ  الستعاقد:
 9العسمية التأميؽ الشيائي وفقا  لذروط 

المجشــــــة السدــــــئؾلة عــــــؽ فـــــــتح العظــــــاءات ومــــــا بيـــــــا مــــــؽ مغــــــاريف فشيـــــــة  :فتح السغاريف لجشة 
 9ومالية وتؾثيق محتؾياتيا

ــــــو الذــــــخص أو الأشــــــخاص ســــــ الستعاقد مؽ الباطؽ: ؾاء الظبيعيــــــيؽ أو الاعتبــــــارييؽ الــــــذيؽ يعيش
تحـــــ  مدـــــئؾليتو تشفيـــــذ جـــــزء  –الستعاقـــــد  ؼأو يدـــــشد إلـــــيي ؼيتعاقـــــد معيـــــأو 

 مؽ الأعسال مؾضؾع التعاقد بعد مؾافقة الجية الإدارية9

المجشـــــــة السدـــــــئؾلة عـــــــؽ دراســـــــة العـــــــروض الفشيـــــــة والساليـــــــة السقدمـــــــة فـــــــي  :  ــــــــــــة البـــــــــــــــــــلجش
ســــــــــــة الذـــــــــــــروط العسميــــــــــــة السظروحــــــــــــة والتحقـــــــــــــق مــــــــــــؽ مظابقتيـــــــــــــا لكرا

 الإلغاء9أو  الاستبعادأو  والسؾاصفات والتؾصية بالب  فييا بالإرساء

 9 محل الظرح لمعسميةىي الذروط العامة والخاصة  الذــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــروط:

 التؾاطـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــؤ:
 

، لتحقيـــــق تقـــــديؼ العظـــــاءترتيـــــب يـــــتؼ بـــــيؽ طـــــرفيؽ أو أكثـــــر قبـــــل أو بعـــــد 
حريــــــة خــــــلال بسبــــــدأ تكــــــافؤ الفــــــرص، ومبــــــدأ غــــــرض غيــــــر مذــــــروع أو للإ

ــــــى  السشافدــــــة بســــــا فــــــي ذلــــــػ التــــــأثير بذــــــكل مباشــــــر أو غيــــــر مباشــــــر عم
 مقــــــدمى العظــــــاءات خــــــر، بيــــــدف تقدــــــيؼ العقــــــؾد بــــــيؽ ترــــــرفات طــــــرف  

 أو تثبي  اسعار العروض بذكل غير تشافدي9
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 الاحتيـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــال:
 

أي فعـــــل أو امتشـــــاع عـــــؽ فعـــــل يـــــؤدي إلـــــى تزـــــميل  الظـــــرف الأخـــــر 
ـــــــــة أو أي مشفعـــــــــة  ـــــــــة أو عيشي ـــــــــى مشفعـــــــــة مالي بيـــــــــدف الحرـــــــــؾل عم

السظروحـــــة، أو لتجشـــــب الالتـــــزام فـــــي  العسميـــــةأخـــــرى، أو التـــــأثير فـــــي 
 قد9اعتتشفيذ ال

 الفدــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــاد:
 

ـــــــب لأي شـــــــيء ذي قيســـــــة  أي عـــــــرض أو إعظـــــــاء أو اســـــــتلام أو طم
ب أفعـــــــــال غيـــــــــر مشاســـــــــبة، ســـــــــؾاء بظريقـــــــــة اأو الحـــــــــك عمـــــــــى ارتكـــــــــ

ــــــى أداء  مباشــــــرة أو غيــــــر مباشــــــرة، لمتــــــأثير بذــــــكل غيــــــر مذــــــروع عم
 قد9اعتالسظروحة أو في تشفيذ ال العسميةطرف  خر في 
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 أهداف انعًهُخ وانغسض يٍ انؽسح: -1
الإدارة السركزيـة لمظـرق الستسيـزة ومحظـات السـؾازيؽ حاجـة تمبيـة تيدف العسميـة محـل الظـرح إلـى 

ملابس شتؾية لمعامميؽ بسحظات التحريل ومؾاقع السؾازيؽ السختمفة وذلػ لمحفاظ  بالييئة بتؾريد
   9وصحتيؼ  عمى السغير العام لمعامميؽ

 ثُبَبد انزىاصم يع الجهخ الإدازَخ: -2
مديشـة  –طريـق الشرـر  424ترسل جسيع السكاتبات عمى عشؾان إدارة التعاقدات الكائؽ ب 

 -الإدارة السركزية لمذئؾن السالية والإدارية والسؾارد البذـرية  سؼبإمُؾجيو ،  ةالقاىر  –نرر 
 إدارة التعاقدات 9

 انعؽبءاد:وظُهخ وأظهىة انزىاصم يع أصذبة  -3
يجـــــــب عمـــــــى أصـــــــحاب العظـــــــاءات تحديـــــــد العشـــــــؾان )السحـــــــل السختـــــــار( ورقـــــــؼ التميفـــــــؾن 

ــــي  ــــاكس والبريــــد الالكترون الخــــاص بيــــؼ التــــي ســــؾف ترســــل الجيــــة ورقــــؼ الــــؾاتس أب والف
الإداريــــــة عمييــــــا كــــــل السراســــــلات والإشـــــــعارات السرتبظــــــة بسدــــــتشدات العظــــــاء ، ويعتبـــــــر 

ـــــارا  ليـــــؼ، وأن ـــــؾان محـــــلا  مخت ـــــى  ىـــــذا العش ـــــي ترســـــل عم ـــــات والسراســـــلات الت كافـــــة السكاتب
 ذات العشؾان تشتج أثارىا القانؾنية والعقدية9

الستعاقـــــــد إخظـــــــار الجيـــــــة و  صـــــــاحب العظـــــــاء فـــــــي حالـــــــة تغييـــــــر العشـــــــؾان يتعـــــــيؽ عمـــــــى
أو بــــــالعشؾان  الإداريــــــة بــــــأي تعــــــديل يظــــــرأ عمــــــى بيانــــــاتيؼ السدــــــجمة لــــــدييا فــــــؾر التعــــــديل

مــــــــا أرســــــــل عمــــــــى ىــــــــذا العشــــــــؾان صــــــــحيح ومشــــــــتج لكافــــــــة أثارىــــــــا  ، وإلا اعتبــــــــرالجديــــــــد 
 القانؾنية والعقدية9

وتكـــــؾن الؾســـــيمة السعتســـــدة لمتؾاصـــــل بـــــيؽ الجيـــــة الإداريـــــة وصـــــاحب العظـــــاء ىـــــي البريـــــد 
الدــــــريع عــــــؽ طريــــــق الييئــــــة القؾميــــــة لمبريــــــد، مــــــع إمكانيــــــة تعزيــــــزه بالفــــــاكس أو البريــــــد 

 بحدب الأحؾال9ورقؼ الؾاتس أب الالكتروني 
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 انهغخ: -4
ــــــع السحاضــــــر والسراســــــلات والإخظــــــارات والسكاتبــــــات  ــــــؾد وجسي ــــــة السدــــــتشدات والعق تحــــــرر كاف

 الرسسية وغيرىا مؽ السدتشدات ذات الرمة بسؾضؾع الظرح والتعاقد بالمغة العربية9

وفــــي حالــــة تقــــديؼ مدــــتشد بــــأي لغــــة أخــــرى يــــتؼ ترجستــــو إلــــى  –يقــــدم العظــــاء بالمغــــة العربيــــة 
ويعتبـــــر الـــــشص العربـــــي ىـــــؾ  –ريـــــق مقـــــدم العظـــــاء مـــــؽ مكتـــــب معتســـــد المغـــــة العربيـــــة عـــــؽ ط

السعــــؾل عميــــو فــــي حالــــة الاخــــتلاف أو الالتبــــاس فــــي السزــــسؾن، ويدــــسح باســــتخدام أي لغــــة 
 ذلػ9الظبيعة الفشية لتتظمب أخرى فيسا يخص السؾاصفات الفشية في الحالات التي 

 انزعجُم عهً ثىاثخ انزعبقداد انعبيخ: -5

ـــــــــــة التعاقـــــــــــدات العامـــــــــــة  ـــــــــــى أصـــــــــــحاب العظـــــــــــاءات تدـــــــــــجيل بيانـــــــــــاتيؼ عمـــــــــــى بؾاب عم
www.etenders.gov.eg  مراجعة البيانات عمى السؾقع الالكتروني لمبؾابة9، وسيتؼ 

 الجدول انصينى الدزىقع لإجساءاد انؽسح وانترظُخ وانزعبقد 
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 الاشتراؼبد انعبيخ
 

 :والحبكًخ انزشسَعبد وانقىاَين الدُظًخ -6
تخزــع العسميــة محــل الظــرح لأحكــام التذــريعات السرــرية عسؾمــا ، وتفدــر وتــؤول نرــؾص 

وفقـا  لأحكـام قـانؾن تشغـيؼ التعاقـدات التـي تبرميـا بشؾد كراسة الذروط والسؾاصـفات والتعاقـد 
ولائحتـو التشفيذيـة الرـادرة بسؾجـب  0245لدشة  450الجيات العامة الرادر بالقانؾن رقؼ 

وتعـــديلاتيسا وكافـــة القـــؾانيؽ والتذـــريعات ذات  0246لدـــشة  360قـــرار وزيـــر الساليـــة رقـــؼ 
 الرمة9

وعمـــى وجـــو الخرـــؾص أحكـــام  –قـــد كســـا يدـــري بذـــأن كراســـة الذـــروط والسؾاصـــفات والتعا
فـــي شـــأن تفزـــيل السشتجـــات السرـــرية فـــي العقـــؾد الحكؾميـــة  0242لدـــشة  2القـــانؾن رقـــؼ 
متشاليـــة الرـــغر الرـــادر بالقـــانؾن رقـــؼ السذـــروعات الستؾســـظة والرـــغيرة و  وقـــانؾن تشسيـــة

، والمــــؾائح والأعــــراف ذات الرــــمة بسؾضــــؾع الظــــرح  ولائحتــــو التشفيذيــــة 0202لدــــشة  420
وذلــػ فيســا لــؼ يــرد بذــأنو نــص خــاص فــي كراســة الذــروط والسؾاصــفات والتعاقــد ،اقــد والتع

 وملاحق أيا  مشيسا9

 حمبَخ الدُبفعخ: -7

سيتؼ إخظار جيـاز حسايـة السشافدـة ومشـع السسارسـات الاحتكاريـة لإعسـال شـئؾنو بالإضـافة 
إلى استبعاد العظـاء ومرـادرة التـاميؽ السؤقـ  فـي حـال مـا إذا تبـيؽ لمجيـة الإداريـة عيـؾر 

البــ  أو الترســيو الظــرح أو أي محاولــة لمتــأثير بذــكل مباشــر أو غيــر مباشــر عمــى عسميــة 
ومقارنتيـا، وأثشـاء مرحمـة التشفيـذ، وكـذلػ فـي حالـة  ك تقيـيؼ العظـاءاتالتعاقد سـؾاء مـؽ حيـو 

وجـؾد أي اتفـاق أو تعاقـد أو تبــادل معمؾمـات برـؾرة مباشـرة أو غيــر مباشـرة أو تشدـيق مــؽ 
خلال الغير سؾاء كان ذلػ بيؽ أي مؽ السختريؽ طرفيا أو غيـرىؼ مـؽ السـؾعفيؽ بالجيـة 

صـــحاب العظـــاءات فيســـا بيـــشيؼ، أو غيـــرىؼ مـــؽ الإداريـــة، وبـــيؽ صـــاحب العظـــاء، أو بـــيؽ أ
 الستعــامميؽ مــع تمــػ الجيــة بحدــب الأحــؾال، والــذي مــؽ شــأنو أن يــؤدي عمــى ســبيل السثــال

 مؽ الآتي: وليس الحرر إلى أيا  
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 رفع، أو خفض، أو تثبي  الأسعار محل التعامل9 -4
التؾزيـع أو اقتدام الأسؾاق، أو تخريريا عمى أساس مـؽ السشـاطق الجغرافيـة أو مراكـز  -0

 نؾعية العسلاء أو نؾعية السشتجات أو الحرص الدؾقية أو الفترات الزمشية9

ـــات التعاقـــدات  -0 ـــدم، أو الامتشـــاع عـــؽ الـــدخؾل فـــي ســـائر عسمي التشدـــيق فيســـا يتعمـــق بالتق
 بعدة أمؾر، مشيا عمى الأخص:السختمفة، ويدترشد في قيام التشديق 

ـــــــػ الاتفـــــــاق  -أ  ـــــــى قؾاعـــــــد مذـــــــتركة لحدـــــــاب تقـــــــديؼ عظـــــــاءات متظابقـــــــة، ويذـــــــسل ذل عم
 الاسعار أو تحديد شروط العظاءات9

الإتفـــــــاق مـــــــع الذـــــــخص الـــــــذى ســـــــيتقدم بالعظـــــــاء ويذـــــــسل ذلـــــــػ الإتفـــــــاق مدـــــــبقا  مـــــــع  -ب 
ـــــى أو عمـــــى الجيـــــات  ـــــى أســـــاس جغراف ـــــو ســـــؾاء بالتشـــــاوب أو عم الذـــــخص الراســـــى عمي

 الإدارية الستقدم ليا أو صاحبة الظرح 

 تقديؼ عظاءات صؾرية9 عمىالاتفاق  -ج 

 الاتفاق عمى مشع شخص مؽ التشافس أو تقديؼ العظاءات9  -د 

 الدعبواح وانشفبفُه: -8
ـــــة والذـــــفافية  ـــــاد  العلاني ـــــة محـــــل الظـــــرح لسعـــــايير ومب وتكـــــافؤ  والشزاىـــــة والسدـــــاواة تخزـــــع العسمي

بـــــيؽ مـــــؽ تتـــــؾافر فـــــييؼ الذـــــروط السظمؾبـــــة وتجشـــــب تعـــــارض السرـــــالح  الفـــــرص وحريـــــة السشافدـــــة
التــــي تحــــدد مدــــبقا  بسدــــتشدات الظــــرح ، وســــيتؼ التعاقــــد عمــــى أســــاس مــــا لمتقــــدم وفقــــا  للاشــــتراطات 

 ورد بيذه الكراسة مؽ شروط ومؾاصفات وما أرفق بيا مؽ مدتشدات9

 الدًبزظبد انفبظدح: -9
ي العسميــــــة لتــــــزام بــــــأعمى السعــــــايير الأخلاقيــــــة أثشــــــاء اشــــــتراكيؼ فــــــعمــــــى أصــــــحاب العظــــــاءات الإ
تباعــــــا  لــــــذلػ يحــــــق لمجشــــــة البــــــ  اســــــتبعاد العظــــــاء الــــــذي يتبــــــيؽ أن محــــــل الظــــــرح والتعاقــــــد، وإ

           صــــــــاحبو تـــــــــؾرط برــــــــؾرة مباشـــــــــرة أو عـــــــــؽ طريــــــــق وكيـــــــــل أو وســـــــــيط فــــــــي مسارســـــــــات فدـــــــــاد 
أو احتيـــــال أو تؾاطـــــؤ بيــــــدف الحرـــــؾل عمــــــى التعاقـــــد أو إذا قـــــام بشفدــــــو أو بالؾســـــاطة بإعظــــــاء 

ي مـــــؽ العـــــامميؽ بـــــإدارة التعاقـــــدات أو أي شـــــيء ذي قيســـــة، ىديـــــة، ســـــمفو أو مكافـــــأة أو وعـــــد لأ
أعزــــــاء المجــــــان أو أي شــــــخص لــــــو علاقــــــة مباشــــــرة أو غيــــــر مباشــــــرة بالعسميــــــة محــــــل الظــــــرح 
ــــة لذــــظب اســــسو مــــؽ ســــجل الستعــــامميؽ مــــع الجيــــات  ــــد، وســــيتؼ اتخــــاذ الإجــــراءات القانؾني والتعاق

 الإدارية ويربح التأميؽ السؤق  مؽ حق الجية الإدارية9
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 عًهُخ:دظس الاشتراك في ان -11
 مؽ: يحغر الاشتراك عمى كل  

السسشــؾعيؽ مــؽ التعامــل، بســا فــي ذلــػ مــؽ صــدر بذــأنو قــرارا  بسشــع التعامــل معــو أو حكــؼ  -4
نيائي في إحدى الجرائؼ السشرؾص عمييا بالباب الرابـع مـؽ الكتـاب بحقيؼ حكؼ قزائي 

قـرار مـؽ الجيـات السخترـة ب يكؽ قـد رد إليـو إعتبـاره أو ا لؼمالعقؾبات الثاني مؽ قانؾن 
 9وذلػ حتى إنتياء مدة السشع

وكـذا  السؾعفيؽ والعامميؽ بالجية الإداريـة صـاحبة الظـرح أو الجيـات الخاضـعة لإشـرافيا -0
 9 0245لدشة  450السؾعفيؽ والعامميؽ بالجيات الخاضعة لأحكام القانؾن رقؼ 

ويربح التـأميؽ السؤقـ  السـؤدى حقـا  وفى كافة الحالاات السذار إلييا بعاليو يتؼ إستبعاد العظاء 
لمجيــة الإداريــة دون حاجــة إلــى إنــذار أو الالتجــاء إلــى القزــاء او اتخــاذ أى إجــراءات أو إقامــة 

    أو تدـتحق لـدى الجيـة الإداريـة أو إسـتئدائو مـؽ أى مبـالس مدـتحقة الـدليل عمـى حرـؾل ضـرر
 أو لدى أى جية إدارية أخرى 9   

 انعىاثػ انعبيخ
 

 انعًهُخ:تجصئخ  -11

 9العسمية تقبل التجزئة  -
 ويحغر التجزئة بقرد التحايل لتفادى الذروط والقؾاعد والإجراءات السظروحة عمى أساسيا 9 -

 رقدَى الإَعبدبد: -12

يحــــق لرــــاحب العظــــاء السحتســــل أو مــــؽ قــــام بذــــراء كراســــة الذــــروط والسؾاصــــفات أن يتقـــــدم 
تــــــاريخ الشذــــــر عمــــــى بدايــــــة مــــــؽ لإدارة التعاقــــــدات كتابــــــة بظمــــــب إيزــــــاح بذــــــان مــــــا ورد بيــــــا 

وبحــــد أقرــــى عذــــرة أيــــام قبــــل التــــاريخ السحــــدد لإنعقــــاد جمدــــة  مؾقــــع بؾابــــة التعاقــــدات العامــــة 
ســــدة قبــــل مؾعــــد فــــتح السغــــاريف الفشيــــة بالــــرد عمــــى إدارة التعاقــــدات و ، الفشيــــة  فــــتح السغــــاريف

 لا تقل عؽ سبعة أيام 9

 انزعدَم في انشسوغ والدىاصفبد: -13

يجــــــــؾز لمجيــــــــة الإداريــــــــة إدخــــــــال تعــــــــديلات عمــــــــى الذــــــــروط والسؾاصــــــــفات إذا اقتزــــــــ  
مـــــؽ قـــــامؾا بذـــــراء مقـــــدمى الإيزـــــاحات و السرـــــمحة العامـــــة ذلـــــػ، عمـــــى أن يـــــتؼ إخظـــــار 

وذلــــــػ خــــــلال ثلاثــــــة أيــــــام عمــــــى الأكثــــــرمؽ إدخــــــال  الكراســــــة مــــــؽ خــــــلال إدارة التعاقــــــدات
ونذــــرىا عمــــى بؾابــــة التعاقــــدات العامــــة عمــــى أن تعتبــــر ىــــذه التعــــديلات  ىــــذه التعــــديلات

 9 جزء لا يتجزأ مؽ ىذه الكراسة، وتدري في مؾاجية كافة أصحاب العظاءات
ـــــيؽ الإخظـــــار بيـــــذه التعـــــديلات والسؾعـــــد  ـــــع الأحـــــؾال لايجـــــؾز أن تقـــــل الســـــدة ب وفـــــى جسي

 السحدد لفتح السغاريف الفشية عؽ سبعة أيام 9 
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 انزأيُُبد
 

 انزأيين الدؤقذ: -14
  جشيــــــــو  02222022مبمــــــــس تقــــــــديؼ تــــــــأميؽ مؤقــــــــ   لمسشاقرــــــــةيجــــــــب عمــــــــى كــــــــل متقــــــــدم 

يــــــر( عمــــــى أن يقــــــدم مــــــا يفيــــــد جشييــــــا  مرــــــريا  لا غ خسدــــــة وثلاثــــــؾن ألــــــف )فقــــــط وقــــــدره
 9ضسؽ مدتشدات عظائو ولرالحياالييئة سؼ سداده بإ

 صىز ظداد انزأيين الدؤقذ: -15
 أو الؾسائل الآتية:يتؼ سداد التأميؽ السؤق  بأحد الرؾر 

 9 00420124الدداد عمى الكؾد السؤسدي لمييئة رقؼ  -4
ؽ خــــــــــلال مشغؾمــــــــــة الــــــــــدفع والتحرــــــــــيل أحــــــــــد وســــــــــائل الــــــــــدفع الالكترونــــــــــي مــــــــــ -0

 لكتروني9الإ

 : وباسؼ العسمية عمى أن يكؾن الييئة بسؾجب خظاب ضسان بشكي لرالح  -0
 مردرا  مؽ أحد السرارف السحمية السعتسدة9 - أ
أو شـــــرط وغيـــــر قابـــــل للإلغـــــاء وأن يقـــــر فيـــــو السرـــــرف بـــــأن ألا يقتـــــرن بـــــأي قيـــــد   - ب

 يدفع تح  أمر الجية الإدارية مبمغا  يؾازي التأميؽ السظمؾب9

أن يقــــر فيــــو السرــــرف بأنــــو لــــؼ يتجـــــاوز الحــــد الأقرــــى السحــــدد لسجســــؾع خظابـــــات  -ج
 الزسان السرخص لمسررف في إصدارىا9

تأشـــــير عمييـــــا بـــــالقبؾل مـــــؽ تقبـــــل خظابـــــات الزـــــسان مـــــؽ البشـــــؾك الخارجيـــــة بذـــــرط ال -د
إحـــــــدى السرـــــــارف السحميـــــــة السعتســـــــدة عمـــــــى أن يتعيـــــــد السرـــــــرف السحمـــــــي بـــــــأن يـــــــدفع 

ـــــو ـــــزم بأدائ ـــــو ممت ـــــؾب وأن ـــــأميؽ السظم ـــــؾازي الت ـــــب مشيـــــا دون  مبمغـــــا  ي ـــــد أول طم ـــــو عش بأكسم
 لتفات إلى أي معارضة مؽ صاحب العظاء9الإ
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نهؽسق و انكجبزٌالذُئخ انعبيخ   
والسهارد البذرية الإدارة السركزية لمذئهن السالية والإدارية   

 )إدارة التعاقدات(
 

تـــــاريخ  بعـــــدألا تقـــــل مـــــدة ســـــريان خظـــــاب الزـــــسان عـــــؽ ثلاثـــــؾن يؾمـــــا  عمـــــى الأقـــــل  -ىــــــ
 9العظاء انتياء مد صلاحية سريان العظاء أو تاريخ انتياء مدة مد صلاحية

يجــــؾز لرــــاحب العظــــاء طمــــب ســــداد التــــأميؽ السؤقــــ  أو جــــزء مشــــو خرــــسا  مــــؽ  -1
مــــــــؽ  مدـــــــتحقاتو عـــــــؽ عسميـــــــات أخـــــــرى فـــــــي الجيـــــــة الإداريـــــــة ذاتيـــــــا أو غيرىـــــــا

الجيـــــــات الإداريـــــــة التـــــــي تدـــــــري عمييـــــــا أحكـــــــام القـــــــانؾن، متـــــــى كانـــــــ  صـــــــالحة 
ــــــى أن يرفــــــق صــــــاحب  ــــــة، عم ــــــتح السغــــــاريف الفشي ــــــي تــــــاريخ جمدــــــة ف لمرــــــرف ف
العظـــــــــاء بالظمـــــــــب مدـــــــــتشدا  معتســـــــــدا  ومختؾمـــــــــا  مـــــــــؽ الإدارة السخترـــــــــة بالجيـــــــــة 

ــــدم  ــــة السق ــــو، يكــــؾن مؾجيــــا  لمجيــــة الإداري ــــالس ل ــــدييا مب ــــة السدــــتحق ل إلييــــا الإداري
العظـــــاء، وبخرــــــؾص عسميــــــة بــــــذاتيا، يتزــــــسؽ قبــــــؾل تمــــــػ الجيــــــة خرــــــؼ مبمــــــس 
التـــــأميؽ السؤقـــــ  أو جــــــزء مشـــــو مــــــؽ السبـــــالس السدـــــتحقة لــــــدييا، وتعيـــــدىا بحجــــــزه 

 صــــــاحب العظــــــاءتحــــــ  حدــــــاب التــــــأميؽ السؤقــــــ  السظمــــــؾب، إلــــــى حــــــيؽ تقــــــديؼ 
م إلييــــــا مدــــــتشدا  معتســــــدا  ومختؾمــــــا  مــــــؽ الإدارة السخترــــــة بالجيــــــة الإداريــــــة السقــــــد
 العظاء بالسؾافقة عمى الررف، أو طمب ىذه الجية إتاحة ذلػ السبمس ليا9

 انزأيين انُهبئٍ: -16
عمــــــــى صــــــــاحب العظــــــــاء الفــــــــائز وبإحــــــــدى الرــــــــؾر أو الؾســــــــائل السذــــــــار إلييــــــــا بالبشــــــــد 

ـــــأميؽ الشيـــــائي بشدـــــبة ) ـــــؤدي الت %( مـــــؽ قيســـــة التعاقـــــد لرـــــالح ولحدـــــاب 2الدـــــابق أن ي
ــــة خــــلال  ــــؾل وباســــؼ الجيــــة الإداري ــــالي لإخظــــاره بقب ــــدأ مــــؽ اليــــؾم الت ــــام عســــل تب عذــــرة أي

ـــــذ الأعســـــال مؾضـــــؾع ىـــــذه الكراســـــة عمـــــى الؾجـــــو الأكســـــل  ـــــػ كزـــــسان لتشفي ـــــو، وذل عظائ
ووفقــــــا  لكافــــــة الاشــــــتراطات والقؾاعــــــد والزــــــؾابط السقــــــررة قانؾنــــــا  فــــــي ىــــــذا الذــــــأن، ويــــــتؼ 

ــــــة و  ــــــد برــــــفة نيائي ــــــذ العق ــــــتؼ تشفي ــــــى أن ي ــــــأميؽ الشيــــــائي إل ــــــاظ بالت ــــــأميؽ الاحتف يكــــــؾن الت
ـــــة  ـــــد بثلاث ـــــى مـــــا بعـــــد انتيـــــاء مـــــدة العق ـــــ  إصـــــداره إل ـــــدأ مـــــؽ وق الشيـــــائي ســـــاريا  لســـــدة تب

 أشير9
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 أثس عدو ظداد انزأيين انُهبئٍ: -17
ــــة السحــــددة جــــاز  إذا لــــؼ يقــــؼ صــــاحب العظــــاء الفــــائز بــــأداء التــــأميؽ الشيــــائي خــــلال السيم

لدـــــريع، عـــــؽ طريـــــق لمجيـــــة الإداريـــــة بسؾجـــــب إخظـــــار بكتـــــاب يرســـــل لـــــو بخدمـــــة البريـــــد ا
ـــــــاكس  ـــــــد الالكترونـــــــي أو الف ـــــــزه فـــــــي ذات الؾقـــــــ  بالبري ـــــــد مـــــــع تعزي الييئـــــــة القؾميـــــــة لمبري

إلغــــــــاء العقــــــــد أو التشفيــــــــذ  –تخــــــــاذ أي إجــــــــراء أخــــــــر ون حاجــــــــة لإبحدــــــــب الأحــــــــؾال ود
 بؾاسظة أحد العظاءات التالية لعظائو بحدب ترتيب أولؾياتيا9

ـــــة مـــــؽ حـــــق  ـــــ  فـــــي ىـــــذه الحال ـــــأميؽ السؤق ـــــة كســـــا يكـــــؾن ليـــــا ويرـــــبح الت الجيـــــة الإداري
الحــــــق أن تخرــــــؼ قيســــــة كــــــل خدــــــارة تمحــــــق بيــــــا مــــــؽ أيــــــة مبــــــالس مدــــــتحقة أو تدــــــتحق 
لـــــدييا لرــــــاحب العظـــــاء الســــــذكؾر، وفـــــي حالــــــة عـــــدم كفايتيــــــا تمجـــــأ إلــــــى خرـــــسيا مــــــؽ 

ســــــتحقاق وذلــــــػ كمــــــو مــــــع يــــــة إداريــــــة أخــــــرى، أيــــــا  كــــــان ســــــبب الإمدــــــتحقاتو لــــــدى أي ج
ســــــتيفائو مــــــؽ عميــــــو قزــــــائيا  بســــــا لــــــؼ تــــــتسكؽ مــــــؽ إع عــــــدم الإخــــــلال بحقيــــــا فــــــي الرجــــــؾ 

 حقؾق بالظرق الإدارية9

 اظزجدال صىز ووظبئم أداء انزأيُُبد: -18

 أى مـــــؽ  عمـــــى طمـــــب صـــــاحب العظـــــاء اســـــتبدال يجـــــؾز بسؾافقـــــة الجيـــــة الإداريـــــة، وبشـــــاء  
ـــــــؾاردة  صـــــــؾر ووســـــــائل أداء التأميشـــــــات وذلـــــــػ بإحـــــــدى الرـــــــؾر أو الؾســـــــائل الأخـــــــرى  ال

ألا تشقظــــــع مــــــدة ســــــريان التأميشــــــات وعــــــدم الإخــــــلال بسدــــــئؾلية  بذــــــرطبكراســــــة الذــــــروط 
 صاحب العظاء طبقا  لمغرض السقدم عشو التأميؽ9

 أظهىة انزقُُى: -19

 قبؾل ، رفض  -4

 الأفزل شروطا  والأقل سعرا 9 -0
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 رقدَى انشكبوي ورىقُزبد وإجساءاد انفصم فُهب: -21
ـــــة لكـــــل ذي شـــــأن مـــــؽ مقـــــدمي العظـــــاءات يحـــــق  - لإدارة التعاقـــــدات بخرـــــؾص أي تقـــــديؼ شـــــكؾاىؼ كتاب

 إجراء مؽ إجراءات الظرح9

العظـــــاءات تقـــــديؼ شـــــكؾاىؼ كتابـــــة لإدارة التعاقـــــدات بخرـــــؾص كســـــا يحـــــق لكـــــل ذي شـــــأن مـــــؽ مقـــــدمي  -
ــــالي لإخظــــارىؼ البشــــؾد نتيجــــة ترســــية  ــــام تبــــدأ مــــؽ اليــــؾم الت ــــػ خــــلال ســــبعة أي محــــل ىــــذه الكراســــة، وذل

بشتــــائج قــــرارات المجــــان بــــالقبؾل أو الاســــتبعاد أو الإلغــــاء، مــــع تدــــميؼ صــــؾرة واضــــحة مــــؽ شــــكؾاىؼ فــــي 
العاصــــــسة  –بــــــؾزارة الساليــــــة ذات التؾقيـــــ  لسكتــــــب شــــــكاوى التعاقــــــدات العسؾميــــــة وذلـــــػ عمــــــى عشؾانــــــو 

 الإدارية الجديدة 9

وتمتـــــــزم إدارة التعاقـــــــدات بدراســـــــة الذـــــــكاوى السقدمـــــــة ليـــــــا، وترفـــــــع تقريـــــــرا  مفرـــــــلا  لمدـــــــمظة السخترـــــــة  -
بشتيجــــة مــــا انتيــــ  إليــــو دراســــتيا مــــؽ قــــرارات لاعتسادىــــا وذلــــػ كمــــو خــــلال مــــدة لا تجــــاوز خسدــــة أيــــام 

 مؽ تاريخ استلام الذكؾى السدتؾفاة9

الدـــــمظة السخترـــــة التـــــدابير الؾاجـــــب فـــــي حـــــال صـــــحة الذـــــكؾى ســـــؾف يتزـــــسؽ القـــــرار السعتســـــد مـــــؽ  -
 تشفيذىا لإزالة أسبابيا واتخاذ أي إجراءات يؾصى بيا9

وفــــــؾر اعتســــــاد الدــــــمظة السخترــــــة لقــــــرارات نتيجــــــة دراســــــة الذــــــكؾى ســــــتقؾم إدارة التعاقــــــدات بإخظــــــار  -
مقــــدم الذــــكؾى بيــــا، كســـــا يخظــــر مكتــــب شـــــكاوى التعاقــــدات العسؾميــــة بتمـــــػ القــــرارات، بالإضــــافة إلـــــى 

 9مى بؾابة التعاقدات العامةنذرىا ع

 إنغبء انعًهُخ محم انؽسح: -21
محـــــل الظـــــرح قبـــــل البـــــ  فييـــــا بقـــــرار مدـــــبب مـــــؽ  العسميـــــة إلغـــــاءيحـــــق لمجيـــــة الإداريـــــة 

الدـــــمظة السخترـــــة إذا اســـــتغشى عشيـــــا نيائيـــــا  أو اقتزـــــ  السرـــــمحة العامـــــة ذلـــــػ أو إذا 
فدــــــــــاد أو تبـــــــــيؽ وجــــــــــؾد تؾاطــــــــــؤ بـــــــــيؽ مقــــــــــدمي العظــــــــــاءات أو مسارســـــــــات احتيــــــــــال أو 

 احتكار9

 كسا يجؾز الإلغاء في أي مؽ الحالات الآتية:

، أو لــــؼ يبــــق بعــــد العظــــاءات السدــــتبعدة إلا عظــــاء دإذا لــــؼ يقــــدم ســــؾى عظــــاء وحيــــ -4
واحــــد مــــا لــــؼ تكــــؽ حاجــــة العســــل لا تدــــسح بإعــــادة الظــــرح، ولا تؾجــــد فائــــدة ترجــــى 

كيســـــــة مـــــــؽ إعـــــــادة الظـــــــرح بذـــــــرط أن يكـــــــؾن العظـــــــاء مظابقـــــــا  لمذـــــــروط ومشاســـــــبا  لم
 التقديرية9

 إذا اقترن  العظاءات كميا أو أغمبيا بتحفغات9 -0

إذا كانــــ  قيســــة العظــــاء الأقــــل تجــــاوز الكيســــة التقديريــــة، مــــا لــــؼ تبــــيؽ دراســــة لجشــــة  -0
 الب  أو لجشة السسارسة عدم جدوى إعادة الظرح والآثار السترتبة عميو9

يــــد الدــــريع عـــــؽ وســــيتؼ إخظــــار أصــــحاب العظــــاءات بالإلغــــاء بكتــــاب يرســــل بخدمــــة البر 
ـــــــي أو  ـــــــد الالكترون ـــــــ  بالبري ـــــــي ذات الؾق ـــــــزه ف ـــــــد، مـــــــع تعزي ـــــــة لمبري ـــــــة القؾمي ـــــــق الييئ طري
الفــــــــاكس، بحدـــــــــب الأحـــــــــؾال، مـــــــــع رد ثســـــــــؽ كراســـــــــة الذـــــــــروط والسؾاصـــــــــفات والتـــــــــاميؽ 
ـــــشيؼ أو مسارســـــات  ـــــيؽ وجـــــؾد تؾاطـــــؤ بي ـــــذيؽ تب ـــــى أصـــــحاب العظـــــاءات عـــــد ال السؤقـــــ  إل

 احتيال أو فداد أو احتكار9
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نهؽسق و انكجبزٌالذُئخ انعبيخ   
والسهارد البذرية الإدارة السركزية لمذئهن السالية والإدارية   

 )إدارة التعاقدات(
 

 انعؽبء ظىاثػ إعداد

 إعداد انعؽبء: -22
ـــــؾاردة بيـــــذه الكراســـــة  عمـــــى أصـــــحاب العظـــــاءات الالتـــــزام بكافـــــة الذـــــروط والسؾاصـــــفات ال

 ويعتبر التؾقيع عمى نسؾذج الإقرار السرفق قبؾلا  مشو بكل ما جاء بيا9

عمــــــــى صــــــــاحب العظــــــــاء عشــــــــد إعــــــــداد عظــــــــاءه دراســــــــة كافــــــــة الزــــــــؾابط والاشــــــــتراطات 
وقراءاتيــــــــا بعشايــــــــة ودقــــــــة، وســــــــؾف يدــــــــتبعد كــــــــل  والسؾاصــــــــفات الــــــــؾاردة بيــــــــذه الكراســــــــة

عظــــــــاء تــــــــؼ تقديســــــــو وتبــــــــيؽ مخالفتــــــــو لمقــــــــانؾن ولائحتــــــــو التشفيذيــــــــة ومــــــــا تزــــــــسشتو ىــــــــذه 
 الكراسة9

ــــــؾد العظــــــاء أو مــــــؽ السؾاصــــــفات  ــــــد مــــــؽ بش ــــــى صــــــاحب العظــــــاء عــــــدم شــــــظب أي بش عم
 الفشية أو إجراء تعديل فيو ميسا كان نؾعو بعد تدميسو9

قعــــــــة مــــــــؽ أصــــــــحابيا عمــــــــى كــــــــل ورقــــــــة وعمــــــــى جــــــــدول مؾ تقــــــــدم العظــــــــاءات مختؾمــــــــة و 
ـــــات والفئـــــات السرفـــــق فـــــي مغـــــروفيؽ مشفرـــــميؽ، ويجـــــب أن يثبـــــ  عمـــــى كـــــل مـــــؽ  الكسي
مغروفـــــــي العظـــــــاء الفشـــــــي والســــــــالي نؾعـــــــو مـــــــؽ الخــــــــارج، ويؾضـــــــع السغـــــــروفيؽ داخــــــــل 
عــــــــرف مغمــــــــق بظريقــــــــة محكســــــــة ويؾضــــــــح عميــــــــو اســــــــؼ الجيــــــــة الإداريــــــــة وعشــــــــؾان إدارة 

ا بداخمـــــو السغـــــروف الفشـــــي والسغـــــروف الســـــالي، ويـــــذكر اســـــؼ التعاقـــــدات ومـــــا يفيـــــد أن مـــــ
 العسميــــة ورقسيــــا وتــــاريخ جمدــــة فــــتح السغــــاريف الفشيــــة كســــا يــــذكر اســــؼ صــــاحب العظــــاء

 9ووسيمة التؾاصل
عمــــى صــــاحب العظــــاء الالتــــزام بالحفــــاظ عمــــى الترتيــــب مــــع وضــــع فؾاصــــل بــــيؽ كــــل بشــــد 

 اخترار لمؾق  والسجيؾد9 مؽ بشؾد العظاء وذلػ لتدييل عسمية التفريس والتقييؼ

 ركهفخ إعداد انعؽبء: -23

ــــو مــــؽ  ــــق ب ــــو، وكــــل مــــا يتعم ــــديؼ عظائ ــــة تكــــاليف إعــــداد وتق يتحســــل صــــاحب العظــــاء كاف
ــــــػ  ــــــة بــــــأي حــــــال مــــــؽ الأحــــــؾال أيــــــة مدــــــئؾلية عــــــؽ تم ميــــــام، ولا تتحســــــل الجيــــــة الإداري

 التكاليف بغض الشغر عؽ نتيجة العسمية9
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نهؽسق و انكجبزٌالذُئخ انعبيخ   
والسهارد البذرية الإدارة السركزية لمذئهن السالية والإدارية   

 )إدارة التعاقدات(
 

 رعهُى انعؽبء: -24

تعاقـــدات قبـــل التـــاريخ أو السؾعـــد السحـــدد لفـــتح السغـــاريف الفشيـــة إمـــا باليـــد تدـــمؼ العظـــاءات لإدارة ال
بسؾجـــب إيرـــال يثبـــ  فيـــو تـــاريخ التدـــميؼ وســـاعتو أو عـــؽ طريـــق البريـــد الدـــريع مـــؽ خـــلال الييئـــة 

–مديشة نرر  –طريق الشرر  424)القؾمية لمبريد وذلػ عمى عشؾان الإدارة السخترة الكائؽ في 
ـــػ قبـــل الدـــالقـــاىرة(  ـــة عذـــر عيـــرا  اعة وذل ـــؾم  الثاني ويبقـــى  0202/   /    السؾافـــق        مـــؽ ي

العظــاء نافــذ السفعــؾل وغيــر جــائز الرجــؾع فيــو مــؽ وقــ  تدــميسو بغــض الشغــر عــؽ ميعــاد اســتلامو 
بسعرفة الجية الإدارية وحتى نياية السدة السحددة لدريان العظاءات، ولؽ يعتد بأي عظاء يقـدم بعـد 

 9ىذا السؾعد

 يدح رقدَى انعؽبء:رعدَم  -25

الفشيـة كسـا يجـؾز لسـؽ يجؾز لمجية الإدارية إذا إرتأت ضرورة أن تقؾم بتأجيل مؾعد فـتح السغـاريف  -
السغــاريف الفشيـة بثلاثـة أيـام عمــى سـة الذـروط والسؾاصــفات قبـل التـاريخ السحـدد لفـتح قـام بذـراء كرا

ديؼ العظـاءات وتمتـزم إدارة التعاقـدات الأقل أن يتقدم كتابة لإدارة التعاقدات بظمب مُدبب لسد مـدة تقـ
بــالعرض عمــى الدــمظة السخترــة بشتيجــة دراســتيا والحرــؾل عمــى مؾافقتيــا حــال إقتــراح مــد الســدة 

 وتأجيل مؾعد فتح السغاريف أو الأسباب التى تراىا مشاسبة لعدم تأجيل السؾعد 9

مؾافقة الدمظة السخترة وفى جسيع حالات تأجيل تاريخ فتح السغاريف الفشية يتعيؽ الحرؾل عمى  -
وإعــادة الشذــر عمــى بؾابــة التعاقــدات والإعــلان عمــى ألا تقــل مــدة التأجيــل عــؽ نرــف الســدة السحــددة 

 مدبقا  لفتح السغاريف الفشية مؽ تاريخ الإعلان 9

 يدح ظسَبٌ وصلادُخ انعؽبء: -26

ويبقـى العظـاء مدة سـريان وصـلاحية العظـاءات ثلاثـة شـيؾر تحدـب مـؽ تـاريخ فـتح السغـاريف الفشيـة، 
 حتى نياية مدة سريان العظاء9السفعؾل وغير جائز الرجؾع فيو  ساريا  ونافذا  

يحــق لمييئــة إخظــار أصــحاب العظــاءات كتابــة لســد مــدة ســريان عظــاءاتيؼ ومــد مــدة صــلاحية التــأميؽ 
  9ػذل السؤق  وذلػ قبل تاريخ انتياء مدة سريان العظاءات بخسدة عذر يؾما  إذا ما اقتز  الزرورة

( مــؽ تــاريخ ن يبمــس الييئــة بــذلػ خــلال )اســبؾعأ عمــى مــؽ يؾافــق مــؽ أصــحاب العظــاءات عمــى التسديــد
تسديـد عظـاءه، ويدـتبعد  الإشعار بظمب التسديد، ومؽ لؼ يتقـدم خـلال ىـذه السـدة، عُـد غيـر مؾافـق عمـى

نتيــاء مــدة كــل عظــاء لــؼ يقبــل صــاحبو مــد مــدة ســريان عظائــو كتابــة، ويــرد إليــو تأميشــو السؤقــ  فــؾر ا
 سريان العظاء9
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 ظذت انعؽبء: -27

ميؽ إذا قــام صــاحب العظــاء بدــحب عظائــو قبــل السؾعــد السحــدد لفــتح السغــاريف الفشيــة فيرــبح التــا
     ون حاجــة إلــى إنــذار أو الالتجــاء إلــى القزــاء أو اتخــاذ أيــة إجــراءاتالسؤقــ  حقــا  لمجيــة الإداريــة د

 9قامة الدليل عمى حرؾل ضرر أو إ

 الدزأخسح:انعؽبءاد  -28

أي عظـــــاء يـــــرد بعـــــد السؾعـــــد السعـــــيؽ لفـــــتح السغـــــاريف الفشيـــــة السحـــــدد بيـــــذه الكراســـــة، ســـــيقدم 
ــــدرج  ــــؼ ي ــــاريخ وروده ث ــــو بدــــاعة وت ــــتح السغــــاريف لمتأشــــير عمي ــــة ف ــــيس لجش ــــى رئ فــــؾر وروده إل

الستــــأخرة  العظــــاءاتفــــي كذــــف تقــــديؼ العظــــاءات الستــــأخرة دون فتحــــو، وتدــــتبعد لجشــــة البــــ  
 أصحابيا خلال مدة لا تجاوز يؾميؽ مؽ قرار المجشة9ردىا إلى ويتؼ 

 دظس انزقدو ثأكثس يٍ عؽبء: -29

يحغــــر عمــــى صــــاحب العظــــاء التقــــدم بالــــذات أو بالذــــراكة مــــع الغيــــر بــــأكثر مــــؽ عظــــاء واحــــد 
يــــر ســــسو أو كذــــريػ مــــع الغيــــر مــــا لــــؼ يكــــؽ شــــريكا  مــــع الغاء بإفــــي العسميــــة محــــل الظــــرح ســــؾ 

عاد بتخــــــــاذ قــــــــرار ذي صــــــــمة بالعظــــــــاء، وســــــــيتؼ إســــــــتبحرــــــــة لا تدــــــــسح لــــــــو بالتــــــــأثير فــــــــي إ
ــــــذلػ، ومرــــــادرة التــــــأميؽ السؤقــــــ ، وإخظــــــار جيــــــاز حسايــــــة السشافدــــــة  العظــــــاءات السخالفــــــة ل

 ومشع السسارسات الاحتكارية لأعسال شئؾنو9

 وفبح صبدت انعؽبء: -31

ـــــــة وفـــــــاة صـــــــاحب العظـــــــاء إذا كـــــــان شخرـــــــا  طبيعيـــــــا ، أو مالـــــــػ شـــــــركة الذـــــــخص  فـــــــي حال
مــــع الغيــــر بحرــــة حاكســــة تدــــسح لــــو بالتــــأثير فــــي اتخــــاذ قــــرار ذي صــــمة  الؾاحــــد، أو الذــــريػ

ســـــتبعاد العظـــــاء لسخترـــــة بعـــــد عـــــرض إدارة التعاقـــــدات إبالعظـــــاء قبـــــل البـــــ ، جـــــاز لمدـــــمظة ا
ســـــتسرار فـــــي الإجـــــراءات بذـــــرط أن اح لمؾرثـــــة بالإالسقـــــدم مشـــــو ورد التـــــأميؽ السؤقـــــ ، أو الدـــــس

قيعــــات فيــــو، وتؾافــــق عميــــو الدــــمظة السخترــــة، يعيشــــؾا عــــشيؼ وكــــيلا  بتؾكيــــل مرــــدقا  عمــــى التؾ 
 9عؽ تشفيذ الإجراءات  ويغل الؾكيل دون غيره مدئؾلا  أمام الجية الإدارية
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 محزىَبد انعؽبء
 

 يعزُداد انعؽبء: -31
كل عظاء عبارة عؽ مغروف مغمق يتزسؽ مغـروفيؽ مشفرـميؽ مغمقـيؽ أحـدىسا لمعـرض  

 9 الفشي والأخر لمعرض السالي

 انفٍُ: محزىَبد الدظسوف -32
 :تشدات التاليةالسد هلعظاء ىالفش غروفن يزسؽ السبأالعظاء  بم صاحتز يم
 .داد مبمس التأميؽ السؤق  السظمؾب س دا يفيم -

 صؾرة بظاقة الرقؼ القؾمى لمسسثل القانؾنى لمذركة / السؤسدة 9 -

مشو ، والسدتشدات السؤيدة  لراحب العظاء ، والسدتفيد الحكيقى الذكل القانؾنىبيان  -
ساسى أو سدة مؽ عقد التأسيس أو الشغام الألذلػ ، ويُعتد فى ىذا الذأن بشدخة معت

ليكل رأس السال وفق  خر تعديل ، وذلػ بالشدبة لمذركات ، وأية بيانات أو مدتشدات 
 9 صحاب العظاءات مؽ غير الذركاتلأرى تتعمق بالسمكية وذلػ بالشدبة أخ

يد في الدجلات الخاصة بالشذاط مؾضؾع التعاقد كالقيد في الدجل صؾرة مؽ الق -
 وأصمو لسشاعرتو بالأصل ورده(          التجارى)ويتؼ تقديؼ صؾرة مؽ مدتخرج حديك

أو الرشاعى أو سجل السدتؾرديؽ وغيرىا مؽ الدجلات التى يكؾن القيد فييا واجبا  
 قانؾنا  9

 سارية 9 صؾرة البظاقة الزريبية -

  خر إقرار ضريبي9  -

 صؾرة شيادة التدجيل بالزريبة عمى الكيسة السزافة9 -

 تدجيل بسشغؾمة الفاتؾرة الالكترونية9الصؾرة شيادة  -

  www.etenders.gov.egصؾرة شيادة التدجيل عمى بؾابة التعاقدات العامة  -
 ومحتؾياتيا9 وط والتعميسات الؾاردة بكراسة الذروطتزام مقدم العظاء بالذر إقرار بإل -

ع ح( الدال عمى سداد الذركة لكيسة كراسة الذروط والسؾاصفات  00إيرال التؾريد ) -
 الفشية9

http://www.etenders.gov.eg/
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كراسة الذروط والسؾاصفات التي تؼ شراؤىا )ممرق عمى الرفحة الأولى طابع أصل  -
ػ قبؾلا  ويعد ذل ،عمى كل أوراقيا أو السؤسدة الذييد( ومؾقعة ومسيؾرة بخاتؼ الذركة
 يا9مؽ الذركة أو السؤسدة بكل ما ورد ب

 العرض الفشي طبقا  لسا ذكر بكراسة الذروط والسؾاصفات الفشية9 -

 9بشؾد العسمية    تمتزم الذركة بتقديؼ عيشات لكافة -
 البرنامج الزمشى لمتؾريد ومدتو 9 -

ــــؾب  - ــــ  ســــابقة الأعســــال فــــي ذات التخرــــص السظم ــــاق مــــا يثب بالسشاقرــــة مــــع إرف
 9ذلػ 

مختــــــؾم أو السؤسدــــــة بيــــــان أو شــــــيادة بــــــرقؼ الحدــــــاب البشكــــــي الخــــــاص بالذــــــركة  -
سدــــتحقات عمــــى ىــــذا الحدــــاب بــــأمر المــــؽ بشــــػ العسيــــل حتــــى نــــتسكؽ مــــؽ ســــداد 

 دفع الكتروني طبقا  لقرار وزارة السالية9

 يجب ألا يتزسؽ العظاء عبارات غامزة في السعشى يرعب تفديرىا9 -

 محظىزاد إعداد الدظسوف انفٍُ: -33

أو مدــــــتشدات  يحغــــــر عمــــــى صــــــاحب العظــــــاء تزــــــسيؽ العــــــرض الفشــــــي أيــــــة أســــــعار أو أيــــــة بيانــــــات
 مالية وغيرىا التي تتعمق بالعرض السالي، وسيتؼ استبعاد أي عظاء يخالف ذلػ9

مــــؽ أي نــــؾع وإذا رغــــب مقــــدم العظــــاء فــــي  أجــــل يجــــب أن يخمــــؾ العظــــاء مــــؽ كــــل قيــــد أو شــــرط أو
إبـــــــــداء أي ملاحغـــــــــات خاصـــــــــة بـــــــــالشؾاحي الفشيـــــــــة فيجـــــــــب إثباتيـــــــــا فـــــــــي كتـــــــــاب مدـــــــــتقل يتزـــــــــسشو 

 السغروف الفشي9
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 محزىَبد الدظسوف الدبلي: -34

 يحتؾي العرض السالي السقدم مؽ صاحب العظاء عمى الآتي:

قائسة الأثسان مؾضح بيا الأسعار وجداول الفئـات وكسياتيـا بالجشيـو السرـري شـامل كافـة الزـرائب  -
والرسؾم والدمغات وضريبة الكيسة السزافة وتذـسل وتغظـى جسيـع السرـروفات والإلتزامـات أيـا  كـان 

وكــذلػ تذــسل الكيــام بإتســام تؾريــد الأصــشاف وتشفيــذ محــل  أو السؤسدــة نؾعيــا التــى تتكبــدىا الذــركة
العقـــد وتـــتؼ السحاســـبة الشيائيـــة ليـــذه الأســـعار برـــرف الشغـــر عـــؽ تقمبـــات الدـــؾق والعسمـــة والتعريفـــة 

 الأثسان مؤرخة ومؾقعة ومختؾمة 9 قائسة الجسركية وغيرىا مؽ الزرائب والرسؾم الأخرى وأن تكؾن 

 ار وفقا  لسا يمي:الأسع بقائسةيجب كتابة الأسعار 
حالـة  ىتكؾن كتابة الأسـعار بالعسمـة السرـرية وبالمغـة العربيـة وبالسـداد الجـاف أو الدـائل، ويجـؾز فـ -أ 

فــرد أو شــركة فــي الخــارج أن تكتــب الاســعار بالعسمــة الأجشبيــة، ولغــرض السقارنــة  تقــديؼ العظــاء مــؽ
سرـري فـي تـاريخ فـتح السغـاريف ستتؼ معادلتيا بالجشيـو السرـري بالدـعر السعمـؽ بالبشـػ السركـزي ال

 الفشية9
 تكؾن كتابة الأسعار رقسا  وتفكيظا 9 -ب 

دة، ويعــؾل عمــى إذا وجــد اخــتلاف بــيؽ ســعر الؾحــدة وإجســالي ســعر الؾحــدات يعــؾل عمــى ســعر الؾحــ -ج 
كيط في حالة وجؾد اختلاف بيشو وبيؽ الدـعر السبـيؽ بالأرقـام، وتكـؾن نتيجـة ىـذه الدعر السبيؽ بالتف
 الأساس الذي يعؾل عميو في تحديد سعر العظاء9السراجعة ىي 

ـــة عـــدم تحديـــدىا تعتبـــر  -د  تحـــدد الأســـعار مـــع تحديـــد السؾقـــف مـــؽ ضـــريبة الكيســـة السزـــافة وفـــي حال
 الأسعار شاممة ضريبة الكيسة السزافة9

     0242لدشة  2رقؼ  لأحكام القانؾن طبقا  شيادة إستيفاء ندبة السكؾن الرشاعى السررى سارية  -ه 

 9زيل السشتجات السررية في العقؾد الحكؾمية ولائحتو التشفيذيةفي شأن تف
 محظىزاد إعداد الدظسوف الدبلي: -35

          لا يجــــــؾز الكذــــــط أو السحــــــؾ أو التحذــــــير فــــــي قــــــؾائؼ الأســــــعار، وكــــــل ترــــــحيح فــــــي الأســــــعار
ومسيـــــــؾرة بخـــــــاتؼ الذـــــــركة أو  أو غيرىـــــــا يجـــــــب إعـــــــادة كتابتـــــــو رقســـــــا  وتفكيظـــــــا  والتؾقيـــــــع بجانبـــــــو

 9السؤسدة 
ـــــة  ـــــتح السغـــــاريف الفشي ـــــرد بعـــــد السؾعـــــد السحـــــدد لجمدـــــة ف ـــــو ي ـــــأي عظـــــاء أو تعـــــديل في ـــــد ب لا يعت
ويحغـــــر التعـــــديل فـــــي أســـــعار العظـــــاءات السقدمـــــة بعـــــد ىـــــذا السؾعـــــد ويدـــــري ىـــــذا الحغـــــر عمـــــى 

 صاحب العظاء الفائز9
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نهؽسق و انكجبزٌالذُئخ انعبيخ   
والسهارد البذرية الإدارة السركزية لمذئهن السالية والإدارية   

 )إدارة التعاقدات(
 

 إجساءاد انجذ وانترظُه
 

 فزخ الدظبزَف انفُُخ: -36
ــــــــــــي تســــــــــــام الدــــــــــــاعة  ــــــــــــتح العظــــــــــــاءات ف ــــــــــــة عذــــــــــــر عيــــــــــــرا  يكــــــــــــؾن ف ــــــــــــؾمالثاني                   99999999999مــــــــــــؽ ي

فـــــي جمدـــــة عمشيـــــة بحزـــــؾر مـــــؽ يرغـــــب مـــــؽ أصـــــحاب العظـــــاءات، ويجـــــؾز   0202/   /   السؾافـــــق
ليــــــؼ تفــــــؾيض مــــــؽ يرونــــــو لحزــــــؾر الجمدــــــة بــــــدلا  مــــــشيؼ شــــــريظة تقــــــديؼ تفــــــؾيض بــــــذلػ، ولا يدــــــسح 

ي ســــــير عســــــل المجشــــــة، وإذا كــــــان لــــــدى أحــــــد مــــــشيؼ فؾضــــــييؼ التــــــدخل فــــــلأصــــــحاب العظــــــاءات أو م
 عتراضا  عمى الإجراءات، أو القرارات يتعيؽ عميو تقديسو كتابة إلى مدير إدارة التعاقدات9إ 

 انفذص انشكهٍ وانجذ انفٍُ: -37

سيتؼ استبعاد و  بالفحص الذكمي لمسغاريف الفشية قبل إجراء أي دراسة مفرمة لمعظاءات لمييئةيحق 
 العظاءات غير الرالحة لمشغر فييا9

 :/يبنُخ ًط يٍ أيىز فُُخغاظزُفبء لاظزُعبح يب  -38

ــــــــــــات ــــــــــــة مــــــــــــؽ أصــــــــــــحاب العظــــــــــــاءات اســــــــــــتيفاء البيان ــــــــــــب كتاب ــــــــــــة أن تظم                 يحــــــــــــق لمجيــــــــــــة الإداري
مــــــا غســــــض مــــــؽ أمــــــؾر فشيــــــة أو ماليــــــة بســــــا يعيشيــــــا فــــــي إعــــــداد  ستيزــــــاحدــــــتشدات اللازمــــــة وإأو الس

، وفــــي حالــــة عــــدم اســــتجابة صــــاحب العظـــــاء أو البــــ  فــــى العسميــــة التقريــــر الفشــــي أو الســــالي الــــلازم
لظمـــــب اســـــتيفاء البيانـــــات أو السدـــــتشدات لاستيزـــــاح الأمـــــؾر الفشيـــــة أو الساليـــــة بعظائـــــو خـــــلال الســـــدة 

أو غيــــر   عتبــــاره غيــــر واضــــحيــــتؼ إســــتبعاد عظائــــو بإ لــــييؼوالسؾضــــحة بظمبيــــا إ الييئــــةمــــؽ  السحــــددة
 قابل لمسقارنة مع العظاءات الأخرى9

 آنُخ انزقُُى انفٍُ: -39

ســتبعاد أي عظــاءات مخالفــة إ وورفــض أســيتؼ دراســة العظــاءات فشيــا ، ويــتؼ قبــؾل العظــاءات السظابقــة 
 لمذروط والسؾاصفات الفشية وفقا  لسا جاء بيذه الكراسة9

 انجذ انفٍُ:إعلاٌ َزبئج  -41

ــــــي فــــــؾر اعتسادىــــــا مــــــؽ الدــــــمظة السخترــــــة  ــــــ  الفش ســــــيتؼ إخظــــــار أصــــــحاب العظــــــاءات بشتــــــائج الب
ويكــــــؾن ليــــــؼ الحــــــق بالتقــــــدم بذــــــكؾاىؼ كتابــــــة خــــــلال ســــــبعة ايــــــام تبــــــدأ مــــــؽ اليــــــؾم التــــــالي لإخظــــــارىؼ 
ــــــات السخررــــــة ليــــــذا  ــــــي لؾحــــــة الإعلان ــــــدات العامــــــة وكــــــذا ف ــــــة التعاق ــــــى بؾاب ــــــالقرارات والشذــــــر عم ب

 9 الغرض
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نهؽسق و انكجبزٌالذُئخ انعبيخ   
والسهارد البذرية الإدارة السركزية لمذئهن السالية والإدارية   

 )إدارة التعاقدات(
 

 :فزخ الدظبزَف الدبنُخ  -41

السقبؾلـــة فشيـــا  فقـــط وذلـــػ فـــي جمدـــة عمشيـــة فـــى البشـــؾد فـــتح السغـــاريف الساليـــة لمعظـــاءات يكـــؾن  
بحزــــؾر مــــؽ يرغــــب مــــؽ أصــــحاب العظــــاءات السقبؾلــــة فشيــــا ، ويجــــؾز ليــــؼ تفــــؾيض مــــؽ يرونــــو 

 لحزؾر الجمدة بدلا  مشيؼ شريظة تقديؼ التفؾيض بذلػ9

 الدبنُخ:اندزاظخ وآنُه انزقُُى  -42

بشغـــــام السقبـــــؾل فشيـــــا والأقـــــل ســـــعرا  طبقـــــا  لســـــا جـــــاء بيـــــذه الكراســـــة مـــــؽ شـــــروط ومؾاصـــــفات 
ــــتؼ تقيــــيؼ العظــــاءات  ــــى أســــاس فــــى البشــــؾد بحيــــك ي ــــا  فقــــط وعم ســــعر الؾحــــدة لكــــل السقبؾلــــة فشي

 9البشد 

 إعلاٌ َزبئج انجذ الدبلي: -43

فــــــــؾر اعتسادىــــــــا مــــــــؽ الدــــــــمظة الســــــــالى البــــــــ   ةجــــــــســــــــيتؼ إخظــــــــار أصــــــــحاب العظــــــــاءات بشت
السخترـــة ويكـــؾن ليـــؼ الحـــق بالتقـــدم بذـــكؾاىؼ كتابـــة خـــلال ســـبعة أيـــام تبـــدأ مـــؽ اليـــؾم التـــالي 
ــــــي  ــــــائج ف ــــــة فــــــؾر إرســــــال الإخظــــــارات بشذــــــر الشت ــــــزم الجيــــــة الإداري ــــــالقرارات وتمت لإخظــــــارىؼ ب

 لؾحة الإعلانات السخررة ليذا الغرض كسا يتؼ الشذر عمى بؾابة التعاقدات العامة9

 :وظداد انزأيين انُهبئً  انترظُخ وإخؽبز صبدت انعؽبء انفبئص -44

ـــــــو  ـــــــذي عمي ـــــــو وال ـــــــائز بالترســـــــية عمي ـــــــة بإخظـــــــار صـــــــاحب العظـــــــاء الف ســـــــتقؾم الجيـــــــة الإداري
بأحــــــد الظــــــرق  –% مــــــؽ قيســــــة الترســــــية 2بؾاقــــــع  الحزــــــؾر لدــــــداد التــــــأميؽ الشيــــــائي لمعسميــــــة
ــــــة بكراســــــة الذــــــروط والسؾاصــــــفات  ــــــؾم التــــــالى )السبيش ــــــام عســــــل تبــــــدأ مــــــؽ الي خــــــلال عذــــــرة أي

 9( للإخظار

 رىقُع انزعبقد: -45
ـــد مـــع صـــاحب  ـــائز فـــي خـــلال مـــدةالعظـــاء ســـيتؼ تؾقيـــع العق خسدـــة عذـــر يؾمـــا  مـــؽ تـــاريخ  الف

ويعتبــــــر تقاعدـــــو عـــــؽ ذلـــــػ عزوفــــــا  مشـــــو عـــــؽ إســـــتكسال إجــــــراءات  ،لتـــــأميؽ الشيـــــائيســـــداده ا
والتعاقــــــد بســــــا يترتــــــب عمــــــى ذلــــــػ مــــــؽ مرــــــادرة التــــــأميؽ الشيــــــائى وإتخــــــاذ إجــــــراءات  الترســــــية

 9التشفيذ عمى الحداب 
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نهؽسق و انكجبزٌالذُئخ انعبيخ   
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 )إدارة التعاقدات(
 

 :هزىزَـد ن انبرَبيج انصينى -46
يمتزم الراسي عميو السشاقرة بتشفيذ محل التعاقد خلال شير مؽ تاريخ اليؾم التالي لإستلامو أمر 

 9 دفعات أو دفعة واحدة وذلػ عمى وكذف السقاسات الرادريؽ مؽ الييئةالتؾريد 

 يكبٌ انزىزَد  -47
 9طريق أسيؾط الغربى –بسحظة تحريل الرسؾم بدىذؾر  مخازن الييئة

 :انفذص والإظزلاو -48
ويخظر السؾرد بسؾعد إجتساع المجشة ليتسكؽ مؽ لام الأصشاف تجتسع لجشة الفحص لإست

كترونية للأصشاف ، ويمتزم بأن يقدم الفاتؾرة الإل حزؾر إجراءات الفحص والإستلام الشيائى
السؾردة ، كسا يمتزم عمى حدابة بإحزار العسال اللازميؽ لفتح الظرود وتدميسيا إلى أميؽ 
السخزن أو لجشة الفحص بحزؾره ، أو بحزؾر مؽ يفؾضو فى السؾعد السحدد وفى حالة تخمفو 

اذ الإجراءات اللازمة عمى حداب السؾرد فيكؾن لسدير السخازن أو لجشة الفحص الحق فى إتخ
لتدمؼ الأصشاف وتدميسيا إلى السخازن وترحيح الفاتؾرة إذا إقتزى الأمر ذلػ دون أن يكؾن 

 9 وما يفيد سداد التأميؽ عمى العسالو لمسؾرد حق الإعتراض

 انزقبعط عٍ الإظزلاو  -49
لمدمظة السخترة ب يحق لمستعاقد حال تقاعس الجية الإدارية عؽ الإستلام التقدم بظم -

لتذكيل لجشة محايدة لدراسة أسباب التقاعس وصؾرة مشو لسكتب شكاوى التعاقدات العسؾمية 
تذكيل لجشة ثلاثية متخررة مؽ جيات محايدة وذلػ لمستابعة وتمتزم الدمظة السخترة ب

 وتكؾن الجية الإدارية ضسؽ عزؾية المجشة سالفة الذكر9

تبدأ المجشة أعساليا فؾر قرار تذكيميا وسداد الستعاقد أتعاب الجيات الخارجية السذاركة فييا  -
الجية الإدارية بيا وتقدم المجشة تقريرىا خلال مدة زمشية أقراىا ثلاثؾن يؾما  ما لؼ وتخظره 

  تتظمب طبيعة العسمية وحجسيا مدة تتجاوز ذلػ ويكؾن تقريرىا ممزم لمظرفيؽ 9
تقاعس الجية الإدارية عؽ الإستلام يتؼ رد أتعاب المجشة لرالح ولحداب الستعاقد  حال تبيؽ -

وإذا تبيؽ لمجشة عدم إلتزام الستعاقد ، تتخذ الجية الإدارية حيالو الإجراءات ذات الرمة 
لدشة  450الؾاردة بقانؾن تشغيؼ التعاقدات التى تبرميا الجيات العامة الرادر بالقانؾن رقؼ 

 تو التشفيذية 9ولائح 0245
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 زُفُر:ان عٍ انزقبعط -51
السيعاد السحدد وبالكيفية الستفق  تمتزم الذركة الراسي عمييا السشاقرة بتشفيذ مذسؾل العقد فى

عمييا وإذا تأخر في التشفيذ عؽ ىذا السيعاد يحرل مشو مقابل تأخير بالشدب والحدود السبيشة 
( مؽ لائحتو 65( مؽ قانؾن تشغيؼ التعاقدات التي تبرميا الجيات العامة والسادة )15بالسادة )
 9 التشفيذية

 انعداد وصسف الدعزذقبد: -51

عؽ طريق التحؾيل البشكى فى أقرب وق  مسكؽ بسا لكل دفعة ف السؾردة يررف ثسؽ الأصشا -
لا يجاوز ثلاثؾن يؾما  تحدب مؽ تاريخ الفحص والقبؾل والإعتساد وورود الفاتؾرة الإلكترونية 
عمى أن يتؼ إتخاذ إجراءات فحص الأصشاف والتحقق مؽ مظابقتيا لمسؾاصفات الستعاقد عمى 

 9   قاتصرف السدتحأساسيا وذلػ قبل 

يتؼ تقديؼ إفادة مؽ الييئة القؾمية لمتأميشات الإجتساعية )صشدوق التأميشات( بدداد كافة  -
 السدتحقات التأميشية الخاصة بسذسؾل التعاقد 9 

 رعدَم دجى انزعبقد: -52

             تعديل كسيات أو حجؼ عقؾدىا بالزيادة إذا طرأت مؽ السدتجدات ما يؾجب  يجؾز لمييئة
سدة التعديل  مع% مؽ كسية كل بشد بذات الذروط والأسعار 42أو الشقص بسا لايجاوز 
 9  بسا يتشاسب مع حجؼ التعديل ، ويتؼ تحرير مُمحقا  لمتعاقد بيذا الذأن والبرنامج الزمشى لمتشفيذ

 انُصول عٍ انعقد: -53

بعزـــــيا، ومـــــع لا يجـــــؾز لمستعاقـــــد الشـــــزول عـــــؽ العقـــــد أو السبـــــالس السدـــــتحقة لـــــو كميـــــا أو 
ذلـــــــػ يجـــــــؾز أن يتشـــــــازل عـــــــؽ تمـــــــػ السبـــــــالس لأحـــــــد البشـــــــؾك أو الذـــــــركات الساليـــــــة غيـــــــر 
السرـــــرفية الســـــرخص ليـــــا بسزاولـــــة الشذـــــاط بجسيؾريـــــة مرـــــر العربيـــــة ويكتفـــــي فـــــي ىـــــذه 

ة الستعاقـــــــــد عـــــــــؽ تشفيـــــــــذ يالحالـــــــــة بترـــــــــديق البشـــــــــػ أو الذـــــــــركة دون الإخـــــــــلال بسدـــــــــئؾل
بـــــــالس السدـــــــتحقة لـــــــو بســـــــا يكـــــــؾن لمجيـــــــة التعاقـــــــد، كســـــــا لا يخـــــــل قبـــــــؾل نزولـــــــو عـــــــؽ الس

 الإدارية قبمو مؽ حقؾق9
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 فعخ انىجىثٍ نهعقد رهقبئُبً: -54

يفدخ التعاقد تمقائيا  قبل انتياء مدتو دون إبداء أية اعتراضات مؽ الستعاقـد، ودون الحاجـة إلـى اتخـاذ أيـة 
 إجراءات قانؾنية في الحالات الآتية:

حرؾلو أو في  بؾاسظة غيره الغش أو التلاعب في تعاممو مع الييئةإذا تبيؽ أن الستعاقد استعسل بشفدو أو  -4
 عمى العقد9

 إذا تبيؽ وجؾد تؾاطؤ أو مسارسات احتيال أو فداد أو احتكار9  -0

 إذا أفمس أو عدر9  -0
ويتؼ الفدخ في الأحؾال السذار إلييا تمقائيا ، ويذظب اسؼ الستعاقد في الحالتيؽ السشرؾص عمييا في  -

مؽ سجل الستعامميؽ بعد أخذ رأي إدارة الفتؾى السخترة بسجمس الدولة، وتخظر الييئة ( 0، 4البشديؽ )
العامة لمخدمات الحكؾمية بذلػ لشذر قرار الذظب بظريق الشذرات السرمحية وعمى بؾابة التعاقدات 

ظب العامة ويعاد قيد الستعاقد الذي شظب اسسو في سجل الستعامميؽ بشاء عمى طمبو إذا انتفى سبب الذ
بردور قرار مؽ الشيابة العامة بالأوجو لإقامة الدعؾى الجشائية ضده أو بحفغيا إداريا  أو بردور حكؼ 

تخظر الييئة العامة لمخدمات الحكؾمية بقرار إعادة القيد لشذره أن  نيائي ببراءتو مسا ندب إليو، عمى
 9بظريق الشذرات السرمحية وعمى بؾابة التعاقدات العامة 

 اشٌ نهعقد:انفعخ الجى -55
يجؾز لمييئة فدخ العقد أو تشفيذه عمى حداب الستعاقد، إذا أخل بأي شرط جؾىري مؽ شروطو ويكؾن  -

الفدخ أو التشفيذ عمى حداب الستعاقد بقرار مدبب مؽ الدمظة السخترة يخظر بو الستعاقد بكتاب يرسل 
           الؾق  ذاتو بالبريد الإلكترونيبخدمة البريد الدريع عؽ طريق الييئة القؾمية لمبريد مع تعزيزه في 

أو الفاكس بحدب الأحؾال عمى عشؾانو السبيؽ في العقد ولا يجؾز لمييئة الجسع بيؽ كلا  مؽ الإجراءيؽ 
 السشرؾص عمييسا في الفقرة الدابقة لأي سبب9

يئة كسا يكؾن وفي جسيع حالات الفدخ أو التشفيذ عمى حداب الستعاقد يكؾن التأميؽ الشيائي مؽ حق الي -
قيسة كل خدارة تمحق بيا مؽ أي مبالس مدتحقة أو تخرؼ ما تدتحقو مؽ مقابل التأخير و ليا أن 

تدتحق لمستعاقد لدييا وفي حالة عدم كفايتيا تمجأ إلى خرسيا مؽ مدتحقاتو لدى أي جية إدارية أخرى 
كمو مع عدم الإخلال بحقيا  حاجة إلي اتخاذ أي إجراءات قزائية وذلػالأيا  كان سبب الاستحقاق دون 

( 24و 22)بالظريق الإداري طبقا  لمسادتيؽ في الرجؾع عميو قزائيا  بسا لؼ تتسكؽ مؽ استيفائو مؽ حقؾق 
 ( مؽ لائحتو التشفيذية4249و 422مؽ قانؾن تشغيؼ التعاقدات التي تبرميا الجيات العامة والسادتيؽ )

 انقىاعد الحبكًخ: -56

 0245لدــشة  450لتعاقــدات التــي تبرميــا الجيــات العامــة الرــادر بالقــانؾن رقــؼ تعتبــر أحكــام قــانؾن تشغــيؼ ا
ا مكسمـــة ومتسســـة سوتعـــديلاتي 0246لدـــشة  360ولائحتـــو التشفيذيـــة الرـــادرة بسؾجـــب قـــرار وزيـــر الساليـــة رقـــؼ 
 لكراسة الذروط والسؾاصفات فيسا لؼ يرد بذأنو نص خاص9

ســتلام محــل التعاقــد ومحزــر إ)بحدــب الأحــؾال( رفقاتيــا تعتبــر كراســة الذــروط والسؾاصــفات وتعــديلاتيا وم
 لأحكامو9 الستبادلة متسسة لمعقد ومكسمووالسكاتبات والسدتشدات 
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 الذروط الخاصة لعسمية تهريد
    

 

 

 

 (  كاب   زنط (كهتذىحذاء رجالى )رت   بشطمهن جيشز   يتيذملابس شتهية )     

 

 
 -أولًا : السهاصفات الفشية : 

، % 32(بؾليدترألياف صشاعية )% و 02بشدبة قظؽ )كحمى ، رمادى( يتؼ تؾريد التيذيرت بكؼ :  انزُشيرد -
الخامة بيكا مخمؾط مزاد للإنكساش، -وبادج )لؾجؾ( الييئة مظبؾع أعمى الردر جية اليدار بظريقة واضحة
 وياقة الردر بأزرار أمامية 9 معالج ضد تغير الألؾان، كؾلو وإسؾرة ريب مؽ نفس لؾن القساش ، بانده

ألياف % ، و 46مؽ الخامات عالية الجؾدة )بشدبة قظؽ  )كحمى(يتؼ تؾريد البشظمؾن الجيشز :  انجُؽهىٌ الجُُص -
% ( والبظانة الداخمية لمجيؾب الأمامية والخمفية مؽ الشؾع السستاز والدؾستو 0% ، وليكرا 46 (بؾليدترصشاعية )
 سؼ9 422سؼ والعرض  440لايقل عؽ  مؽ الشؾع السستاز وطؾل البشظمؾن وزرار الكسر معدن  –نحاس 

( جيب أمامى 0نحاس وعدد )أمامية البشظمؾن السؾرد )مزاد للإنكساش ومعالج ضد تغير الألؾان( ومزود بدؾستو  -
 وبظانة الجيؾب غير قابمة لمعرق 9جيب خمفى بزرار معدن و 
 13إلى مقاس  14مؽ الشؾع السستاز مؽ مقاس بدون رباط رمادى( )يتؼ تؾريد الكؾتذى :  (كىرشًدراء زجبلى ) -

 لكذف السقاسات الرادر مؽ الييئة9طبقا  
 9 مظبؾع ببادج )لؾجؾ( الييئة ى ، رمادى()كحميتؼ تؾريد الكاب مؽ الشؾع السستاز :  انكبة -
أو ستان( معالج غير قابل  -)فرو الحذؾ الداخمى -مؽ الؾتربروف  )كحمى ، رمادى( يتؼ تؾريد الزنط:  انصَػ -

( 0عدد ) -ية اليدارأعمى الردر جبادج )لؾجؾ( الييئة مظبؾع فى الأمام  -لمسياه والعؾامل الجؾية لمعرق ومقاوم
 جيب أمامى+ كابى شؾ )غظاء الرأس( لمحساية مؽ الأمظار 9

 9 يذترط تقديؼ عيشة لكل بشد مؽ الأصشاف السظمؾبة طبقا لمسؾاصفات -
ير والسقاسات الرحيحة ووضع تكي  يدمسة عشد التؾريد لجسيع البشؾد طبقا لمسعالتزام بكذؾف السقاسات السُ يتؼ الا -

طبقا لمسقاس الرحيح الخاص بكل تيذرت او بشظمؾن أو زنط ومؽ يخالف ذلػ سيتؼ رفض السشتجات السؾردة 
 السخالفة مؽ قبل الييئة لعدم التزام الذركة بالسؾاصفات  9

 درجات المؾن درجة أو درجتيؽ فاتح أو غامق  بدون التأثير عمى الخامة  9 التفاوت فى -
عشد إصدار أمر التؾريد وإسشاده لمذركة السؾردة وتؾريد بشؾده يتؼ الفحص الغاىري لمكسيات السؾردة بالكامل مؽ  -

امل الكيسيائية ( وإرساليا الى السعوالتيذيرت -قبل لجشة الفحص ويتؼ اخذ عيشات عذؾائية مؽ بشؾد)البشظمؾن 
السعتسدة لإجراء الفحؾص والاختبارات الخاصة بالألياف القظشية والألياف الرشاعية لإثبات الشدبة لكل بشد عمى 

 حدة طبقا لمشدب السظمؾبة بعالية 9
( شيؾرمؽ تاريخ الاستلام والذركة ممزمة 3يتؼ تقديؼ شيادة ضسان سلامة السشتج ضد عيؾب الرشاعة لسدة ) -

 . ؾرى لمقظعة التالفة أو السعيبة أثشاء الاستخدام خلال ىذه الفترة باستبدال ف
 -ثانياً : الذروط الخاصة :

 9 الإستــــــلام : طبقا  لمسؾاصفات الفشية السظمؾبة والعيشة السقدمة لكل بشد والسعتسدة والسقبؾلة مؽ الييئة فشيا   -
 عمى حداب الذركة السؾردة 9 السظمؾبةتكاليف التحميل  -
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 قائسة الأثســـــــــان

 الإجسالي سعر الهحدة الكسية الهحدة إسم الرشــــــــف م
 جشيه ق جشيه ق

1 
مرشؾع مؽ مقاسات مختمفة تيذيرت كحمى بكؼ  

% 02بشدبة قظؽ  خامات محمية عالية الجؾدة
 %32(بؾليدترألياف صشاعية )و 

 0011 بالعدد
    

2 
مرشؾع مؽ  مقاسات مختمفة  بشظمؾن جيشز كحمى

% ، 46)بشدبة قظؽ  خامات محمية عالية الجؾدة
 % (0% ، وليكرا 46 (بؾليدترألياف صشاعية )و 

 0011 بالعدد
    

3 
مرشؾع مؽ مقاسات مختمفة تيذيرت رمادى بكؼ 

% 02بشدبة قظؽ  خامات محمية عالية الجؾدة
 %32(بؾليدترألياف صشاعية )و 

 011 بالعدد

    

مقاسات  بدون رباط رمادى (كؾتذى) رجالىحذاء  4
  مؽ الشؾع السستازمختمفة 

 051 بالعدد
    

 مرشؾع مؽ خامات محمية عالية الجؾدةكاب كحمى  5
  يحسل بادج الييئة

 011 بالعدد
    

 مرشؾع مؽ خامات محمية عالية الجؾدةكاب رمادى   6
 يحسل بادج الييئة

 51 بالعدد
    

مرشؾع مؽ مقاسات مختمفة وف كحمى وتربر زنط  7
 الجؾدةخامات محمية عالية 

 011 بالعدد
    

مرشؾع مؽ ات مختمفة سمقا وفوتربر زنط رمادى  8
 الجؾدةخامات محمية عالية 

 51 بالعدد
    

  : مدة الارتبــــــــاط 
 مكان التدميــــــــم : 
  : مدة التهريــــــــــد 
  : طريقه الدفــــــــع 
  مأمهريه ضرائـب:                             ــم :ض رقــ 0ب 
 جهة الإصدار:                              ـــــل تجــارى :سجـ 
 رقم التدجيل الزريبى : 

                               السسثل القانهنى لمذركة أو السؤسدة                                      
 :التهقيع                         

 خاتم الذركة                                                           
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نهؽسق و انكجبزٌالذُئخ انعبيخ   
والسهارد البذرية الإدارة السركزية لمذئهن السالية والإدارية   

 )إدارة التعاقدات(
 

 ، كبة ، شَػ( (كىرشًدراء زجبلى )يلاثط شزىَخ )رُشيرد ، ثُؽهىٌ جُُص ، انعقد انًُىذجً نزىزَد 

   

 

 -ٕٚو ............ انًٕافك ..... / .... /....... رى إثشاو ْزا انعمذ ثٍٛ كمً يٍ : إَّ فٗ

انمبْشح   -يذُٚخ َصش  –طشٚك انُصش  151انٓٛئّ انعبيخ نهطُشق ٔانكجبس٘ ٔيمشْب انكبئٍ ثـ :  أولاً  

، ثُطهٌٕ جُٛض ،  )رٛشٛشديلاثظ شزٕٚخ ثصفزٓب انًزعبلذ ، ْٔٗ انجٓخ انًغزفٛذح يٍ عًهٛخ رٕسٚذ 

ً فٗ انزٕلٛع عهٗ انعمذ انغٛذ انهٕاء يُُٓذط / كٕرشٗ ، كبة ، صَظ( طبسق محمد ، ًُٔٚضهٓب لبََٕب

                                                                                               ثصفزّ سئٛظ يجهظ الإداسِ . - عجذانجٕاد
 وَشبز إنُه فًُب ثعد) ؼسف أول (                                                                                         

ــبً :   انكاابئٍ يمشْااب .................................... ٔشااكهٓب  -.................................. شررة/   ثبَُ

...................... ٔانًصُفخ ................ عجم رجبسٖ سلى  : ............. صابدس ياٍ يكزات  انمبََٕٗ

ثطبلاااّ باااشٚجّٛ ) سلاااى ( : ........................ يايٕسٚاااخ باااشائت   -عاااجم رجااابسٖ ................   

 . ثشٚذ إنكزشَٔٗ ..........................   ................ ،  رهٛفٌٕ سلى ................ فبكظ سلى ...........

ًُٔٚضهٓب انغٛذ /...................ثطبلخ سلى لٕيٗ ...............صبدسح ثزبسٚخ ....................... 

 ثصفزّ/.......................... ثصفزّ انًزعبلذ يعّ .

 ) ؼسف ثـبٌ (   وَشبز إنُه فًُب ثعد                                                                      
 (تمهُـــد)

  ٔرنا  ناضٔو انعابيهٍٛ ثًتطابد رتصاٛم يلاثاظ شازٕٚخ حٛش أٌ انطشف اٞٔل أثذٖ سغجزّ فٗ انزعبلاذ عهاٗ شاشاء

ثًاب ًٚكُاّ ياٍ رتمٛاك أْذافاّ ثكفابءح ٔفبعهٛاخ  ٔرنا  ثراشت رهجٛاخ إحزٛبجبراّانشعٕو ٔيٕالع انًٕاصٍٚ انًخزهفخ 

ٔٚضًٍ إَزظبو عٛش انعًم ، ٔٔفمبً نًب رى رخصٛصاّ ياٍ إعزًابداد يبنٛاخ ، ٔحٛاش أثاذٖ انطاشف انضابَٗ إعازعذادِ 

ٔكًاب ْإ يُصإل عهٛاّ ثابنعشت انًماذو نهمٛبو ثزن  ٔإرًبيّ ٔفمبً نهششٔط ٔانًٕاصافبد ٔأٚاخ يزطهجابد أ اشٖ 

 .اٞٔليُّ ٔانزٖ لجهّ انطشف 

  /ثصافزّ سئاٛظ يجهاظ الإداسِ  لإجاشاءاد طاش   - طبسق محمد عجذ انجٕاد ٔفٗ بٕء إعزًبد انغٛذ انهٕاء يُٓذط

رجشيٓاب انجٓابد انعبياخ انصابدسح  انعًهٛخ سلى ........ ثزبسٚخ ...............ٔفمبً ٞحكابو لابٌَٕ رُظاٛى انزعبلاذاد انزاٗ

  1119نغُاـخ  291ٔلائـتـزـّ انزُفٛـزٚـخ انصـبدسح ثـمـشاس ٔصٚـش انًبنٛـخ سلاـى  1118نغُـخ  181ثبنمبٌَٕ سلـى 

ٔكشاعخ انششٔط ٔانًٕاصفبد انًُشٕسح عهٗ ثٕاثاخ انزعبلاذاد انعبياخ ثزابسٚخ ................... ثشااٌ ن انًُبلصاخ 

 ....... نغُخ ........ ( نهزعبلذ عهٗ .....................................) ....... انعبيخ)

  ٗٔٔفمبً نًب رضًُزّ كشاعخ انششٔط ٔانًٕاصفبد انخبصاخ ثًٕبإه ْازا انعماذ ، ٔياب أٔصاذ ثاّ ) نجُاخ انجاذ فا

( انجُٕد أسلبو .......... -عطبءانًُبلصخ (  ثجهغزٓب انًعمٕدح ٕٚو ............ انًٕافك .................... يٍ لجٕل ) ان

انًمذو ياٍ انطاشف انضابَٗ ثًجها. ................................. ) فماظ ٔلاذسِ ...............................( ٔانازٖ رًاذ 

انزشعااٛخ ثُاابءاً عهٛااّ ثهعزجاابسِ        ) اٞفضاام شااشٔطبً ٔاٞلاام عااعشاً( ٔيطبثمزااّ نهشااشٔط ٔانًٕاصاافبد انفُٛااخ 

 انغهطخ انًخزصخ نزٕصٛخ انهجُخ ثزبسٚخ .................. ٔإعزًبد
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نهؽسق و انكجبزٌالذُئخ انعبيخ   
والسهارد البذرية الإدارة السركزية لمذئهن السالية والإدارية   

 )إدارة التعاقدات(
 

 

 -ٔثعذ أٌ ألش انطشفبٌ عهٗ أْهٛزًٓب ٔصفزًٛٓب نهزعبلذ ، فمذ إرفمب عهٗ اٜرٗ :

 )انجُد الأول(
 

ماذو ياٍ انطاشف انضابَٗ ًُ ، ٔكبفاخ  ٚعُزجش انزًٓٛذ انغبثك ٔكشاعخ انششٔط ٔانًٕاصفبد ٔ ) انعطابء( ان

زجبدناّ ثاٍٛ انطاشفٍٛ ٔيتبباش ) نجُاخ انجاذ فاٗ انًُبلصاخ (  سلاى ) ........  ًُ كبرجبد ٔانًغزُذاد ان ًُ ان

نغااُخ .......( ٔأيااش انزٕسٚااذ انًاا.س/ ....../...../......  جااضءاً لا ٚزجااضأ يااٍ ْاازا انعمااذ ٔيزًًاابً ٔيكًاالاً 

 ٞحكبيّ .

 )انجُد انثبًَ(
 خ ثٓزا انعمذ جضءاً لا ٚزجضأ يُّ :رعزجش انًلاحك انزبنٛخ ٔانًشفم

 ( : ٔصف يٕبٕه انعمذ . 1يهتك سلى ) 

 ( : الإشزشاطبد انخبصخ . 1يهتك سلى ) 

 ( : إنزضايبد طشفٗ انزعبلذ . 3يهتك سلى ) 

 )انجُد انثبنث( 
ثزُفٛز يتم ْزا انعمذ ٔفمبً نهًًبسعابد انجٛاذح ٔأفضام انًعابٚٛش انًزعابسف عهٛٓاب  ٚهزضو انطشف انضبَٗ

                           ٔطجمااااابً نهًٕاصااااافبد انفُٛاااااخ ٔانكًٛااااابد ٔاٞعاااااعبس انًٕباااااتخ ثعاااااذ ٔثمًٛاااااخ إجًبنٛاااااخ لاااااذسْب

..............( شااااابيهخ كبفاااااخ ) ........................................( ) فماااااظ ٔلاااااذسِ ........................

 انضشائت ٔانشعٕو ٔانزكبنٛف ٔانُفمبد راد انصهخ ٔرن  عهٗ انُتٕ انزبنٗ :

سلى 

 انجُذ
 انمًٛخ الإجًبنٛخ ععش انٕحذح انكًٛخ انٕحذح انصُف

...... ............................. ................ ............... .................. ..................... 

 إجًبنٗ صًٍ انششاء يجه. ٔلذسِ ) ........................( فمظ ) ...................................(

 شبيم بشٚجخ انمًٛخ انًضبفخ / غٛش شبيم بشٚجخ انمًٛخ انًضبفخ (

 )انجُد انساثع(
يجهرااااااابً إجًبنٛااااااابً يماااااااذاسِ ) .......................... ( ) فماااااااظ ٔلاااااااذسِ  عاااااااذد انطاااااااشف انضااااااابَٗ

% يٍ إجًبنٗ ْزا انعماذ كزاايٍٛ َٓابئٙ ٔرنا  ) ثخطابة 5......................................( ثًب ٚعبدل 

بًبٌ ثتغابة انطاشف اٞٔل سلاى ....... ثجُا  ........ /  صاًبً ياٍ يغازتمبرّ انصابنتخ نهصاشف ياٍ 

خ أ شٖ نذٖ انطشف اٞٔل فٗ انٕلذ انًتاذد نهغاذاد /  صاًبً ياٍ يغازتمبرّ انصابنتخ نهصاشف عًهٛ

 نذٖ ................   ثًٕجت  طبثٓب سلى ...... انً.س/ ........ انًمذو فٗ انٕلذ انًتذد نهغذاد(  
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نهؽسق و انكجبزٌالذُئخ انعبيخ   
والسهارد البذرية الإدارة السركزية لمذئهن السالية والإدارية   

 )إدارة التعاقدات(
 

 )انجُد الخبيط( 
 ثًتطااخ رتصااٛمطاشف الأل ٚهزاضو انطااشف انضاابَٗ ثزٕسٚاذ انكًٛاابد ٔاٞصااُبف يتام انعمااذ ثًخاابصٌ ان

 عهاٗ أٌ ٚازى انزٕسٚاذ  الال ياذح شآشٔعهٗ َفمزّ انخبصاخ  طشٚك أعٕٛط انرشثٗ –ذْشٕس ث انشعٕو

( ، كًااب ٚهزااضو ثاااٌ ٚمااذو انفاابرٕسح ٔكشااف انًمبعاابدانٛاإو انزاابنٗ لإ طاابسِ ثااايش انزٕسٚااذ رجااذأ يااٍ )

الإنكزشَٔٛخ اٞصُبف انًٕسدح يٍ أصم ٔصٕسرٍٛ ، ٔفٗ حبنخ إ طبسِ ثزغهٛى اٞصُبف فٗ غٛاش ْازا 

انعُٕاٌ ٚهزضو ثاٌ ٚشفك يع انفٕارٛش يغزُذاد رضجذ لًٛخ يصشفبد انُمم الإببفٛخ انزاٗ رتًهٓاب فعهٛابً 

 نشدْب إنّٛ .

 )انجُد انعبدض( 
حاااذد انطاااشف اٞٔل ٚااإو ................ انًٕافاااك ................. فاااٗ رًااابو انغااابعخ ............. يٕعاااذاً 

لإَعمبد إجزًبه نجُخ فتص اٞصُبف انًٕسدح يٍ انطشف انضابَٗ ، ٔإرا سفضاذ انهجُاخ صاُفبً أٔ أكضاش 

أٔ انعُٛابد  انًعزًاذح  يٍ اٞصُبف انًٕسدح أٔ ٔجذد فٛٓب َمص أٔ يخبنفخ نهًٕاصفبد أٔ انًزطهجبد

 ٔجت عهٗ انطشف اٞٔل إ طبس انطشف انضبَٗ ثاعجبة انشفض كزبثخ .

ٔٚهزضو انطشف انضبَٗ ثغتت اٞصُبف انًشفٕبخ ٔرٕسٚذ ثذل يُٓب  لال يذح لا رجبٔص عجعخ أٚبو يٍ 

ربسٚخ انٕٛو انزبنٗ لإ طبسِ ، فاهرا راا ش فاٗ عاتجٓب فٛتاك نهطاشف اٞٔل رتصاٛم يصاشٔفبد رخاضٍٚ 

% ( يٍ لًٛخ اٞصُبف انًشفٕباخ عاٍ كام إعاجٕه راا ٛش أٔ جاضء يُاّ ٔثتاذ ألصاٗ 5يُّ ثٕالع ) 

أسثعخ أعبثٛع ٔثعذ إَزٓبء ره  انًذح ٚتك نهطشف اٞٔل إرخبر إجشاءاد ثٛعٓب نتغبة انطشف انضابَٗ ، 

عبلاذاد ٔٚخصى يٍ انضًٍ يب ٚكٌٕ يغزتمبً نهطاشف اٞٔل ٔٚكإٌ انجٛاع ٔفمابً ٞحكابو لابٌَٕ رُظاٛى انز

ٔلائتزااّ انزُفٛزٚااخ انصاابدسح  1118نغااُخ  181انزااٗ رجشيٓااب انجٓاابد انعبيااخ انصاابدس ثبنماابٌَٕ سلااى 

 . 1119نغُخ  291ثمشاس ٔصٚش انًبنٛخ سلى 

 )انجُد انعبثع(
ٚهزاضو انطاشف اٞٔل ثهعاازلاو اٞصاُبف يتاام ْازا انعمااذ فاٗ انًٕاعٛااذ انًتاذدح ، ٔرناا  حابل يطبثمزٓااب 

زفك عهٛٓب ، ٔٚتك نهطشف انضابَٗ حابل رمابعظ انطاشف اٞٔل عاٍ الإعازلاو نهًٕاصفبد ٔانششٔط انً

انزمذو ثطهت نهغهطخ انًخزصخ نزشكٛم نجُخ يتبٚاذح نذساعاخ أعاجبة انزمابعظ ، ٔصإسح يُاّ نًكزات 

 شكبٖٔ انزعبلذاد انعًٕيٛخ ٔرن  نهًزبثعخ .

 



` 

 36 إدارة التعاقدات                                  القاهرة        –مديشة نرر  –( طريق الشرر 151العشهان )

نهؽسق و انكجبزٌالذُئخ انعبيخ   
والسهارد البذرية الإدارة السركزية لمذئهن السالية والإدارية   

 )إدارة التعاقدات(
 

 

 )انجُد انثبيٍ(
اٞصااُبف انًاإسدح يتاام ْاازا انعمااذ ٔرناا  نًااذح ............. رجااذأ يااٍ راابسٚخ  ٚضااًٍ انطااشف انضاابَٗ

 ..................... بذ عٕٛة انصُبعخ أٔ ..............................  .

 )انجُد انزبظع(
(  31ٚهزضو انطشف اٞٔل ثاٌ ٚغذد نهطشف انضبَٗ صًٍ اٞصُبف انًٕسدح فعهٛبً  الال ياذح لا رجابٔص ) 

 ً رتغت يٍ ربسٚخ انفتص ٔانمجٕل ٔالإعزًبد ، ٔرن  عهٗ حغبثّ سلى ....................... ثبنجُا   ٕٚيب

 .................. فشه ................

ٔفٗ حبنخ عذو ٔفبء انطشف اٞٔل ثبنًجبن. انًغزتمخ فٗ انًٕاعٛذ انًتاذدح ٚهزاضو ثااٌ ٚا.دٖ نهطاشف 

انًطبنجخ عٍ فزاشح انزاا ٛش ٔفمابً نغاعش الإئزًابٌ ٔانخصاى انًعهاٍ انضبَٗ يب ٚعبدل ركهفخ انزًٕٚم نمًٛخ 

يٍ انجُ  انًشكضٖ ٔلذ انًتبعجخ ششٚطخ رمذٚى انطشف انضبَٗ يغزُذاد سعًٛخ ثابنًجه. انًطبنات ثاّ 

. 

 )انجُد انعبشس(
% ( يٍ كًٛاخ كام ثُاذ ثازاد  15نهطشف اٞٔل صٚبدح أٔ َمص انكًٛبد انًزعبلذ عهٛٓب ثًب لا ٚجبٔص ) 

 ششٔط ٔانًٕاصفبد ٔاٞععبس .ان

 )انجُد الحبدي عشس(
لاٚجٕص نهطشف انضبَٗ أصُبء رُفٛز ْزا انعمذ أٌ ٚمٕو ثزرٛٛش يٍ عٓذ إنٛٓى ٔٔافك عهٛٓى انطشف اٞٔل 

 ثزُفٛز ثعض ثُٕدِ يٍ انجبطٍ دٌٔ يٕافمخ انطشف اٞٔل .

رُفٛااز انعمااذ ، كًااب ٚهزااضو  ٔٚظام نهطااشف انضاابَٗ ٔحااذِ يغاائٕلاً عاٍ أٚااخ أفعاابل أٔ أعًاابل أٔ أ طاابء فاٗ

 ثهطلاه يٍ عٓذ إنٛٓى اٞٔل ثزُفٛز ثعض ثُٕدِ يٍ انجبطٍ عهٗ يب ٚخصٓى يٍ ششٔط انعمذ .

 )انجُد انثبًَ عشس(
سئااٛظ الإداسح انًشكضٚااخ  ( ثصاافزّ /حاابرى دسدٚااش شااشلبٖٔ  انًُٓااذط/ كهااف انطااشف اٞٔل ) انغااٛذ 

  .عٍ إداسح ْزا انعمذ  يغئٕلاً  نهطشق انًزًٛضح ٔيتطبد انًٕاصٍٚ

 )انجُد انثبنث عشس(
ألااش انطااشف انضاابَٗ ثتااك انطااشف اٞٔل فااٗ أٌ ٚماإو ثُفغااّ أٔ ثٕاعااطخ أٖ شااخص أٔ جٓااخ ٚتااذدْب 

انطشف اٞٔل ٔثتغت طجٛعخ انعًهٛخ انًشٔس أٔ انزفزٛش أٔ يشالجخ انزُفٛز عهاٗ يتام ْازا انعماذ ٔفاٗ 

 أٖ ٔلذ دٌٔ حبجخ إنٗ إ طبس أٔ إرٌ يغجك .

ٔفااٗ حبنااخ إكزشاابف يخبنفااخ انطااشف انضاابَٗ ٖٞ إنزااضاو ٚتااك نهطااشف اٞٔل رٕلٛااع أٖ يااٍ انجااضاءاد 

 انًُصٕل عهًٛٓب فٗ انجُذ انعششٌٔ يٍ ْزا انعمذ .
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نهؽسق و انكجبزٌالذُئخ انعبيخ   
والسهارد البذرية الإدارة السركزية لمذئهن السالية والإدارية   

 )إدارة التعاقدات(
 

 )انجُد انساثع عشس(
إرا را ش انطشف انضبَٗ فٗ رُفٛز ْزا انعمذ عاٍ انًٛعابد انًتاذد ثاّ ٞعاجبة  بسجاخ عاٍ إسادراّ ٚجإص 

ئّ يٓهخ ثًب لا ٚجبٔص ................... يٍ انًذح اٞصاهٛخ نهزُفٛاز دٌٔ رٕلٛاع يمبثام نهطشف اٞٔل إعطب

را ٛش ، ٔفٗ حبنخ را شِ ٞعجبة ساجعخ إنّٛ فٕٛلع عهّٛ يمبثم راا ٛش ٚتغات ياٍ ثذاٚاخ انًٓهاخ ٔفمابً 

نغااُخ  181( يااٍ انلائتااخ انزُفٛزٚااخ نهماابٌَٕ سلااى 98نٝرااٗ : )ٔفماابً نهضاإاثظ انًمااشسح ثبنًاابدح سلااى )

 انخبل ثزُظٛى انزعبلذاد انزٗ رجشيٓب انجٓبد انتكٕيٛخ( . 1118

ٔلا ٚخم رٕلٛاع يمبثام انزاا ٛش ثتاك انطاشف اٞٔل فاٗ انشجإه عهاٗ انطاشف انضابَٗ ثكبيام انزعإٚض 

 انًغزتك عًب أصبثّ يٍ أبشاس ثغجت انزا ٛش .

 )انجُد الخبيط عشس( 

 د كمياً أو جزئياً .يحظر عمى الطرف الثانى التشازل لمغير عن العق

 )انجُد انعبدض عشس (
أقر الطرف الثانى عشد تهقيعه عمى هذا العقد بعدم صدور أحكام نهائية ضدل في إحدى الجرائم 

السشرهص عميها في الباب الرابع من الكتاب الثانى من قانهن العقهبات   أو في جرائم التهرب 

 الزريبى   أو الجسركى .

 )انجُد انعبثع عشس(
ٚهزـضو انطـشف انضبَـٗ ٔانعبيهٛـٍ نذٚـّ ثبنًتبفظـخ عهـٗ عـشٚـخ ٔ صـٕصٛـخ يب ٚتصـهـٌٕ عهٛـّ يٍ 

ثٛبَبد أٔ يغزُذاد أٚبً كبَذ طجٛعزٓب ركٌٕ يزعهمخ ثبنعمذ ٔٚزعٓذ ثعذو إفشبئٓب نهرٛش ٔرن  طــٕال يذح 

أ انغاشٚخ ٔانخصٕصاٛخ ثًضبثاخ عـشٚبٌ انعمـذ أٔ ثعذ إَزٓبؤِ أٔ إَٓبؤِ أٔ فغخّ ، ٔٚعاذ الإ الال ثًجاذ

 إ لالاً جغًٛبً ثششٔط انعمذ ٔدٌٔ الإ لال ثاٚخ عمٕثخ يمشسح فٗ ْزا انشاٌ .

 )انجُد انثبيٍ عشس(
ٚهزضو انطشف انضبَٗ ثزتًم كبفخ انضشائت ٔانشعٕو ٔغٛشْب انزاٗ رغازتك عهاٗ ْازا انعماذ ياٍ رابسٚخ 

 رٕلٛعّ ٔعذادْب فٗ يٕاعٛذْب انًتذدح لبََٕبً .
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نهؽسق و انكجبزٌالذُئخ انعبيخ   
والسهارد البذرية الإدارة السركزية لمذئهن السالية والإدارية   

 )إدارة التعاقدات(
 

 انزبظع عشس( )انجُد
إرفك انطشفابٌ عهاٗ ثازل ألصاٗ جٓاذ نمنزاضاو ثجُإد انزعبلاذ طإال ياذح رُفٛازِ طجمابً نًاب إشازًم عهٛاّ 

ٔثطشٚمااخ رزفااك يااع يااب ٕٚججااّ حغااٍ انُٛااخ ، ٔفااٗ حبنااخ حااذٔس  االاف ثًُٛٓااب أصُاابء رُفٛاازِ ٚاازى عمااذ 

ياذح  ًغاخ عشاش ٕٚيابً إجزًبه يع يغئٕل إداسح انعمذ أٔ يًضم انجٓخ الإداسٚخ ثتغت اٞحإال  الال 

 يٍ ربسٚخ ظٕٓس انخلاف ٔرن  نًُبلشزّ ، ٔإرخبر الإجشاءاد اٜرٛخ :

 فتص ششٔط انزعبلذ ثكم دلخ ٔإرخبر انتم انًُبعت نهًشكهخ . .1

لٛبو إداسح انزعبلاذاد ثهعاذاد رصإس عاٍ يٕبإه انخالاف ٔرماذٚى سأٖ فُاٗ ٔيابنٗ ٔلابََٕٗ  .1

شبسٖ يزخصص نهًغبعذح فٗ دساعخ انخالاف نهغهطخ انًخزصخ ، ٔٚجٕص نٓب الإعزعبَخ ثهعز

 ٔرمذٚى انشأٖ 

رغإٚخ انخالاف انازٖ َشاا ثابنطشق انٕدٚااخ ثًاب لاٚخام ثتمإق ٔإنزضايابد طشفاٗ انعمااذ ، ٔإرا  .3

رشرت عهاٗ انزغإٚخ انٕدٚاخ أٖ أعجابء يبنٛاخ فٛازى عشبآب عهاٗ انغاهطخ انًخزصاخ نهًٕافماخ 

 اد نزغٕٚخ انخلاف .عهٛٓب ثعذ رمذٚى كبفخ انًغزُذاد ٔانجٛبَبد ٔانًجشس

 ٔفٗ جًٛع انتبلاد ٚهزضو طشفٗ انزعبلذ ثبلإعزًشاس فٗ رُفٛز إنزضايبرٓب انُبشئخ عٍ ْزا انعمذ  .

 )انجُد انعشسوٌ( 
فٗ حبنخ إ لال انطشف انضبَٗ ثاٖ ششط جْٕشٖ يٍ ششٔط انزعبلاذ ، ٚتاك نهطاشف اٞٔل فغاخ انعماذ 

ٔفٗ انتبنزٍٛ ٚكإٌ انزاايٍٛ انُٓابئٙ ياٍ حاك انطاشف اٞٔل كًاب  أٔ رُفٛزِ عهٗ حغبة انطشف انضبَٗ

ٚكٌٕ نّ أٌ ٚخصى يب ٚغزتمّ ٔلًٛخ كم  غبسح  رهتك ثّ يٍ أٖ يجبن. يغازتمخ أٔ رغازتك نهطاشف 

انضبَٗ نذّٚ ، ٔفٗ حبنخ عذو كفبٚزٓب ٚتك نهطشف اٞٔل  صآًب ياٍ يغازتمبرّ ناذٖ أٖ جٓاخ إداسٚاخ 

، دٌٔ حبجاخ إناٗ إرخابر أٖ إجاشاءاد لضابئٛخ ، ٔرنا  كهاّ ياع عاذو أ شٖ أٚابً كابٌ عاجت الإعازتمبق 

الإ لال ثتك انطشف اٞٔل فاٙ انشجإه عهاٗ انطاشف انضابَٗ لضابئٛبً ثًاب ناى ٚازًكٍ ياٍ إعازٛفبئّ ياٍ 

 حمٕق ثبنطشٚك الإداسٖ ، ٔلا ٚتك نهطشف انضبَٗ انًطبنجخ ثهعزشداد يب عجك عذادِ نهطشف اٞٔل .

 )انجُد انىادد وانعشسوٌ(
 ٚفغخ ْزا انعمذ رهمبئٛبً فٙ انتبلاد اٜرٛخ :

إرا رجٍٛ أٌ انطشف انضبَٗ اعزعًم ثُفغّ أٔ ثٕاعطخ غٛشِ انرش أٔ انزلاعات فاٙ رعبيهاّ ياع  .1

 انطشف اٞٔل أٔ فٙ حصٕنّ عهٗ انعمذ .

 إرا رجٍٛ ٔجٕد رٕاط. أٔ يًبسعبد إحزٛبل أٔ فغبد أٔ إحزكبس يٍ لجم انطشف انضبَٗ . .1

 انضبَٗ أٔ أعغش .إرا أفهظ انطشف  .3

 )انجُد انثبًَ وانعشسوٌ( 
ٚغشٖ عهٗ ْزا انعمذ أحكبو لبٌَٕ رُظٛى انزعبلذاد انزٗ رجشيٓب انجٓبد انعبياخ انصابدس ثبنمابٌَٕ سلاى 

ٔانمابٌَٕ  1119نغاُخ  291ٔلائتزّ انزُفٛزٚخ انصبدس ثمشاس ٔصٚش انًبنٛاخ سلاى  1118نغُخ  181

جابد انصاُبعٛخ انًصاشٚخ فاٗ انعمإد انتكٕيٛاخ ٔلائتزاّ ثشااٌ رفضاٛم انًُز 1115( نغُخ  5سلى ) 

 انزُفٛزٚخ عهٗ ْزا انعمذ ، ٔرن  فًٛب نى ٚشد ثشاَّ َص  بل فٙ ْزا انعمذ .



` 

 39 إدارة التعاقدات                                  القاهرة        –مديشة نرر  –( طريق الشرر 151العشهان )

نهؽسق و انكجبزٌالذُئخ انعبيخ   
والسهارد البذرية الإدارة السركزية لمذئهن السالية والإدارية   

 )إدارة التعاقدات(
 

 )انجُد انثبنث و انعشسوٌ(
رُشا أصُبء انزُفٛز ٔفمبً نهطاشق ٔانشاشٔط ٔاٞحكابو انًُصإل  ٚزى رغٕٚخ انًُبصعبد ٔانخلافبد انزٗ

لبٌَٕ رُظٛى انزعبلذاد انزٗ رجشيٓب انجٓبد انعبيخ انصبدس ثبنمابٌَٕ سلاى ( يٍ  91عهٛٓب فٙ انًبدح ) 

 1118نغُخ  181

 رخزص يتبكى يجهظ انذٔنخ دٌٔ غٛشْب ثبنفصم فٗ أٖ َضاه ُٚشاُ عٍ رُفٛز ْزا انعمذ . 

 ثع و انعشسوٌ()انجُد انسا 
ألش انطشفبٌ ثاٌ انعُٕاٌ انًجٍٛ لشٍٚ كم يًُٓب ثصذس ْزا انعمذ ْٕ انًتم انًخزبس نًٓب ، ٔأٌ جًٛاع 

انًكبرجبد ٔانًشاعلاد ٔالإعلاَابد ٔالإ طابساد انزاٗ رٕجاّ أٔ رشعام أٔ رعهاٍ أٔ رخطاش عهٛاّ ركإٌ 

ٍٛ نعُٕاَاّ ٚزعاٍٛ عهٛاّ إ طابس صتٛتخ ٔيُزجّ نكبفخ آصبسْب انمبََٕٛخ ، ٔفاٗ حبناخ ررٛٛاش أحاذ انطاشف

انطااشف اٜ ااش ثٓاازا انعُاإاٌ انجذٚااذ  االال  ًغااخ عشااشح ٕٚياابً ، ثخطاابة يغااجم ثعهااى انٕصاإل  ٔإلا 

اعزجشد يكبرجبرّ ٔيشاعلارّ ٔإعلاَبرّ ٔإ طبساراّ عهاٗ ْازا انعُإاٌ صاتٛتخ ٔيُزجاّ نكبفاخ آصبسْاب 

 انمبََٕٛخ .

 )انجُد الخبيط و انعشسوٌ(
عاهًذ إحاذاْب إناٗ انطاشف انضابَٗ ، ٔإحازفع انطاشف اٞٔل  -صام ٔ أسثاع َغُاخ رتشس ْزا انعماذ ياٍ أ

 ثبٞصم ٔانُغخ اٞ شٖ نهعًم ثًمزضبْب عُذ انهضٔو .

 انؽسف الأول
 الذُئخ انعبيخ نهؽسق وانكجبزي

 انزىقُع )                                       (    
 ؼبزق محًد عجدالجىادنىاء يهُدض / 

                        انعبيخ نهؽسق و انكجبزٌزئُط الذُئخ 

 انؽسف انثبًَ                 
 شسكخ :           
 (                          انزىقُع )                         
  الإظــى :         
 انصفــخ :         
         

          
                

 

 
 

  


