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 لسنة 182قانون تنظيم التعاقدات التى تبرمها الجهات العامة الصادر بالقانون رقم                                  
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      0تاريخ التعاقد
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 العقود بين مقدمى العطاءات أو تثبيت أسعار العطاءات بشكل غير تنافسى                                 

 ــال: أى فعل أو امتناع عن فعل يؤدى إلى تضليل الطرف الآخر بهدف الحصولـ الاحتيـــــــــــــــــــــ20

 على منفعة مالية أو عينية أو منفعة آخرى أو التأثير فى العملية                                    

 المطروحة أو لتجنب الالتزام فى تنفيذ التعاقد .                                

 ـــــــــــــــــــــاد: اى عرض او إعطاء أو استلام أو طلب لاى شيئ ذى قيمة أو الحث على ـ الفســــ21

 أفعال غير مناسبة سواء بطريقة مباشرة أو غير مباشرة للتأثيرارتكاب                                  

 لية المطروحة أو فى تنفيذبشكل غير مشروع على أداء طرف آخر فى العم                                

 .  التعاقد                                 
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 ومستشفى الباطنة ومسنينمستشفى بركة السبع لكلا من ) النظافةتوفير خدمة  تهدف العملية محل الطرح والتعاقد إلى
جنزور ، مستشفى صدر منوف ، مستشفى صدر شبين ،  مستشفى حميات شنتنا الحجر ،مستشفى منوف العام ، 

يع تحقيق مستوى عالي من النظافة لجمل( ،  مستشفى رمد منوف ، مستشفى حميات أشمونالكوم مستشفى رمد شبين 
ساعة مع النظافة الدورية  (24و الاحواش والافنية وذلك طوال ) المستشفياتأقسام وعيادات ومرافق الأدوار و

وتجميع المخلفات ونقلها لمكان التجميع الرئيسي و الخامات للواجهات من الداخل ، هذا مع توفير أدوات النظافة 
 ة. المستشفى طبقا لمعايير مكافحة العدوى بالمنشات الصحيب

 
 
 

مبن ى مديري ة الش ئون الص حية ـ  الث انى عل وى الك ائن بال دور  التم وين الطب ىإدارة ترسل جميع المكاتبات على عنوان 
وف ى ذل ك الوق ت ترس ل ص ورة  بج وار مرف ق الاس عاف  الش هيد أس امة ع لامارع البرالشرقى ش المنوفية ـ شبين الكوم

  . التموين الطبى المكاتبات باسم / مدير إدارة وتوجه كافة  0482176086واضحة على الفاكس رقم 
 
 
 

يجب على أصحاب العطاءات تحديد العنوان ) المحل المختار( ورقم الفاكس وعنوان البريد الالكترونى الخاص بهم التى 
 سوف ترسل الجهة الادارية عليها كل المراسلات والاشعارات المرتبطة بمستندات العطاء واسم  الشخص المحدد 

لاستلام ويعتبر هذا العنوان محلا مختارا لهم وأن كافة المكاتبات والمراسلات التى ترسل على ذات العنوان تنتج أثارها ل
 القانونية والعقدية . 

على بياناتهم المسجلة لديها  ـ فى حالة تغيير العنوان يتعين على المتعاقد اخطار الجهة الادارية باى تعديل يطرأ
 عنوان الجديد والااعتبرت ما أرسل على هذا العنوان صحيح ومنتج لكافة أثاره القانونية والعقدية . التعديل أو بالفور

ـ وتكون الوسيلة المعتمد ة للتواصل بين الجهة الادارية وصاحب العطاء هى البريد السريع عن طريق الهيئة القومية 
 .لاحوال للبريد مع إمكانية تعزيز بالفاكس أوالبريد الاكترونى بحسب ا

 
 
 

ـ تحرركافة المستندات والعقود وجميع المحاضر والمراسلات والاخطارات والمكاتبات الرسمية وغيرها من المستندات 
 ذات الصلة بموضوع الطرح والتعاقد باللغة العربية . 

ربية عن طريق مقدم بأى لغة آخرى يتم ترجمته الى اللغة الع ـ يقدم العطاء باللغة العربية ـ وفى حالة تقديم مستند
العطاء من مكتب معتمد ـ ويعتبر النص العربى هو المعول عليه فى حالة الاختلاف او الالتباس فى المضمون ويسمح 

 باستخدام اى لغة آخرى فيما يخص المواصفات الفنية فى الحالات التى تسرى الطبيعة الفنية بذلك 
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ   30من   7رقم ـــ صفحة ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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 :ـ من الطرحالغرض أهداف العملية و

 :ـ  بيانات التواصل بالجهة الادارية
 

 وسيلة وأسلوب التواصل مع أصحاب العطاءات : 
 

 اللغة :ـ 
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وعلى الجهة الادارية  . www.etenders.gov.egعلى أصحاب العطاءات تسجيل بيانتهم على بوابة التعاقدات العامة 

 لكترونى للبوابة . الطارحة التحقق ومراجعة البيانات على الموقع الا
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سر وتؤول نصوص بنود كراسة الشروط ـ تخضع العملية محل الطرح لأحكام التشريعات المصرية عموما ، وتف
لسنة  182والمواصفات والتعاقد وفقا لأحكام قانون تنظيم التعاقدات التى تبرمها الجهات العامة الصادر بالقانون رقم 

وتعديلاتها وكافة القوانين  2019لسنة  692ولائحته التنفيذية الصادرة بموجب قرار وزير المالية رقم  2018
  0لصلة والتشريعات ذات ا

فى  2015لسنة  5ـ كما يسرى بشأن كراسة الشروط والمواصفات والتعاقد ـ وعلى وجه الخصوص أحكام القانون رقم 
شأن تفضيل المنتجات المصرية فى العقود الحكومية وقانون تنمية المشروعات المتوسطة والصغيرة والمتناهية الصغر 

تنفيذية واللوائح والأعراف ذات الصلة بموضوع الطرح والتعاقد ، ولائحتة ال 2020لسنة  152الصادر بالقانون رقم 
  0وذلك فيما لم يرد بشأنه نص خاص فى كراسة الشروط والمواصفات والتعاقد وملاحق أيا منهما 

 
 
 

ة ـ سيتم إخطار جهاز حماية المنافسة ومنع الممارسات الإحتكارية لإعمال شئونه بالإضافة إلى استبعاد العطاء ومصادر
التأمين المؤقت فى حال ما إذا تبين للجهة الإدارية ظهور أى محاولة للتأثير بشكل مباشر أو غير مباشر على عملية 

الطرح أو البت أو الترسية والتعاقد سواء من حيث تقييم العطاء ومقارنتها وأثناء مرحلة التنفيذ ، وكذلك فى حالة 
ورة مباشرة أو غير مباشرة أو تنسيق من خلال الغير سواء كان ذلك وجود أى اتفاق أو تعاقد أو تبادل معلومات بص

بين أى من المختصين طرفها أو غيرهم من الموظفين بالجهة الإدارية ، وبين صاحب العطاء ، أو بين أصحاب 
سبيل العطاءات فيما بينهم ، أو غيرهم من المتعاملين مع تلك الجهه بحسب الأحوال ، والذى من شأنه أن يؤدى على 

 المثال وليس الحصر إلى أيا من الأتى : 

  0ـ رفع أو خفض ، أو تثبيت الأسعار محل التعامل 1
ـ اقتسام الأسواق ، أو تخصيصها على أساس من المناطق الجغرافية أو مراكز التوزيع أو نوعية العملاء أو نوعية 2

  0السوقية أو الفترات الزمنية  المنتجات أو الحصص
ما يتعلق بالتقدم ، أو الإمتناع عن الدخول فى سائر عمليات التعاقدات المختلفة ويسترشد فى قيام التنسيق ـ التنسيق في3

 بعدة أمور ، منها على الأخص : 
  0أ ـ تقديم عطاءات متطابقة ، ويشمل ذلك الأتفاق على قواعد مشتركة لحساب الأسعار أو تحديد شروط العطاءات 

سيتقدم بالعطاء ويشمل ذلك الاتفاق مسبقا مع الشخص الراسى عليه سواء بالتناوب أو  ب ـ الأتفاق مع الشخص الذى
  0على أساس جغرافى أو على الجهات الإدارية المتقدم لها أو صاحبة الطرح 

  0ج ـ الإتفاق مع تقديم عطاءات صورية 
 0دـ الإتفاق على منع شخص من التنافس أو تقديم العطاءات 
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 الاإشتراطات العامة

  الحاكمة :التشريعات المنظمة والقواعد 
 

 :  حماية المنافسة   
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ـ تخضع العملية محل الطرح لمعايير ومبادئ العلانية والشفافية وتكافؤ الفرص وحرية المنافسة وافساح المجال 
ين من تتوافر فيهم الشروط المطلوبة للتقدم وفقا للاشتراطات التى تحدد مسبقا بمستندات الطرح ، للمنافسة بحرية ب

وسيتم التعاقد على أساس ماورد بهذه الكراسة من شروط ومواصفات وما أرفق بها من مستندات بحسب طبيعة العملية 
  0محل الطرح 

 
 

 
 

لأخلاقية أثناء اشتراكهم فى العملية محل الطرح والتعاقد ، واتباعا على أصحاب العطاءات الإلتزام بأعلى المعايير اـ 

لذلك يحق للجنة البت استبعاد العطاء الذى يتبين أن صاحبة تورط بصورة مباشرة أو عن طريق وكيل أو وسيط فى 
أى شئ ذى ممارسات فساد أو احتيال أو تواطؤ بهدف الحصول على التعاقد أو إذا قام بنفسه أو بالوساطة بإعطاء 

قيمة، هدية ، سلفه أو مكافأة أو وعد لأى من العاملين بإدارة التعاقدات أو أعضاء اللجان أو أى شخص له علاقة 
مباشرة أو غير مباشرة بالعملية محل الطرح والتعاقد ، وسيتم اتخاذ الإجراءات القانونية لشطب اسمه من سجل 

  0المؤقت من حق الجهة الإدارية المتعاملين مع الجهات الإدارية ويصبح التأمين 

 ـ ويتعين على أصحاب العطاءات إبلاغ السلطة المختصة كتابة فى أى من الحالات الأتيه : 
ـ وجود تصرف غير قانونى أو غير مشروع من قبل أى موظف أو جهه من الجهات ذات الصلة بتنفيذ العملية 1

أو غير مباشر فى إجراءاتها نظير الحصول على ميزة مالية أو  محل الطرح والتعاقد ، من شأنه  التأثير بطريق مباشر
  0عينية
ـ  وجود ترتيب مباشر أو غير مباشر بين أى من الأطراف بغرض تحقيق مصلحة شخصية أو هدف غير مشروع 2

 0، ويشمل ذلك التأثير فى الإجراءات بصورة غير مشروعة  
طراف بصورة مباشرة أو غير مباشرة للتأثير على سير ـ وجود تصرف لإضعاف أو إضرار أو تهديد أى من الأ3

إجراءات التحقيقات ، أو تعطيلها أو تزويرها أو تغييرها أو إخفائها ، أو الإدلاء بمعلومات مضللة أو كاذبة لجهات 
، أو  التحقيق لعرقلة سير أى تحقيق بشأن أية شكاوى أو ادعاءات بوجود ممارسات فساد أو احتيال أو إكراه أو تواطؤ

 تهديد أى طرف أو ايذائة لمنعه من الإبلاغ عن معلومات لديه والمرتبطة بالتحقيق
 
 
 

 
 يحظر الإشتراك على كلا من : 

ـ الممنوعين من التعامل ، بما فى ذلك من صدر بشأنه قرارا بمنع التعامل معه أو حكم قضائى نهائى فى إحدى الجرائم 
اب الثانى من قانون العقوبات أو فى جرائم التهرب الضريبى أو الجمركى ، المنصوص عليها بالباب الرابع من الكت

سواء بشخصه أو بصفته الممثل القانونى لأى من الأشخاص الإعتبارية التى ترغب فى التعامل مع الجهه الإدارية وذلك 
  0مالا يكن قد رد إليه إعتباره أو بقرار من الجهات المختصة بحسب الأحوال 

 0ا فهاوالعاملين بالجهة الإدارية صاحب الطرح أو الجهات الخاضعة إشراـ الموظفين 
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ    30 من  10رقم ـــ صفحة ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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 المساواة والشفافية : 

 

 الممارسات الفاسدة :  
 

 حظر الإشتراك فى العملية :



 
 

  النظافة جية لتقديم خدمةذمشروع كراسة الشروط والمواصفات النمو        
 

 
 

 
 

 ت   
 
 

 
 تجزئة ال العملية تقبل       
 
 
 
 

ما عدا مستشفى صدر منوف  صناديق المستشفيات من )والتعاقد ـ تم توفير المبلغ المطلوب لتنفيذ العملية محل الطرح 
 للعام المالى  % من الميزانية 50% من الصندوق و50من الميزانية ومستشفى  حميات شنتنا الحجر 

2025 /2026.) 
 
 
 

 
م بشراء كراسة الشروط والمواصفات أن يتقدم لإدارة التعاقدات كتابة بطلب من قاالمحتمل أو يحق لصاحب العطاء

  ( وسيتم الرد كتابة فى موعد غايته0000000000000( وحتى )0000000000000 (إيضاح بشأن ماورد بها بداية من 
( 000000000000.). 

 
 
 
   

اقتضت المصلحة العامة ذلك ، على أن يتم ـ يجوز للجهه الإدارية إدخال تعديلات على الشروط والمواصفات إذا 
إخطار من قاموا بشراء الكراسة من خلال إدارة التعاقدات وذلك خلال ثلاثة أيام على الأكثر من إدخال هذه التعديلات ، 

ونشرها على بوابة التعاقدات العامة على أن تعتبر هذة التعديلات جزء لا يتجزأ من هذه الكراسة ، وتسرى فى مواجهة 
                                                 0افة أصحاب العطاءات ك

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ 30من   11رقم ـــ صفحة ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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 الضوابط العامة
 

 تجزئة العملية 

 توافر الإعتماد المالى : 
 

 تقديم الإيضاحات :
 

 :التعديل فى الشروط والمواصفات
 



   
  النظافة جية لتقديم خدمةذمشروع كراسة الشروط والمواصفات النمو       

 
 
 
 
 
 

 
مائة وسبعون ألف جنيها ) فقط وقدرةجنيه(170000)تقديم تأمين مؤقت بمبلغ لمناقصة لـ يجب على كل متقدم 

 0مصريا لاغير (على أن يقدم مايفيد سداده باسم الجهة الإدارية ولصالحها 
 
 
 
 

 ـ يتم سداد التأمين المؤقت بأحد الصور أو الوسائل الأتية : 
  20501001كود مؤسسى ـ حساب الجهة الإدارية ببنك مصر الحساب البنكى / 1
  0ـ أحد وسائل الدفع الإلكترونى من خلال منظومة الدفع والتحصيل الإلكترونى 2
 ـ بموجب خطاب ضمان بنكى لصالح الحهة الإدارية وباسم العملية على أن يكون : 3

  0أـ مصدرا من أحد المصارف المحلية المعتمدة 
اء وأن يقر فيه المصرف بأن يدفع تحت أمر الجهة الإدارية مبلغا ب ـ ألا يقترن بأى قيد أو شرط وغير قابل للالغ

 0يوازى التأمين المطلوب 
ج ـ أن يقر فيه المصرف بانه لم يتجاوز الحد الأقصى المحدد لمجموع خطابات الضمان المرخص للمصرف فى 

  0إصدارها 
من إحدى المصارف المحلية المعتمدة  بشرط التأشير عليه بالقبولالخارجية د ـ تقبل خطابات الضمان من البنوك 

على أن يتعهد المصرف المحلى بأن يدفع مبلغا يوازى التأمين المطلوب وأنه ملتزم بأدائة بأكمله عند أول طلب منها 
 دون الإلتفات إلى أى معارضة من صاحب العطاء 

اء مد صلاحية سريان العطاء أو ه ـ ألا تقل مدة سريان خطاب الضمان عن ثلاثون يوما على الأقل بعد تاريخ انته
  0تاريخ انتهاء مدة مد صلاحية 

ـ يجوز لصاحب العطاء طلب سداد التأمين المؤقت أو جزء منه خصما من مستحقاتة  عن عمليات أخرى فى 4
الجهة الإدارية ذاتها أو غيرها من الجهات الإدارية التى تسرى عليها أحكام القانون متى كانت صالحة للصرف فى 

ريخ جلسة فتح المظاريف الفنية ، على أن يرفق صاحب العطاء بالطلب مستندا معتمدا ومختوما من الإدارة المختصة تا
بالجهة الإدارية المستحق لديها مبالغ له ، يكون موجها للجهة الإدارية المقدم إليها العطاء ، وبخصوص عملية بذاتها ، 

قت أو جزء منه من المبالغ المستحقة لديها ، وتعهدها بحجزه تحت يتضمن قبول تلك الجهة خصم مبلغ التأمين المؤ
إلى حين تقديم صاحب العطاء مستندا معتمدا ومختوما من الادارة المختصة بالجهة  حساب التأمين المؤقت المطلوب

  الادارية المقدم اليها العطاء بالموافقة على الصرف أو طلب هذة الجهة إتاحة ذلك المبلغ لها . 
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 التأمينات

 : التأمين المؤقت
 

 : سداد التأمين المؤقتصور 
 



 

  النظافة جية لتقديم خدمةذمشروع كراسة الشروط والمواصفات النمو         
 
 

 
ـ على صاحب العطاء الفائز وبإحدى الصور أو الوسائل المشار إليها بالبند السابق أن يؤدى التأمين النهائى بنسبة 

ليوم التالى لإخطارة يمة التعاقد لصالح ولحساب وبإسم الحهة الإدارية خلال عشرة أيام عمل تبدأ من ا%( من ق5)
، وذلك كضمان لتنفيذ الأعمال موضوع هذه الكراسة على الوجه الأكمل ووفقا لكافة الإشتلااطات  بقبول عطائه

لتأمين النهائى إلى أن يتم تنفيذ العقد بصفة نهائية والقواعد والضوابط المقررة قانونا فى هذا الشأن ، ويم الإحتفاظ با
بما فى ذلك مدة الضمان ويكون التأمين النهائى ساريا لمدة تبدأ من وقت إصدارة إلى مابعد انتهاء مدة العقد بثلاثة 

 0أشهر 
 

 
رية بموجب إخطار بكتاب ـ إذا لم يقم صاحب العطاء الفائز بأداء التأمين النهائى خلال المهلة المحددة جاز للجهة الإدا

يرسل له بخدمة البريد السريع ، عن طريق الهيئة القومية للبريد مع تعزيزة فى ذات الوقت بالبريد الإلكترونى أو 
الفاكس بحسب الأحوال ودون حاجة لإتخاذ أى إجراء أخر ـ إلغاء العقدأو التنفيذ بواسطة أحد العطاءات التالية لعطائة 

  0 بحسب ترتيب أولوياتها
ـ ويصبح التأمين المؤقت فى هذه الحالة من حق الجهة الإدارية كما يكون لها الحق أن تخصم قيمة كل خسارة 

تلحق بها من أية مبالغ مستحقة أو تستحق لديها لصاحب العطاء المذكور ، وفى حالة عدم كفايتها تلجأ إلى خصمها من 
ستحقاق وذلك كله مع عدم الإخلال بحقها فى الرجوع عليه مستحقاته لدى أى جهة إدارية أخرى ، أيا كان سبب الإ

 0قضائيا بما لم تتمكن من استيفائه من حقوق بالطرق الإدارية 
 
 
 
يجوز بموافقة الجهة الإدارية ، وبنا على طلب صاحب العطاء استبدال صور ووسائل أداء التأمينات وذلك بإحدى ـ 

مدة سريان التأمينات وعدم الإخلال بمسئولية صاحب العطاء طبقا للغرض الصور أو الوسائل الأخرى بشرط ألا تنقطع 
 0المقدم عنه التأمين 

 
 

 
 
 ـ التقييم بنظام الأفضل شروطا والأقل سعرا1

  خلال خمسة عشر يوما من تاريخ استلام أمر الاسناد .: مدة التنفيذ 

جنزور ، مستشفى صدر منوف  ة ومسنينومستشفى الباطنمستشفى بركة السبع ) بمقر كل من : مكان التنفيذ

،  الكوم مستشفى منوف العام ، مستشفى رمد شبين  ،  مستشفى حميات شنتنا الحجر ،الكوم ، مستشفى صدر شبين 
 .مستشفى رمد منوف ، مستشفى حميات أشمون(
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 التأمين النهائى :

 أثر عدم سداد التأمين النهائى : 

 استبدال صور ووسائل أداء التأمينات
 

 م :يإسلوب التقي



 
 

 النظافة  جية لتقديم خدمةذمشروع كراسة الشروط والمواصفات النمو        
 
 

  شروط الدفع

، مستشفى ومستشفى الباطنة ومسنين جنزور مستشفى بركة السبع  )منكل ـ السداد شهريا بامر دفع بنكي  بمعرفة 
العام ، مستشفى رمد ،  مستشفى حميات شنتنا الحجر ،مستشفى منوف  الكوم صدر منوف ، مستشفى صدر شبين

على رقم الحساب الخاص بالشركة فى بداية الشهر  ،  مستشفى رمد منوف ، مستشفى حميات أشمون(الكوم شبين 
 النظافةالتالي  لبدء الخدمة طوال مدة التعاقد من خلال تقديم فاتورة شهرية من الشركة بإجمالي التكاليف لأفراد 

ورة بيان تمام الخدمة عن أيام الشهر موقعة من رئيس الشئون الإدارية المتعاقد عليهم على أن ترفق مع الفات
أو من ينوب عنه وتخصم جميع الغرامات الموقعة خلال  المستشفىومعتمدا من مدير  المستشفىأو معاون  بالمستشفى

       0الشهر من فاتورة الشهر ذاته 

 
 

تعاقدات وذلك خلال سبعة أيام تبدأ من اليوم التالى ـ يحق لأصحاب العطاءات التقدم بشكواهم كتابة لإدارة ال
لإخطارهم بنتائج قرارات اللجان بالقبول أو الإستبعاد أو الإلغاء ، مع تسليم صورة واضحة من شكواهم فى ذات 

  0التوقيت لمكتب شكاوى التعاقدات العمومية بصورة واضحة من شكواه فى ذات التوقيت 
ارسة الشكوى خلال مدة لاتجاوز خمسة أيام من تاريخ استلام الشكوى المستوفاة ـ سوف تقوم الجهة الإدارية بد

 وستقوم الجهة الإدارية بإخطار مقدم الشكوى بنتيجة دراسة الشكوى ، بالإضافة إلى نشرها على بوابة التعاقدات العامة 
الحق فى التقدم بشكواه إلى  ـ وفى كافة الأحوال إذا لم يفصل فى الشكوى بمعرفة الجهة الإدارية يكون للشاكى

 0مكتب شكاوى التعاقدات العمومية وذلك قبل اللجوء إلى جهات القضاء 
 
 
 

ـ يحق للجهة الإدارية إلغاء العملية محل الطرح قبل البت فيها بقرار مسبب من السلطة المختصة إذا استغنى عنها 
بين مقدمى العطاءات أو ممارسات احتيال أو فساد أو  نهائيا أو اقتضت المصلحة العامة ذلك أو إذا تبين وجود تواطؤ

  0احتكار 

 :  ـ كما يجوز الإلغاء فى أى من الحالات الأتية
ـ إذا لم يقدم سوى عطاء وحيد، أو لم يبق بعد العطاءات المستبعدة إلا عطاء واحد مالم تكن حاجة العمل لاتسمح 1

ح وبشرط أن يكون العطاء / مطابقا للشروط ومناسبا للقيمة بإعادة الطرح ، ولاتوجد فائدة ترجى من إعادة الطر
  0التقديرية 

  0ها أو أغلبها بتحفظات كلات ـ إذا اقترنت العطاء2
ـ إذا كانت قيمة العطاء الأقل تجاوز القيمة التقديرية ، مالم تبين دراسة لجنة البت أو لجنة الممارسة عدم جدوى 3

  0 إعادة الطرح والأثار المترتبة عليه
ـ وسيتم إخطار أصحاب العطاءات بالإلغاء بكتاب يرسل بخدمة البريد السريع عن طريق الهيئة القومية للبريد ، مع 

تعزيزة فى ذات الوقت بالبريد الإلكترونى أو الفاكس ، بحسب الأحوال ، مع رد ثمن كراسة الشروط والمواصفات 
  0ن وجود تواطؤ بينهم أو ممارسات احتيال أو فساد أو احتكاروالتأمين المؤقت إلى أصحاب العطاءات عدا الذين تبي

 
 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ30من   14رقم ـــ صفحة ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 ــــــــــــة رئيس اللجنة2ــــــــــــــــــــــ 3ــــــــــــــــــــــــــــــــ 4ــــــــــــــــــــــــــــ 5ــــــــ ــــــ6 اللجنــ

 تقديم الشكاوى وتوقيتات وإجراءات الفصل فيها
 

 إلغاء العملية محل الطرح 
 

  تابع أسلوب التقييم    

 



 

 النظافة جية لتقديم خدمةذمشروع كراسة الشروط والمواصفات النمو

 
 
 
 
 

                                               
العطاءات الإلتزام بكافة الشروط والمواصفات الواردة بهذه الكراسة ، ويعتبرالتوقيع على نموذج  ـ على أصحاب

  0الإقرار المرفق قبولا منه بكل ماجاء بها 
ـ على صاحب العطاء عند إعداد عطاءه دراسة كافة الضوابط والإشتراطات والمواصفات الواردة بهذه الكراسة 

يستبعد كل عطاء تم تقديمة وتبين مخالفته للقانون ولائحته التنفيذية وما تضمنته هذه  وقراءتها بعناية ودقة ، وسوف
  0الكراسة 

  ـ على صاحب العطاء عدم شطب أى بند من بنود العطاء أو من المواصفات الفنية أو إجراء تعديل فيه مهما كان 
   0نوعه بعد تسليمه 

ا على كل ورقة وعلى جدول الكميات والفئات المرفق ويجب ـ تقدم العطاءات المختومة والموقعة من أصحابه
تقديمها فى مظرفين منفصلين ، ويجب أن يثبت على كل من مظروفى العطاء الفنى والمالى نوعه من الخارج ، ويوضع 

المظروفين داخل ظرف مغلق بطريقة محكمة ويوضح عليه اسم الجهة الإدارية وعنوان إدارة التعاقدات ومايفيد أن 
يذكر ابداخلة المظروف الفنى والمظروف المالى ، ويذكر اسم العملية ورقمها وتاريخ جلسة فتح المظاريف الفنيه كما م

  اسم صاحب العطاء . 
 
 
 

ـ يتحمل صاحب العطاء كافة تكاليف اعداد وتقديم عطائه، وكل مايتعلق به من مهام، ولايتحمل الجهه الادارية بأى 
 0لية عن تلك التكاليف بغض النظر عن نتيجة العمليةحال من الاحوال أية مسؤ

 
 

 
قبل التاريخ او الموعد المحدد لفتح المظاريف الفنية اما باليد بموجب ايصال  التموين الطبىـ تسلم العطاءات لادارة 

دارة المختصة يثبت فيه تاريخ التسليم وساعتة او عن طريق البريد من خلال الهيئة القومية للبريد وذلك على عنوان الا
الشهيد أسامة ارع البرالشرقى ش ـ المنوفية شبين الكومبالدور الثانى علوى مبنى مديرية الشئون الصحية ـ  الكائن 

ويبقى م 22/1/2026ق   الموافالخميس من يوم  الثانية عشر ظهراوذلك قبل الساعة  بجوار مرفق الاسعاف  علام
يه من وقت تسليمة بغض النظر عن ميعاد استلامة بمعرفة الجهه الادارية العطاء نافذ المفعول وغير جائزالرجوع ف

  0وحتى نهاية المدة المحددة لسريان العطاءات ، ولن يعتد بأى عطاء يقدم بعد هذا الموعد
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ   30 من   15رقم ـــ صفحة ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 ــــــــــــة رئيس اللجنة2ــــــــــــــــــــــ 3ـــــــــــــــــــــــــــــ 4ــــــــــــــــــــــــــــ 5ـــــــ ـــــــــــ6 اللجنــ

 
 
 
 
 
 

 ضوابط إعداد العطاء

 : طاءإعداد الع
 

 :تكلفة اعداد العطاء
 

 تسليم العطاء: 
 



 

 النظافة جية لتقديم خدمةذمواصفات النمومشروع كراسة الشروط وال

 
 
 

 ـ يجوز تأجيل موعد المظاريف الفنية فى الحالات الاتية:
 0ـ اذا ارتأت الجهه الادارية ضرورة لذالك

يجوز لمن قام بشراء كراسة الشروط والمواصفات بتقديم طلب مسبب لمد مدة تقديم العطاءات قبل التاريخ المحدد 
بثلاثة ايام على الاقل، ويخضع البت فى هذا الطلب او الاستجابة له لتقدير الجهه الادارية ، وفى  لفتح المظاريف الفنية

 0حالة اذا ما قامت الجهه الادارية بتعديل موعد فتح المظاريف سيتم اعادة النشر على بوابة التعاقدات العامة
 
 
 
 

المظاريف الفنية، ويبقى العطاء ساريا ونافذ  ـ مدة سريان وصلاحية العطاءات تسعون يوما تحسب من تاريخ فتح
 0المفعول وغير جائز الرجوع فيه وحتى نهاية مدة سريان العطاء

ـ يحق للجهة الادارية اخطار اصحاب العطاءات كتابة لمد مدة سريان عطاءاتهم ومد مدة صلاحية التأمين المؤقت 
 0ا اذا ما اقتضت الضرورةوذلك قبل تاريخ انتهاء مدة سريان العطاءات بخمسة عشر يوم

ـ   عل  ى م  ن يواف  ق م  ن أص  حاب العط  اءات عل  ى التمدي  د  ، أن يم  دد ض  ماناته وأن يبل  غ الجه  ة الاداري  ة ب  ذلك خ  لال 
)أسبوعين ( من تاريخ الاشعار بطلب التمديد ، ومن لم يتق دم خ لال ه ذه الم دة ، ع د غي ر مواف ق عل ى تمدي د عط اءه ، 

ؤق ت ف ور انته اء م دة س ريان مم د م دة س ريان عطائ ه كتاب ه ، وي رد الي ه تأمين ه ال ويستبعد كل عطاء لم يقب ل ص احبه
 0العطاء

 
 
 

يجب ان  يكون صاحب العطاء مقيما فى جمهورية مصر العربية أو يكون ل ه وكي ل فيه اوالا وج ب علي ه ان يب ين ف ى ـ 

ي ه وأن يب ين ف ى عطائ ه العن وان ال ذى عطائه الوكيل المعتمد منه فى جمهورية مص ر العربي ة  فيم ا ل و ت م الترس ية عل
يمكن مخابرته فيه ويعتبر اعلان ه ص حيحا ، واذا ك ان العط اء مق دما م ن وكي ل ع ن ص احب العط اء فعلي ه أن يق دم مع ه 
توكيلا مصدقا عليه من السلطات المختصة بالاضافة الى كافة البيانات والمستندات التى يجب عليه تقديمها وفق ا لأحك ام 

 0للوائح التى تنظم ذلك القوانين وا
 

 

اذا قام صاحب العطاء بسحب عطائه قبل الموعد المح دد لف تح المظ اريف الفني ة فيص بح الت أمين المؤق ت حق ا للجه ة ـ  

ال  ي القض  اء أو اتخ  اذ أي  ة إج  راءات أو إقام  ة ال  دليل عل  ي حص  ول ض  رر أو  الالتج  اءالاداري  ة دون حاج  ة ال  ي إن  ذار أو 
 0حقه أو تستحق لديها أو لدي أي جهة إدارية اخري لصاحب العطاء استدانه من أي مبالغ مست

 
 

 
ـ أى عطاء  يرد بعد الموعد المعين لفتح المظاريف الفنية المحدد بهذه الكراسة سيقدم فور وروده الى رئيس لجنة فتح 

فتحه ، وتس تبعد لجن ة المظاريف للتأشير علية بساعة وتاريخ وروده ثم يدرج فى كشف تقديم العطاءات المتأخرة دون 
 البت تقديم العطاءات المتأخرة ويتم ردها الى أصحابها خلال مدة لا تجاوز يومين من قرار اللجنة.

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ    30 من  16رقم  ـــ صفحة ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 : الوكالة فى تقديم العطاء

 سحب العطاء:
 

 العطاءات المتأخرة : 

 : تعديل مدة تقديم العطاء

 :مدة سريان وصلاحية العطاء



      ـــــــــة  رئيس اللجنة2ــــــــــــــــــ3ــــــــــــــــــــــــــــــــــ4ـــــــــــــــــــــــــــــــ5ــــــــــــــــ6 اللجنــ  
 لنظافة ا جية لتقديم خدمةذمشروع كراسة الشروط والمواصفات النمو          

 
 

 
يحظر على صاحب  العطاء التقدم بالذات أو بالشراكة  مع الغير بأكثر من عطاء واحد ف ى العملي ة مح ل الط رح س واء ـ 

باسمه او كشريك مع الغير مالم يكن شريكا مع الغير بحصة لاتسمح له باتأثير فى اتخاذ قرار ذى صلة بالعطاء ، وسيتم 
، ومص   ادرة الت  أمين المؤق  ت ، اخط  ار جه   از حماي  ة المنافس  ة ومن  ع الممارس   ات ات المخالف  ة ل  ذلك ءاس  تبعاد العط  ا

 0الاحتكارية لاعمال شئونه
 
 
 

فى حالة وفاة صاحب العطاء اذا كان  شخصا طبيعيا ، أو مالك شركة الش خص الواح د ، أو الش ريك م ع الغي ر بحص ة ـ 

عرض قبل البت ، جاز للسلطة بعد ع رض أدارة التعاق دات حاكمة تسمح له بالتأثير فى اتخاذ قرار ذى صلة بالعطاء / بال
ؤقت ، أو السماح للورث ة بالاس تمرار ف ى الاج راءات بش رط ان يعين وا ع نهم ماستبعاد العطاء المقدم منه ورد التأمين ال

الجه ه وكيلا بتوكيل مصدقا  على التوقيعات فيه، وتوافق عليه السلطة المختصة ويظ ل الوكي ل دون غي ره مس ؤلا ام ام 
 الادارية.

 
 
 

 
 
 

كل عطاء عبارة عن مظروف مغلق يتضمن مظروفين منفصلين مغلقين أحدهما للعرض الفنى والاخر للعرض المالى 
 0من نسخة واحدة

 
 
 

 يلتزم صاحب العطاء  بأن يضمن المظروف الفنى لعطاءه المستندات الآتية : 
 0ـ ما يفيد سداد التأمين المؤقت 1
ـ بيان الطبيعة القانونية لصاحب العطاء ، والمستفيد الحقيقى منه، والمستندات المؤيدة لذلك، ويعتد فى هذا الشان 2

بالنسبة للشركات ،  بنسخة معتمدة من عقد التاسيس او النظام الاساسى او هيكل راس المال وفق اخر تعديل، وذاك
 . ك بالنسبة لاصحاب العطاءات من غير الشركاتاو مستندات اخرى تتعلق بالملكية وذلواية بيانات 

 .ضوئية أو طبق الأصل من السجل التجاري ويكون النشاط بالسجل متوافق مع طبيعة العملية ـ صورة3
 ـ صورة ضوئية أو طبق الأصل من البطاقة الضريبية بها الرقم الضريبي بالكمبيوتر وآخر اقرار ضريبي .4
 ة يمكن التعامل معه . على بوابة التعاقدات العامـ تقديم مايفيد تسجيل الشركة 5

 0ـ اقرار بالالتزام بما جاء بكراسه الشروط والمواصفات ومحتوياتها 6

 ـ ما يفيد شراء كراسه الشروط والمواصفات . 7

 .ـ بيانات اخر مركز مالى لاصحاب العطاءات معتمد من محاسب قانونى8
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ   30 من  17رقم  ـــ صفحة ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

      ـــــــــة  رئيس اللجنة2ــــــــــــــــــ3ــــــــــــــــــــــــــــــــــ4ــــــــــــــــــــــــــــــــــــ5ــــــــــــــ6 اللجنـ 

 

 : حظر التقدم بأكثر من عطاء
 

 وفاة صاحب العطاء:ـ
 

 محتويات العطاء

 مستندات العطاء
 
 

 المظروف الفنىمحتويات 
 



 

 النظافة جية لتقديم خدمةذمشروع كراسة الشروط والمواصفات النمو

 
 
 
 
 0صورة ضوئية أو طبق الأصل من شهادة التسجيل بالفاتورة الإلكترونية ـ 9

 .مضافة( صورة ضوئيه طبق الاصل من شهادة التسجيل لدي مصلحة الضرائب المصرية )القيمة الـ 10
 0ـ المستندات الدالة على سابقة الاعمال لذات موضوع التعاقد11

 تقديم إقرار بالمعاينة للأماكن محل الطرح معاينة نافية للجهالة . ـ 12
 0ـ اقرار الالتزام بالتأمين على العمالة 13
 0ـ بيان مصادر ونوع المواد والمهمات والاجهزة التى تستخدم فى التنفيذ 14
 0قدم كاملا وصفته وعنوانه الكامل الفنى به اسم المت العرض 15
 الشروط والمواصفات الفنية وعدد الإفراد . ـ 16
 الارتباط بالأسعار لمده تسعون يوما من تاريخ الفتح الفنى والالتزام بمد الارتباط  لفترة مماثله اذا لزم الامر.ـ 17

 .كراسه الشروط والمواصفات مختومة بخاتم الشركة  ـ 18
 واى مستندات أخرى ترى الجهة الطارحة طلبها .  ـ 19

 
 
 

ـ يحظر على صاحب العطاء  أية أسعار أو أية بيانات أو مستندات مالية وغيرها التى تتعلق بالعرض المالى ، وسيتم 
 0استبعاد أى عطاء يخالف ذلك

العطاء فى ابداء أى ملاحظات خاصة ـ يجب أن يخلو العطاء من كل قيد أو شرط أو أجل من أى نوع واذا رغب مقدم 
 0بالنواحى الفنية فيجب اثباتها فى كتاب مستقل يتضمنه المظروف الفنى 

 
 
 

 ـ يحتوى العرض المالى المقدم من صاحب العطاء على الاتى : 
وفقا لما ـ الاسعار فقط وطريقة السداد  ويجب كتابة الاسعار عن كل وحدة من وحدات البنود الواردة بقوائم الأسعار 

 يلى :
أ ـ تكون كتابة الأسعار  بالعملة المصرية وباللغة العربية وبالمداد الجاف أوالسائل ، ويجوز فى حالة تقديم العطاء  

منفرد أو شركة فى الخارج أن تكتب الأسعار بالعملة الأجنبية ، ولغرض المقارنة ستتم معادلتها بالجنيه المصرى 
 المصرى فى تاريخ فتح المظاريف الفنية . بالسعر المعلن بالبنك المركزى

 ب ـ تكون كتابة الأسعار رقما وتفقيطا .
ج ـ إذا وجد إختلاف بين سعر الوحدة وإجمالى سعر الوحدات يعول على سعر الوحدة ، ويعول على السعر المبين 

مراجعة هى الأساس الذى يعول بالتفقيط فى حالة وجود إختلاف بينه بين السعر المبين بالأرقام ، وتكون نتيجة هذه ال
 عليه فى تحديد سعر العطاء .

 ـصفحة ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ    30  من  18رقم  ــ
      ـــــــــة  رئيس اللجنة2ــــــــــــــــــ3ــــــــــــــــــــــــــــــــــ4ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ5ــــــــــــــ6 ـاللجن 

 
 
 
 

 محظورات اعداد المظروف الفنى

 

 : محتويات المظروف المالى

 تابع محتويات المظروف الفنى



 

 النظافة  جية لتقديم خدمةذمشروع كراسة الشروط والمواصفات النمو        
 
 

قوائم الأسعار ، وكل تصحيح فى الاسعار أو غيرها يجب اعادة كتابته رقما  ـ لايجوز الكشط أو المحو أو التحشير فى
 0وتفقيطا والتوقيع بجانبه 

ـ لا يعتد بأى  عطاء أو تعديل فيه يرد بعد الموعد المحدد لجلسة فتح المظاريف الفنية ويحظر التعديل فى أسعار 
 0العطاء الفائز العطاءات المقدمة بعد هذا الموعد ويسرى هذا الحظر على صاحب 

 ـ لا يعتد بالعطاء المبنى على خفض  نسبة مئوية عن قيمة أقل عطاء مقدم 
 
 
 
0  
 
 
 

فى جلسة علنية م 22/1/2026الموافق الخميس من يوم الثانية عشرة ظهراـ يكون فتح العطاءات فى تمام الساعة 
ورالجلسة بدلا منهم شريطة تقديم بحضور من يرغب من أصحاب العطاءات ، ويجوز لهم تفويض من يرونه لحض

مفوضيهم التدخل فى سير عمل اللجنة ، وإذا كان لدى أحد منهم أوتفويض بذلك ، ولا يسمح لأصحاب العطاءات 
     0إعتراض على الإجراءات أو القرارات يتعين عليه تقديمه كتابه إلى مدير إدارة التعاقدات 

 

 
 

راسة مفصلة للعطاءات والفحص الشكلى للمظاريف الفنية ، وس يتم اس تبعاد ــ يحق للجهة الإدارية قبل إجراء أى د
 العطاءات غيرالصالحة للنظر فيها ومنها :

 
 

يح ق للجه  ة الإداري ة أن تطل ب كتاب  ة م ن أص حاب العط  اءات إس تفاء البيان ات أو المس  تندات اللازم ة وإستض  اح ـ  

تقري ر الفن ى أو الم الى ال لازم ، وف ى حال ة ع دم إس تجابة ماغمض من أمور فني ه أو مالي ه بم ا يعينه ا ف ى إع داد ال
صاحب العطاء لطلب إستفاء البيانات أو المستندات لاتضاح الأمور الفنية أوالمالية بعطائه خلال الم دة المح ددة م ن 

ة بطلبه  ا إلي  ه ، ي  تم إس  تبعاد عطائ  ه بإعتب  اره غي  ر واض  ح أو غي  ر قاب  ل للمقارن  ة م  ع العط  اءات ج  اللجن  ة والمو
 الأخرى . 

 
 

يجب على من قام بشراء كراسة الشروط معاينة محل الطرح المعاين ة التام ة النافي ة للجهال ة وأن يتحق ق بنفس ه ـ 

وتحت مس ئوليته م ن كاف ة البيان ات والمواص فات ال واردة بكراس ة الش روط والمواص فات ، ويعتب ر تقدم ه للعملي ه 
لمعاين ة التام ة النافي ة للجهال ة ول يس ل ه ح ق الأعت راض حالي ا أو إقرارا منه بالأطلاع على محل الطرح ومعاينته ا

  0مستقبلا

( بمق  ر ك  ل م  ن التاس  عة ص باحا حت  ى الواح  دة ظه را  )ف  ى تم  ام الس اعة جمي  ع أي  ام الاس بوع تح  دد موع  د المعاين ة ـ   

 حتى يوم جلسة الفتح الفنى . من المستشفيات المذكورة محل الطرح  مستشفى
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ   30  من  19رقم  ـــ صفحة ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

      ـــــــــة  رئيس اللجنة2ــــــــــــــــــ3ــــــــــــــــــــــــــــــــــ4ـــــــــــــــــــــــــــــ5ــــــــــــــ6 اللجنــ  

 محظورات إعدد المظروف المالى
 

 : اجراءات البت والترسية

 فتح المظاريف الفنية 
 

 : الفحص الشكلى والبت الفنى
 

 إستفاء لإستضاح ما غمض من أمور  فنيه /ماليه:
 

 : عاينة النافية للجهالةالم



 
 

 النظافة جية لتقديم خدمةذمشروع كراسة الشروط والمواصفات النمو

 
 
 

ـ سيتم  دراسة العطاءات فنيا ، ويتم قبول العطاءات المطابقة واستبعاد أى عطاءات مخالفة للش روط والمواص فات 
 0كراسة الفنية وفقا لما جاء بهذه ال

 
 

 
سيتم إخطار أصحاب العطاءات بنتائج البت الفنى فور اعتمادها من السلطة المختصة ويكون لهم الحق بالتقدم بشكواهم 
كتابة خلال سبعة أيام تب دأ م ن الي وم الت الى لإخط ارهم ب القرارات والنش ر عل ى بواب ة التعاق دات العام ة وك ذا ف ى لوح ة 

موقعها الدور الثانى علوى ـ مبنى مديرية الشئون الصحية ـ ش ارع الش هيد أس امة الإعلانات المخصصه لهذا الغرض و
 علام ـ البر الشرقى ـ شبين الكوم منوفية.

 
 
 

ـ يكون فتح المظاريف المالية للعطاءات المقبولة فنيا فقط وذلك فى جلسة علني ة بحض ور م ن يرغ ب م ن أص حاب 
 ن يرونه لحضور الجلسة بدلا منهم شريطة تقديم التفويض بذلك.العطاءات المقبولة فنيا ، ويجوز لهم تفويض م

 
 
 

التقييم بنظام الافضل شروطا والاقل سعرا طبقا لما جاء بهذة الكراسة من شروط ومواصفات بحيث يتم تقييم يتم ـ 

الش روط الت ى العطاءات المقبولة فنيا فقط وعلى أساس القيمة المالي ه لإجمالي ة للعط اء م ع الأخ ذ ف ى الإعتب ار ك ل 
 يمكن ترجمتها الى قيم مالية .

( %15ـ ويعد العطاء المقدم عن الخدمات التى تقوم بها جهات مصرية أقل سعرا إذا لم تتجاوز نسبة الزي ادة في ه )
 من قيمة أقل عطاء اجنبى .

الية للعط اء م ع الأخ ذ ـ وفى كافة الأحوال سيتم تقييم العطاءات المقبولة فنيا فقط وعلى أساس القيمة المالية الإجم
فى الإعتبار كل الشروط التى يمكن ترجمتها إل ى ق يم مالي ة ، وي تم إج راء المقارن ة والمفاض لة ب ين العط اءات بع د 
توحيد أسس المقارنة من  جميع الن واحى الفني ة والمالي ة وس يتم دراس ة العط اءات م ع الأخ ذ ف ى الإعتب ار مع ايير 

 التقييم .
 
 

العطاءات بنتائج الب ت ف ور إعتماده ا م ن الس لطة المختص ة ويك ون له م الح ق بالتق دم بش كواهم  سيتم إخطار أصحاب ـ

كتابة خلال سبعة أيام تبدأ م ن الي وم الت الى لإخط ارهم ب القرارات وتلت زم الجه ة الإداري ة ف ور إرس ال الإخط ارات بنش ر 
 وابة التعاقدات العامة .النتائج فى لوحة الإعلانات المخصصة لهذا الغرض كما يتم النشر على ب

 
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ    30 من  20رقم  ـــ صفحة ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

  ـــــــــة  رئيس اللجنة2ــــــــــــــــــ3ـــــــــــــــــــــــــــــ4ـــــــــــــــــــــــــــــــــ5ـــــــــــــــــــ6 اللجنــ  
     
 

 ألية التقييم الفنى:

 :إعلان نتائج البت الفنى
 

 فتح المظاريف المالية:
 

 فتح المظاريف المالية:
 

 فتح المظاريف المالية:
 م المالى : يالدراسة وآلية التقي 

 : لبت المالىاإعلان نتائج 
 



 

 النظافة جية لتقديم خدمةذمشروع كراسة الشروط والمواصفات النمو

 
 

 
ط اءات المقبول ة فني ا بأس م ـ ستقوم الجهة الإدارية بأخطار صاحب العطاء الفائز بالترس ية علي ه وك ذا ب اقى أص حاب الع

 صاحب العطاء الفائز والذى عليه الحضور لسداد التأمين النهائى للعملية .
 

 
 

 ـ سيتم توقيع العقد مع صاحب العطاء الفائز فى خلال مدة خمسة عشر يوما من تاريخ سداده للتأمين النهائى 
 
 
 

رض ، ويكون التس ليم حس ب م اورد بكراس ة الش روط ، عل ى ـ يتم تسليم محل التعاقد بمعرفة لجنة فنية مشكلة لهذا الغ
 أن يكون تاريخ استلام محل التعاقد هو تاريخ بدء نفاذ العقد . 

 
 
 

ـ يلت زم المتعاق د بالتنفي ذ ف ى المواعي د المح ددة ـ ف إذا ت أخر لأس باب خارج ة ع ن إرادت ه ج از للجه ة الإداري ة إذا أقت دت 

جع ه اتمام تقديم الخدمة دون تحصيل مقابل تأخير منه ، وفى حالة تأخره لأس باب رالمصلحة العامة ذلك ، منحه مهلة لإ

إليه فيحصل منه مقابل التأخير دون حاجة إلى تنبيه أو إنذار أو أتخاذ أى إجراء أخر ن ويحسب م ن بداي ة المهل ة وفق ا 

 للأتى :

( م ن قيم ة %1عق د يحص ل مقاب ل ت أخير بنس بة )( من المدة الكلية لتنفيذ مح ل ال%3ـ إذا لم تجاوز مدة التأخير نسبة )

 العقد ، أو من قيمة الجزء المتأخر بحسب الأحوال.

( م ن قيم ة %2( من المدة الكلية لتنفيذ مح ل العق د يحص ل مقاب ل ت أخير بنس بة )%6ـ إذا لم تجاوز مدة التأخير نسبة )

 العقد ، أو من قيمة الجزء المتأخر أوحسب الأحوال .

( م ن الم دة الكلي ة لتنفي ذ مح ل العق د يحص ل مقاب ل ت أخير بنس بة %10مدة التأخير نسبة التأخير نس بة ) ـ إذا لم تجاوز

 %( من قيمة العقد ، أو من قيمة الجزء المتأخر بحسب الأحوال.3)

م ة ( م ن قي%5( من المدة الكلية لتنفيذ محل العقد يحصل مقابل الت أخير بنس بة )%10ـ إذا جاوزت مدة التأخير نسبة )

 العقد ، أومن قيمة الجزء المتأخر بحسب الأحوال.

ـ ولايخل توقيع مقابل التأخير بحق الجهة الإدارية فى الرجوع على المتعاقد بكامل التعويض المستحق عما أص ابها م ن 

 أضرار بسبب التأخير لأسباب خارجة عن إرادته. 

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ   30  من  21رقم  ـــ صفحة ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
  ـــــــــة  رئيس اللجنة2ــــــــــــــــــ3ــــــــــــــــــــــــــــــــــ4ـــــــــــــــــــــــــــــــــ5ـــــــــــــــــ6 اللجنــ  

 الترسية وإخطار صاحب العطاء الفائز:

                                                                             ـ توقيع التعاقد :

 

 تسليم محل التعاقد:
 

 التأخير عن التنفيذ :
 



     
 النظافة جية لتقديم خدمةذمشروع كراسة الشروط والمواصفات النمو

 

 

الحق في تعي ين وتحدي د مس ئول يراج ع أع داد أف راد النظاف ة يومي ا وتقي يم أعم الهم والتأك د م ن الت زامهم  للمستشفىــ 
بش أن اعم ال النظاف ة، و تحري ر الإدارة التي تصدر م ن  والتزامهم بالتعليماتساعة  24على مدار بالتواجد في أماكنهم 

 لتوقي ع الج زاء المناس ب عل ى المستش فىتقري را ع ن أي مخالف ة او تقص ير م ن إف راد النظاف ة ورفعه ا للمس ئولين ف ى 
 :ـضوء جدول المخالفات المرفق الاتىالشركة في 

 ـصفحة ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ    30  من   22رقم ــ
  ـــــــــة  رئيس اللجنة2ــــــــــــــــــ3ــــــــــــــــــــــــــــــــــ4ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ5اللجنـــــــــــ

 الجزاء  نوع المخالفة  م

يتم استبعاد العامل او العاملة من عمالة  السن   في حالة ثبوت تشغيل الأحداث أو صغار 1
الشركة ويوقع غرامة قدرها ألف جنيه من 

 كل عامل

جنيه ( من 200يتم توقيع غرامة  قدرها ) في حالة ثبوت تعامل العامل مع المريض بطريقة غير لائقة . 2
 مستحقات الشركة عن كل واقعة

والم واد المنص وص في حالة عدم وفاء الشركة بتوفير الخام ات  3
 عليها بالعرض الفني

تقوم المستشفى بالشراء على حساب 
الشركة من أفضل الأصناف والخامات 

% مصاريف إدارية 10والمواد مضافا إليها 
وفى حالة تكرار المخالفة أكثر من مرة يتم 

إخطار الشركة بخطاب مسجل بعلم الوصول 
 بالمخالفة وذلك تمهيدا لفسخ العقد  

ة عدم وفاء الشركة بأعداد العمالة المتفق عليها بكراس ة في حال 4
 الشروط  

جنيه ( عن غياب 100يتم خصم مبلغ )
 العامل الواحد بالوردية الواحدة 

% م ن 25في حالة تج اوز نس بة الغي اب بالوردي ة الواح دة ع ن  5
 اجمالى الوردية 

جنيه ( من مستحقات 300يتم خصم مبلغ )ب
ر العامل عن بالاضافة الى اجالشركة 

 الوردية

في حالة عدم إرتداء العام ل أو العامل ة بطاق ة التعري ف أو ال زى  6
 الرسمي لعمال النظافة نظيفا أو الواقيات الشخصية اللازمة 

 ( جنيها عن كل عامل 100يتم خصم مبلغ )

في حالة ورود ملاحظات تخص أعمال النظافة في تقارير م رور  7
 . المستشفياتمن  مستشفىأي 

جنيه ( عن مجمل 300يتم خصم مبلغ )
 المخالفات الواردة 

في حالة ورود مخالفة بالتقرير الي ومى ل رئيس الش ئون المالي ة  8
والإداري  ة وال  ذى يع  رض عل  ى م  دير المستش  فى تخ  ص أعم  ال 

 النظافة 

يتم اخطار مدير المستشفى كتابة بالواقعة 
ويتم توقيع الشركة على نموذج يحتوى تلك 

ت وعلية يتم توقيع مبلغ المخالفا
جنيه ( عن مجمل المخالفات وفى 300)

حالة تكرار المخالفات يتم مضاعفة المبلغ 
 وذلك لكل يوم على حده  

في حالة تكرار المخالفات الواردة بتقرير رئيس الش ئون المالي ة  9
 والإدارية بالمستشفى 

جنيه ( عن كل مخالفة 100يتم خصم مبلغ )
 ير متكررة وردت بالتقر

جنيه ( عن كل حالة 1000يتم خصم مبلغ ) في حالة تشغيل الشركة لاى عامل موظف بالمستشفى  10
 مخالفة مع استبعاد العامل من المستشفى 

 الجزاءات:



     
  النظافة  ة لتقديم خدمةجيذمشروع كراسة الشروط والمواصفات النمو       

 
 

 2018لسنة 182فسخ العقد وما يترتب عليه من أثار طبقا للقانون  للادارةإذا كررت الشركة مخالفتين جسيمتين يحق ـ 
 0ولائحته التنفيذية الذي يعتبر مكملا طبيعيا لهذه الشروط علما بان الإهمال الشديد يعتبر مخالفة جسيمة 

ابقة وارده علي سبيل المثال وليس الحصر وللادارة توقيع ما تراه مناسبا من جزاءات اخري المخالفات الواردة الس ـ 
 0غير وارده بالجدول السابق طبقا لنوع وحجم المخالفة عند حدوثها 

جميع العقوبات الموضحة أعلاه يتم فيها الخصم من مستحقات الشركة في نهاية كل شهر عند الصرف دون الرجوع  ـ 
 أو الأفراد .  الي الشركة

  لا يحق للشركة الاعتراض علي تنفيذ أي من العقوبات سالفة الذكر طالما قامت بها الشركة .ـ 

يتم الخصم من مستحقات الشركة لأية مبالغ تستحق لأي جهة حكومية أخرى كالتأمينات والضرائب وغيرها دون أي ـ 
                                                 0اعتراض من الشركة 

 
 
 

مدة التعاقد هى عام تبدأ من اليوم التالى لإخطار صاحب العطاء الفائز بأمر الأسناد إلا إذا أتف ق عل ى خ لاف ذل ك ، عل ى 
 أن يتضمن أمر الأسناد طبيعة الأعمال ومواعيد بدأ التعاقد وإنتهائه .

للاش تراطات ال واردة بكراس ة الش روط والمواص فات  ويجوز مد مدة هذا العقد بما لايجاوز الحد الأقصى المح ددلها وفق ا
وذلك بموجب طلب يرسل من الطرف الأول للطرف الثانى بخطاب يرسل بخدمة البريد السريع عن طريق الهيئة القومية 
للبريد وذلك قبل انتهاء مدة العقد بشهرين على الأقل ويش ترط للم د أن تس مح ش روط الط رح ب ذلك، وأن يك ون للط رف 

 .   قد أوفى جميع إلتزماته المترتبه على العقد وأى تعديل كتابى يطرأعلى بنودهالثانى 
وعلى الطرف الثانى الرد على الطرف الأول خلال مدة لاتجاوز إسبوعين من تاريخ إستلامه طلب المد ويعتب ر ع دم رده 

 . خلال تلك المدة قبولا منه لمد مدة العقد دون حاجة الى اخطار أو إنذار
   

 

 
 يتم صرف مقابل الخدمات المؤداه فى أقرب وقت ممكن بما لايجاوز ثلاثون يوما تحسب من تاريخ القبول والإعتماد . ـ

 

       
 

 يكون للط رف الأول أن يع دل كمي ات أو حج م العق د يوجب تعديل حجم العقد  مابعد إبرام العقد  ـ إذا طرأ من المستجدات 
دون أن يكون للطرف الثانى الحق ف ى من كمية كل بند بذات الشروط والأسعار ( %15)بالزيادة أو بالنقص بما لايجاوز

المطالبة بأى تعويض عن ذلك ، ويجب فى جميع حالات تعديل العقد الحصول عل ى موافق ة الس لطة المختص ة ، ووج ود 
ة الض مان ، وألا ي وثر ذل ك عل ى الاعتماد المالى اللازم ، وأن يصدر التعديل خلال مدة تنفيذ العقد والتى لايدخل فيه ا م د

أولوية المتعاقد فى ترتيب عطاؤة ، وأن تعدل مدة هذا العقد إذا تتطلب الأمر ذلك بالقدر ال ذى يتناس ب وحج م الزي ادة أو 
 المشار إليه . 2018لسنة 182( من القانون رقم 46النقص وذلك إعمالا لحكم المادة )

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ     30من   23رقم ـــ صفحة ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
 

  ـــــــــة  رئيس اللجنة2ــــــــــــــــــ3ــــــــــــــــــــــــــــــــــ4ــــــــــــــــــــــــــــــ5ــــــــــــــــــــ6 اللجنــ

 تاريخ البدء ومدة التعاقد :
 

  ـ السداد صرف المستحقات :
 

 تعديل حجم التعاقد : 
 

 : تابع الجزاءات



     
 
 

 النظافة  جية لتقديم خدمةذمشروع كراسة الشروط والمواصفات النمو       
 
 
 

 
ـ لايجوز للمتعاقد النزول عن العقد أو المبالغ المستحقة له كلها أوبعضها ، ومع ذلك يج وز أن يتن ازل ع ن تل ك المب الغ 

مالية غير المصرفية المرخص لها بمزاولة النشاط بجمهورية مصر العربية ويكتفى ف ى ه ذه لأحد البنوك أو الشركات ال
الحالة بتصديق البنك أو الشركة دون الأخلال بمسئولية المتعاقد عن تنفيذ التعاقد ، كما لايخ ل قب ول نزول ه ع ن المب الغ 

 المستحقة له بما يكون للجهة الإدارية قبله من حقوق . 
 
 
 

تعاق د تلقائي ا قب ل إنته اء مدت ه دون إب داء إر ة إعتراض ات م ن المتعاق د ودون الحاج ة إل ى اتخ اذ إى إج راءات ـ يفسخ ال
 قانونية فى الحالات الأتية :

ـ إذا تبين أن المتعاقد أستعمل بنفسه أو بواسطة غيره الغش أوالتلاعب ف ى تعامل ه م ع الجه ة الإداري ة أوف ى حص وله 1
 على العقد .

 وجود تواطؤ أو ممارسات إحتيال أوفساد أو احتكار .ـ إذا تبين 2
 ـ إذا أفلس المتعاقد أو أعسر .3

الفت  وى  إدارة ( م  ن س جل المتع  املين بع د أخ  ذ رأى1ـ  ويش  طب اس م المتعاق  د ف ى الحال  ة المنص وص عليه  ا ف  ى البن د )
ب  ذلك لنش  ر ق  رار الش  طب بطري  ق المختص ة بمجل  س الدول  ة ، وتخط  ر الجه  ة الإداري  ة الهيئ  ة العام ة للخ  دمات الإداري  ة 

 النشرات المصلحية . 
 
 

ـ بخلاف الحالات الت ى يفس خ فيه ا التعاق د تلقائي ا ، واذا أخ ل المتعاق د ب أى ش رط ج وهرى م ن ش روط التعاق د ، فيك ون 
 : للجهة الادارية ـ قبل انتهاء مدته ـ الحق فى اتخاذ أحد الاجراءين التاليين وفقا لما تقتضيه المصلحة العامة

 0ـ فسخ التعاقد1
 0ـ التنفيذ على الحساب بذات الشروط والمواصفات المعلن عنها والمتعاقد عليها 2

ـ فى جميع حالات  الفس خ أو التنفي ذ عل ى الحس اب يك ون الت أمين النه ائى م ن ح ق الجه ة الاداري ة ع دا ف ى حال ة وف اة 
م ة ك ل خس ارة تلح ق به ا م ن أي ة مب الغ مس تحقة أو المتعاقد كما يكون لها أن تخصم ما تس تحقه م ن مقاب ل ت أخير وقي

تستحق للمتعاقد طرفها وفى حالة عدم كفايتها يلجأ الى خصمها من مستحقاته لدى أية جهة ادارية أخرى أيا كان س بب 
 الاستحقاق دون حاجة الى اتخاذ أية اجراءات قضائية ، وذلك كله مع عدم الاخلال بحقها فى الرجوع عليه بما لم تتمكن

 0من استيفائه من حقوق بالطريق الادارى
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ    30 من   24رقم ـــ صفحة ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 
  ـــــــــة  رئيس اللجنة2ــــــــــــــــــ3ــــــــــــــــــــــــــــــــــ4ـــــــــــــــــــــــــــــــــ5ـــــــــــــــــــ6 اللجنـ

     
 
 
 

 : النزول عن العقد 

 لوجوبى للعقد تلقائيا :فسخ ا
 

 الفسخ الجوازى للعقد :
 



 
 
 

 النظافة  جية لتقديم خدمةذمشروع كراسة الشروط والمواصفات النمو       
 
 

    
ولائحته 2018لسنة 182جهات العامة الصادر بالقانون رقم ـ تعتبر أحكام قانون تنظيم التعاقدات التى تبرمها ال 

وتعديلاتها مكملة ومتممة لكراسة الشروط  2019لسنة 692التنفيذية الصادرة بموجب قرار وزير المالية رقم 
        0والمواصفات فيما لم يرد بشأنه نص خاص 

يم واستلام محل التعاقد والمكاتبات والمستندات تعتبر كراسة الشروط والمواصفات وتعديلاتها ومرفقاتها ومحضر تسلـ 

   0المتبادلة متممة للعقد ومكملا لأحكامه 
 

                                    

 

 
 

.......................................................... 
بكراس ة الش روط هى المدة المحددة له وفق ا للاش تراطات ال واردة ويجوز مده بمالايجاوز عام آخر وعام التعاقد لمدة ـ 1

والمواصفات على ان يكون المد بموجب طلب كتابى يرسل من الجهة الإدارية الى م ن ت م الترس ية علي ه بخط اب يرس ل 
 بخدمة البريد السريع عن طريق الهيئة القومية للبريد وذلك قبل انتهاء مدة العقد  بشهرين على الأقل .

شروط الطرح بذلك وأن يكون من تم الترسية عليه قد أوفى بجميع الالتزامات المترتبه على  تسمحيشترط للمد أن و
 العقد أو أى تعديل كتابى يطرأ على بنوده. 

وعلى الطرف الثانى الرد على الجهة الأدارية خلال مدة لاتجاوز أسبوعين م ن ت اريخ إس تلامه طل ب الم د ، ويعتب ر 
 تلك المدة قبولا منه بمد مدة العقد دون الحاجة إلى إخطارأو إنذار.  عدم رده خلال

( مش  رف 4س  اعات(  ع ع دد ) 8( ف رد نظاف  ة )وردي ة 53ع دد )ع دد الأف راد الم  راد التعاق د عل  يهم م ع الش  ركة  .1
 نظاف ة( ف رد 10 ع دد ) ، جن زور  ومس نينساعات( لمستشفى بركة السبع ومستشفى الباطن ة  8نظافة )وردية 

فرد نظافة  ( 32عدد )( لمستشفى صدر منوف ، ساعات 8وردية ) نظافة ( مشرف1ع عدد )( ساعات8دية ور)
( 38، ع دد )لمستش فى ص در ش بين الك وم  (  س اعة 12وردي ة )( مشرف نظاف ة 2ع عدد ) (ساعات 8وردية )

ش نتنا الحج ر ، لمستشفى حميات   ( ساعة 12وردية )( مشرف نظافة 2ع عدد ) (ساعات 8وردية فرد نظافة )
 ساعات( لمستشفى منوف العام ، 8( مشرف نظافة )وردية 3ساعات(  ع عدد ) 8( فرد نظافة )وردية 57عدد )
 ( لمستش فى رم د ش بين ،س اعات 8وردية )( مشرف نظافة 1ع عدد )( ساعات8وردية )( فرد نظافة 14 عدد )
(  س  اعات8وردي ة )( ف رد نظاف  ة 23 د )ع د (  لمستش  فى  رم د من  وف ،س اعات8وردي ة )( ف رد نظاف  ة 5 ع دد )

وذلك ط ول  بالمستشفرياتيتم توزيعهم حسب حاجة العمل وبالتنسيق مع المسئولين  لمستشفى  حميات أشمون 
 أيام السنة بمافيها الاجازات والعطلات الرسمية والأعياد .

 ـصفحة ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ   30 من   25رقم ــ

 وصف الخدمة المطلوبة م

جن  زور ،  مستش  فى الباطن  ة ومس  نينمستش  فى برك  ة الس  بع و م  ن لك  ل النظاف  ةتق  ديم خدم  ة  1

ين ، مستش فى ص در من وف، مستش فى ص در ش بين ، مستشفى صدر منوف ، مستشفى ص در ش ب
مستش فى حمي  ات ش  نتنا الحج  ر ،مستش  فى من  وف الع  ام ، مستش  فى رم  د ش  بين ،  مستش  فى رم  د 

 0منوف ، مستشفى حميات أشمون

 القواعد الحاكمة  :

 توصيف الخدمة
 

 شتراطات خاصةا



  جنةـــــــــة  رئيس الل2ــــــــــــــــــ3ــــــــــــــــــــــــــــــ4ــــــــــــــــــــــــــــــــــ5ــــــــــــــــــ6 اللجنــ  
 النظافة جية لتقديم خدمةذمشروع كراسة الشروط والمواصفات النمو    

 
 
 

تق ديم تعه  د م  ن الش  ركة )مق  دم العط اء( ان ف  ى ح  ال الترس  ية عليه  ا تق وم بعم  ل بوليص  ة ت  أمين لص  الح كلام  ن  .2
مستش فى ص در ش بين ، مستش فى ص در من وف ،  جن زور  ومس نينمستشفى بركة الس بع ومستش فى الباطن ة )

 مستشفى رم د ش بين ، مستش فى رم د من وف ، ، مستشفى منوف العام حميات شنتنا الحجر، مستشفى م ، الكو
بمبل  غ يغط  ى اى ض  رر أو إت  لاف او حري  ق او س  رقة يق  م به  ا عم  ال مق  دم العط  اء (  مستش فى حمي  ات أش  مون 

 تفريد العقاب. طبقا لمبدأ )الشركة ( بطريقة مباشرة او غير مباشرة

وحسن السمعة في مقدم العطاء بم ا يناس ب حج م ت وفير  شروط الكفاءة الفنية والملاءة الماليةالتحقق من توافر  .3
 الخدمة . 

بإرفاق تفويض كتابي معتمد باسم المندوب المكلف بحضور الجلس ة مم ثلا لص احب العط اء  )مقدم العطاء(يلتزم  .4
 عند فتح المظروف الفني وفتح المظروف المالي .

 

 

 :ـالنظافةـ موظفي  1 
ساعات( لمستشفى بركة الس بع  8( مشرف نظافة )وردية 4ساعات(  ع عدد ) 8( فرد نظافة )وردية 53عدد )مطلوب 

 8( مش رف نظاف ة )وردي ة 1س اعات( ع ع دد )8( فرد نظاف ة )وردي ة 10 جنزور  ، عدد ) ومسنينومستشفى الباطنة 
 12( مش رف نظاف ة )وردي ة 2ات( ع ع دد )س اع 8( ف رد نظاف ة )وردي ة  32ساعات( لمستشفى ص در من وف ، ع دد )

 12( مشرف نظافة )وردية 2ساعات( ع عدد ) 8( فرد نظافة )وردية 38ساعة (  لمستشفى صدر شبين الكوم ، عدد )
( مشرف نظافة )وردي ة 3ساعات(  ع عدد ) 8( فرد نظافة )وردية 57ساعة (  لمستشفى حميات شنتنا الحجر ، عدد )

 8( مش رف نظاف ة )وردي ة 1س اعات( ع ع دد )8( ف رد نظاف ة )وردي ة 14 الع ام ، ع دد )ساعات( لمستش فى من وف  8
( ف رد 23 س اعات(  لمستش فى  رم د من وف ، ع دد )8( ف رد نظاف ة )وردي ة 5 ساعات( لمستش فى رم د ش بين ، ع دد )

لين ي  تم ت  وزيعهم حس  ب حاج  ة العم  ل بالتنس  يق م  ع المس  ئوس  اعات(  لمستش  فى  حمي  ات أش  مون 8نظاف  ة )وردي  ة 
يكونوا قادرين عل ى تنفي ذ ه ذه الالتزام ات بك ل دق ة وأمان ة وط وال أي ام الش هر بم ا فيه ا الجم ع والس بت بالمستشفيات 

الحق في إعادة التوزيع بالتنس يق والاتف اق م ع الش ركة  وللمستشفىوالعطلات على ان يتم توزيعهم حسب حاجة العمل 
 .ومسئولى المستشفى

 بما فيها العطلات والأعياد والإجازات الرسميةلسنة ساعة يوميا وطوال أيام ا 24تمر العمل على مدار اليس 

  المواصفات معاينة نافية للجهالة.بكراسة الشروط و المذكورة المستشفياتعلى مقدم العطاء ان يتم معاينة 

  ة ضوئية من كشف به أسماء العمال والمشرفين وصورلمسئول الشئون الادارية )او من تكلفه كل مستشفى ( يسلم
بطاق ة ال  رقم الق ومى لك  ل عام ل وص  ورة ض وئية م  ن الص حيفة الجنائي  ة لك ل م  نهم والش ركة مس  ئولة تمام ا م  دنيا 

ويح ق  المستش فراتوجنائيا عن كل أعمال وتصرفات عماله ا ومحظ ور عل يهم تمام ا التعام ل أو الإحتك اك بمرض ى 
 منه دون اعتراض من الشركة على ذلكت أو تجاوزات تغيير أى فرد فى حالة ثبوت أى مخالفا المستشفراتلإدارة 

  تلتزم الشركة بوضع خطة لتدريب عمال النظافة على الأعمال اليومية وكيفية التعامل مع المخلفات والتخلص الآم ن
وخ لال فت رة بالمستشفريات منها حسب تعليمات إدارتي مكافحة العدوى وصحة البيئة بالوزارة وذلك قبل بدء العمل 

 0شهور  3مع عمل تقييم / العمل

 وب الأخص  ياتيجب أن يتم تدريب العمال على إجراءات مكافحة العدوى من خلال فريق مكافح ة الع دوى بالمستش فر
 0 وتقديم ما يفيد تلقى التدريب عن طريق افادة من فريق مكافحة العدوى بالمستشفرياتعند التعامل مع بقع الدم 

  0بنقل وتجميع النفايات الطبية الخطرة يجب عمل كشف طبى دورى  للعاملين 
 ـصفحة ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ       30من   26رقم ــ

  ـــــــــة  رئيس اللجنة2ــــــــــــــــــ3ــــــــــــــــــــــــــــــــــ4ــــــــــــــــــــــــــــــ5ـــــــــــــــــــــ6 اللجنـ  

 نظام العمل :ـ

 تابع الاشتراطات الخاصة



 

 النظافة جية لتقديم خدمةذمشروع كراسة الشروط والمواصفات النمو

 
 
 

 :ـالنظافةـ موظفي  1تابع 
  داد العمال ة يومي ا وف ى حال ة ع دم ت وافر الأع داد اللازم ة أع أعم ال ومس ئول يراج ع  تكلي ف المستش فىيحق لإدارة

 ) طبقا للإتفاق ( يتم توقيع خصومات على الشركة المسئولة

 يغط وا جمي ع الأدوار لمتابع ة أعم ال الش ركة والتأك د م ن إلزامه ا بتنفي ذ بن ود  نمش رفي كلي فبت ياتتقوم المستشفر
 0سبة الشركة شهرياالأخذ بتقاريرهم عند محا المستشفياتالتعاقد وعلى 

 وتق ديم م ا يفي د  ثلاث جرعات على حساب الش ركة،  يجب حصول العمال على تطعيم الالتهاب الكبدي الفيروسي بى

 .. شهور 3خلال مدة 

  تلتزم الشركة بالتخفيفات المنصوص عليها من قبل مكافحة العدوى تلتزم الشركة بتوفير الصابون السائل و الكل ور
% ومعل وم الهوي ة وم رخص م ن وزارة التج ارة و الص ناعة ومط ابق لاش تراطات  5.25قل عن معلوم التركيز لا ت

 مكافحة العدوى ومغلق ببرشام المصنع.

 . تلتزم الشركة بتوفير ماكينة خاصة بالعمليات تعمل بالشفط 

 لتر(  100لغطاء )تلتزم الشركة بتوفير جرادل ثنائية وثلاثية الفتحات ان وجدت ، سلات مهملات كبيرة الحجم ذات ا
 لباقى الاماكن بالمستشفى.

 .تلتزم الشركة بتوفير حاويات لنقل النفايات العادية والخطرة على ان تكون الحاويات قابلة للتطهيروبغطاء وعجل 

  البلاستيك  بجميع أنوعها ومقاستها وذلك طبقا لم ا تح دده إدارة المستش فى ك لا عل ى تلتزم الشركة بتوفير الاكياس
أو كلم ا ل زم الام ر 3/4عها في س لات المهم لات الت ي ت م توفيره ا م ع تغيره ا يومي ا أو كلم ا ام تلأت ال ى حده ووض

ووضع أكياس جديدة بدلا منها وكذلك أكياس النفايات الطبية على ان تكون هذه الاكياس ذات س مك مناس ب وأل وان 
 .مميزة وبعد اعتماد لجنة مكافحة العدوى .

 
 
 

 :ـالعمالة ـ 1 
عام ا ولا يزي د  25ة فنية مدربة من الجنسين لم يسبق صدور أحكام ضدهم، لا يقل سن الواح د م نهم ع ن عمال .1

كامل اللياقة البدنية والذهنية لهم الق درة عل ى الحرك ة   كجم( 100عام ، ذات وزن مناسب )لا يزيد عن 50عن 
 0النظافةاية باستخدام معدات وعلى معرفة ودرحتى يتمكن من اداء الاعمال الموكلة اليه على اكمل وجه 

يج  ب أن يرت  دى العام  ل ملاب  س ممي  زة ونظيف  ة ووض  ع التعري  ف الخ  اص ب  ه وذل  ك بت  وفير زى موح  د لجمي  ع  .2
يج ب أن يك ون زى عم ال  ،العاملين موضحا عليه اسم العام ل وش عار الش ركة وذل ك حفاظ ا عل ى المظه ر الع ام

 . النظافة نظيفا  ومميزا دائما . 

اف  ة باس  تخدام أدوات الوقاي  ة الشخص  ية عن  د الحاج  ة وحس  ب طبيع  ة الإج  راء مث  ل اس  تخدام يلت  زم عم  ال النظ .3
ح ذاء برقب  ة...الخ( والش  ركة  –المراي  ل الواقي ة أحادي  ة الاس  تخدام  –القف ازات الس  ميكة  – تك  سلا)القف ازات ال

 . لعمال الشركة فقط  مسئولة عن توريد أدوات الوقاية الشخصية المذكورة
 المستشفى لتنظيم العمل داخل  المستشفىلعمال بالتعليمات التى تصدرها يلتزم جميع ا .4

تلت زم الش ركة بعم ل كارنيه ات تحقي ق شخص ية لجمي ع الع املين ل ديها وتك ون م ن نس ختين اح دهما ط رف ك  ل  .5
 0 مستشفى و الاخرى مع العامل او العاملة وتعلق على الزى بصورة مناسبة طبقا لمعايير مكافحة العدوى

 
 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ     30 من   27رقمـــ صفحة ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
  ـــــــــة  رئيس اللجنة2ــــــــــــــــــ3ــــــــــــــــــــــــــــــــــ4ـــــــــــــــــــــــــــــــــــ5ــــــــــــــــ6ـ اللجن  

 :ـ الشروط الفنية / المتطلبات
 

 تابع نظام العمل



 

 النظافة جية لتقديم خدمةذمشروع كراسة الشروط والمواصفات النمو

 
 
 
 

 :ـالعمالة ـ1 تابع 

م ن ك ل مستش فى  ـ تلتزم الش ركة ب أن تق دم كش ف باس ماء الع املين ل ديها م ع عم ل مل ف لك ل عام ل يس لم ال ى ادارة6
يحتوى على المستندات الاتية )شهادة الميلاد ، صحيفة الحالة الجنائي ة ، المؤه ل الدراس ى او  المستشفيات المتعاقد لهم

شهادة محو الامية ، شهادة صحية تفيد خلوه من الام راض س ارية ، ص ورة م ن بطاق ة ال رقم الق ومى س ارية ، ش هادة 
ة تفيد خل و الف رد م ن ادم ان المخ درات معتم د م ن مستش فى حك ومى ، موقف العامل من التجنيد بالنسبة للذكور وشهاد

 احضار ما يفيد التأمين الاجتماعى على العمال من مكتب التأمينات الاجتماعية المختصة.
ـ يمنع بشكل نهائي تش غيل الاح داث وف ى حال ة ثب وت مخالف ة ذل ك الش رط ي تم اس تبعاد العام ل او العامل ة م ن الموق ع 7

 مة على الشركة طبقا لجدول الغرامات.وتوقيع الغرا

 ـ ان يتمتع افراد النظافة بضبط النفس وحسن التعامل مع المرضى والتحدث بأسلوب حضارى مع المرضى وذويهم.8 

 النظافة:ـ أدوات ـ2

 أن عل ى( )لعم ال الش ركة فق ط تلتزم الشركة بتوريد وتوفير كاف ة الأدوات و الأجه زة اللازم ة لتنفي ذ أعم ال النظاف ة
تلتزم الشركة فور إسناد العمل إليها بتوفير كافة الأجهزة والمعدات والأدوات والخامات اللازمة لتنفيذ أعمال النظافة 
) لعمال الشركة فقط ( وأيضا توفير كافة المستلزمات اللازمة لتنفيذ تلك الأعمال واستخدام كل ما ه و جدي د وح ديث 

م ع  المس تخدمة ذات س عة وق درة تتناس ب م ع طبيع ة العم ل بالمستش فىومبتكر ع ى أن تك ون المك انس الكهربائي ة 
استخدام معدات تلميع الأرضيات بصفة مستمرة كما أنه ملتزم باستمرار صلاحية الأجهزة والمع دات المس تخدمة ف ي 

ة عل ى س اع24أعمال النظافة وصيانتها وجعلها تعمل بحالة جيدة دائما وعلية إصلاح واستبدال ما يتعطل منه خلال 
 الأكثر . 

ـ تلتزم الشركة بتوفير العربات والألات والمعدات اللازمة لنقل خامات وأدوات التنظيف من خارج وداخل المستش فى 
والى مقر تخزينها بالمستش فى كم ا يمن ع تمام ا اس تخدام مع دات نق ل المرض ى مث ل الكراس ى المتحرك ة والترولي ات 

 والمعدات الآخرى الخاصة بالمستشفى.
لتزم الشركة بتحديد أنواع الخامات والمس تلزمات والأجه زة والألات عل ى ان تك ون مطابق ة للمواص فات القياس ية ـ ت

التى سيتم استخدمها في أعمال النظافة اليومية في عرض ها الفن ي كم ا تك ون الش ركة مس ئولة مس ئولية كامل ة ع ن 
 بصفة عامة ودائمة .   نظافة المستشفيات

ولائحت  ه التنفيذي  ة ف  ى ش  أن تفض  يل  المنتج  ات  2015لس  نة  5ت  زام الت  ام بأحك  ام الق  انون رق  م تلت  زم الش  ركة الالـ   
 0الصناعية المصرية عند تنفيذ اعمال النظافة  طبقا لبنود العقد فى حالة الترسية

  للمستشفى الرقابة على جودة المعدات والمستلزمات وفحص المواد المستخدمة لدى الجهات المختصة     يحقـ  
 0وتتحمل الشركات اى تكاليف تترتب على عدم مطابقتها للمواصفات مع سحب المواد من المستشفيات  

ـ تكون الش ركة مس ئولة ع ن الع املين ل ديها وعم ا يص در م ن تص رفات مس ئولية كامل ة دون أدن ى مس ئولية مدين ة أو 
ل ة كم ا أن له ا الح ق ف ي اس تبعاد اى جنائية على المستشفى  وللمستش فى الح ق ف ي الاعت راض عل ى اى عام ل أو عام

 ساعة . 24منهم طوال مدة التعاقد دون إبداء الأسباب وعلى الشركة توفير عامل آخر خلال 

ـ   ف  ي حال  ة تس  بب عام  ل الش  ركة تل  ف أو ض  ياع أي أدوات أو أث  اث أو آلات أو خلاف  ة م  ن محتوي  ات المبن  ى أو اى 
ى بالمستشفى  فى هذه الحالة يتم خصم قيم ة م ا تس بب العام ل تصرف من شأنه ان يترتب عليه الحاق الضرر الماد

 في اتلافه أو ضياعة من مستحقات الشركة لدى المستشفى . 
 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ     30  من   28رقمـــ صفحة ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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 تابع الشروط الفنية / المتطلبات:ـ



 

 النظافة جية لتقديم خدمةذمشروع كراسة الشروط والمواصفات النمو

 
 
 

 أدوات النظافة:ــ 2 تابع

ـ تقوم الشركة بتوفير مواد النظافة من أفضل الأنواع وأجود الخامات طبق ا للمواص فات القياس ية المنص وص عليه ا 
بالشروط الخاصة بالمعمل وبالدليل القومى المصرى لمكافحة العدوى ويج ب إع داد بي ان مفص ل به ذة الم واد ويح ق 

 ن تحددهم المستشفى  . للمستشفى  فحصها بمعرفة أعضاء متخصصو
ـ الشركة غير مسئولة عن توريد وتوفير السيفتى بوكس الخاص بتجميع المخلفات الخطرة وك ذا غي ر مس ئولة ع ن 

 توريد خامات الامداد )ورق تواليت ـ صابون غسيل الايدى(.  
 ـ أماكن النظافة:ـ3

تشفى صدر منوف ، مستشفى صدر جنزور  ، مس ومسنينبركة السبع ومستشفى الباطنة نظافة مقر مستشفى 
شبين الكوم ، مستشفى حميات شنتنا الحجر، مستشفى منوف العام ، مستشفى رمد شبين ، مستشفى رمد منوف ، 

أقسامهم العلاجية والاداريه من الداخل والخارج شامله الغرف والطرقات ودورات جميع بمستشفى حميات أشمون  
سائل التنظيف الحديثه وتنظيف السلالم والمداخل بصفه مستمرة وتنظيف المياه والمطابخ والمغاسل باستخدام و

الغرف والمكاتب والأثاث باستعمال المنظفات الحديثة التي لا تؤثر على الألوان والخامات ولكل قسم الأدوات الخاصة 
اخل المستشفى مما به مع مراعاة قواعد مكافحه العدوى والحفاظ على البيئة المتعارف عليها في أعمال النظافة د

 يضمن سلامه الأجهزة والعاملين والمترددين على المستشفى .
ــ نظافة المخازن وغرف الديزل والأكسجين والاحواش والمناطق بين المباني والأسوار وأماكن انتظار السيارات 

 وكذلك نظافة المصاعد وابيار المصاعد والمناور وأسطح المستشفى بصفه مستمرة .
 لنظافة:ــ اعمال ا4

عم ال النظاف ة اليومي  ة للأقس ام العلاجي ة والاداري  ه م ن ال داخل والخ  ارج ش امله الغ  رف القي  ام باالنظاف ة اليومي ة:  .1
والطرقات ودورات المياه والمطابخ والمغاسل والسلالم وتنظيف الغرف والمكاتب والأثاث والعيادات )جميع أنح اء 

 0 للمستشفىالاستقبال والبوابة الرئيسية ( بما فيها الأرصفة المحيطة وأمام المستشفى

 يتم تطهير دورات المياه بالمواد المطهرة الغير ضارة بالبيئة على الاقل يوميا غير النظافة العادية وعند الحاجة.ـ 2 

 المستش فىيتواجد عامل النظافة بصورة دورية وعند الحاجة فى من اطق انتظ ار المت رددين بجمي ع الأدوار، بطرق ات ـ 3
 أو حسب التوزيعه بالتنسيق مع ادارى المستشفى.  المستشفىرئيسية، الحمامات ، مدخل ومخارج ال

 ـ تنتهي أعمال النظافة الصباحية فى المستشفى بحد أقصى الثامنة صباحا مع استمرار خدمات النظافة طوال اليوم.4

اتب اع جمي ع السياس ات الخاص ة بمكافح ة  ـ بالنسبة للنفايات الطبية ي تم تس ليمها للام اكن المخصص ة بالمستش فى م ع5
العدوى )الملصق ، التاريخ ، الوزن ، مكان استلام النفايات( بالنسبة للنفايات الغير طبية تلت زم الش ركة بنق ل المخلف ات 
يوميا من مقر المستشفى الى المقالب العمومية وذلك فى المستشفريات التى تتعامل مع المحافظة او شركات نقل القمامة 

 0فى رفع القمامة وذلك مع الرجوع الى ادارة المستشفى فى تحصيل ما يتم دفعه نظير ذلك

 عبارة عن النظافة المعتادة يوميا مضافا إليها نظافة الجدران و الأسقف و النوافذ و الأبواب. النظافة الاسبوعية: .2

 الأسوار و الأسطح مرة كل شهر. بالإضافة الى النظافة اليومية و الأسبوعية ، يتم تنظيف: النظافة الشهرية .3

 :عبارة عن النظافة المعتادة يوميا مضافا إليها نظافة الجدران و الأسقف و النوافذ و الأبواب. النظافة الاسبوعية 

 بالإضافة الى النظافة اليومية و الأسبوعية ، يتم تنظيف الأسوار و الأسطح مرة كل شهر.النظافة الشهرية : 

 ملاحظــات: 
 للمستش فىتقصير الشركة فى توفير الأع داد المق ررة أو الأص ناف بالمواص فات المتف ق عليه ا يك ون  ـ فى حالة

 .  فى حالة الضرورة  الحق في توفير الأفراد المطلوبة على حساب الشركة
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  30من  29صفحةـــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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 النظافة جية لتقديم خدمةذومشروع كراسة الشروط والمواصفات النم

 
 
 

 
 :ـ بركة السبع ومستشفى الباطنة ومسنين جنزور اولا  : مستشفى 

 :ـ منوف صدرا  : مستشفى ثاني

 :ـ شبين الكوم صدرثالثا  : مستشفى 

 :ـ حميات شنتنا الحجرـرابعا  : مستشفى 

 :ـ منوف العامخامسا  : مستشفى 

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  31من 30صفحةـــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 الوردية البيان
عدد 
 الافراد

 التكلفة السنوية التكلفة الشهرية تكلفة الفرد

    53 ساعات 8 فرد نظافة 

    4 ساعات8 مشرف نظافة 

  الاجمالـــــــــــــــــــــــــــى 

 الوردية البيان
عدد 
 الافراد

 التكلفة السنوية التكلفة الشهرية تكلفة الفرد

    10 ساعات 8 فرد نظافة 

    1 ساعات8 مشرف نظافة 

  الاجمالـــــــــــــــــــــــــــى 

 الوردية البيان
عدد 
 الافراد

 التكلفة السنوية التكلفة الشهرية ردتكلفة الف

    32 ساعات 8 فرد نظافة 

    2 ساعة   12 مشرف نظافة 

  الاجمالـــــــــــــــــــــــــــى 

 الوردية البيان
عدد 
 الافراد

 التكلفة السنوية التكلفة الشهرية تكلفة الفرد

    38  ساعات8 فرد نظافة 

    2 ساعة   12 مشرف نظافة 

  الاجمالـــــــــــــــــــــــــــى 

 الوردية البيان
عدد 
 الافراد

 التكلفة السنوية التكلفة الشهرية تكلفة الفرد

    57 ساعات 8 فرد نظافة 

    3 ساعات   8 مشرف نظافة 

  ــــــــــى الاجمالـــــــــــــــــ

 بالأعداد المطلوبة :ـكشف 



 (ــــــــــــــــة    رئيس اللجنـــــة2(ــــــــــــــــــــــــ)3ـــــــــــــــــــ)(ـــ4(ــــــــــــــــــــ)5(ـــــــــــ )6اللجنــــــــــ )
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 :ـ رمد شبين الكومسادسا  : مستشفى 

 :ـ منوفرمد سابعا  : مستشفى 

 :ـ حميات اشمونثامنا  : مستشفى 

 ــــونحسن عبد المحسن صـــــادق       مديــــــــر مستشفـــــى حميـــات أشمـــ /الدكتور ــ2
 ةـــعضو من إدارة الشئون القانونية بالمديريـــ          نعمات سعد عبد الفتــــاحـ الأستاذة / 3
 الأستاذة / لمياء عبد الرحيم  قمر الدولــة    مسئول السلامة والصحة المهنية بالمديريـــــــة  ـ 4

 ـــــةــــريــــــــات بالمديريـــــــــــأخصائية مشترضا محمـــــــد مصطفــــــــى       /الأستاذةـ 5
 ـ الأستاذ / عاطف صابر العشماوى           باحث بمكتب مفوض الدولـــــــــــــــــــــــــــــــــــة6
 

 ـــة                                          رئيس اللـجنـــــــــــ                                                                                          
 سلمى راضى عبد العظـــــــــيم/   الدكتورة                                                                   

 ميات شنتا الحجـــربمستشفى  حمكافحة العدوى رئيس الوظيفة /                                                              

 التوقيع  /                                                                      
 

 

 

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ 31من  31صفحةـــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 
 

 الوردية البيان
عدد 
 الافراد

 ةالتكلفة السنوي التكلفة الشهرية تكلفة الفرد

    14 ساعات 8 فرد نظافة 

    1 ساعات   8 مشرف نظافة 

  الاجمالـــــــــــــــــــــــــــى 

 الوردية البيان
عدد 
 الافراد

 التكلفة السنوية التكلفة الشهرية تكلفة الفرد

    5 ساعات 8 فرد نظافة 

   الاجمالـــــــــــــــــــــــــــى

 الوردية البيان
عدد 
 الافراد

 التكلفة السنوية التكلفة الشهرية تكلفة الفرد

    23 ساعات 8 فرد نظافة 

  الاجمالـــــــــــــــــــــــــــى 

 تابع كشف بالاعداد المطلوبة



 
 
 

 
 
 

 اقرار
===== 

           اقر انا / .................................................................................                                  
 ...................بطاقة رقم قومى / ...................................................

بأننى لست من العاملين التابعين للجهة الطارحة للمناقصة او اى جهة خاضعة لاشرافها ، كما اقر كذلك بقبولى كافة 
محل المناقصة المعاينة النافية الاماكن الشروط الواردة بكراسة الشروط وبأننى قمت قبل دخول جلسة المناقصة بمعاينة 

، كما اقر بأن عنوانى الذى ترسل لى بمقتضاه كافة الاخطارات  اكافة التحريات اللازمـــة عنه للجهالة ، وقمت باجراء
 و المراسلات الاخرى التى تتعلق بهذا العرض هو / ............................................................................

......................................................................................................... 
واتعهد مجددا بقبول جميع الشروط و الالتزامات المذكوره واقبل توقيع العقوبات المنصوص عليها بالكراسة و 

لقوانين و بالقوانين و اللوائح عند مخالفة ثمة شرط من الشروط المبينة بالكراسة و الاخرى المنصوص عليها بموجب ا
اللوائح المعمول بها و المستجده طوال فتــــرة التعاقد ، كما اتعهد بتنفيذها ، كما اتعهد بالتأمين على العمالة لدى الهيئة 

 العامة للتأمينات اذا تطلب طبيعة العملية ذلك.
 وهذا اقرار منى بذلك،،،،،                                     

 م 5202/   تحريرا في:     / 
 المقر بما فيه                                                                           

 الاسم /..............................................                                                    
 م البطاقة رقم قومى / ..........................رق                                                    
 رقم البطاقة الضريبية /............................                                                    
 محل الاقامة /.......................................                                                    
 التوقيع /.............................................                                                    
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	20218  وتعديلاته .
	2ـ اللائحـــــــــــة التنفيذية : اللائحة التنفيذية لقانون تنظيم التعاقدات التى تبرمها الجهات العامة الصادرة بموجب قرار
	وزير المالية رقم 692 لسنة 2019 وتعديلاتها .
	3ـ السلطـــــــــة المختصة :  السيد اللواء / محافظ المنوفية
	4ـ بوابة التعاقدات العامة : الموقع الإلكترونى المخصص على شبكة المعلومات الدولية ( الانترنت ) للنشر عن البيانات
	والمعلومات المتعلقة بالتعاقدات العامة التى تجريها الجهات الادارية الخاضعة لاحكام
	قانون تنظيم التعاقدات التى تبرمها الجهات العامة الصادر بالقانون رقم 182 لسنة
	2018 وعنوانة www.etenders.gov.eg .
	5 ـ العمليــــــــــــــــــــــة : المناقصة العامة  للتعاقد على توفير خدمة النظافة لكل من ( مستشفى بركة السبع ومستشفى الباطنة ومسنين جنزور، مستشفى صدر منوف ، مستشفى صدر شبين ،  مستشفى حميات شنتنا الحجر ،مستشفى منوف العام ، مستشفى رمد شبين ،  مستشفى ر...
	7ـ الجهــــــــــة الادارية: مستشفى بركة السبع ومستشفى الباطنة ومسنين جنزور ، مستشفى صدر منوف ، مستشفى                     المستفيدة                  صدر شبين ،  مستشفى حميات شنتنا الحجر ،مستشفى منوف العام ، مستشفى رمد شبين ،
	مستشفى رمد منوف ، مستشفى حميات أشمون0
	8ـ إدارة التعاقــــــــدات : إدارة التموين الطبى  ومقرها ( الدور الثانى علوى  مبنى مديرية الشئون الصحية ـ  شبين
	الكوم ـ المنوفية البرالشرقى شارع  الشهيد أسامة علام  بجوار مرفق الاسعاف ).
	9ـ العطــــــــــــــــــــاء :   ويقصد به المستندات التى يعدها صاحب العطاء ويقدمها سواء بذاته أو من خلال غيره
	شاملة كافة مرفقاته طبقا لكراسة الشروط والمواصفات المعدة من قبل الجهة الادارية .
	10ـ صاحب العطـــــــاء : كل شخص طبيعى أو معنوى قدم عطاء بغرض التعاقد مع الجهة الإدارية وفقا لاحكام القانون
	ولائحته التنفيذية .
	11ـ مقـــــــــدم العطـــاء: صاحب العطاء أو من يفوضة فى تقدم عطائه للجهة الإدارية .
	12ـ العطـــــاء المستوفى : العطاء المشتمل على كافة المتطلبات والمتبع بشأنه كافة الإجراءات المذكورة تفصيليا فى
	هذة الكراسة .
	13ـ العطـــــــــاء  الفائز : العطاء الأفضل شروطا والأقل سعرا أو الذى يتم ترجيحة وفقا لنظام النقاط والذى تم إخطاره
	بترسية العملية عليه .
	14ـ المتعاقـــــــــــــــد : صاحب العطاء الفائز الذى تم الترسية العملية عليه وقام بسداد التأمين النهائى وفقا لشروط
	الطرح .
	15ـ لجنة فتح المظاريف : اللجنة المسئولة عن فتح العطاءات وما بها من مظاريف فنية ومالية وتوثيق محتوياتها
	التعريفات
	مشروع كراسة الشروط والمواصفات النموذجية لتقديم خدمة النظافة (5)
	16ـ المتعاقــــــــــد من الباطن :ـ الشخص أو الاشخاص سواء الطبيعين أو الاعتبارين اللذين يعينه أو
	يتعاقد معهم أو يسند إليهم المتعاقد ـ تحت مسئوليته ـ تنفيذ جزء من
	الاعمال موضوع التعاقد بعد موافقة الجهة الادارية .
	17ـ لجنـــــة البت / الممارسة: اللجنة المسئولة عن فحص وتفريغ ومراجعة ودراسة العروض الفنية
	والمالية المقدمة فى العملية المطروحة والتحقق من مطابقتها لكراسة
	الشروط والمواصفات والتوصية بالبت فيها بالإرساء أو الاستبعاد أو
	الإلغاء .
	18ـ الشــــــــــــــــــــــروط : هى الشروط العامة والخاصة للعملية محل الطرح .
	19ـ التواطـــــــــــــــــــــــــؤ: ترتيب يتم بين طرفين أو أكثر قبل أو بعد تقديم العطاء لتحقق غرض غير
	مشروع أو للاخلال بمبدأ تكافؤ الفرص ومبدأ حرية المنافسة بما فى ذلك
	التأثير بشكل مباشر أو غير مباشر على تصرفات طرف آخر بهدف تقسيم
	العقود بين مقدمى العطاءات أو تثبيت أسعار العطاءات بشكل غير تنافسى
	20ـ الاحتيـــــــــــــــــــــــال: أى فعل أو امتناع عن فعل يؤدى إلى تضليل الطرف الآخر بهدف الحصول
	على منفعة مالية أو عينية أو منفعة آخرى أو التأثير فى العملية
	المطروحة أو لتجنب الالتزام فى تنفيذ التعاقد .
	21ـ الفســـــــــــــــــــــــــاد: اى عرض او إعطاء أو استلام أو طلب لاى شيئ ذى قيمة أو الحث على
	ارتكاب أفعال غير مناسبة سواء بطريقة مباشرة أو غير مباشرة للتأثير
	بشكل غير مشروع على أداء طرف آخر فى العملية المطروحة أو فى تنفيذ
	التعاقد  .
	ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ صفحة رقم 6 من  30 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
	مشروع كراسة الشروط والمواصفات النموذجية لتقديم خدمة النظافة (6)
	ترسل جميع المكاتبات على عنوان إدارة التموين الطبى الكائن بالدور الثانى علوى مبنى مديرية الشئون الصحية ـ  شبين الكوم ـ المنوفية البرالشرقى شارع الشهيد أسامة علام  بجوار مرفق الاسعاف وفى ذلك الوقت ترسل صورة واضحة على الفاكس رقم 0482176086 وتوجه كافة الم...
	يجب على أصحاب العطاءات تحديد العنوان ( المحل المختار) ورقم الفاكس وعنوان البريد الالكترونى الخاص بهم التى سوف ترسل الجهة الادارية عليها كل المراسلات والاشعارات المرتبطة بمستندات العطاء واسم  الشخص المحدد
	للاستلام ويعتبر هذا العنوان محلا مختارا لهم وأن كافة المكاتبات والمراسلات التى ترسل على ذات العنوان تنتج أثارها القانونية والعقدية .
	ـ فى حالة تغيير العنوان يتعين على المتعاقد اخطار الجهة الادارية باى تعديل يطرأ على بياناتهم المسجلة لديها فورالتعديل أو بالعنوان الجديد والااعتبرت ما أرسل على هذا العنوان صحيح ومنتج لكافة أثاره القانونية والعقدية .
	ـ وتكون الوسيلة المعتمد ة للتواصل بين الجهة الادارية وصاحب العطاء هى البريد السريع عن طريق الهيئة القومية للبريد مع إمكانية تعزيز بالفاكس أوالبريد الاكترونى بحسب الاحوال .
	ـ تحرركافة المستندات والعقود وجميع المحاضر والمراسلات والاخطارات والمكاتبات الرسمية وغيرها من المستندات ذات الصلة بموضوع الطرح والتعاقد باللغة العربية .
	ـ يقدم العطاء باللغة العربية ـ وفى حالة تقديم مستند بأى لغة آخرى يتم ترجمته الى اللغة العربية عن طريق مقدم العطاء من مكتب معتمد ـ ويعتبر النص العربى هو المعول عليه فى حالة الاختلاف او الالتباس فى المضمون ويسمح باستخدام اى لغة آخرى فيما يخص المواصفات ا...
	ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ صفحة رقم 7 من  30   ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
	بيانات التواصل بالجهة الادارية :ـ
	وسيلة وأسلوب التواصل مع أصحاب العطاءات :
	اللغة :ـ
	مشروع كراسة الشروط والمواصفات النموذجية لتقديم خدمة النظافة (7)
	على أصحاب العطاءات تسجيل بيانتهم على بوابة التعاقدات العامة www.etenders.gov.eg . وعلى الجهة الادارية الطارحة التحقق ومراجعة البيانات على الموقع الالكترونى للبوابة .
	ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ صفحة رقم 8 من 30   ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
	التسجيل على بوابة التعاقدات العامة :
	مشروع كراسة الشروط والمواصفات النموذجية لتقديم خدمة النظافة (8)
	مشروع كراسة الشروط والمواصفات النموذجية لتقديم خدمة النظافة (9)
	3ـ وجود تصرف لإضعاف أو إضرار أو تهديد أى من الأطراف بصورة مباشرة أو غير مباشرة للتأثير على سير إجراءات التحقيقات ، أو تعطيلها أو تزويرها أو تغييرها أو إخفائها ، أو الإدلاء بمعلومات مضللة أو كاذبة لجهات التحقيق لعرقلة سير أى تحقيق بشأن أية شكاوى أو ادع...
	مشروع كراسة الشروط والمواصفات النموذجية لتقديم خدمة النظافة (10)
	مشروع كراسة الشروط والمواصفات النموذجية لتقديم خدمة النظافة (11)
	اللجنــــ 6ــــــــــ 5ــــــــــــــــــــــــــــ 4ــــــــــــــــــــــــــــــــــ 3ــــــــــــــــــــــ 2ــــــــــــة رئيس اللجنة
	مشروع كراسة الشروط والمواصفات النموذجية لتقديم خدمة النظافة (12)
	مشروع كراسة الشروط والمواصفات النموذجية لتقديم خدمة النظافة (13)
	شروط الدفع
	ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ صفحة رقم 15 من   30   ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
	ـ يجب ان  يكون صاحب العطاء مقيما فى جمهورية مصر العربية أو يكون له وكيل فيهاوالا وجب عليه ان يبين فى عطائه الوكيل المعتمد منه فى جمهورية مصر العربية  فيما لو تم الترسية عليه وأن يبين فى عطائه العنوان الذى يمكن مخابرته فيه ويعتبر اعلانه صحيحا ، واذا كا...
	ـ  اذا قام صاحب العطاء بسحب عطائه قبل الموعد المحدد لفتح المظاريف الفنية فيصبح التأمين المؤقت حقا للجهة الادارية دون حاجة الي إنذار أو الالتجاء الي القضاء أو اتخاذ أية إجراءات أو إقامة الدليل علي حصول ضرر أو استدانه من أي مبالغ مستحقه أو تستحق لديها أ...
	ـ أى عطاء  يرد بعد الموعد المعين لفتح المظاريف الفنية المحدد بهذه الكراسة سيقدم فور وروده الى رئيس لجنة فتح المظاريف للتأشير علية بساعة وتاريخ وروده ثم يدرج فى كشف تقديم العطاءات المتأخرة دون فتحه ، وتستبعد لجنة البت تقديم العطاءات المتأخرة ويتم ردها ...
	ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ صفحة رقم  16 من  30    ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
	سحب العطاء:
	اللجنــ 6ــــــــــــــــ5ـــــــــــــــــــــــــــــــ4ــــــــــــــــــــــــــــــــــ3ــــــــــــــــــ2ـــــــــة  رئيس اللجنة
	مشروع كراسة الشروط والمواصفات النموذجية لتقديم خدمة النظافة (14)
	ـ يحظر على صاحب  العطاء التقدم بالذات أو بالشراكة  مع الغير بأكثر من عطاء واحد فى العملية محل الطرح سواء باسمه او كشريك مع الغير مالم يكن شريكا مع الغير بحصة لاتسمح له باتأثير فى اتخاذ قرار ذى صلة بالعطاء ، وسيتم استبعاد العطاءات المخالفة لذلك ، ومصاد...
	ـ فى حالة وفاة صاحب العطاء اذا كان  شخصا طبيعيا ، أو مالك شركة الشخص الواحد ، أو الشريك مع الغير بحصة حاكمة تسمح له بالتأثير فى اتخاذ قرار ذى صلة بالعطاء / بالعرض قبل البت ، جاز للسلطة بعد عرض أدارة التعاقدات استبعاد العطاء المقدم منه ورد التأمين المؤ...
	ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ صفحة رقم  17 من  30   ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
	اللجنـ 6ــــــــــــــ5ــــــــــــــــــــــــــــــــــــ4ــــــــــــــــــــــــــــــــــ3ــــــــــــــــــ2ـــــــــة  رئيس اللجنة
	حظر التقدم بأكثر من عطاء:
	وفاة صاحب العطاء:ـ
	ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ صفحة رقم  18 من   30    ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
	اللجنـ 6ــــــــــــــ5ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ4ــــــــــــــــــــــــــــــــــ3ــــــــــــــــــ2ـــــــــة  رئيس اللجنة
	مشروع كراسة الشروط والمواصفات النموذجية لتقديم خدمة النظافة (15)
	ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ صفحة رقم  19 من   30   ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
	اللجنــ 6ــــــــــــــ5ـــــــــــــــــــــــــــــ4ــــــــــــــــــــــــــــــــــ3ــــــــــــــــــ2ـــــــــة  رئيس اللجنة
	ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ صفحة رقم  20 من  30    ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
	اللجنــ 6ـــــــــــــــــــ5ـــــــــــــــــــــــــــــــــ4ـــــــــــــــــــــــــــــ3ــــــــــــــــــ2ـــــــــة  رئيس اللجنة
	ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ صفحة رقم  21 من   30   ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
	اللجنــ 6ـــــــــــــــــ5ـــــــــــــــــــــــــــــــــ4ــــــــــــــــــــــــــــــــــ3ــــــــــــــــــ2ـــــــــة  رئيس اللجنة
	اللجنـــــــــــ5ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ4ــــــــــــــــــــــــــــــــــ3ــــــــــــــــــ2ـــــــــة  رئيس اللجنة
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	1ـ التعاقد لمدة عام ويجوز مده بمالايجاوز عام آخر وهى المدة المحددة له وفقا للاشتراطات الواردة بكراسة الشروط والمواصفات على ان يكون المد بموجب طلب كتابى يرسل من الجهة الإدارية الى من تم الترسية عليه بخطاب يرسل بخدمة البريد السريع عن طريق الهيئة القومية...
	ويشترط للمد أن تسمح شروط الطرح بذلك وأن يكون من تم الترسية عليه قد أوفى بجميع الالتزامات المترتبه على العقد أو أى تعديل كتابى يطرأ على بنوده.
	وعلى الطرف الثانى الرد على الجهة الأدارية خلال مدة لاتجاوز أسبوعين من تاريخ إستلامه طلب المد ، ويعتبر عدم رده خلال تلك المدة قبولا منه بمد مدة العقد دون الحاجة إلى إخطارأو إنذار.
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	2. تقديم تعهد من الشركة (مقدم العطاء) ان فى حال الترسية عليها تقوم بعمل بوليصة تأمين لصالح كلامن (مستشفى بركة السبع ومستشفى الباطنة ومسنين جنزور  ، مستشفى صدر منوف ، مستشفى صدر شبين الكوم ،  مستشفى حميات شنتنا الحجر، مستشفى منوف العام ، مستشفى رمد شبي...
	3. التحقق من توافر شروط الكفاءة الفنية والملاءة المالية وحسن السمعة في مقدم العطاء بما يناسب حجم توفير الخدمة .
	4. يلتزم (مقدم العطاء) بإرفاق تفويض كتابي معتمد باسم المندوب المكلف بحضور الجلسة ممثلا لصاحب العطاء عند فتح المظروف الفني وفتح المظروف المالي .
	مطلوب عدد (53) فرد نظافة (وردية 8 ساعات)  + عدد (4) مشرف نظافة (وردية 8 ساعات) لمستشفى بركة السبع ومستشفى الباطنة ومسنين جنزور  ، عدد ( 10) فرد نظافة (وردية 8ساعات) + عدد (1) مشرف نظافة (وردية 8 ساعات) لمستشفى صدر منوف ، عدد (32 ) فرد نظافة (وردية 8 س...
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	 تقوم المستشفىيات بتكليف مشرفين يغطوا جميع الأدوار لمتابعة أعمال الشركة والتأكد من إلزامها بتنفيذ بنود التعاقد وعلى المستشفيات الأخذ بتقاريرهم عند محاسبة الشركة شهريا0
	1 ـ العمالة:ـ
	1. عمالة فنية مدربة من الجنسين لم يسبق صدور أحكام ضدهم، لا يقل سن الواحد منهم عن 25 عاما ولا يزيد عن 50عام ، ذات وزن مناسب (لا يزيد عن 100 كجم)  كامل اللياقة البدنية والذهنية لهم القدرة على الحركة حتى يتمكن من اداء الاعمال الموكلة اليه على اكمل وجه وع...
	2. يجب أن يرتدى العامل ملابس مميزة ونظيفة ووضع التعريف الخاص به وذلك بتوفير زى موحد لجميع العاملين موضحا عليه اسم العامل وشعار الشركة وذلك حفاظا على المظهر العام، يجب أن يكون زى عمال النظافة نظيفا  ومميزا دائما . .
	3. يلتزم عمال النظافة باستخدام أدوات الوقاية الشخصية عند الحاجة وحسب طبيعة الإجراء مثل استخدام (القفازات اللاتكس – القفازات السميكة – المرايل الواقية أحادية الاستخدام – حذاء برقبة...الخ) والشركة مسئولة عن توريد أدوات الوقاية الشخصية المذكورة لعمال الش...
	4. يلتزم جميع العمال بالتعليمات التى تصدرها المستشفى لتنظيم العمل داخل المستشفى
	5. تلتزم الشركة بعمل كارنيهات تحقيق شخصية لجميع العاملين لديها وتكون من نسختين احدهما طرف كل مستشفى و الاخرى مع العامل او العاملة وتعلق على الزى بصورة مناسبة طبقا لمعايير مكافحة العدوى 0
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	الشروط الفنية / المتطلبات:ـ
	تابع  1ـ العمالة:ـ
	6ـ تلتزم الشركة بأن تقدم كشف باسماء العاملين لديها مع عمل ملف لكل عامل يسلم الى ادارة كل مستشفى من المستشفيات المتعاقد لهم يحتوى على المستندات الاتية (شهادة الميلاد ، صحيفة الحالة الجنائية ، المؤهل الدراسى او شهادة محو الامية ، شهادة صحية تفيد خلوه من...
	7ـ يمنع بشكل نهائي تشغيل الاحداث وفى حالة ثبوت مخالفة ذلك الشرط يتم استبعاد العامل او العاملة من الموقع وتوقيع الغرامة على الشركة طبقا لجدول الغرامات.
	8ـ ان يتمتع افراد النظافة بضبط النفس وحسن التعامل مع المرضى والتحدث بأسلوب حضارى مع المرضى وذويهم.
	2ـ أدوات النظافة:ـ
	تلتزم الشركة بتوريد وتوفير كافة الأدوات و الأجهزة اللازمة لتنفيذ أعمال النظافة (لعمال الشركة فقط )على أن تلتزم الشركة فور إسناد العمل إليها بتوفير كافة الأجهزة والمعدات والأدوات والخامات اللازمة لتنفيذ أعمال النظافة ( لعمال الشركة فقط ) وأيضا توفير كا...
	ـ تلتزم الشركة بتوفير العربات والألات والمعدات اللازمة لنقل خامات وأدوات التنظيف من خارج وداخل المستشفى والى مقر تخزينها بالمستشفى كما يمنع تماما استخدام معدات نقل المرضى مثل الكراسى المتحركة والتروليات والمعدات الآخرى الخاصة بالمستشفى.
	ـ تلتزم الشركة بتحديد أنواع الخامات والمستلزمات والأجهزة والألات على ان تكون مطابقة للمواصفات القياسية التى سيتم استخدمها في أعمال النظافة اليومية في عرضها الفني كما تكون الشركة مسئولة مسئولية كاملة عن نظافة المستشفيات  بصفة عامة ودائمة .
	ـ تلتزم الشركة الالتزام التام بأحكام القانون رقم 5 لسنة 2015 ولائحته التنفيذية فى شأن تفضيل  المنتجات الصناعية المصرية عند تنفيذ اعمال النظافة  طبقا لبنود العقد فى حالة الترسية0
	ـ تكون الشركة مسئولة عن العاملين لديها وعما يصدر من تصرفات مسئولية كاملة دون أدنى مسئولية مدينة أو جنائية على المستشفى  وللمستشفى الحق في الاعتراض على اى عامل أو عاملة كما أن لها الحق في استبعاد اى منهم طوال مدة التعاقد دون إبداء الأسباب وعلى الشركة ت...
	ـ في حالة تسبب عامل الشركة تلف أو ضياع أي أدوات أو أثاث أو آلات أو خلافة من محتويات المبنى أو اى تصرف من شأنه ان يترتب عليه الحاق الضرر المادى بالمستشفى  فى هذه الحالة يتم خصم قيمة ما تسبب العامل في اتلافه أو ضياعة من مستحقات الشركة لدى المستشفى .
	اللجنـ 6ــــــــــــــــــ5ـــــــــــــــــــــــــــــــــ4ــــــــــــــــــــــــــــــ3ــــــــــــــــــ2ـــــــــة  رئيس اللجنة
	مشروع كراسة الشروط والمواصفات النموذجية لتقديم خدمة النظافة (20)
	تابع 2ـ أدوات النظافة:ـ
	ـ تقوم الشركة بتوفير مواد النظافة من أفضل الأنواع وأجود الخامات طبقا للمواصفات القياسية المنصوص عليها بالشروط الخاصة بالمعمل وبالدليل القومى المصرى لمكافحة العدوى ويجب إعداد بيان مفصل بهذة المواد ويحق للمستشفى  فحصها بمعرفة أعضاء متخصصون تحددهم المستش...
	ـ الشركة غير مسئولة عن توريد وتوفير السيفتى بوكس الخاص بتجميع المخلفات الخطرة وكذا غير مسئولة عن توريد خامات الامداد (ورق تواليت ـ صابون غسيل الايدى).
	3ـ أماكن النظافة:ـ
	4ـ اعمال النظافة:ـ
	1. النظافة اليومية: القيام باعمال النظافة اليومية للأقسام العلاجية والاداريه من الداخل والخارج شامله الغرف والطرقات ودورات المياه والمطابخ والمغاسل والسلالم وتنظيف الغرف والمكاتب والأثاث والعيادات (جميع أنحاء المستشفى) بما فيها الأرصفة المحيطة وأمام ا...
	2ـ يتم تطهير دورات المياه بالمواد المطهرة الغير ضارة بالبيئة على الاقل يوميا غير النظافة العادية وعند الحاجة.
	3ـ يتواجد عامل النظافة بصورة دورية وعند الحاجة فى مناطق انتظار المترددين بجميع الأدوار، بطرقات المستشفى الرئيسية، الحمامات ، مدخل ومخارج المستشفى أو حسب التوزيعه بالتنسيق مع ادارى المستشفى.
	4ـ تنتهي أعمال النظافة الصباحية فى المستشفى بحد أقصى الثامنة صباحا مع استمرار خدمات النظافة طوال اليوم.
	5ـ بالنسبة للنفايات الطبية يتم تسليمها للاماكن المخصصة بالمستشفى مع اتباع جميع السياسات الخاصة بمكافحة العدوى (الملصق ، التاريخ ، الوزن ، مكان استلام النفايات) بالنسبة للنفايات الغير طبية تلتزم الشركة بنقل المخلفات يوميا من مقر المستشفى الى المقالب ال...
	2. النظافة الاسبوعية: عبارة عن النظافة المعتادة يوميا مضافا إليها نظافة الجدران و الأسقف و النوافذ و الأبواب.
	3. النظافة الشهرية: بالإضافة الى النظافة اليومية و الأسبوعية ، يتم تنظيف الأسوار و الأسطح مرة كل شهر.
	 النظافة الاسبوعية: عبارة عن النظافة المعتادة يوميا مضافا إليها نظافة الجدران و الأسقف و النوافذ و الأبواب.
	 النظافة الشهرية: بالإضافة الى النظافة اليومية و الأسبوعية ، يتم تنظيف الأسوار و الأسطح مرة كل شهر.
	 ملاحظــات:
	ـ فى حالة تقصير الشركة فى توفير الأعداد المقررة أو الأصناف بالمواصفات المتفق عليها يكون للمستشفى الحق في توفير الأفراد المطلوبة على حساب الشركة فى حالة الضرورة .
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