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النموذجيةكراسة الشروط  والمواصفات   

إطفاء مجهزة ادوات ومهمات ومعدات متنوعه وسيارات لشراء    

لادارة الحماية المدنية بقنا   ( p-t-o   بطلمبة ) 

 
     

م2025/2026 المالي العام(   7) رقم   المناقصة العامة بطريق  

15/2/6202 الموافق الأحد جلسة  فتح  المظاريف  الفنية  يوم  تاريخ -              

  12 تمام  الساعة  في           
ً
  بمبنى دوان عام محافظة قنا  عاقداتبمقر إدارة التظهرا

5/2/2026الموافق  الخميسيوم   الاستفساراتتاري    خ جلسة    -  

ي  تمام
 بمقر إدارة التعاقدات بمبن  دوان عام محافظة قنا 12الساعة   ف 

ً
ظهرا  

جنيها  ( 399): وقدره   مبلغ ثمن  كراسة  الشروط  والمواصفات  

(جنيها   ثلاثمائة وتسعة وتسعون فقط)    

جنيهاً لصالح صندوق دعم الأشخاص ذوى الإعاقة ويلصق طابع  5مبلغ / و توريدضريبة القيمة المضافة  %14اليها قيمة  يضاف

والمالي الفنيجنيها على كل ورقة بالمظروف  2و يلصق طابع رسم تنمية موارد فئة  جنيهاً  5شهيد بقيمة مبلغ /   

(جنيها   مائتان الف فقط) جنيها   200000المؤقت مبلغ التامين   

               

                                                                                                                                                                                                            -: للاستعلام 
               0963338102    -: ليفون ت

      0963322882  -:  فاكس
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 التعريفات
اأنبهييي بد   أ يييتب يييبدلآيأيييتبد   يييك طب د  عيييق ذك فيييطبيق أيييمبهذهيييكربسيييُقبد هادكيييتبأالعييياب ك ه  يييك ب د   يييكاد ب -

 ع ىبد  ذ بد يك ى:بك  ه

بد يييييييييييييييييليييييييييييييييييك ييييييييييييييييي ن:ب -1
ب

ب182نبا رب ك  نبي ظأربد ي ك اد بد يطبي ا هكبد جهك بد  ك تبد عيييييييكااب ك لك  
ب ي األايهب.2018 ك تب

بد ييييييي ييي يييأييييُأييييت:ب -2 بد يييلا يييذييييت
ب

بد عيييييييكاا  ك تبد لا ذتبد ي  أُأتب لك  نبي ظأربد ي ك اد بد يطبي ا هكبد جهك بد 
ب. ي األايهكب2019 ك تبب692   جبب اداب زأابد  ك أتبا رب

ب د يييي يييي د يييي :ب -3 بد ييييليييي د ييييأيييين
ب

ب.هكفت. تبد يشاأ ك ب د   د  ب د لاداد بد ي ظأ أتبد  ك تبد  اي قتبُد بد ع

بد يي يي يييعييييييييييت:ب -4 بد كيييييييي ييقييييت
ب

ب ذكفظب  ك

ب:ب -5 بد ييييييييييي يييييك ييييياد  ب ييييي د يييييت
ب

د    عبدلإ هيا  طبد   عيييلبع ىبشييي هتبد      ك بد ا  أتبندلإ يا  رب   شييياب
بد جهييك ب عنبد  أييك ييك ب د      ييك بد  ي  لييتب ييك ي ييك يياد بد  ييك ييتبد يطبيجاأهييك

د جهك بد  ك تبدلإاداأتبد  كضييييييي تباذهكرب ك  نبي ظأربد ي ك اد بد يطبي ا هكب
ب.،ب لا ذيهبد ي  أُأت2018 ك تبب182د عكااب ك لك  نبا رب

بدلإعيييييييلا يييييييك :ب -6 ب ييييييي ذيييييييت
ب

سطبد   ذتبد   عيييعيييتبلإعلانبد  يك رب د لاداد بد  ي  لتب ك    أتب د  ي دجا ب
ب   ىباأ دنبعكرب ذكفظتب  ك ـ

بد ييييييييييي ييييييييييي ييييييييييي يييييييييييأيييييييييييت:ب -7
ب

ب ق   تبإق كءب جهز ببدا د ب  ه ك ب   اد ب ي  عهب كأكاد بشادءب
برp-t-oن
ب
ب

بدلإاداأييييييتب -8 ب:بد ييييييجييييييهييييييت
ب

باأ دنبعكرب ذكفظتب  ك

ب:المستتتتتت     د جهتبدلإاداأتبب -9
ب

ب ل كبادا بد ذ كأتبد  ا أتد

بد ييييييييييييييي يييييييك ييييييياد :ب -10 بإادا 
ب

بد ا ابد ثك ثب–باأ دنبعكرب ذكفظتب  ك    ى

ب:د يييييييييييييييييي ييييييييييييييييييقييييييييييييييييييكءب -11
ب

ن نببه ب ُديهبكيي دءب ألا هك ألعيياب هبد  كييي اد بد يطبأ اسكبعييكذببد  قكءب
 هادكييييييتبد شييييييا قببهكفتب افلكيهبق لك ببشييييييك  تب، لا ب هأ تبد بد    ضبع هر

بد   دع ك بد   ا ب نب   بد جهتبدلإاداأت.

بد ييييي يييييقيييييكء:ب -12 بعييييييييييييكذيييييب
ب

    يب كرب شيييادءبهادكيييتبد شيييا قب د   دعييي ك ب  اربه ببق أ طه بشييي لب
بد ي  أُأت.عاضك ب غاضبد ي ك اب عبد جهتبدلإاداأتب فلك باذهكربد لك  نب لا ذيهب

بد ييييييي يييييييقيييييييكءب -13 ليييييييار ب: يييييييا
ب

بعكذببد  قكءبه ب نبأ  ضهبفطبيلاأربعقك هب  جهتبدلإاداأت.

بد ييي كييييييييييييي فيييطب -14 ب:د ييي يييقييييكء
ب

شييي  بع ىبهكفتبد  يق  ك ،ب د  ي عب شييك هبهكفتبدلإجادءد بد  ُه ا  بد  قكءبد  ا
ب.هادكتسُقبد بفطبك بي عأ أ

بد يييييي ييييييك ييييييز:ب -15 بد يييييي ييييييقييييييكء
ب

أيربياجأذهب فل كب  ظكرببد ُيد  قكءب/بد  اضبدافضيي بشييا ق كب دا  بكيي اد به ب
بيربإ قكاقب ياكأتبد    أتبع أه.ب د ُيد  لكقب

بد يييييييييي ييييييييييييييييييييي ييييييييييك ييييييييييا:ب -16
ب

بيربياكيييأتبد    أتبع أهب  كرب كيييادابد يك أنبد  هك طبد ُيعيييكذببد  قكءبد  ك زب
ب فلك ب شا قبد قاح

ب
بد يي ييييكقيينب -17 ب يين ب:د يي ييييي ييييك ييييا

ب
شييي كلبكييي دءبد ق أ أأنبه بدلاعي كاأأنبد ُذب/بد ُأنبأ أ هبه بد شييي لبه بدا
ي ك ابإ أهبكييي اأأي ك اب  هربه ب بداع ك ب نبجزءبي  أُب-ب كييي   أيهبيذ ب–ربد  ا

بدلإاداأت.بد جهتب  دفلتد ي ك ا،ب ُ كبفطبذك تبب  ض ع
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بب نبُ يبد   ا ب ك جهتبدلإاداأتب كك ك ب ابيادقبد ك قتبد  ا يعتب نبب ـكـ ــ  بإادا بد ــ ــلــا:ب -18
بد يي ييظييييكاأيي :ب -19 بفييييي  ب ييجيي ييييت

ب
أ ذعيياب د  ج تبد  كيي   تبعنبفي بد  قكءد ب  كب هكب نب ظكاأ بف أتب  ك أتب
 لتبع ىبا اسكبفطبي ثأمب ذي أك بد  ظكاأ ب هأتب  ك  ك بفطبدلإجادءد بد كك

بع  هك.
بد يييييييي يييييييي :ب -20 ب ييييييييجيييييييي ييييييييت

ب
 ك أتبد  ج تبد  كيي   تبعنبفذلب ي اأوب  ادج تب اادكييتبد  ا ضبد   أتب د 

د شيييييييا قبب هادكييييييييتد  قا ذييتب د يذلمب نب قييك ليهييكببد    أييتد  لييا ييتبفطب
بء.ه بدلاكي  كابه بدلإ غكب كلإاككء د   دع ك ب د ي عأتب ك   بفأهكب

ب:د شيييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييا قب -21
ب

ب ذ بد قاح.ب     أتسطبد شا قبد  ك تب د  كعتب

بد ييييييييييييييييييييييييييييييييييي دقييييييييييييييييي :ب -22
ب

بد  قييكءب/بد  اض،ب  يذلأمبيايأييببأيرب أنبقافأنبه بههثاب  يي به ب  ييابيليياأر
تب  كبغاضبغأاب شيييا عبه ب ل لا ب   اهبيهكف بد  ال،ب   اهبذاأتبد   كفكييي

 بفطبُ كبد يكثأاب شيييه ب  كشيييابه بغأاب  كشيييابع ىبيعيييافك بقا ب  ا،ب ها
لا طبد  قكءد ب/بد  ا ضبه بي ءد ب/بث أ بهكييييييي كابد  قكيلكيييييييأربد  ل اب أنب ا

بد  ا ضب شه بغأابي كفكط.
بدلاذيييييييييييييييييييييييييييييييييييأيييييييييييييييييك :ب -23

ب
هيبف  به بد ي كعبعنبف  بأ اذبإ ىبيضيي أ بد قا بدلآ اب ها بد ذعيي  بع ىب
    تب ك أتبه بعأ أتبه بهيب    تبه اذ،به بد يكثأابفطبد    أتبد  قا ذت،به ب

ب يج ببدلا يزدربفطبي  أُبد ي ك ا.
بد يييييييييييييييييييييييي كييييييييييييييييييييييييييييييكا:ب -24

ب
ُيب أ ت،به بد ذثبع ىببءإعقكءبه بدكييييييييلاربه بق ببايبشيييييييطهيبعاضبه ب

دايهكببهف ك بغأاب  كك ت،بك دءب قاألتب  كشا به بغأاب  كشا ،ب  يكثأاب شه ب
بغأاب شا عبع ىبهادءبقا ب  ابفطبد    أتبد  قا ذتبه بفطبي  أُبد ي ك ا.
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 والغرض من الطرح أهداف العملية
كءب جهز بب ق   تشادءبدا د ب  ه ك ب   اد ب ي  عهب كأكاد بإق يها بد    أتب ذ بد قاحب د ي ك ابإ ىبب - -  

p-t-o)جك بد جهتبدلإاداأتب  كع أتب ه كء ب يذلأمبهفضييي به كبيها بإ ىبي  أتبدذيأكبلاادا بد ذ كأتبد  ا أتب ل كرب

  أ تب   ك بد  اف ع.

ب

ب

 الطرح والترسية والتعاقد الجدول الزمنى المتوقع لإجراءات
 التاريخ الإجراء م

ب1/2/2026بيكاأخبد  شابع ىب   عب  د تبد ي ك اد بد  ك تب -1

ب1/2/2026 1/2/2026 يكاأخببد عكاابد ج ه أتيكاأخبدلإعلانبع ىبجاأا بب -2

بظهاد بب12   بد ككعتبب5/2/2026 ه اب  عاب ي لطبدلإأضكذك بب -3

بظهاد بب12   بد ككعتبب5/2/2026به اب  عاب ي لطبدلاكي ككاد بب -4

بظهاد بب12د ككعتبب5/2/2026 يكاأخبد  لكابج كتبدلاكي ككاد ب -5

ب8/2/2026بيكاأخبد اابع ىبدلاكي ككاد ب -6

بظهاد بب12   بد ككعتب 15/2/2026ب يلاأربد  أ ك   عاب  ابب -7

بظهاد بب12د ككعتب 15/2/2026 يكاأخبج كتبفي بد  ظكاأ بد   أتب -8

بر24/2/2026د يكاأخبد  ي  عب  يأجتبد   بد   طبإعلانيكاأخبب -9

بهأكرب نبيكاأخبدعلانب يأجتبد   بد   ىب7  ا ببيلاأربد شهك ذب -10

بر4/3/2026د يكاأخبد  ي  عب يكاأخبج كتبفي بد  ظكاأ بد  ك أتب -11

بر9/3/2026د يكاأخبد  ي  عببد  ك ط يأجتبد   ببإعلانيكاأخبب -12

بهأكرب نبيكاأخبدعلانب يأجتبد   بد  ك ىب7  ا ببيلاأربد شهك ذب -13

بر19/3/2026د يكاأخبد  ي  عببإ قكابعكذببد  قكءبد  ك زب -14

بر29/3/2026د يكاأخبد  ي  عببيكاأخبي  أعبد ي ك اب -15

 

ب

 

 



اـــــة قنــحافظم           
 الإدارة العامة للشئون المالية والادرية

إدارة التعاقدات             
 

 

 
5 
 

 

 

 العامةالاشتراطات 
 الحاكمةوالقواعد  المنظمةالتشريعات 

عموما ، وتفسععععععر وتوو  نصععععععوص لنود كراسعععععع  الشععععععرو   المصععععععريةالتشععععععريعا   لأحكاممحل الطرح  العمليةتخضععععععع 
لسعععن   182الصعععادر بال انون رقم  العامةقانون تنظيم التعاقدا  التي تبرمها الجها   لأحكاموالمواصعععفا  والتعاقد وف ا 

وتعععديهتهمععا وكععافعع  ال واني   2019لسععععععععععععععنعع  692رقم المععاليععةبموجععق قرار ورير  الصععععععععععععععععادر  التنفيععةيععة ولائحتعع  2018
 الصلةيعا  ذا  والتشر 

 في 2015 لسن  5 وعلى وج  الخصوص احكام ال انون رقم –كما يسرى بشان كراس  الشرو  والمواصفا  والتعاقد 
الصغر  والمتناهية والصغير  المتوسطةوقانون تنمي  المشروعا   الحكومية الع ود في المصريةشان تفضيل المنتجا  
بموضعععول الطرح والتعاقد ،  الصعععلة، واللوائح والاعراف ذا   التنفيةية  ولائحت 2020لسعععن   152الصعععادر بال انون رقم
 . منهما أيانص خاص في كراس  الشرو   والمواصفا  والتعاقد مهحق  بشأن وذلك فيما لم يرد 

 وسيله واسلوب التواصل مع اصحاب العطاءات 
، وفى ذا  الثالثمبنى ديوان عام محافظة قنا الدور ترسل جميع المكاتبا  على عنوان إدار  التعاقدا  الكائ  ب -

السيد / السكرتير العام  ، وتوج  كاف  المكاتبا  باسم 0963322882 الوقت ترسل صور  واضح  على الفاكس رقم
 .عاقدا ادار  الت –

 التيالخاص لهم  الإلكترونيالعنوان )المحل المختار( ورقم الفاكس وعنوان البريد  تحديدعلي اصحاب العطاءا   -
بمستندا  العطاء ،ويعتبر هةا العنوان محه  المرتبطةعليها كل المراسه  والاشعارا   الإدارية الجهةسوف ترسل  

 .والع دية ال انونيةترسل على ذا  العنوان تنتج اثارها  التيمختارا لهم، وان كاف  المكاتبا  والمراسه  

 يلتزم لدي الجهة الادارية المسجلة صاحق العطاء على ليانا  أتعديل يطر او في حالة أي  حال  تغير العنوان فيو  -
ارسل ما يعتبر لديها فور التعديل والا  المسجلةتعديل يطرا على ليانتهم  بأي الإدارية الجهةاخطار صاحق العطاء 

 .والع دية ال انونيةلكاف  اثار   على هةا العنوان صحيح ومنتج

 ال ومية الهيئةالبريد السريع ع  طريق  هيوصاحق العطاء  الإدارية الجهةللتواصل لي   المعتمد  الوسيلةوتكون  -
 .بحسق الاحوا  الإلكترونيمع امكاني  تعزيزه بالفاكس او البريد  ،للبريد
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 اللغة
 م  المستندا وغيرها  الرسميةوالمكاتبا   والاخطارا تحرر كاف  المستندا  والع ود وجميع المحاضر والمراسه   -

 .العربية باللغةبموضول الطرح والتعاقد  الصلةذا  
ويعتبر  – معتمدطريق م دم العطاء م  مكتق  ع  العربية غةلالاخرى يتم ترجمت  الى  لغة بأيفى حال  ت ديم مستند  -

اخرى فيما  لغة أيويسمح باستخدام  المضمون ، فيحال  الاختهف او الالتباس  فيهو المعو  علي   العربيالنص 
 ذلك. الفنية الطبيعة تتطلق التيالحالا   في الفنيةيخص المواصفا  

 ةحمايه المنافس
بالإضععععافة الي اسععععتبعاد العطاء ومصععععادر  شععععئون   لأعما  الاحتكاريةومنع الممارسععععا   المنافسععععةسععععيتم اخطار جهار 

التامي  الموقت في حا  ما اذا تبي  للجهة الادارية ظهور أي محاولة للتأثير بشكل مباشر او غير مباشر علي عملية 
الطرح او البت او الترسععععععية والتعاقد سععععععواء م  حيث ت ييم العطاء وم ارنتها واثناء مرحلة التنفية وكةلك في حالة وجود 

فاق او تعاقد او تباد  معلوما  بصور  مباشر  او غير مباشر  او تنسيق م  خه  الغير سواء كان ذلك لي  أي أي ات
م  المختصعععي  طرفها او غيرهم م  الموظفي  بالجهة الادارية وبي  صعععاحق العطاء او لي  اصعععحاب العطاءا  فيما 

لةي م  شععععععأن  ان يودي علي سععععععبيل المثا  ، وليس لينهم او غيرهم م  المتعاملي  مع تلك الجهة بحسععععععق الاحوا  وا
 -الحصر ايا م  الاتي :

 .رفع او خفض او تثبيت الاسعار محل التعامل  -1
اقتسعععععام الاسعععععواق او تخصعععععيصعععععها علي اسعععععاس م  المناطق الجغرافية او مراكز التوريع او نو ية العمهء او  -2

 .نو ية المنتجا  او الحصص السوقية او الفترا  الزمنية 
التنسعععيق فيمل يتعلق بالت دم او الامتنال ع  الدخو  في سعععائر عمليا  التعاقدا  المختلفة ويسعععترشعععد في قيام  -3

 -التنسيق بعده امور منها علي الاخص :
 او تحديد شرو  العطاءا   ت ديم العطاءا  متطاب ة ، ويشمل ذلك الاتفاق علي قواعد مشتركة لحساب الاسعار -
يت دم بالعطاء ويشععععععمل ذلك الاتفاق مسععععععب ا مع الشععععععخص الراسععععععي علي  سععععععواء الاتفاق مع الشععععععخص الةي سعععععع -

 بالتناوب او علي اساس جغرافي او علي الجها  الادارية المت دم لها او صاحبة الطرح.
 الاتفاق مع ت ديم عطاءا  صورية  -
 الاتفاق علي منع شخص م  التنافس او ت ديم العطاءا  . -
لعطاء ويشععععععمل ذلك الاتفاق مسععععععب ا مع الشععععععخص الراسععععععي علي  سععععععواء الاتفاق مع الشععععععخص الةي سععععععيت دم با -

 بالتناوب او علي اساس جغرافي او علي الجها  الادارية المت دم لها او صاحبة الطرح .
 الاتفاق مع ت ديم عطاءا  صورية  -
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    الاتفاق علي منع شخص م  التنافس او ت ديم العطاءا  . -
 

  التسجيل علي بوابة التعاقدات العامة
 WWW.etenders.gov.eg علي اصحاب العطاءا  تسجيل لياناتهم علي لوابة التعاقدا  العامة :  -

 وعلي الجهة الادارية الطارحة التح ق ومراجعة البيانا  علي الموقع الالكتروني للبوابة .
 المساواة والشفافية 

تخضع العملية محل الطرح لمعايير ومبادئ العهنية والشفافية حس  النية وتكافو الفرص وحري  المنافسة ،  -
وافساح المجا  للمنافسة بحري  لي  م  تتوافر فيهم الشرو  المطلوبة للت دم وف ا لهشتراطا  التي تتحد مسب ا 

اسة م  شرو  ومواصفا  وما ارفق لها م  بمستندا  الطرح ، وسيتم التعاقد علي اساس ما ورد لهةه الكر 
 مستندا  بحسق طبيعة العملية محل الطرح.

 الممارسات الفاسدة 
علي اصحاب العطاءا  الالتزام باعلي معايير الاخهقية اثناء اشتراكهم في العملية محل الطرح والتعاقد ،  -

ور  بصور  مباشر  او ع  طريق وكيل واتباعا لةلك يحق للجنة البت استبعاد العطاء الةي يتبي  ان صاحبة ت
او وسيط في ممارسا  فساد او احتيا  او تواطو لهدف الحصو  علي التعاقد او اذا قام لنفسة او بالوساطة 

ذي قيمة ، هدية ، سلفة او مكافأ  او وعد لأي م  العاملي  بإدار  التعاقدا  او اعطاء  ءبإعطاء أي شي
او غير مباشر  بالعملية محل الطرح والتعاقد ، وسيتم اتخاذ الاجراءا   اللجان او أي شخص ل  عهقة مباشر 

ال انونية لشطق اسمة م  سجل المتعاملي  مع الجها  الادارية ومصادر  التامي  الموقت م  الجهة الادارية 
. 

 يتعي  علي اصحاب العطاءا  الهغ السلطة المختصة كتابة غفي أي م  الحالا  الاتية : -
  غير قانوني او غير مشرول م  قبل أي موظف او جهة م  الجها  ذا  الصلة و لتنفية وجود تصرف

العملية محل الطرح والتعاقد ، م شأن  التأثير بطريق مباشر او غير مباشر في اجراءاتها نظير الحصو  
 علي ميزه مالية او عينية 

 حة شخصية او هدف غير وجود ترتيق مباشر او غير مباشر لي  أي م  الاطراف بغرض تح يق مصل
 مشرول ، ويشمل ذلك التأثير في الاجراءا  بصور  غير مشروعة 

 او اضرار او تهديد او م  الاطراف بصور  مباشر  او غير مباشر  للتأثير علبي  فوجود تصرف للإضعا
مضللة سير اجراءا  التحقي ا  ، او تعطيلها او تزويرها او تغيرها او اخفائها ، او الادلاء بمعلوما  

سير أي تح يق بشأن أي شكاوي او ادعاءا  لوجود ممارسا  فساد او  ةاو كاذبة لجها  التح يق عرقل

http://www.etenders.gov.eg/
http://www.etenders.gov.eg/
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احتيا  او اكراه او تواطو ، او تهديد أي طرف او إيةائ  لمنعة م  الالهغ ع  معلوما  لدي  والمرتبطة 
 بالتح يق 

 
 

 حظر الاشتراك في العملية 

 -يحظر الاشتراك علي كل م  :

الممنوعي  م  التعامل ، بما في ذلك م  صدر بشأن  قرارا بمنع التعامل مع  او حكم قضائي نهائي في احدي  -
الجرائم المنصوص عليها بالباب الرابع م  الكتاب الثاني م  قانون الع وبا  او في جرائم التهريق الضريبي 

خاص الاعتبارية التي ترغق في التعامل او الجمركي ، سواء بشخص  او بصفت  الممثل ال انوني لأي م  الاش
 مع الجهة الادارية وذلك ما لا يك  قد رد الي  اعتباره او ب رار م  الجها  المختصة بحسق الاحوا  

 الموظفي  والعاملي  بالجهة الادارية صاحق الطرح او الجها  الخاضعة لأشرافها  -
 الضوابط العامة 

 تجزئة العملية 

  العملية ت بل التجزئة

 توافر الاعتماد المالي:

 ييك  قييتبدلاعي ييكابد  ييك طبد  يياا بب ن ُ ييكبب، ذيي بد قاحب د ي ييك ييابد    أييتببيربي فأابد    وبد  ق  بب ي  أييُ -
 ر2025/2026دلاكيث كاأتب   كربد  ك ىب

 :تقديم الإيضاحات -1
 نبدق عبع ىبهادكتبد شا قب د   دع ك به ب نب كرب شاد هكبهنبأيلاربلإادا بد ي ك اد بهيك تب بد شكنب ُ يأذمب -

ع ىب،ب   بج كتبفي بد  ظكاأ بد   أتب  شا بهأكرب ذيىببيكاأخبدلإعلانب ق ببإأضكحب شكنب كب ااب هكب ادأتب نب
 يزربإادا بد ي ك اد ب ك اابهيك تبع ىب،ب يإادا بد ي ك اد بب–د كييييهايأابد  كرب/ببهنبي جهبدلإأضييييكذك ب ككييييربد كييييأا

لا طبدلإأضكذك ب   ب  عابفي بد  ظكاأ بد   أتب  ا بلابيل بعنبك  تبهأكر.   ا

ب

 :تقديم الاستفسارات -2
أذمب ُ يبد شيييييكنب  نب ك  دب شيييييادءبهادكيييييتبد شيييييا قب د   دعييييي ك بهنبأيلا  دبهيك تب  ج تبدلاكيييييي كيييييكاد ب -

ذاا فطبي كربب5/2/2026أ ربد   أسبد   دفمببدلاكييي كييكاد   لكابج كييتبلاب ككييي كييكاديهرب ُ كب   بد  أ كابد  ا
ع ىبهنبي جهبدلاكي ككاد ب،بد ا ابد ثك  بب–  لابإادا بد ي ك اد ب    ىباأ دنبعكرب ذكفظتب  كبظهاد بب12د ككعتب

 إادا بد ي ك اد ب– ككربد كأاب/بد كهايأابد  كرب
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اادكيييتبهكييي  يهرب دكيييي كيييكاديهرب هذبي األا ب هادكيييتبد شيييا قببكيييأيربد قكاب لا ىبدلاكيييي كيييكاد بهيك تب  يجت -
  د   دع ك به بد جا  بد ز  ىبدُدبيق ببدا ابف ابدعي كابد ك قتبد   يعت.

ب  قكءد لابأيجاهب نبهادكتبد شا قب د   دع ك ب يكاذبفطب  دجهتبج أعبهعكذببدي ي ابد ي األا بجزءب -

 

 التعديل في الشروط والمواصفات 
علي الشرو  والمواصفا  اذا اقتضت المصلحة العامة ذلك ، علي   للجهة الادارية ادخا  التعديهبجور  -

ان يتم اخطار م  قاموا بشراء الكراسة م  خه  ادار  التعاقدا  وذلك خه  ثهثة ايام علي الاكثر م  
التعديه  جزء لا يتجزأ م  ادخا  هةه التعديه  ، ونشرها علي لوابة التعاقدا  العامة علي ان تعتبر هةه 

 هةه الكراسة ، وتسري في مواجه  كافة اصحاب العطاءا  .
  التأمينات

 التأمين المؤقت 
علي ان ي دم ما يفيد  (اً جنيهمائتان الف  ) هاً جني 200000تأمي  موقت بمبلغ ت ديم للعملية يجق علي كل مت دم 

 سداده باسم الجهة الإدارية ولصالحها .
 -يتم سداد التامي  الموقت بإحدى الصور او الوسائل الاتية :و 

 22500101موسسي الكود ال ديوان عام محافظة قنا على حساب  -
 ع والتحصيل الالكتروني فاحد الوسائل الدفع الالكتروني م  خه  منظومة الد -
 بموجق خطاب ضمان لنكي لصالح الجهة الإدارية وباسم العملية علي ان يكون : -

   مصدرا م  احد المصارف المحلية المعتمد. 
  الا ي ترن باي قيد او شر  وغير قالل للإلغاء وان ي ر في  المصرف بان يدفع تحت امر الجهة الادارية

 .مبلغا يواري التامي  المطلوب 
  ان ي ر في  المصرف بان  لم يتجاور الحد الأقصى المحدد لمجمول خطابا  الضمان المرخص للمصرف

 دارها .في اص
  ت بل خطابا  الضمان م  البنوك الخارجية بشر  التأشير عليها بال بو  م  احدي المصارف المحلية

المعتمد  علي أي يتعهد المصرف المحلي بان يدفع مبلغا يواري التامي  المطلوب وان  ملتزم بأدائ  بأكمل  
 عند او  طلق منها دون الالتفا  الي أي معارض  م  صاحق العطاء 

 لا ت ل مد  سريان خطاب الضمان ع  ثهثون يوما علي الاقل بعد تاريخ انتهاء مد  سريان العطاء او ا
 تاريخ انتهاء مده مد صهحيت  .

يجور لصاحق العطاء طلق سداد التامي  الموقت ، او جزء من  خصما م  مستح ات  ع  عمليا  اخري في  -
رية التي تسري عليها احكام ال انون ، متي كانت صالح  الجهة الادارية ذاتها او غيرها م  الجها  الادا
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للصرف في تاريخ جلسة فتح المظاريف الفنية ، علي ان يرفق صاحق العطاء بالطلق مستندا معتمدا ومختوما 
م  الادار  المختصة بالجهة الادارية المستح ة لديها مبالغ ل  ، ويكون موجها للجهة الادارية الم دم اليها 

وبخصوص عملية ذاتها ، ويتضم  قبو  تلك الجهة خصم مبلغ التامي  الموقت او جزأ منها م  العطاء ، 
المبالغ المستح ة لديها ، وتعهدها بحجزه تحت حساب التامي  الموقت المطلوب ، الي حي  ت ديم صاحق 

ء بالمواف ة علي الصرف العطاء مستندا معتمدا ومختوما م  الادار  المختصة بالجهة الادارية الم دم اليها العطا
 ، او طلق هةه الجهة اتاحة ذلك المبلغ لها .

 التأمين النهائي
علي صاحق العطاء الفائز وبأحدي الصور او الوسائل المشار اليها بالبند السالق ان يودي التامي  النهائي 

ايام عمل تبدا م  اليوم التالي  10الجهة الادارية خه   قيمة التعاقد لصالح ولحساب وباسم( م  %5لنسبة )
لأخطاره ب بو  عطائ  ، وذلك كضمان لتنفية الاعما  موضول هةه الكراسة علي الوج  الاكمل ووف ا لكافة 
الاشتراطا  وال واعد والضوابط الم رر  قانونا في هةا الشأن ، ويتم الاحتفاظ بالتامي  النهائي الي ان يتم تنفية 
الع د بصفة نهائية بما في ذلك مده الضمان ويكون التامي  النهائي ساريا لمد  تبدأ م  وقت اصدار  الي ما 

 بعد انتهاء مد  الع د لثهثة اشهر .
  صور ووسائل أداء التأمينات استبدال

اداء التأمينا  وذلك يجور بمواف ة الجهة الادارية ، وبناء علي طلق صاحق العطاء استبدا  صور ووسائل 
صاحق  ةاو الوسائل الأخرى بشر  الا تن طع مد  سريان التأمينا  وعدم الاخه  بمسووليبإحدى الصور 

 . العطاء طب ا للغرض الم دم عن  التامي 
 اثر عدم سداد التأمين النهائي

للجهة الادارية بموجق اخطار اذا لم ي م صاحق العطاء الفائز بأداء التامي  النهائي خه  المهلة المحدد  جار  -
بكتاب يرسل ل  بخدمة البريد السريع ، ع  طريق الهيئة ال ومية للبريد مع تعزيزه في ذا  الوقت بالريد 

الغاء الع د او التنفية لواسطة احد  –الالكتروني او الفاكس بحسق الاحوا  ودون حاجة لاتخاذ اي اجراء اخر 
 .يق اولوياتها العطاءا  التالية لإعطائ  بحسق ترت

ويصبح التامي  الموقت في هةه الحالة م  حق الجهة الادارية كما يكون لها الحق ان تخصم قيمة كل خسار   -
تلحق لها م  أي مبالغ مستح ة او تستحق لديها لصاحق العطاء المةكور ، وفي حالة عدم كفايتها تلجأ الي 

كان سبق الاستح اق وذلك كل  مع عدم الاخه  بح ها  خصمها م  مستح ات  لدي أي جهة ادارية اخري ، ايا
 .في الرجول علي  قضائيا بما لم تتمك  م  استيفاءه م  ح وق بالطرق الادارية 

 اسلوب التقييم 
 .لنظام الافضل شروطا والاقل سعرا  والمفاضلة لي  العطاءا  الم دمة  الت ييميتم 
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  محددات واشتراطات التعاقد من الباطن 
 لا يجور لصاحق العطاء ان يعهد م  الباط  لتنفية لنود الع د . -

 الدفعة المقدمة -

 نبإج ك طب أ تبد ي ك اب لك  ب قكببضيييي كنب  هطبب%25  كيييي تب ذابه عييييىبعييييا باف تب لا تب   ي ك ابأج زب -
كياابفأهبيُيب ككايبد      بذيىبيكاأخبدلاكيذلكقبد    طبد   ي ابا نبهيب أابه بشاقب ك لأ تب د    تبُديه كب

بعافهكب ه جهبد  ق   تبد  ك تبد   طيض أنبعاضهبد  قكءبعكذببب ع ىب،هك  بد اف تبد  لا تببدلإاداأتبد جهت
بدلا يزدربعاربد ي  أُبهث كءبدلإاداأتب  جهتبي أنب كبإُدبذك تب فطبد عيييييييا به جهب   ادعك ،بد   ذمبق لك ب     ُ ب

 بد  لا تبد اف تب لك  بد ض كنب قكببيكأأ بأيربد  لا تب  اف تبد  ذاا بد عا ب ك جه
 

 تقديم الشكاوي وتوقيتات واجراء الفصل فيها 
ايام تبدا م  اليوم التالي  7يحق لأصحاب العطاءا  الت دم بشكاويهم كتاب  لإدار  التعاقدا  وذلك خه   -

ر  واضحة م  شكاويهم في لإخطارهم لنتائج قرارا  اللجان بال بو  او الاستبعاد او الالغاء ، مع تسليم صو 
 ذا  التوقيت لمكتق شكاوي التعاقدا  العمومية بصور  واضحة م  شكواه في ذا  التوقيت .

ايام م  تاريخ استهم الشكوى المستوفا  ،  3سوف ت وم الجهة الادارية لدراسة الشكاوي خه  مد  لا تجاور  -
الشكوى ، بالإضافة الي نشرها علي لوابة التعاقدا   وست وم الجهة الادارية بإخطار م دم الشكوى لنتيجة دراسة

 . ةالعام
وفي كافة الاحوا  اذا لم يفصل في الشكوى بمعرفة الجهة الادارية يكون الشاكي الحق في ت ديم شكواه الي  -

 مكتق شكاوي التعاقدا  العمومية وذلك قبل اللجوء الي جها  ال ضاء .
 الغاء العملية محل الطرح 

مسبق م  السلطة المختصة اذا استغني ة محل الطرح قبل البت فيها ب رار الغاء العملييحق للجهة الادارية  -
عنها نهائيا او اقتضت المصلحة العامة او اذا تبي  وجود تواطو لي  م دمي العطاءا  او ممارسا  احتيا  

 او فساد او احتكار .
 -كما يجوز الالغاء في اي من الحالات الاتية :

  حاجة  تكون اذا لم يت دم سوي عطاء وحيد او لم يتب ى بعد العطاءا  المستبعد  الا عطاء واحد ما لم
العمل لا تسمح بإعاد  الطرح ولا توجد فائد  ترجي م  اعاد  الطرح وبشر  ان يكون العطاء / مطاب ا 

 .للشرو  ومناسبا للقيمة الت ديرية 
  لتحفظا  اذا اقترنت العطاءا  كلها او اغلبها. 



اـــــة قنــحافظم           
 الإدارة العامة للشئون المالية والادرية

إدارة التعاقدات             
 

 

 
12 

 
 

 سة عدم ر اذا كانت قيمة العطاء الاقل تتجاور القيمة الت ديرية ، ما لم يتبي  دراسة لجنة البت او لجنة المما
 جدوي اعاد  الطرح والاثار المترتبة علي  .

  وسيتم اخطار اصحاب العطاءا  بكتاب يرسل بخدمة البريد السريع ع  طريق الهيئة ال ومية للبريد ، مع
ذا  الوقت بالبريد الالكتروني او الفاكس ، بحسق الاحوا  ، مع رد ثم  كراسة الشرو  تعزيزه في 

احتيا    ةي  تبي  وجود تواطو لينهم او ممارسا  الموقت لأصحاب العطاءا  عدا الوالمواصفا  والتامي
 .او فساد او احتكار

 
 ضوابط اعداد العطاء

 اعداد العطاء
 قبولا من  بكل ما جاء لها اصحاب العطاءا  الالتزام بكراسة الشرو  والمواصفا  الوارد  لهةه الكراسة  علي 
  اسة علي اصحاب العطاء عند اعداد عطاءه دراسة كافة الضوابط والاشتراطا  والموصفا  الوارد  لهةه الكر

ت  لل انون ولائحت  التنفيةية وما يستبعد كل عطاء تم ت ديمة وتبي  مخالفوقراءتها بعناية ودقة ، وسوف 
 .تضمنت  هةه الكراسة 

   علي صاحق العطاء عدم شطق اي لند م  لنود العطاء او م  المواصفا  الفنية او اجراء تعديل في
 .مهما كان نوع  بعد تسليمة 

 ويجق  ت دم العطاءا  المختومة والموقعة م  اصحالها علي كل ورقة وعلي جدو  الكميا  والفئا  المرفق
مظروفي العطاء الفني والمالي نوع  م   م  ت ديمها في مظروفي  منفصلي  ، ويجق ان يثبت علي كل

ن االخارج ، ويوضع المظروفي  داخل ظرف مغلق بطري ة محكمة ويوضع علي  اسم الجهة الادارية وعنو 
كر اسم العملية ورقمها ادار  التعاقدا  وما يفيد ان ما لداخلة المظروف الفني والمظروف المالي ، وية

  .وتاريخ فتح المظاريف الفنية كما يةكر اسم صاحق العطاء
  علي صاحق العطاء الالتزام لترتيق مع وضع فواصل لي  كل لند م  لنود العطاء وذلك لتسهيل عملية

  .التفريغ والت ييم واختصار للوقت والمجهود
 تكلفة اعداد العطاء 

يتحمل صاحق العطاء كافة التكاليف اعداد وت ديم عطاءه وكل ما يتعلق ب  م  مهام ، ولا تتحمل الجهة  -
  . الادارية باي حا  م  الاحوا  اي مسئولية ع  تلك التكاليف بعض النظر ع  نتيجة العملية

 تسليم العطاء 
المظاريف الفنية اما باليد او بموجق ايصا   تسلم العطاءا  لإدار  التعاقدا  قبل التاريخ او الموعد المحدد لفتح -

يثبت في  تاريخ  التسليم وساعت  او ع  طريق البريد السريع م  خه  الهيئة ال ومية للبريد وذلك علي عنوان 
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 ...........الموافق  ...... م  يوم ........وذلك قبل الساعة  ديوان عام محافظة قنامبنى  – تعاقدا ادار  ال
ويب ي العطاء نافة المفعو  وغير جائز الرجول في  م  وقت تسليمة بغض النظر ع  ميعاد استهم  بمعرفة 

 . الجهة الادارية وحتي نهاية المد  المحدد  لسريان العطاءا  ، ولم يعتد باي عطاء م دم بعد هةا الموعد
 تعديل مدة تقديم العطاء 

 -يجور تأجيل موعد فتح المظاريف الفنية في الحالا  الاتية : -
  اذا ارتأ  الجهة الادارية ضرور  لةلك. 
  يجور لم  قام بشراء كراسة الشرو  والمواصفا  لت ديم طلق مسبق لمد مد  ت ديم العطاءا  قبل التاريخ

ا الطلق أو الاستجابة ل  لت دير المحدد لفتح المظاريف الفنية لثهثة أيام على الأقل، ويخضع البت في هة
الجهة الإدارية ، وفى حالة اذا ما اذا قامت الجهة الادارية لتعديل موعد فتح المظاريف سيتم إعاد  النشر 

  .لوابة التعاقدا  العامة  على
 مدة سريان وصلاحية العطاء

الفنية، ويب ى العطاء سارياً ونافة المفعو   م  تاريخ فتح المظاريف تحسق  يوماً  90العطاءا  مد  سريان وصهحية  -
 وغير جائز الرجول في  وحتى نهاية مد  سريان العطاء.

يحق للجهة الادارية إخطار أصحاب العطاءا  كتابة لمد مد  سريان عطاءاتهم ومد مد  صهحية التأمي  الموقت  -
 اقتضت الضرور . وذلك قبل تاريخ انتهاء مد  سريان العطاءا  بخمسة عشر يوما إذا ما

على م  يوافق م  أصحاب العطاءا  على التمديد أن يمدد ضمانات  وأن يبلغ الجهة الإدارية لةلك خه  أسبوعي   -
م  تاريخ الإشعار بطلق التمديد، وم  لم يت دم خه  هةه المد ، عد غير موافق على تمديد عطاءه، ويستبعد كل 

 الموقت فور انتهاء مد  سريان العطاء.   كتابة، ويرد إلي  تأمين عطاء لم ي بل صاحب  مد مد  سريان عطائ

  الوكالة في تقديم العطاء
أن يبي  في  يجق أن يكون صاحق العطاء مقيماً في جمهورية مصر العربية أو يكون ل  وكيل فيها وإلا وجق علي 

في عطائ  العنوان الةي يمك   علي  وأن يبي  عطائ  الوكيل المعتمد من  في جمهورية مصر العربية فيما لو تم الترسية
مخالرت  في  ويعتبر إعهن  صحيحاً، وإذا كان العطاء م دماً م  وكيل ع  صاحق العطاء فعلي  أن ي دم مع  توكيهً 
مصدقاً علي  م  السلطا  المختصة بالإضافة إلى كافة البيانا  والمستندا  التي يجق علي  ت ديمها وف اً لأحكام 

 . اني  واللوائح التي تنظم ذلكال و 
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 سحب العطاء
إذا قام صاحق العطاء بسحق عطائ  قبل الموعد المحدد لفتح المظاريف الفنية فيصبح التأمي  الموقت ح اً للجهة 
الإدارية دون حاجة إلى إنةار أو الالتجاء إلى ال ضاء أو اتخاذ أية إجراءا  أو إقامة الدليل على حصو  ضرر أو 

 لصاحق العطاء.ديها أو لدى أي جهة إدارية أخرى ائ  م  أي مبالغ مستح ة أو تستحق لإستند

 العطاءات المتأخرة
سي دم فور وروده الشرو  والمواصفا  كراسة بلفتح المظاريف الفنية  المحددبعد الموعد للجهة الادارية أي عطاء يرد 

وروده ثم يدرج في كشف ت ديم العطاءا  المتأخر  دون إلي رئيس لجنة فتح المظاريف للتأشير علي  بساعة وتاريخ 
 تجاور يومي  م  قرار اللجنة. فتح ، وتستبعد لجنة البت ت ديم العطاءا  المتأخر  ويتم ردها إلى أصحالها خه  مد  لا

 حظر التقدم بأكثر من عطاء
يحظر على صاحق العطاء الت دم بالةا  أو بالشراكة مع الغير بأكثر م  عطاء واحد في العملية محل الطرح سواء 
باسم  أو كشريك مع الغير ما لم يك  شريكاً مع الغير بحصة لا تسمح ل  بالتأثير في اتخاذ قرار ذي صلة بالعطاء، 

مي  الموقت واخطار جهار حماية المنافسة ومنع الممارسا  وسيتم استبعاد العطاءا  المخالفة لةلك، ومصادر  التأ
 شئون . لإعما الاحتكارية 

 وفاة صاحب العطاء
في حالة وفا  صاحق العطاء إذا كان شخصاً طبيعياً، أو مالك شركة الشخص الواحد، أو الشريك مع الغير بحصة 

قبل البت، جار للسلطة المختصة بعد عرض إدار  حاكمة تسمح ل  بالتأثير في اتخاذ قرار ذي صلة بالعطاء/ بالعرض 
التعاقدا  استبعاد العطاء الم دم من  ورد التأمي  الموقت أو السماح للورثة بالاستمرار في الإجراءا  بشر  أن يعينوا 

أمام عنهم وكيهً لتوكيل مصدقاً على التوقيعا  في ، وتوافق علي  السلطة المختصة، ويظل الوكيل دون غيره مسئولًا 
 الجهة الإدارية.

 مستندات العطاء

 محتويات العطاء
 للعرض المالي  مظروف مغلق يتضمن مظروفين منفصلين مغلقين أحدهما للعرض الفني والآخرعلي كل عطاء يحتوي 
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 محتويات المظروف الفني
 يلتزم صاحق العطاء بأن يضم  المظروف الفني لعطاءه المستندا  التالية:

 مبلغ التأمي  الموقت المطلوب.ما يفيد سداد  -1
 المناقصةالشركا  أو الجمعيا  ي دم خطاب تفويض لحضور لجنة  لمندوبيبالنسبة  -2
 .بالنشا  موضول التعاقد سجل تجاري ساري والةي يفيد  ال يد   -3
   البطاقة الضريبية سارية -4
 المبيعا  يبةضر  فيبطاقة التسجيل  -5
 العامة.ما يفيد التسجيل على لوابة التعاقدا   -6
 اصل صحيفة جنائية حديثة لصاحق الشركة  باسم ديوان عام محافظة قنا عند التعاقديتم ت ديم  -7
 ما يفيد التسجيل بمنظومة الفاتور  الالكترونية بمصلحة الضرائق العامة. -8
 كراسة الشرو  مختومة . -9
 إقرار بالالتزام بما جاء بكراسة الشرو  والمواصفا  ومحتوياتها. -10
 التنفية والبرنامج الزمني للتوريد أو التنفية ومدت .طري ة  -11
 . إقرار الالتزام بالتأمي  على العمالة -12

 ولائحت  التنفيةية وقرارا  ورير المالية 2018لسنة  182 انون بالوكافة المستندا  الوارد   -13
 داد المظروف الفني عمحظورات إ

وغيرها التي تتعلق  أية ليانا  أو مستندا  ماليةيحظر على صاحق العطاء تضمي  العرض الفني أية أسعار أو  -
 بالعرض المالي، وسيتم استبعاد أي عطاء يخالف ذلك.

يجق أن يخلو العطاء م  كل قيد أو شر  أو أجل م  أى نول و إذا رغق م دم العطاء في إلداء أي مهحظا   -
 كتاب مست ل يتضمن  المظروف الفني. فيخاصة بالنواحي الفنية فيجق إثباتها 
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 محتويات المظروف المالي

 وفقاً لما يلي: فقط يحتوي العرض المالي المقدم من صاحب العطاء على قوائم الأسعار

حالة ت ديم العطاء  تكون كتابة الأسعار بالعملة المصرية وباللغة العربية وبالمداد الجاف أو السائل، ويجور فيان  -
معادلتها بالجني  المصري  شركة في الخارج أن تكتق الأسعار بالعملة الأجنبية، ولغرض الم ارنة ستتممنفرد أو 
 فتح المظاريف الفنية. المعل  بالبنك المركزي المصري في تاريخ بالسعر

 تكون كتابة الأسعار رقماً وتفقيطاً. -
الأصناف المطلوب توريدها ب ائمة صاحق العطاء في عرض  المالي ع  تحديد سعر صنف م  لم يةكر إذا  -

الأسعار الم دمة من  فيعتبر ذلك امتناعا من  ع  الدخو  في هةا الصنف يكون للجهة الإدارية الحق في إجراء 
مراجعة تفصيلية للأسعار الم دمة حسالياً سواء م  حيث مفرداتها أو مجموعها، وإجراء التصحيحا  المادية إذا 

و  وحدا  يعو  على سعر الوحد ، ويعد اختهف لي  سعر الوحد  وإجمالي سعر الاقتضى الأمر ذلك، وإذا وج
على السعر المبي  بالتفقيط في حالة وجود اختهف لين  وبي  السعر المبي  بالأرقام، وتكون نتيجة هةه المراجعة 

 علي  في تحديد سعر العطاء.  هي الأساس الةي يعو 
  الفئا  تشمل وتغطى جميع المصروفا  والالتزاما  أيا كان نوعها التي الفئا  التي حددها صاحق العطاء بجدو  -

يتكبدها بالنسبة إلى كل لند م  البنود وكةلك تشمل القيام بإتمام توريد الأصناف وتنفية محل الع د وتسليمها للجهة 
لتطبيق لهةه الفئا  بصرف العامة والمحافظة عليها أثناء مد  الضمان طب ا لشرو  الع د وتتم المحاسبة النهائية با

 الضرائق والرسوم الأخرى . النظر ع  ت لبا  السوق والعملة والتعريفة الجمركية وغيرها م 

 محظورات إعداد المظروف المالي
في قوائم الأسعار أو في جدو  الكميا  والفئا ، وكل تصحيح في الأسعار  لا يجور الكشط أو المحو أو التحشير -

 أو غيرها يجق إعاد  كتالت  رقماً وتفقيطاً والتوقيع بجانب .
لا يعتد بأي عطاء أو تعديل في  يرد بعد الموعد المحدد لجلسة فتح المظاريف الفنية ويحظر التعديل في أسعار  -

 د ويسرى هةا الحظر على صاحق العطاء الفائز.العطاءا  الم دمة بعد هةا الموع
 لا يعتد بالعطاء المبني على خفض نسبة مئوية ع  قيمة أقل عطاء م دم. -

 اجراءات البت والترسية

 فتح المظاريف الفنية
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بحضور م   جلسة علنية في  م15/2/2026 الموافق الأحدم  يوم  ظهراً  12الساعة العطاءا  في تمام يكون فتح 
يرغق م  أصحاب العطاءا ، ويجور لهم تفويض م  يرون  لحضور الجلسة لدلًا منهم شريطة ت ديم تفويض لةلك، 
ولا يسمح لأصحاب العطاءا  أو مفوضيهم التدخل في سير عمل اللجنة، وإذا كان لدى أحد منهم اعتراضاً على 

 دير إدار  التعاقدا .كتابة إلى م الإجراءا ، أو ال رارا  يتعي  علي  ت ديم 

 الفحص الشكلي والبت الفني

بالفحص الشكلي ذلك قبل إجراء أي دراسة مفصلة للعطاءا  استبعاد العطاءا  غير الصالحة للجهة الادارية يحق  -
  . للمظاريف الفنية

 
 مالية /استيفاء لاستيضاح ما غمض من أمور فنية 

واستيضاح ما  العطاءا  استيفاء البيانا  أو المستندا  الهرمةيحق للجهة الإدارية أن تطلق كتابة م  أصحاب  -
غمض م  أمور فنية أو مالية بما يعينها في إعداد الت رير الفني أو المالي الهرم وفي حالة عدم استجابة صاحق 

المحدد  م  العطاء لطلق استيفاء البيانا  أو المستندا  لاستيضاح الأمور الفنية أو المالية بعطائ  خه  المد  
 غير واضح أو غير قالل للم ارنة مع العطاءا  الأخرى. اللجنة والموضحة بطلبها إلي ، يتم استبعاد عطائ  باعتباره

 
 آلية التقييم الفني

والمواصفا  الفنية  سيتم دراسة العطاءا  فنياً، ويتم قبو  العطاءا  المطاب ة واستبعاد أي عطاءا  مخالفة للشرو  -
 هةه الكراسة. وف اً لما جاء

 
 إعلان نتائج البت الفني

اعتمادها م  السلطة المختصة ويكون لهم الحق بالت دم  العطاءا  لنتائج البت الفني فور سيتم إخطار أصحاب -
التعاقدا  العامة وكةا  بشكواهم كتابة خه  سبعة أيام تبدأ م  اليوم التالي لإخطارهم بال رارا  والنشر على لوابة

 .في لوحة الإعهنا  المخصصة لهةا الغرض 
 فتح المظاريف المالية

يكون فتح المظاريف المالية للعطاءا  الم بولة فنياً ف ط وذلك في جلسة علنية بحضور م  يرغق م  أصحاب  -
 ت ديم التفويض لةلك  ةالعطاءا  الم بولة فنياً، ويجور لهم تفويض م  يرون  لحضور الجلسة لدلًا منهم شريط
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 الدراسة وآلية التقييم الحالي
بحيث يتم ت ييم  لنظام الأفضل شروطاً والأقل سعراً طب اً لما جاء لهةه الكراسة م  شرو  ومواصفا  يتم الت ييم -

لتي الشرو  االاعتبار كل  العطاءا  الم بولة فنياً ف ط وعلى أساس القيمة المالية الإجمالية للعطاء مع الأخة في
 بعد توحيد أسس الم ارنة م  جميع النواحي الفنية والماليةو  يمك  ترجمتها إلى قيم مالية

في حالة تساوي الأسعار لي  عطاءي  أو أكثر م  الم بولي  مالياً فيحق للجنة البت ترجيح إحداهما وف ا لمبررا   -
العملية محل الطرح لي  عطاءي  أو أكثر إذا  تجزئةتبديها بمحضرها لناء على ما اشتمل علي  كل عطاء، ويجور 

 كان ذلك في مصلحة العمل.
 

 إعلان نتائج البت المالي
سيتم إخطار أصحاب العطاءا  لنتائج البت فور اعتمادها م  السلطة المختصة ويكون لهم الحق بالت دم بشكواهم 
كتابة خه  سبعة أيام تبدأ م  اليوم التالي لإخطارهم بال رارا  وتلتزم الجهة الإدارية فور إرسا  الاخطارا  لنشر 

 لوابة التعاقدا  العامة. يتم النشر على النتائج في لوحة الإعهنا  المخصصة لهةا الغرض كما
 ترسية وإخطار صاحب العطاء الفائزال

ست وم الجهة الإدارية بإخطار صاحق العطاء الفائز بالترسي  علي  وكةا باقي أصحاب العطاءا  الم بولة فنياً باسم 
 صاحق العطاء الفائز والةي علي  الحضور لسداد التأمي  النهائي للعملية.

 التعاقدتوقيع 
 .م  تاريخ سداده للتأمي  النهائي أيام  10سيتم توقيع الع د مع صاحق العطاء الفائز في خه  مد  

 
  الفحص والإستلام

تجتمع لجنة الفحص لاستهم الأصناف ويخطر المورد بموعد اجتمال اللجنة ليتمك  م  حضور إجراءا  الفحص   -
الأصناف المورد  م  أصل وصورتي ، كما يلتزم على حساب  بإحضار والاستهم النهائي، ويلتزم بأن ي دم فاتور  

العما  الهرمي  لفتح الطرود وتسليمها إلى أمي  المخزن أو لجنة الفحص بحضوره ، أو بحضور م  يفوض  في 
 الموعد المحدد وفى حالة تخلف  فيكون لمدير المخارن ، أو لجنة الفحص الحق في اتخاذ الإجراءا  الهرمة على
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اقتضى الأمر ذلك دون أن يكون للمورد  حساب المورد لتسلم الأصناف وتسليمها إلى المخارن وتصحيح الفاتور  إذا
 حق الاعتراض .

 التقاعس من الإستلام 
جها   يحق للمتعاقد حا  ت اعس الجهة الإدارية ع  الاستهم الت دم بطلق لتشكيل لجنة ثهثية متخصصة م  -

 . دارية ضم  عضوية اللجنة سالفة الةكرمحايد  وتكون الجهة الإ
الجهة  راخطوا تبدأ اللجنة أعمالها فور صدور قرار تشكيلها وسداد المتعاقد أتعاب الجها  الخارجية المشاركة فيها  -

طبيعة العملية وحجمها مد   الإدارية لها وت دم اللجنة ت ريرها خه  مد  رمنية أقصاها ثهثون يوماً ما لم تتطلق
 . تتجاور ذلك، ويكون ت ريرها ملزماً للطرفي 

تبي  للجنة عدم  حا  تبي  ت اعس الجهة الإدارية ع  الاستهم يتم رد أتعاب اللجنة لصالح والحساب المتعاقد، وإذا -
التعاقدا  التي تبرمها الجها   التزام المتعاقد تتخة الجهة الإدارية حيال  الإجراءا  ذا  الصلة الوارد  ب انون تنظيم

 ولائحت  التنفيةية. ۲۰۱8لسنة  ۱۸۲العامة الصادر بال انون رقم 
 التقاعس من التنفيذ

الإدارية إذا  فإذا تأخر لأسباب خارجة ع  إرادت  جار للجهة -بالتوريد في المواعيد المحدد   يلتزم المتعاقد -
لأسباب  وفي حالة تأخره التوريد دون تحصيل م الل تأخير من اقتضت المصلحة العامة ذلك، منح  مهلة لإتمام 

 أي إجراء آخر،  راجع  إلي  فيحصل من  م الل للتأخير دون حاجة إلى تنبي  أو إنةار أو اتخاذ
 ولائحت  التنفيةية. ۲۰۱8لسنة  ۱۸۲رقم ويتم احتساب غراما  التأخير طب اً لل انون  -
عما  هة الإدارية في الرجول على المتعاقد بكامل التعويض المستحقولا يخل توقيع م الل التأخير بحق الج -

 أصالها م  أضرار بسبق التأخير لأسباب خارجة ع  إرادت .
 التوريد 
 

  أمر التوريد تاريخ استلام يوم من 45ل خلا
 

  والتسليم  مكان التوريد
 مخارن إدار  الحماية المدنية ب نا

 
  وصرف المستحقات  شروط الدفع

وبما لا يتجاور ثهثي  يوماً تحسق م  تاريخ الفحص  الأصناف المورد  في أقرب وقت ممك يتم صرف ثم  
 وال بو  والاعتماد
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 تعديل حجم التعاقد
وارد  الكميا  ال يحق للجهة الإدارية إذا طرأ  م  المستجدا  ما يوجق تعديل حجم الع د خه  مد  تنفيةه أن تعد  في

 % م  كمية كل لند لةا  الشرو  والمواصفا 15والفئا  سواء بالزياد  أو بالن ص بما لا يجاور بجداو  الكميا  
 لهةا الشأن. حجم التعديل، ويتم تحرير ملح اً للتعاقد والأسعار مع تعديل المد  والبرنامج الزمني للتنفية بما يتناسق مع

 النزول عن العقد
بالغ المستح ة ل  كلها أو بعضها، ومع ذلك يجور أن يتنار  ع  تلك المبالغ لا يجور للمتعاقد النزو  ع  الع د أو الم

لة النشا  بجمهورية مصر العربية ويكتفى في هةه ة غير المصرفية المرخص لها بمزاو لأحد البنوك أو الشركا  المالي
لا يخل قبو  نزول  ع  المبالغ الحالة لتصديق البنك او الشركة دون الإخه  بمسئول  المتعاقد ع  تنفية التعاقد، كما 

 قبل  م  ح وق. المستح ة ل  بما يكون للجهة الإدارية

 فسخ الوجوبي للعقد تلقائيا
اتخاذ أية إجراءا  قانونية  يفسخ التعاقد تل ائياً قبل انتهاء مدت  دون إلداء أية اعتراضا  م  المتعاقد، ودون الحاجة إلى

 في الحالا  الآتية:
الإدارية أو في  المتعاقد استعمل لنفس  أو لواسطة غيره الغش أو التهعق في تعامل  مع الجهةإذا تبي  أن  -1 

 حصول  على الع د. 

 إذا تبي  وجود تواطو أو ممارسا  احتيا  أو فساد أو احتكار.  -2

 إذا أفلس المتعاقد أو أعصر. - 3

سجل المتعاملي  بعد أخة رأي إدار  الفتوى المختصة ( م  ۱ويشطق اسم المتعاقد في الحالة المنصوص عليها في البند )
لةلك لنشر قرار الشطق بطريق النشرا   بمجلس الدولة، وتخطر الجهة الإدارية الهيئة العامة للخدما  الإدارية

 المصلحية.

 عقدللالفسخ الجوازي 
بخهف الحالا  التي يفسخ فيها التعاقد تل ائياً، وإذا أخل المتعاقد بأي شر  جوهري م  شرو  التعاقد ، فيكون للجهة 

 المصلحة العامة: تفتضي  الحق في اتخاذ أحد الإجراءي  التاليي  وف اً لما -قبل انتهاء مدت   -الإدارية 
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 .فسخ التعاقد -1
 والمواصفا  المعل  عنها والمتعاقد عليها.التنفية على الحساب لةا  الشرو    -2

  في جميع حالا  الفسخ او التنفية على الحساب يكون التأمي  النهائي م  حق الجهة الإدارية عدا في حالة وفاو  
 المتعاقد كما يكون لها أن تخصم ما تستح   م  م الل تأخير وقيمة كل خسار  تلحق لها م  أية مبالغ مستح ة أو

سبق  للمتعاقد طرفها وفي حالة عدم كفايتها يلجأ إلى خصمها م  مستح ات  لدى أية جهة إدارية أخرى أياً كانتستحق 
تمك  تالاستح اق دون حاجة إلى اتخاذ أية إجراءا  قضائية، وذلك كل  مع عدم الإخه  بح ها في الرجول علي  بما لم 

 بالطريق الإداري. م  استيفائ  م  ح وق 
 كمةالقواعد الحا

ولائحت   ۲۰۱8لسنة  ۱۸۲تعتبر أحكام قانون تنظيم التعاقدا  التي تبرمها الجها  العامة الصادر بال انون رقم  -
وتعديهتها مكملة ومتممة لكراسة الشرو   2019لسنة  692التنفيةية الصادر  بموجق قرار ورير المالية رقم 

 والمواصفا  فيما لم يرد بشأن  نص خاص.
والمكاتبا  والمستندا   شرو  والمواصفا  وتعديهتها ومرف اتها ومحضر تسليم واستهم محل التعاقدتعتبر كراسة ال  -

 المتبادلة متممة للع د ومكمهً لأحكام .
 

 جدول الاحتياجات
 ملاحظات الع د الصنف م

طن م اه مجهز  س ار  اط اء  1  

) p-t-o   بطلمبة ) 

  

 مطلوب ك الوج 2

 مطلوب ع نه 650 أفارول رجال الاط اء 2

 مطلوب ع نه 10 ب لة مكافحة حريق 3

حريق دراجة بخارية نج   4  مطلوب ك الوج 2 

 مطلوب ع نه 25 حذاء قوات الإط اء 5

ط اءرجال اق از  6  مطلوب ع نه 25 
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 اشتراطات خاصة

ة مع ارفاق فبل جلسة فتح المظاريف الفني بمقر إدارة الحماية بالمدنية بقنا تقديم العيناتيتم -1
  ما يفيد تسليم العينات بالمظروف الفنى

 المدنية بقنابمقر إدارة الحماية  والاستلاميتم الفحص -2
 م2025/2026جميع الأصناف المطلوبة سنة الصنع  -3
 من تاريخ الاستلام لباقى البنود عام السيارات والدرجات البخارية( ، و عامان ) لبند الضمان : -4
 تقديم اقرار ذمة مالية عند التعاقد وذلك طبقاً لكتاب وزير العدل لشئون الكسب غير المشروع  -5
 "يجوز التجزئة"كل بند ) صنف (علي حده  ىمقدم العطاء التنافس علل يجوز -6
بالكراسة الشروط يتم رفض العطاءات الغير ملتزمة بكافة الشروط المنصوص عليها  -7

 والمواصفات الفنية.
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 المواصفات الفنية
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 الجدول المالى

بدلاج ك طبك ابد  ذا بد ه أتبد  ذا ب أكنبد ع  بر

طن م اه مجهز  س ار  اط اء  1  

) p-t-o   بطلمبة ) 

بب 2 ع د

بب 650 ع د أفارول رجال الاط اء 2

بب 10 ع د ب لة مكافحة حريق 3

حريق بخارية نج  دراجة  4 بب 2 ع د 

بب 25 ع د حذاء قوات الإط اء 5

ط اءرجال اق از  6 بب 25 ع د 

بدلاج ك ىب

ب

ب

 

 مقدم العرض 
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 اقرار
 ندوب( م /)صاحق الشركة                               رقم قومى/اقر انا /                                       

 اصفا  بانني ملتزم بكل ما جاء بكراسة الشرو  والمو                                              ع  شركة  /    
 وهذا اقرار منا بذلك

 صاحق الشركة )المندوب/ المفوض(
 الاسم/ 
 التوقيع/

 رقم التليفون/
 رقم الفاكس/

 
 
 
 
 
 

 اقرار -
 )صاحق الشركة / مندوب(                             قومى/رقم                                          اقر انا / 

 الغير منتظمة  العمالة بالتأمي  عليبانني ملتزم                                              ع  شركة  /     
 التأمينا  الاجتما ية( وذلك طب ا للشرو  الموجود  بكراسة الشرو  والمواصفا   –)ال وى العاملة  

 وهذا اقرار منا بذلك
 صاحق الشركة )المندوب/ المفوض(

 الاسم/ 
 التوقيع/

 رقم التليفون/
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 رقم الفاكس/
 

 
ب

 نموذج طلب الإيضاح / الاستفسار
ب

دكيييييييربد شييييييي لبد  لارب ق بب
ب:دلاكيييييييي كيييييييييكاب/بدلإأضيييييييييكح

ب

ب

ب

ب:عيييييييييييييييييييييييييي يييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييه
ب

ب

ب

بد ييييي ب: يييييذييييي ييييي  د يييييهيييييكيييييي 
ب

ب

ب

ب:د يييييييييييييييييييي يييييييييييييييييييي يييييييييييييييييييي دن
ب

ب

ب

ب ب:طدلإ يييييهيييييييييييا  يييييد ييييي ييييياأيييييا
ب

ب

ب
ب

بد  قا حدلاكي ككابب/بدلإأضكحبد  ق  ب

ب

ب

ب

ب

ب

ب

ب

ب
ب

بب
بكييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييير:دلا

ب

ب

بب

ب يربب
بعكذببد  قكءب

ب
بد ل  ط بد ا ر ب/بب هذ ييي 

ب

ب

بب
ب

ب ييييييا ييييييط: بكييييييييييييجيييييي 
ب

ب

بب

بب
بدلإعييييييييييييادا: بييييييكاأيييييخ

ب

ب

بب

ببد ي  أع
ب

ب

ب
ب

ب

ب
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بفيييييط ب:ييييييذييييياأييييياد 
ب

 
 

 

 
 

بب
ب

ه ب نبأ  ضهببدلاكي ككاب/ب قك تبد ا ربد ل  طب  لاربق ببدلإأضكح نبب  ذ ظت:بأي أنبإافكقبع ا بض  أتب دضذت

بفطبد ي  أعب ذكببداذ د ،ب هُ كبد ي  أض

ب

 نموذج تفويض في حضور جلسات فتح المظاريف

 

هكيييييييربعيييييييييكذييببد  قييكءب/ب

بد ييييييييييييييييييييييييييي ييييييييييييييييييييييييييياض:
ب

ب

ب

بد يييييييييييييي يييييييييييييي ضيييييييييييييييييييي ع:
ب

ب

ب

قك  تبد ي ك ا: بهكيييييييربد جهتبد  ك تب
ب

ب

ب

ب........................ب اأابإادا بد ي ك اد بد كأا/

ب،،،،،يذأتبقأ تب   اب

ب يي ييقييييكءد ب بد يييييلييييار بشيييييييييييكن بفييط ب يييييييكاأييخب.../.../... ب يييياعيي يييهيير ب/ بلإعييلا ييهيير ب يي يي يي ييأييييتبدكييييييييييييجييييك ييييت

 نبها كقب...........................................بيذ بع  دنب...........................................،بفأيشيييييييا بد     

ب عييييييييييي يييييييييييهب بد كيييييييييييأيييييا/...........................................، ب ييييييييييي ييييي أيييييض بد ييييي يييييقيييييكب بسيييييُد  ييييي ييييي جيييييب

...........................................،ب   جبب...........................................ب ُ كب ذضييييييي ابج كيييييييك بفي ب

شييكابإ أهكب  ك أت،ببد  ظكاأ بد   أتب د  ك أتبد  ز عبعلاسكب شييكنبد ي ك ا   ا كاكييتبهكفتبع ىبي  أُب لك لا بداع ك بد  ا

لاا بدلا يعيييكعيييك   كييي تبب182 لك  نبي ظأربد ي ك اد بد يطبي ا هكبد جهك بد  ك تبد عيييكااب ك لك  نبا رب  كبق لك ببد  ا

بي كبد ج كك .ب،بفأ كبأ لبإجادءد 2019 ك تبب692 لا ذيهبد ي  أُأتبد عكاا ب لاداب زأابد  ك أتبا ربب2018

بب
بكييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييير:دلا

ب

ب

بب

ب يربب
عكذببد  قكءب/ب

بد  اض

بد ل  طب بد ا ر /بب هذ ييي 
بكيييييييييييييي يييييييا ب:جييييييي دز

ب

ب

بب

ب
ب ييييييا ييييييط: بكييييييييييييجيييييي 

ب

ب

بب

بب
بدلإعييييييييييييادا: بييييييكاأيييييخ

ب

ب

بب

ببد ي  أع

ب
ب
ب

بفييييط ب:يييييذيييياأيييياد 
ب

ب

ب
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    ث بد لك   طب عكذببد  قكءب  ذ ظت:بأي أنبإافكقبع ا بض  أتب دضذتب نب قك تبد ا ربد ل  طبه بج دزبد ك اب

كي ابد اد بع ىبد ي  أض.ب/ بد  اضبه ب نبأ  ضهبفطبد ي  أعب ذكببداذ د ،ب هُ كبد  ا

ب  
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 طلب صرف دفعة مقدمة وتحديد أوجه صرفهانموذج 
ب

بهكيييييييربعيييييييييكذييببد  قييكءب/ب
ب

ب

ب

بد يييييييييييييي يييييييييييييي ضيييييييييييييييييييي ع:
ب

ب

ب

قك  تبد ي ك ا: بهكيييييييربد جهتبد  ك تب
ب

ب

ب
ب........................ب اأابإادا بد ي ك اد د كأا/

ب،،،،،يذأتبقأ تب   اب

ب يي ييقييييكءد ب بد يييييلييييار بشيييييييييييكن بفييط ب يييييييكاأييخب.../.../... بلإعييلا ييهيير/ يييياعيي يييهيير ب يي يي يي ييأييييتدكييييييييييييجييييك ييييت

...........................................بيذ بع  دنب...........................................،بفأيشيييييييا بد      نبها كقب

   جببسُدبد  قكبب ق ببعيييا باف تب لا تب  كبأكيييك يب كييي تبن......%رب نبإج ك طب أ تبد  قكءب/بد  اضبد  ك طب

 كنبد اف تبد  لا تبد  افمب هُدبد    ُ ،ب ُ كبق لك با جهبد عييا بد  ا أ تبد  لارب  كبفطبسُدبد شييكنب ظأاب قكببضيي

ب:فطبد جا  بد يك ط

بد لأ تبد  ك أتبه جهبد عا بر

ببب

ببب

ببب

بدلإجييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييي يييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييك يييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييط:
ب

ب
ب

بب
بكييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييير:دلا

ب

ب

بب

ب يربب
عكذببد  قكءب/ب

بد  اض

بد ل  طب بد ا ر /بب هذ يييي 
بكيييييييييييييي ييييييييا ب:جيييييييي دز

ب

ب

بب

ب
ب ييييييا ييييييط: بكيييييييييييييجيييييي 

ب

ب

بب

بب
ب بدلإعييييييييييييادا:ييييييكاأيييييخ

ب

ب

بب

ببد ي  أع
ب

ب

بب
ب

ب

ب
بب

بفييييط ب:يييييذيييياأيييياد 
ب

ب
ب

ب

بب

  ذ ظت:بأي أنبإافكقبع ا بض  أتب دضذتب نب قك تبد ا ربد ل  طبه بج دزبد ك اب    ث بد لك   طب عكذببد  قكءب

كي ابد اد بع ىبد ي  أضب/ ب.د  اضبه ب نبأ  ضهبفطبد ي  أعب ذكببداذ د ،ب هُ كبد  ا
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ب

 ملاحظة / اقتراح / شكوىنموذج 

ب لييياربد  لاذظيييتب/ب دكييييييير

بدلا يادحب/بد شه ذ

ب

ب

بد عييييي ت/د شيييييه بد لك   ط:
ب

ب

ب

بد يييييييييييييييي يييييييييييييييي يييييييييييييييي دن:
ب

ب

ب

بد يي يي يي ييأييييت: ب ا يير بدكييييييييير
ب

ب

ب
 

ب ض  نبدلا يادحب ض  نبد  لاذظتب ض  نبد شه ذ

ببب

ببب

ببب

ببب

ببب

ببب
 

بب
بكييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييير:دلا

ب

ب

بب

ب يربب
عكذببد  قكءب/ب

بد  اض

بب بد ل  ط هذ ييي  /ببد ا ر
بكيييييييييييييي يييييييا ب:جييييييي دز

ب

ب

بب

ب
ب ييييييا ييييييط: بكييييييييييييجيييييي 

ب

ب

بب

بب
بدلإعييييييييييييادا: بييييييكاأيييييخ

ب

ب

بب

ببد ي  أع

ب
ب
ب

بفييييط ب:يييييذيييياأيييياد 
ب

ب

ب

  ذ ظت:بأي أنبإافكقبع ا بض  أتب دضذتب نب قك تبد ا ربد ل  طبه بج دزبد ك اب    ث بد لك   طب  لاربد  لاذظتب

كي ابد اد بع ىبد ي  أض.دلا يادحب/بد شه ذبه ب نبأ  ضهبفطبب/  د ي  أعب ذكببداذ د ،ب هُ كبد  ا

 


