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 التعريفات

 في  طبيقييح ام يذه اييرا ة  ُةصييب قكلميت يذ  باييذ  اة صييذُة  اة امييببمذ  ةلطقييب ة اصيذ   ة ايق ييب  ييُق  -

  ل ا هذ فقاذ قب :

 ة لييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييذ ا :  -1

 

 ا  ط ظقه ة طصذ تة  ة طى طيُاهذ ة جهذ  ة صذاب ة ميذتُ يذ ليذ ا  ُ يه  ذ

 .اطصتقلاطه 2018 ص ب  182

 ة لائمييييييييييييب ة ط  قرقييييييييييييب:  -2

 

ة لائمييب ة ط  قرقييب  لييذ ا  ط ظييقه ة طصذ ييتة  ة طيي  طيُاهييذ ة جهييذ  ة صذاييب 

 .اطصتقلاطهذ 2019 ص ب  692ة مذتُة يااجب  ُةُ ازقُ ة اذ قب ُ ه 

 ميييييييييييب:ة صيييييييييييببب ة ا ط  -3
 

 ة هقئب  ُئقس اجبس إتةُة

 ياةييييب ة طصذ يييتة  ة صذايييب:  -4

 

ة اا ع ةلإ  طُا ى ة ا مص عبى شي ب ة اصبااذ  ة تا قيب اةلإ طُ ي   

 ب شُ ع  ة يقذ ذ  اة اصبااذ  ة اطصبليب يذ طصذ يتة  ة صذايب ة طيى طجُقهيذ 

ة جهذ  ةلإتةُقيب ة  ذعيصب كم يذه  يذ ا  ط ظيقه ة طصذ يتة  ة طيى طيُاهيذ 

، اع اة يييه 2018 صييي ب  182ذ  ة صذايييب ة ميييذتُ يذ ليييذ ا  ُ يييه ة جهييي

www.etenders.gov.eg. 

 ة صابقيييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييب:  -5
 

 . اُاُ إشذُة  اهاذ  طاُقت  صابقب ا ذ مه عذاه

 :ة جهييييييييييييييب ةلإتةُقييييييييييييييب  -6
 

 .ة هقئه ة صذاه   ظذفب اطجاقل ة لذاُة 

 إتةُة ة طصذ ييييييييييييييييييييييييييتة :  -7
 

 . إتةُة ة طصذ تة  ة صذاه

 ة صبيييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييذ :  -8

 

صط تة  ة ط  قصتاذ مذمب ة صبذ  اقليتاهذ صياة  يرةطيه اا اقلمت يه ة ا

ا   لال غقُا، شذابب  ذفب اُفلذطه بيليذ    ُةصيب ة شيُاب ة ااةمي ذ  

 ة اصتة ا   يل ة جهب ةلإتةُقب.

 ة صبيييييييييييييذ :ميييييييييييييذمب   -9

 

يغييُا ة طصذ ييت اييع ة جهييب  بييذ    ييل شيي ص بيقصيي  اا اص ييا   ييته ع

   قرقب.ةلإتةُقب افلذ  كم ذه ة لذ ا  الائمطه ة ط

ليييييييييييييييييته ة صبيييييييييييييييييذ :  -10  اك

 

 مذمب ة صبذ  اا ا  ق اعه ف  طلتقه عبذئه  بجهب ةلإتةُقب.

 ة صبيييييييييييذ  ة اصيييييييييييطاف :  -11

 

شيطال عبيى  ذفيب ة اطببيييذ ، اة اطييع يشي  ه  ذفيب ةلإجييُة ة   ة صبيذ  ة اك

 .ة ار اُة ط مقبقذ  ف  ارا ة  ُةصب

 ة صبييييييييييييييييذ  ة  ييييييييييييييييذئز:  -12

 

ر  قيطه طُجقميه افل يذ   ظيذه ة صبذ  ةكفعيل شيُاب ذ اةك يل صيصُة  اا ة ي

 ة  لذب اة ر  طه إ بذُا يطُصقب ة صابقب عبقه.

 ة اطصذ يييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييت:  -13

 

مذمب ة صبذ  ة  يذئز ة ير  طيه طُصيقب ة صابقيب عبقيه ا يذه يصيتةت ة طي اق  

 .ة  هذئ  افلذ   شُاب ة بُح

  ج يييييب فيييييط: ة اظيييييذُق :  -14

 

قييب ة بج يب ة اصيئا ب عيي  فيط: ة صبييذ ة  اايذ يهييذ اي  اظييذُق  ف قيب ااذ 

 امطاقذطهذ. اطاثقح
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 ة اطصذ ييييييت ايييييي  ة يييييييذب :  -15

 

 ة شي ص اا ةكشي ذص صياة  ة بيقصقيق  اا ةلاعطييذُقق  ة بيرق  قصق ييه اا

طصذ يت قطصذ ت اصهيه اا    ايط  قير جيز   -طمي  اصيئا قطه  –قصي ت إ يقهه ة اك

 ةكعاذل ااعاع ة طصذ ت يصت ااةفلب ة جهب ةلإتةُقب.

  ج يييب ة يييي  ا ة ااذُصيييب:  -16

 

اصيئا ب عي  فميص اط ُقير ااُةجصيب اتُةصيب ة صيُاا ة   قيب ة بج ب ة 

اة اذ قيب ة التاييب فيي  ة صابقيب ة ابُامييب اة طملييح اي  ابذيلطهييذ   ُةصييب 

 ة شيييُاب اة ااةمييي ذ  اة طاميييقب يذ يييي  فقهيييذ يذلإُصيييذ  اا ةلاصيييطيصذت

 اا ةلإ غذ . 

 ة شييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييُاب:  -17

 

 امل ة بُح.  بصابقبا  ة شُاب ة صذاب اة  ذمب 

 ة طاةبييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييي :  -18

 

 طملقيح غيُا  ة صبيذ ،طقب قطه يق  بُفق  اا ا ثُ  يل اا يصت طلتقه طُ

غقُ اشُاع اا  لإ لال يايتا ط ذف  ة  ُص، ااييتا مُقيب ة ا ذفصيب يايذ 

ف  ر ك ة ط ثقُ يش ل ايذشُ اا غقُ ايذشُ عبى طميُفذ  بيُ  ر يُ، 

لييتا  ة صبييذ ة  اا طثيقيي  اصييصذُ ة صبييذ ة   يهييت  طلصييقه ة صلييات يييق  اك

 ط ذفص .يش ل غقُ 

 ةلامطقيييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييذل:  -19

 

ا  فصييل اا ةاط ييذع عيي  فصييل قيي تل إ ييى طعييبقل ة بييُ  ةل ييُ يهييت  

ة ممال عبى ا  صب اذ قب اا عق قيب اا ا  ا  صيب ا يُل، اا ة طي ثقُ في  

 ة صابقب ة ابُامب، اا  طج ب ةلا طزةه ف  ط  قر ة طصذ ت.

 ة  صيييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييذت:  -20
 

اا ة مي  ا  عُا اا إعبيذ  اا ةصيطلاه اا ببيب ك  شي   ر   قايب، 
عبى ةُط ذب افصذل غقُ ا ذصيب، صاة  يبُقلب ايذشُة اا غقيُ ايذشيُة، 
 بط ثقُ يش ل غقُ اشُاع عبى اتة  بُ  ر يُ في  ة صابقيب ة ابُاميب 

 اا ف  ط  قر ة طصذ ت.
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  من الطرح: والغرض العملية أهداف

 فيي  ا ذ مييه عذاييه  اييُاُ شييذُة إ اهاييذ  طاُقييتعابقييب  امييل ة بييُح اة طصذ ييت إ ييىة صابقييب طهييت  

 .2026-2025 بصذه ة اذ   

 الإدارية:بيانات التواصل بالجهة 

ةلإتةُة ة صذاه  بشئا  ة اذ قه  –ـه ة صذاه   ظذفب اطجاقـل ة لذاُة ة هقئعبى ع اة   طُصل جاقع ة ا ذطيذ 

 . إتةُة ة طصذ تة  ة صذاه –

 وأسلوب التواصل مع أصحاب العطاءات:وسيلة 

اة امل ة ا طذُ  اُ يه ة  يذ س اع ياة  ة يُقيت ةلإ  طُا ي   ة ص اة طمتقت ى اممذب ة صبذ ة  قجب عب -

ة  ذص يهه ة طي  صيا  طُصيل ة جهيب ةلإتةُقيب عبقهيذ  يل ة اُةصيلا  اةلإشيصذُة  ة اُطيبيب ياصيط تة  

 ذطيييذ  ة صبييذ  اةصييه ة شيي ص ة امييتت  لاصييطلاه، اقصطيييُ اييرة ة ص يياة  امييلا  ا طييذُة   هييه، اا   ذفييب ة ا

 اة اُةصلا  ة ط  طُصل عبى رة  ة ص اة  ط طج اثذُاذ ة لذ ا قب اة صلتقب.

ف  مذ ب طغققُ ة ص اة  قطصق  عبى ة اطصذ ت إ بذُ ة جهب ةلإتةُقب ي   طصتقل قبُا عبى يقذ ذطهه ة اصيجبب  -

طج   ذفيب اثيذُا  تقهذ فاُ ة طصتقل اا يذ ص اة  ة جتقت، اةلا ةعطيُ  اذ اُصل عبى ارة ة ص اة  ممق: اا 

 ة لذ ا قب اة صلتقب.

 ة صييييُقع  بطاةمييييل يييييق  ة جهييييه ةلإتةُقييييب امييييذمب ة صبييييذ  ايييي  ة يُقييييت  ة اصييييقبب ة اصطاييييتة اط ييييا  -
 عيي  بُقييح ة هقئييب ة لااقييب  بيُقييت، اييع إا ذ قييب طصزقييزا يذ  ييذ س اا ة يُقييت ةلإ  طُا يي  يمصييب ةكميياةل

 .لإتةُقب اقجب طمتقت ةصه ة ش ص ة ا ال  ه ة طاةمل اع ة جهب ة
 اللغة:

اغقُايذ اةلإ بذُة  اة ا ذطيذ  ة ُصياقب اة صلات اجاقع ة امذعُ اة اُةصلا  اصط تة  ة طكمُُ  ذفب  -
  يذ بغب ة صُيقبا  ة اصطتة  رة  ة مبب يااعاع ة بُح اة طصذ ت 

يقيب عي  ل  غيب ة يُل قيطه طُجاطيه ة يى ة بغيب ة صُ افى مذ ب طلتقه اصيط ت يي –قلته ة صبذ  يذ بغب ة صُيقب  -
طلا  ةا  ياقصطييُ ة ي ص ة صُييى ايا ة اصيال عبقيب فيى مذ يب ةلا –بُقح الته ة صبذ  ا  ا طيب اصطايت 

يذصط تةه ةل  غب ة ُل فقاذ ق ص ة ااةم ذ  ة   قيب فيى ة ميذلا  ة طيى  :ة اعاا ، اقصاةلا طيذس فى 
 طصُل ة بيقصب ة   قب ير ك .

 العامة:بوابة التعاقدات التسجيل على 

 ،www.etenders.gov.egة طصذ ييتة  ة صذاييب  ياةيييبعبييى ه يقييذ طه طصييجقلة صبييذ ة   امييمذبعبييى  -

 .  طُا ى  بياةيبيقذ ذ  عبى ة اا ع ةلاة ة جهب ةلإتةُقب ة بذُمب ة طملح ااُةجصب اعبى 

 

 

 

 

 

 

 

 

 والتعاقد ترسيةالطرح وال اتجراءلإ الجدول الزمنى المتوقع
 

 ة طذُقخاة اتة ةلإجُة  ه
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 ....ا....ا..... اا ع ياةيب ة طصذ تة  ة صذاب عبىطذُقخ ة  شُ  -1

 ....ا....ا..... طذُقخ ةلإعلا  فى جُقتة ..........   -  -2

 ....ا....ا.....  طذُقخ طبلى ةلإقعذمذ   -3

 ....ا....ا.....  ةلاصط صذُة  جبصب طذُقخ ة صلذت  -4

 ....ا....ا..... طذُقخ جبصب فط: ة اظذُق  ة   قب  -5

 ...ا....ا.....إ ى   ....ا....ا.....ا   ة زقذُة  ة اقتة قب اة اصذق بطذُقخ   -6

 ....ا....ا..... طذُقخ إعلا   طقجب ة ي  ة      -7

 ةقذه ا  طذُقخ إعلا   طقجب ة ي  ة   ى 7 اتة  طلتقه ة ش ذال  -8

 ....ا....ا..... طذُقخ جبصب فط: ة اظذُق  ة اذ قب  -9

 ..ا.........ا.. طذُقخ إعلا   طقجب ة ي  ة اذ    -10

 ةقذه ا  طذُقخ إعلا   طقجب ة ي  ة اذ ى 7 اتة  طلتقه ة ش ذال  -11

 ....ا....ا..... إ بذُ مذمب ة صبذ  ة  ذئز  -12

 ....ا....ا..... ة صلتطذُقخ طا قع   -13

 

 

 : ثمن الكراسة

 ثايييي   ُةصييييب ة شييييُاب اة ااةميييي ذ  ة   قييييب ايبيييير ا         ج قهييييذ  افلييييب ا ييييتُا .......ج قهييييذ  لا غقييييُ 
   اييييييي  ة لائمييييييب ة ط  قرقيييييييب  ليييييييذ ا 36شييييييذال عيييييييُقيب ة لقاييييييب ة اعيييييييذفب افليييييييذ  كم ييييييذه ة ايييييييذتة ا

  2018 ـصييييييـ ب  182ة طيييييي  طيُاهييييييذ ة جهييييييذ  ة صذاييييييب ة مييييييذتُ يذ لييييييذ ا  ُ ييييييه  ط ظييييييقه ة طصذ ييييييتة 
 ميييييييي تاا ُعذقييييييييب ة شييييييييهتة  ا اصييييييييب ج قهييييييييذ  ميييييييي تاا ااعييييييييذفذ  إ قييييييييه  اصييييييييب ج قهييييييييذ  

 ُعذقب ة اص ق  . م تاا  ذتُا  يإ طلا  ا اصب ج قهذ 
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 الاشتراطات العامة
 

 الحاكمة:التشريعات المنظمة والقواعد 

صابقيييب اميييل ة بيييُح كم يييذه ة طشيييُقصذ  ة اميييُقب عااايييذ ، اط صيييُ اطييي ال  مييياص ي يييات ة ط عيييع  -

 ُةصيييب ة شيييُاب اة ااةمييي ذ  اة طصذ يييت افليييذ  كم يييذه  يييذ ا  ط ظيييقه ة طصذ يييتة  ة طييي  طيُاهيييذ ة جهيييذ  

الائمطيييه ة ط  قرقيييب ة ميييذتُة يااجيييب  يييُةُ ازقيييُ  2018 صييي ب  182ايييب ة ميييذتُ يذ ليييذ ا  ُ يييه ة صذ

 ا ذفب ة لاة ق  اة طشُقصذ  رة  ة مبب. اطصتقلاطهاذ 2019 ص ب  692ة اذ قب ُ ه 

 5اعبيى اجيه ة  مياص ام يذه ة ليذ ا  ُ يه  - اذ قصُل يش    ُةصب ة شُاب اة ااةم ذ  اة طصذ يت  -

ا ييذ ا  ط اقييب ة اشييُاعذ   ط عييقل ة ا طجييذ  ة امييُقب فيي  ة صلييات ة م ااقييبفيي  شيي    2015 صيي ب 

 ة ط  قرقييب،الائمطييه  2020 صيي ب  152ة اطاصييبب اة مييغقُة اة اط ذاقييب ة مييغُ ة مييذتُ يذ لييذ ا  ُ ييه 

اة بياةئ: اةكعييُة  رة  ة مييبب يااعيياع ة بييُح اة طصذ ييت، ار ييك فقاييذ  ييه قييُت يشيي  ه  ييص  ييذص فيي  

 م ذ  اة طصذ ت االامح اقذ  ا هاذ. ُةصب ة شُاب اة ااة

 حماية المنافسة: 

صيييييييقطه إ بيييييييذُ جهيييييييذز ماذقيييييييب ة ا ذفصيييييييب اا يييييييع ة ااذُصيييييييذ  ةلامط ذُقيييييييب لإعايييييييذل شيييييييئا ه   -
صيييييطيصذت ة صبيييييذ  ااميييييذتُة ة طييييي اق  ة ا  ييييي   فييييي  ميييييذل ايييييذ إرة طييييييق   بجهيييييب إيذلإعيييييذفب إ ييييي  

ى عابقييييييب ة بييييييُح ةلإتةُقييييييب ظهيييييياُ ا  امذا ييييييب  بطيييييي ثقُ يشيييييي ل ايذشييييييُ اا غقييييييُ ايذشييييييُ عبيييييي
اث يييييييذ  ا      الذُ طهيييييييذ، ااا ة يييييييي  اا ة طُصيييييييقب اة طصذ يييييييت صييييييياة   اييييييي  مقييييييي  طلقيييييييقه ة صبيييييييذ  

اُمبيييييب ة ط  قييييير، ا ييييير ك فييييي  مذ يييييب اجيييييات ا  ةط يييييذا اا طصذ يييييت اا طييييييذتل اصباايييييذ  يمييييياُة 
ايذشييييييُة اا غقييييييُ ايذشييييييُة اا ط صييييييقح ايييييي   ييييييلال ة غقييييييُ صيييييياة   ييييييذ  ر ييييييك يييييييق  ا  ايييييي  

ه ايييييي  ة ايييييياظ ق  يذ جهييييييب ةلإتةُقييييييب، ايييييييق  مييييييذمب ة صبييييييذ  ، ة ا طمييييييق  بُفهييييييذ اا غقييييييُا
اا ييييييييق  اميييييييمذب ة صبيييييييذ ة  فقايييييييذ يقييييييي هه، اا غقيييييييُاه اييييييي  ة اطصيييييييذابق  ايييييييع طبيييييييك ة جهيييييييب 
يمصييييب ةكميييياةل، اة يييير  ايييي  شيييي  ه ا  قيييي ت   عبييييى صيييييقل ة اثييييذل، ا ييييقس ة ممييييُ إ يييي  اقييييذ  

 ا  ةلط :

 .ُفع، اا   ا، اا طثيق  ةكصصذُ امل ة طصذال -1

صيياةا، اا ط مقمييهذ عبييى اصييذس ايي  ة ا ييذبح ة جغُةفقييب اا اُة ييز ة طازقييع اا  اعقييب ة طصييذه ةك -2
 .ة صالا  اا  اعقب ة ا طجذ  اا ة ممص ة صا قب اا ة  طُة  ة زا قب

ة ط صقح فقاذ قطصبح يذ طلته، اا ةلااط ذع ع  ة ت ال ف  صذئُ عابقيذ  ة طصذ يتة  ة ا طب يب، اقصطُشيت  -3
 :ا هذ عبى ةك ص ف   قذه ة ط صقح يصتة اااُ،

طليتقه عبييذ ة  اطبذيلييب، اقشييال ر يك ةلاط ييذا عبييى  اةعييت اشيطُ ب  مصييذب ةكصييصذُ اا طمتقييت  -أ
 .ة صبذ ة شُاب 

ة شي ص ة ُةصي  عبقيه  ايعة ش ص ة ر  صقطلته يذ صبذ  اقشال ر ك ةلاط ذا اصييلذ   اعةلاط ذا  -ب
 .ته  هذ اا مذميب ة بُحصاة  يذ ط ذاب اا عبى اصذس جغُةف  اا عبى ة جهذ  ةلإتةُقب ة اطل

 طلتقه عبذ ة  ماُقب. اعةلاط ذا  -ج

 طلتقه ة صبذ ة . ااةلاط ذا عبى ا ع ش ص ا  ة ط ذفس  -د

 

 المساواة والشفافية:

امُقييب ة صلا قييب اة شيي ذفقب امصيي  ة  قييب اط ييذف  ة  ييُص  اايييذتل   صابقييب امييل ة بييُح  اصييذققُة ط عييع  -

ا  ططاةفُ فقهه ة شُاب ة اببايب  بطلته افليذ   لاشيطُةبذ  ، اإفصذح ة اجذل  با ذفصب يمُقب يق  ة ا ذفصب
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ة طيي  طمييتت اصيييلذ  ياصييط تة  ة بييُح، اصييقطه ة طصذ ييت عبييى اصييذس اييذ اُت يهييرا ة  ُةصييب ايي  شييُاب 

 اصط تة  يمصب بيقصب ة صابقب امل ة بُح.اااةم ذ  ااذ ةُفح يهذ ا  

 الفاسدة:الممارسات 

 اصييذققُ ةك لا قييب اث ييذ  ةشييطُة هه فيي  ة صابقييب امييل ة بييُح عبييى امييمذب ة صبييذ ة  ةلا طييزةه ييي عبى ة -

اة طصذ ت، اإطيذعذ   ر ك قمح  بج ب ة ي  ةصطيصذت ة صبذ  ة ر  قطيق  ا  ميذميه طياُب يمياُة ايذشيُة اا 

ع  بُقح ا قل اا اصقب ف  ااذُصذ  فصذت اا ةمطقذل اا طاةب  يهت  ة ممال عبى ة طصذ ت اا إرة  ذه 

ب يإعبيذ  ا  شي   ر   قايب، اتقيب، صيب ه اا ا ذفي ة اا اعيت ك  اي  ة صيذابق  ييإتةُة ي  صه اا يذ اصذب

ة طصذ ييتة  اا اععييذ  ة بجييذ  اا ا  شيي ص  ييه علا ييب ايذشييُة اا غقييُ ايذشييُة يذ صابقييب امييل ة بييُح 

اقمي:  اة طصذ ت، اصقطه ةط ذر ةلإجُة ة  ة لذ ا قب  شبب ةصاه ا  صجل ة اطصذابق  اع ة جهذ  ةلإتةُقب

 . ةلإتةُقبة ط اق  ة ا    ا  مح ة جهب 

 اقطصق  عبى اممذب ة صبذ ة  إيلاغ ة صببب ة ا طمب  طذيب ف  ا  ا  ة مذلا  ةلطقب: -

اجيات طميُ  غقيُ  يذ ا   اا غقيُ اشيُاع اي   ييل ا  ااظي  اا جهيب اي  ة جهيذ  رة  ة ميبب  -1

ا غقيُ ايذشيُ في  إجُة ةطهيذ يط  قر ة صابقب امل ة بيُح اة طصذ يت، اي  شي  ه ة طي ثقُ يبُقيح ايذشيُ ا

  ظقُ ة ممال عبى اقزة اذ قب اا عق قب.

اجات طُطقب ايذشُ اا غقُ ايذشُ يق  ا  ا  ةكبُة  يغُا طملقيح اميبمب ش ميقب اا ايت   -2

 جُة ة  يماُة غقُ اشُاعب.ةلإغقُ اشُاع، اقشال ر ك ة ط ثقُ ف  

يذشييُة اا غقييُ ايذشييُة، اجييات طمييُ  لإعييصذ  اا إعييُةُ اا طهتقييت ا  ايي  ةكبييُة  يميياُة ا -3

 بطيي ثقُ عبييى صييقُ إجييُة ة  ة طملقلييذ ، اا طصبقبهييذ اا طزاقُاييذ اا طغققُاييذ اا إ  ذئهييذ، اا ةلإتلا  

ياصباايذ  اعيببب اا  ذرييب  جهيذ  ة طملقيح  صُ بييب صيقُ ا  طملقيح يشي   اقيب شي ذال اا ةتعييذ ة  

بُ  اا إقرةئه  ا صه اي  ةلإييلاغ ياجات ااذُصذ  فصذت اا ةمطقذل اا إ ُةا اا طاةب ، اا طهتقت ا  

 ع  اصبااذ   تقه اة اُطيبب يذ طملقح.

 حظر الاشتراك في العملية: 

 عبى  لا  ا  " قمظُ ةلاشطُةك

 هيذئ  في   اا اعق  ا  ة طصذال، ياذ ف  ر ك ا  متُ يش  ه  ُةُة  يا ع ة طصذال اصه اا م يه  عيذئ  ة  -

  ة  طييذب ة ثييذ ى ايي   ييذ ا  ة صلايييذ  اا فيي  جييُةئه إمييتل ة جييُةئه ة ا ميياص عبقهييذ يذ يييذب ة ُةيييع ايي

ة طهُب ة عُقي  اا ة جاُ  ، صاة  يش مه اا يم طه ة ااثل ة لذ ا   كل ا  ةكشي ذص ةلاعطيذُقيب 

ت إ قييه إعطيييذُا كُ ليُةُ ايي  ة جهييذ  ياا  ة طي  طُغييب فيي  ة طصذايل اييع ة جهييب ةلإتةُقيب ارك اييذ لا ق يي   يت 

 يمصب ةكماةل. ة ا طمب

   اة صذابق  يذ جهب ةلإتةُقب مذمب ة بُح ةا ة جهذ  ة  ذعصب لإشُةفهذ.ة ااظ ق -

 العامة ضوابطل
 

  تجزئة العملية

 ة صابقب طليل ة طجزئب         ☐
 توافر الاعتماد المالي:

صابقييب امييل ة بييُح اة طصذ ييت، ار ييك عييا  ةلاعطاييذت ة اييذ   ة اييتُ  ة  طييه طييافقُ ة ايبيير ة اببيياب  ط  قيير -
 . 2026ا2025ة اذ   يااةز ب ة صذه 

 التعديل في الشروط والمواصفات: 
ة شُاب اة ااةم ذ  إرة ة طع  ة امبمب ة صذاب ر ك   ُةصب قجاز  بجهب ةلإتةُقب إت ذل طصتقلا  عبى -

 اا ي يييذ   عبييي  جبصيييب ةلاصط صيييذُة  ، عبييي  ا  قيييطه إعطايييذت طبيييك ة طصيييتقلا  اييي  ة صيييببب ة ا طميييب ،  ،
ة شيُاب يهيذ ، ار يك  يلال ثلاثيب اقيذه عبي  ةك ثيُ اي  طيذُقخ إجيُة  اإ بذُ اي   يذااة يشيُة   ُةصيب 

 ة طصيييتقلا  اا جبصيييب ةلإصط صيييذُة  ، افييي  جاقيييع ةكمييياةل ، لا قجييياز ا  طليييل ة ايييتة ييييق  ةلإ بيييذُ 
 يهييييرا ة طصييييتقلا  اة ااعييييت ة امييييتت   ييييط: ة اظييييذُق  ة   قييييب عيييي  صيييييصب اقييييذه ، اقطصييييق  ة ييييُت  طذيييييب 

  ييييذااة يشييييُة   ُةصييييب ة شييييُاب ي طييييذب قُصييييل يذ يُقييييت ة صييييُقع عبيييي  الييييتا  ةلاصط صييييذُة  اايييي  
 عييي  بُقيييح ة هقئيييب ة لااقيييب  بيُقيييت ، ايييع طصزقيييزا فيييى رة  ة ا ييي  يذ يُقيييت ةلا  طُا ييي  اا ة  يييذ س 
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 يمصييييب ةكميييياةل ، يذلإعيييييذفب إ يييي   شيييييُاذ عبيييي  ياةييييييب ة طصذ ييييتة  ة صذايييييب ، الا قجيييياز ة طصيييييتقل 
 ة امتت   ط: ة اظذُق  ة   قب .ف   ُةصب ة شُاب اة ااةم ذ  يصت ة ااعت 

 تأمينات

 التأمين المؤقت:

..... .................فليب ا يتُا .....اه طي اق  ا  ي  يايبير.......... قليتط  با ذ ميباطلته عبى  ل قجب  -
 .اذ ق قت صتةتا يذصه ة جهب ةلاتةُقب ا مذ مهذ لاغقُ  عبى ا  قلتهج قهذ  امُقذ  
 التأمين المؤقت:صور سداد 

 ي مت ة ماُ ااة اصذئل ةلطقب:ة ا     ط اق ه صتةت ة قط -

 ..... ........ة مصذب ة ي    ا ات ا صص  ........... ................يي ك .ة جهب ةلإتةُقب  مصذب -1

 ةلإ  طُا  .امت اصذئل ة تفع ةلإ  طُا   ا   لال ا ظااب ة تفع اة طممقل  -2

  ايذصه ة صابقب عبى ا  ق ا :ي     مذ : ة جهب ةلإتةُقب  يااجب  بذب عاذ  -3

 .امتُة  ا  امت ة امذُ  ة امبقب ة اصطاتة .ا
قلُ فقه ة امُ  ي   قيتفع طمي  اايُ ة جهيب  اا  الا قلطُ  ي ل  قت اا شُب اغقُ  ذيل  لإ غذ   .ب

 ة ابباب.ةلإتةُقب ايبغذ  قاةزل ة ط اق  
ذ  ة عياذ  ة ايُ ص ة مت ةلا ميى ة اميتت  اجاياع  بذيي قطجذاز ا  قلُ فقه ة امُ  يذ ه  ه . 

  بامُ  ف  إمتةُاذ.
طليل  بذيذ  ة عاذ  اي  ة ي ياك ة  ذُجقيب يشيُب ة طذشيقُ عبهيذ ييذ ليال اي  ةميتل ة اميذُ   .ت

اا يه  ايبغيذ  قياةزل ة طي اق  ة اببيابة امبقب ة اصطاتة عبى ة  قطصهت ة امُ  ة امبى ييذ  قيتفع 
 ا  اصذُعب ا  مذمب ة صبذ .   ابطزه ي تةئه ي  ابه ع ت اال ببب ا هذ تا  ةلا ط ذ  ة ى

طيذُقخ ة طهيذ  ايت ميلامقب  يصيت عبيى ةك يل قاايذ   قذ   بذب ة عياذ  عي  ثلاثيا صُةلا طلل اتة  .ا
 صُقذ  ة صبذ  ةا طذُقخ ة طهذ  اتة ات ملامقب.

قجاز  مذمب ة صبذ  ببب صتةت ة ط اق  ة ا  ي ، اا جيز  ا يه  مياذ  اي  اصيطملذطه عي  عابقيذ   -4
ةُقب رةطهذ اا غقُاذ ا  ة جهذ  ةلإتةُقب ة ط  طصُل عبقهذ ام ذه ة لذ ا ، اطى ا ُل ف  ة جهب ةلإت

 ذ   مذ مب  بمُ  ف  طذُقخ جبصب فط: ة اظذُق  ة   قب، عبى ا  قُفح مذمب ة صبذ  يذ ببيب 
اصط تة  اصطاتة  اا طااذ  ا  ةلإتةُة ة ا طمب يذ جهب ةلإتةُقب ة اصطمح  تقهذ ايذ ر  ه، ق يا  ااجهيذ  

هب ةلإتةُقب ة الته إ قهذ ة صبذ  ، اي ماص عابقب يرةطهذ، قطعا   ييال طبيك ة جهيب  ميه ايبير  بج
ة ط اق  ة ا    اا جز  ا ه ا  ة ايذ ر ة اصطملب  تقهذ، اطصهتاذ يمجزا طم  مصذب ة ط اق  ة ا    

ذ جهييب ة اببيياب، إ يي  مييق  طلييتقه مييذمب ة صبييذ  اصييط تة  اصطاييتة  اا طااييذ  ايي  ةلإتةُة ة ا طمييب ي
 ةلإتةُقب ة الته إ قهذ ة صبذ  يذ ااةفلب عبى ة مُ ، اا ببب ارا ة جهب إطذمب ر ك ة ايبر  هذ.

 : المؤقتالتأمين رد 

يهذ ار يك  اتة ا  قطه ُت ة ط اق  ة ا    تا  طا   عبى ببب ا  اممذب ة صبذ ة  يرة  ة اصقبب ة ط  طه -
 ق  ة ا   .اع  قذه مذمب ة صبذ  يطصبقه اذ ق قت صتةت ة طذا
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 التأمين النهائي: 

ة  يذئز ايإميتل ة مياُ اا ة اصيذئل ة اشيذُ إ قهيذ يذ ي يت ة صيذيح  ا  قي تل ة طي اق   ة صبيذ  عبى مذمب  -
  ا   قاب ة طصذ ت  مذ : ا مصذب ايذصه ة جهب ةلإتةُقب  لال عشيُة اقيذه عايل طييتا %5ة  هذئ  ي صيب ا

 عاذ   ط  قر ةكعاذل ااعاع ايرا ة  ُةصيب عبيى ة اجيه  ا  ة قاه ة طذ   لإ بذُا يليال عبذئه، ار ك
ةك اييل اافلييذ    ذفييب ةلاشييطُةبذ  اة لاةعييت اة عيياةيب ة الييُُة  ذ ا ييذ  فيي  اييرة ة شيي  ، اقييطه ةلامط ييذظ 

يم ب  هذئقب ياذ ف  ر ك اتة ة عاذ  اق ا  ة ط اق  ة  هذئ  صذُقذ   ة صلتيذ طذاق  ة  هذئ  إ   ا  قطه ط  قر 
 ا  ا   إمتةُا إ   اذ يصت ة طهذ  اتة ة صلت يثلاثب اشهُ. اتة طيتا 

 أثر عدم سداد التأمين النهائي: 

ة  ذئز ي تة  ة ط اق  ة  هذئ   لال ة اهبيب ة اميتتة جيذز  بجهيب ةلإتةُقيب يااجيب  مذمب ة صبذ إرة  ه قله  -
طصزقزا ف  رة  ة ا    إ بذُ ي طذب قُصل  ه ي تاب ة يُقت ة صُقع، ع  بُقح ة هقئب ة لااقب  بيُقت اع
اا ة ط  قير  إ غذ  ة صليت -يذ يُقت ةلإ  طُا   اا ة  ذ س يمصب ةكماةل اتا  مذجب لاط ذر ا  إجُة  ا ُ 

 ياةصبب امت ة صبذ ة  ة طذ قب  صبذئه يمصب طُطقب اا اقذطهذ.
 قايب  يل  اقمي: ة ط اق  ة ا    ف  ارا ة مذ ب ا  مح ة جهيب ةلإتةُقيب  ايذ ق يا   هيذ ة ميح ا  ط ميه -

ة ار اُ، اف  مذ ب عته   ذقطهيذ   مذمب ة صبذ  صذُة طبمح يهذ ا  اقب ايذ ر اصطملب اا طصطمح  تقهذ 
طبج  إ ى  ماهذ ا  اصطملذطه  تل ا  جهب إتةُقب ا ُل، اقذ  ذ  صيب ةلاصطملذا ار يك  بيه ايع عيته 

  ملاا يذ بُا ةلإتةُقب ةلإ لال يملهذ ف  ة ُجاع عبقه  عذئقًّذ ياذ  ه ططا   ا  ةصطق ذئه ا 
 

 ستبدال صور ووسائل أداء التأمينات: إ

ة ط اق يذ  صيطيتةل مياُ ااصيذئل اتة  إ ميذمب ة صبيذ قجاز يااةفلب ة جهب ةلإتةُقب، اي يذ   عبيى ببيب  -
ي مت  ة ماُ اا ة اصذئل ةك ُل يشُب الا ط لبع اتة صُقذ  ة ط اق ذ  اعته ةلإ يلال ياصيئا قب  ار ك

 لذ   بغُا ة الته ع ه ة ط اق .بي مذمب ة صبذ 
 

 أسلوب التقييم:
  ة طلققه ي ظذه ةكفعل شُابذ  اةك ل صصُة . .1

 : التوريدمدة 
 %  لال شهُ اة يذ    لال ثلاثب اشهُ ا  إصطلاه ةاُ ة طاُقت .25قطه طاُقت  -

 : التوريد مكان
 ةلإ ذُة ة ُئقص  يغاُة  .ا ز   -

 شروط الدفع :
 مص اةلإصطلاه   ل تفصب قطه طصبقاهذ  با ذز  .ةلإ  طُا   يصت ة  ة تفع  -

 الضمان :

 اتة ة عاذ  ص ب . -
 

 تقديم الشكاوى وتوقيتات وإجراءات الفصل فيها:

شكواهم كتابة لإدارة التعاقدات وذلك خلال سبعة أيام تبدأ من اليوم التالي ب متقداليحق لأصحاب العطاءات  -

لاستتبعاد أو الإلاتاءم متس تمتليم صتورة وانتحة متن  تكواهم لإخطارهم بنتائج قرارات اللجان بالقبول أو ا

 .  رة  ة طا ق  ف ماُة اةعمب ا  ش اةا ي في ذات التوقيت لمكتب  كاوى التعاقدات العمومية
صا  طلاه ة جهب ةلإتةُقب يتُةصب ة ش ال  لال ايتة لا طجيذاز  اصيب اقيذه اي  طيذُقخ ةصيطلاه ة شي ال   -

، يذلإعيذفب إ يى  شيُاذ ة شي ال طقجيب تُةصيب ل ياقب يإ بذُ اليته ة شي ة اصطافذة، اصطلاه ة جهب ةلإتةُ
 عبى ياةيب ة طصذ تة  ة صذاب.

اف   ذفب ةكماةل إرة  ه ق مل ف  ة ش ال ياصُفب ة جهب ةلاتةُقب ق ا   بشذ   ة مح فى ة طلته يشي اةا  -
 ار ك  يل ة بجا  ة ى جهذ  ة لعذ . ة ى ا طب ش ذال ة طصذ تة  ة صاااقب
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 الطرح: العملية محل لغاءإ

 طبغييي  ة ا ذ ميييب  ييييل ة يييي  فقهيييذ يليييُةُ اصييييب اييي  ة صيييببب ة ا طميييب إرة ةصيييطغ   ع هيييذ  هذئقيييذ  ، -
   12اا ة طعي  ة اميبمب ة صذاييب ر يك ، اا في  مذ ييب ة ا مياص عبقهييذ في  ة  ليُة ةلاا يي  اي  ة اييذتة ا 

 اصيييي  ايي  ة صييببب ة ا طمييب  ة اشييذُ إ قييه اق ييا  ةلإ غييذ  يلييُةُ 2015 صيي ب   5ايي  ة لييذ ا  ُ ييه ا
صياة  ايي  طبلييذ  رةطهييذ اا ي ييذ   عبي  طامييقب  ج ييب ة ييي  ةا ة ااذُصييب إرة طييق  اجييات طاةبيي  يييق  الييتا  
 ة صبيييذ ة  ةا ااذُصيييذ  ةمطقيييذل اا فصيييذت اا ةمط يييذُ ، اا إرة طييييق  اجيييات  ليييص اا  بييي  فيييى  ُةصيييب 

 ة شُاب اة ااةم ذ  .
 ةلطقب:  اذ قجاز ةلإ غذ  ف  ا  ا  ة مذلا   -

إرة  ه قلته صال عبذ  امقت، اا  ه قيح يصت ة صبيذ ة  ة اصيطيصتة إلا عبيذ  اةميت ايذ  يه ط ي  مذجيب  -1
ة صايل لا طصيا: يإعيذتة ة بيُح، الا طاجيت فذئيتة طُجيى اي  إعيذتة ة بيُح ايشيُب ا  ق يا  ة صبيذ  

 ابذيل ذ  بشُاب اا ذصي ذ  بلقاب ة طلتقُقب.
 هذ يطم ظذ .إرة ة طُ   ة صبذ ة   بهذ اا اغبي -2
إرة  ذ    قاب ة صبذ  ةك ل طجذاز ة لقاب ة طلتقُقب، اذ  ه طيق  تُةصيب  ج يب ة يي  اا  ج يب ة ااذُصيب  -3

 عته جتال إعذتة ة بُح اةلثذُ ة اطُطيب عبقه.
 اق ا  ةلإ غذ  فى ة مذلا  ة ا ماص عبقهذ فى ة  لُة ة ثذ ثب ا  ارا ة اذتة يلُةُ ا  ة صببب ة ا طميب -

طامقب  ج ب ة ي  اا  ج ب ة ااذُصب ، اقجب ا  قشطال ة لُةُ عب  ةكصيذب ة ط  ي   عبقهيذ ، ي ذ   عب  
اق بُ التاا ة صبذ ة  ير ك ي طذب قُصل ي تاب ة يُقت ة صُقع ع  بُقح ة هقئيب ة لااقيب  بيُقيت ، ايع 

 طصزقزا ف  رة  ة ا   يذ يُقت ةلإ  طُا   اا ة  ذ س يمصب ةكماةل . 
 ةلإ غييييذ  ، قجييييب ُت ثايييي   ُةصييييب ة شييييُاب اة ااةميييي ذ  اة طيييي اق  ة ا  يييي   افيييي  جاقييييع مييييذلا  -

 إ يي  امييمذب ة صبييذ ة  عييتة الييتا  ة صبييذ ة  ة ييرق  طيييق  اجييات طاةبيي  يقيي هه اا ااذُصييذ  إمطقييذل 
 اا فصذت اا امط ذُ .

 العطاء إعدادضوابط 

 العطاء: إعداد

هيرا ة  ُةصيب، اقكصطييُ ة طا قيع ي ةُتاة ا ااةم ذ ة شُاب ا ذفب ة عبى اممذب ة صبذ ة  ةلا طزةه ي -

 يهذ. يالا  ا ه ي ل اذ جذ   ةلإ ُةُ ة اُفحعبى  اار  

عبى مذمب ة صبذ  ع يت إعيتةت عبيذ ا تُةصيب  ذفيب ة عياةيب اةلاشيطُةبذ  اة ااةمي ذ  ة ياةُتة  -

يهييرا ة  ُةصييب ا ُة طهييذ يص ذقييب ات ييب، اصييا  قصييطيصت  ييل عبييذ  طييه طلتقاييه اطيييق  ا ذ  طييه  بلييذ ا  

 الائمطه ة ط  قرقب ااذ طعا طه ارا ة  ُةصب.

اا اي  ة ااةمي ذ  ة   قيب اا إجيُة  طصيتقل  عبى مذمب ة صبذ  عته شبب ا  ي ت ا  ي يات ة صبيذ  -

 .فقه اهاذ  ذ   اعه يصت طصبقاه

اعبييى جييتال ة  اقييذ  اة  ئييذ  اا صييب ايي  امييمذيهذ عبييى  ييل اُ ييب ة اب ا طاايية طلييته ة صبييذ ة   -

اقجب طلتقاهذ ف  اظُافق  ا  مبق ، اقجب ا  قثي  عبى  ل ا  اظُافي  ة صبيذ  ة   ي  ة اُفح 

اقاعع ة اظُافق  تة ل ظُ  اغبح يبُقلب ام اب اقاع: عبقه ةصه  اة اذ    اعه ا  ة  ذُ ،

ة جهب ةلإتةُقب اع اة  إتةُة ة طصذ تة  ااذ ق قت ا  اذ يتة بيه ة اظيُا  ة   ي  اة اظيُا  ة ايذ  ، 

 ة صبذ .صه مذمب ةاقر ُ ةصه ة صابقب اُ اهذ اطذُقخ جبصب فط: ة اظذُق  ة   قب  اذ قر ُ 

ذ م ذظ عبى ة طُطقب اع اعع فاةمل يق   ل ي ت ا  ي ات ة صبذ  يه عبى مذمب ة صبذ  ةلا طزة -

 ار ك  طصهقل عابقب ة ط ُقر اة طلققه ة طمذُ  با   اة اجهات.
 

 :العطاء إعدادتكلفة 
قطمال مذمب ة صبذ   ذفب ط ذ ق  إعتةت اطلتقه عبذئه، ا ل ايذ قطصبيح ييه اي  اهيذه، الا ططمايل ة جهيب  -

 ة صابقب.ةل اقب اصئا قب ع  طبك ة ط ذ ق  يغا ة  ظُ ع   طقجب ةلإتةُقب ي   مذل ا  ةكما
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 :العطاء تسليم 

اقيليى ة صبيذ   ذفير  يل ة طذُقخ ةا ة ااعت ة امتت   ط: ة اظذُق  ة   قيب طصبه ة صبذ ة  لإتةُة ة طصذ تة   -
ب ةلإتةُقب ة ا صال اغقُ جذئز ة ُجاع فقه ا  ا   طصبقاه يغا ة  ظُ ع  اقصذت ةصطلااه ياصُفب ة جه

 ، ا   قصطت ي   عبذ  قلته يصت ارة ة ااعت.ة صبذ ة امطى  هذقب ة اتة ة امتتة  صُقذ  
 تعديل مدة تقديم العطاء:

  ةلطقب:قجاز ط جقل ااعت فط: ة اظذُق  ة   قب ف  ة مذلا   -
  ر ك . عُاُةة جهه ةلإتةُقب إرة ةُط    -

 يييل تقه ببييب اصيييب  اييت اييتة طلييتقه ة صبييذ ة  يطليي يشييُة   ُةصييب ة شييُاب اة ااةميي ذ  قجيياز  ايي   ييذه
، اق عع ة ي  ف  ارة ة ببب اا ةلاصطجذيب  يه ةك لة طذُقخ ة امتت   ط: ة اظذُق  ة   قب يثلاثب اقذه عبى 

إعيذتة ، افى مذ ب ةرة اذ ةرة  ذا  ة جهب ةلاتةُقب يطصتقل ااعت فط: ة اظذُق  صقطه  طلتقُ ة جهب ةلإتةُقب 
اا امتاتا يطاجقه ة تعاا  بشُ ذ  عي  بُقيح يإمتل ة جُةئت ة ُصاقه  طصذ تة  ة صذابة  شُعبى ياةيب ة 
 ة يُقت ة صُقع.
 :وصلاحية العطاء مدة سريان

قيليى ة صبيذ  صيذُقذ  طمصيب اي  طيذُقخ فيط: ة اظيذُق  ة   قيب، ا قياه90اتة صُقذ  املامقب ة صبيذ ة  -
 ُقذ  ة صبذ .ا ذفر ة ا صال اغقُ جذئز ة ُجاع فقه امطى  هذقب اتة ص

 اييت اييتة صييُقذ  عبييذ ةطهه ااييت اييتة مييلامقب  ب  إ بييذُ امييمذب ة صبييذ ة   طذييي قمييح  بجهييب ةلاتةُقييب  -
ييذ إرة اييذ ة طعيي   ة طيي اق  ة ا  يي  ار ييك  يييل طييذُقخ ة طهييذ  اييتة صييُقذ  ة صبييذ ة  ي اصييب عشييُ قاا 

 .ة عُاُة
قيبير ة جهيب ةلإتةُقيب يير ك  عبى ا  قاةفيح اي  اميمذب ة صبيذ ة  عبيى ة طاتقيت، ا  قايتت عياذ ذطه اا  -

 لال ااصياعق   ا  طذُقخ ةلإشصذُ يببب ة طاتقت، اا   ه قطلته  لال ارا ة اتة، عكيت غقيُ ااةفيح عبيى 
اقصطيصت  ل عبذ   ه قليل مذميه ات اتة صُقذ  عبذئه  طذييب، اقيُت إ قيه ط اق يه ة ا  ي   عبذ ا،طاتقت 

 فاُ ة طهذ  اتة صُقذ  ة صبذ .
 العطاء:سحب 

 ذه مذمب ة صبذ  يصمب عبذئه  يل ة ااعت ة امتت   يط: ة اظيذُق  ة   قيب فقميي: ة طي اق  ة ا  ي   إرة -
ملذ   بجهب ةلإتةُقب تا  مذجب إ ى إ رةُ اا ةلا طجذ  إ ي  ة لعيذ  اا ةط يذر اقيب إجيُة ة  اا إ ذايب ة يت قل 

جهيب إتةُقيب ا يُل صيطئتةئه اي  ا  اييذ ر اصيطملب اا طصيطمح  يتقهذ اا  يتل ا  إ عبى ممال عيُُ اا
 ة صبذ . مذمب 

  المتأخرة: العطاءات

ا  عبيذ  قيُت يصيت ة ااعيت ة اصيق    يط: ة اظييذُق  ة   قيب ة اميتت يهيرا ة  ُةصيب صيقلته فياُ اُاتا إ يي   -
ُئييقس  ج ييب فييط: ة اظييذُق   بط شييقُ عبقييه يصييذعب اطييذُقخ اُاتا ثييه قييتُ  فيي   شيي  طلييتقه ة صبييذ ة  

ب ة ي  طلتقه ة صبذ ة  ة اط  ُة اقطه ُتاذ إ يى اميمذيهذ  يلال ايتة لا ة اط  ُة تا  فطمه، اطصطيصت  ج 
 طجذاز قااق  ا   ُةُ ة بج ب.

 حظر التقدم بأكثر من عطاء:
قمظُ عبى مذمب ة صبذ  ة طلته يذ رة  اا يذ شُة ب اع ة غقُ ي  ثُ اي  عبيذ  اةميت في  ة صابقيب اميل  -

ُق ذ  اع ة غقُ يممب لا طصا:  ه يذ ط ثقُ ف  ةط يذر ة بُح صاة   يذصاه اا  شُقك اع ة غقُ اذ  ه ق   ش
، اة بيذُ اصيقطه ةصيطيصذت ة صبيذ ة  ة ا ذ  يب  ير ك، ااميذتُة ة طي اق  ة ا  ي  يذ صبذ ، ُةُ ر  مبب 

 .جهذز ماذقب ة ا ذفصب اا ع ة ااذُصذ  ةلامط ذُقب لاعاذل شئا ه
 العطاء:وفاة صاحب 

بيقصقيذ ، اا اذ يك شيُ ب ة شي ص ة اةميت، اا ة شيُقك ايع إرة  يذ  ش ميذ   مذمب ة صبذ ف  مذ ب افذة  -
ة غقُ يممب مذ اب طصا:  ه يذ ط ثقُ ف  ةط ذر  ُةُ ر  مبب يذ صبذ  ا يذ صُا  يل ة ي ، جذز  بصببب 

ة الته ا ه اُت ة ط اق  ة ا  ي ، اا ة صياذح  باُثيب  ةصطيصذت ة صبذ ة ا طمب يصت عُا إتةُة ة طصذ تة  
ة ة  يشُب ا  قصق اة ع هه ا قلا  يطا قل امت ذ  عبى ة طا قصذ  فقه، اطاةفح عبقيه يذلاصطاُةُ ف  ةلإجُ

 ة صببب ة ا طمب، اقظل ة ا قل تا  غقُا اصئالا  ااذه ة جهب ةلإتةُقب.
 العطاء محتويات 

 مستندات العطاء:

  يييل عبيييذ  عييييذُة عييي  اظيييُا  اغبيييح قطعيييا  اظيييُافق  ا  ميييبق  اغبليييق  اميييتااذ  بصيييُا ة   ييي  

 . ُ  بصُا ة اذ   اةل
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 الفني:محتويات المظروف 

 ي   قكعا  ة اظُا  ة      صبذ ا ة اصط تة  ة طذ قب: مذمب ة صبذ قبطزه 

 اذ ق قت صتةت ة ط اق  ة ا    . -

 إ ُةُ يذلا طزةه اة ااةفلب عبى اذ جذ  ي ُةصب ة شُاب اة ااةم ذ . - -

 عُقي .إ ُةُ  ار ُة يبذ ب ة عُقيب صذُقب  ا  ماُة  -

 عبى ة لقاب ة اعذفب عُقيب ة ُة ا  ة طصجقل فى ما  -

يقذ ييذ  ة لقييت فيي  ة صييجلا  ة  ذمييب يذ  شييذب ااعيياع ة طصذ ييت  ذ لقييت فيي  ة صييجل ة طجييذُ  ةا صييجل   -

 ة اصطاُتق  اغقُاذ ا  ة صجلا  ة ط  ق ا  ة لقت فقهذ اةجيذ   ذ ا ذ  .

ا  طاةفُ ة   ذ ة ة   قب افلذ  باصذققُ ة امتتة  اذ ق قت طاةفُ ة   ذ ة ة   قب امص  ة صاصب  بالذا ق  اة ط  ت  -

ي ُةصب ة شُاب اة ااةم ذ ، اا   لال ةلابلاع عبى صذيلب ةكعاذل، ااصتلا  ةكتة  فقاذ طيه ط  قيرا،  

اي     66ااي  ة ليذ ا  اة ايذتة    34اعتت ة صابقذ  ة اشطُك فقهذ مذ قذ مذمب ة صبيذ  بيليذ  بايذتة ا 

 ا .ة لائمب ة ط  قرقب  بلذ 

اذ ق قيت ة ايلا ة ة اذ قيب اة طمليح اي  طياةفُ ة ايلا ة ة اذ قيب  ميذمب ة صبيذ  اايذ إرة  يذ   تقيه ة اليتُة    -

ة اذ قيب ايي  صيقا ب اغقُاييذ اي  عتاييه  ط  قير ة صابقييب اي   ييلال تُةصيب اقزة قطييه ا ذئايب ة اُ ييز ة اييذ  ، 

 اذ ا  اااُ رة  مبب بيلذ  بايذتةيمصب بيقصب امل ة طصذ ت اغقُ ك ُ عذاق  اذ قق  ة  لتقب اة طتفلذ 

   ا  ة لائمب ة ط  قرقب  بلذ ا .66ا  ة لذ ا  اة اذتة  ، ا  34ا

 عبييييييييي  اليييييييييته ة صبيييييييييذ  طصيييييييييجقل يقذ ذطيييييييييه عبييييييييي  ياةييييييييييب ة طصذ يييييييييتة  ة م ااقيييييييييب اع اة يييييييييه -

 ة طصجقل. ا طلتقه اذ ق قت   www. Etenders.gov.eg  ا

 .ة ُ ه ة ا صص   ا ااُقب ة عُةئب ة طذيع  هذ قبطزه الته ة صبذ  يطلتقه ُ ه ة مصذب ة ي    ا  -

 ة  ذطاُة ةلا  طُا قب.  يا ظااب شهذتة ة طصجقل -

 ة اصط تة  ة تة ب عب  صذيلب ةكعاذل  رة  ااعاع ة طصذ ت . -

 محظورات إعداد المظروف الفنى :

قمظييُ عبييى مييذمب ة صبييذ  طعيياق  ة صييُا ة   يي  اقييب اصييصذُ اا اقييب يقذ ييذ  اا اصييط تة  اذ قييب  -

 غقُاذ ة ط  ططصبح يذ صُا ة اذ  ، اصقطه ةصطيصذت ا  عبذ  ق ذ   ر ك.ا

قجب ا  ق با ة صبذ  ا   ل  قت اا شُب اا اجل ا  ال  اع ا إرة ُغب الته ة صبذ  فى إيتة  ال  -

 الامظذ   ذمب يذ  اةمى ة   قب فقجب إثيذطهذ فى  طذب اصطلل قطعا ه ة اظُا  ة   ى.

 :الماليمحتويات المظروف 

 ةلط :عبى  مذمب ة صبذ ة صُا ة اذ   ة الته ا   طا قم -

  ةكصصذُ. اةئه  -1

  بشهذتة ةصطق ذ   صيب ة ا ا  ة م ذعى ة امُل صذُق -2

 اصباب ة صتةت  -3

 افلذ   اذ قب : ةكصصذُيلاةئه  ة اةُتةع   ل امتة ا  امتة  ة ي ات  ةكصصذُ طذيب قجب    -
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 مذ ب ف  اقجاز، ة صذئل اا ة جذ  يذ اتةتب ة صُيقب اايذ بغ يذ صابب ة امُقب ةكصصذُط ا   طذيب  -أ

 ة الذُ يب ا غيُا ةكج يقيب، يذ صابيب ةكصيصذُ ط طيب ا  ة  يذُ  في  شُ ب اا ا  ُت طلتقه ة صبذ 

 فيييط: طيييذُقخ فيي  ة اميييُ  ة اُ ييز  يذ ي يييك ة اصبييي  يذ صييصُ ة اميييُ  يذ ج قييه اصذت طهيييذصييططه 

 .ة   قب ة اظذُق 

 .اط لقبذ  ُ اذ   ةكصصذُط ا   طذيب  -ب

إرة صيييي   مييييذمب ة صبييييذ  فييييى عُعييييه ة اييييـذ ى عيييي  طمتقييييت صييييصُ ميييي   ايييي  ةكميييي ذ   -ج

ة اببييياب طاُقيييتاذ يلذئايييب ةكصيييصذُ ة التايييب ا يييه فقصطييييُ ر يييك ةاط ذع يييذ ا يييه عييي  ة يييت ال فيييى 

ق يييا   بجهيييب ةلإتةُقيييب ة ميييح فييي  إجيييُة  اُةجصيييه ط ميييقبقب   صيييصذُ ة التايييب ايييرة ة مييي   

ذ اا اجااعهيييذ، اإجيييُة  ة طميييمقمذ  ة اذتقيييب إرة ة طعيييى مصيييذيقذ  صييياة  اييي  مقييي  ا ُتةطهييي

ةكاييُ ر ييك، اإرة اجييت ة ييطلا  يييق  صييصُ ة امييتة اإجاييذ   صييصُ ة امييتة  قصييال عبييى صييصُ 

ال عبيييى ة صيييصُ ة اييييق  ييييذ ط لقب فييي  مذ يييب اجيييات ة يييطلا  يق يييه اييييق  ة صيييصُ .ة اميييتة، اقيييع

  قصيييال عبقيييه فييي  طمتقيييت ة اييييق  يذكُ يييذه، اط يييا   طقجيييب ايييرا ة اُةجصيييب اييي  ةكصيييذس ة ييير

 صصُ  ة صبذ .

 ة امييييُافذ  جاقييييع اطغبييييى طشييييال ة  ئييييذ  يجييييتال ة صبييييذ  مييييذمب مييييتتاذ ة طييييى ة  ئييييذ  -د

 طشيييال ا ييير ك ة ي يييات اييي  ي يييت  يييل إ يييى يذ  صييييب قط ييييتاذ ة طيييى  اعهيييذ  يييذ  اق يييذ اةلا طزةايييذ 

 عبقهيييذ فظيييباة امذ ة صذايييب  بجهيييب اطصيييبقاهذ ة صليييت اميييل اط  قييير ةكمييي ذ  طاُقيييت يإطايييذه ة لقيييذه

 ة  ئييييذ   هييييرا يييييذ طبيقح ة  هذئقييييب ة امذصيييييب اطييييطه ة صلييييت  شييييُاب بيل ييييذ ة عيييياذ  اييييتة اث ييييذ 

 ة عيييُةئب اييي  اغقُايييذ ة جاُ قيييب اة طصُق يييب اة صابيييب ة صييياا طلبييييذ  عييي  ة  ظيييُ يميييُ 

 ةك ُل . اة ُصاه

 المالي: المظروف إعداد محظورات

 في ف  جتال ة  اقذ  اة  ئذ ، ا يل طميمق:  اا ُةكصصذ اةئه  ف  ة طمشقُ ااة اما  اا ة  شب لاقجاز -

 .يجذ يه غقُاذ قجب إعذتة  طذيطه ُ اذ  اط لقبذ  اة طا قع اا ةكصصذُ

 في متت  جبصب فط: ة اظذُق  ة   قيب اقمظيُ ة طصيتقل  اك ةطصتقل فقه قُت يصت ة ااعت  اا  عبذ   لا قصطت ي -

 ة  ذئز. مذمب ة صبذ ظُ عبى اقصُل ارة ة مة التاب يصت ارة ة ااعت ة صبذ ة  اصصذُ 

لته. ب ع   قاب ا ل عبذ ة اي   عبى   ا  صيب ائاق ذ صبذ لا قصطت ي -  اك
 

 اجراءات البت والترسية
 

 :المظاريف الفنيةفتح 

جبصيب  ف  .....ة ااةفح ......... ....ا  قاه .......... .....طاذه ة صذعب ......... ف  ة صبذ ة ق ا  فط:  -
، اقجاز  هيه ط ياقا اي  قُا يه  معياُ ة جبصيب ييتلا  ة صبذ ة  اممذبغب ا  عب قب يمعاُ ا  قُ
 عاييل صيقُ فيي  ة طيت لا اعيقهه  اا ة صبييذ ة  ميمذبكالا قصييا:  يير ك،ط ياقا اي هه شيُقبب طلييتقه 

 إ ي   طذييب قطصيق  عبقيه طلتقايه ليُةُة ة  ااة ، جيُة ةعطُةعيذ  عبيى ةلإ ههاإرة  ذ   تل اميت اي  ،ة بج ب
 .طصذ تة اتقُ إتةُة ة 

 الفحص الشكلي والبت الفني:

ييذ  مص ة شي ب   باظيذُق  ة   قيب، اصيقطه   بصبيذ ة جهب ةلإتةُقب  يل إجُة  ا  تُةصب ا مبب  ب قمح -
 اا هذ: غقُ ة مذ مب  ب ظُ فقهذ  ة صبذ ة ةصطيصذت 
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 مالية: /ةما غمض من أمور فني ستيضاحلا استيفاء

ج ب ة ي  إصطق ذ  ة يقذ ذ  ةا ة اصط تة  ة ط  طصيذعت ة بج يب عبي  قجاز لإتةُة ة طصذ تة  ي ذ   عب  ببب   -
ةصطقعذح ايذ غايا اي  ةاياُ ف قيب ااذ قيب اي  اميمذب ة صبيذ ة  يايذ قصق هيذ في  إعيتةت ة طلُقيُ ة   ي  
ة لازه ار ك  لال اتة لا طجذاز ثلاثب اقذه ا  طذُقخ إ بيذُاه اتا  ا  ق يل ر يك ياييتا ط يذف  ة  يُص 

 قع اممذب ة صبذ ة  .اة اصذاةة يق  جا
الا  قصطييت ييي   طاعييق: قلييته ايي  مييذمب ة صبييذ  إرة  ييه طببيييه ة بج ييب ، اقجييب ا  ق ييا  ببييب إصييطق ذ   -

ة يقذ ذ  ةا ة اصط تة  ة لازايب لاصطقعيذح ةكاياُ ة   قيب ةا ة اذ قيب اة يُت عبقيه  طذييب ، اإ  لا قي تل اا 
 طه .قام  ةا قصا: ر ك ي ل طغققُ ف  ة صبذ  ة الته ةا بيقص

 اف  مذ ب عته ةصطجذيب ميذمب ة صبيذ   ببيب ةصيطق ذ  ة يقذ يذ  ةا ة اصيط تة  لاصطقعيذح ةلااياُ ة   قيب  -
ةصيطيصذت عبذئيه يإعطييذُا اا ة اذ قب يصبذئه  لال ة اتة ة امتتة اي  ة بج يب اة ااعيمب يببيهيذ إ قيه ، قيطه 

 غقُ اةع: ةا غقُ  ذيل  بالذُ ب اع ة صبذ ة  ةك ُ  .
 :الفنيم آلية التقيي

عبييذ ة  ا ذ  ييب  بشييُاب  ا اةصييطيصذت  ة ابذيلييب ة صبييذ ة  قييطه  يييالا، ف قييذ   ة صبييذ ة صييقطه تُةصييب  -
 .اة ااةم ذ  ة   قب افلذ   اذ جذ  ارا ة  ُةصب

 :الفنيإعلان نتائج البت 
اق يا   هيه ة ميح  ة صببب ة ا طميبا   ةعطاذتاذفاُ  ة    ي طذئج ة ي   ة صبذ ة  اممذبصقطه إ بذُ  -

اة  شيُ عبيى ياةييب ه ييذ لُةُة   بيذُالإ ة طيذ  يذ طليته يشي اةاه  طذييب  يلال صييصب اقيذه طييتا اي  ة قياه 
 .إتةُة ة طصذ ذتة  هرة ة غُا ااا صهذ  امب ةلإعلا ذ  ة ا ممب  ف ة طصذ تة  ة صذاب ا رة 

 

 فتح المظاريف المالية:

جبصيب عب قيب يمعياُ اي  قُغيب اي   في ار ك ق ا  فط: ة اظذُق  ة اذ قب  بصبذ ة  ة اليا ب ف قذ  فلب  -
ة اليا ب ف قذ ، اقجاز  هه ط اقا ا  قُا ه  معاُ ة جبصب يتلا  اي هه شيُقبب طليتقه  ة صبذ ة  اممذب
 ير ك .ة ط اقا 

 :الماليالتقييم آلية الدراسة و
 اااةمي ذ  ة طلققه ي ظذه ةكفعل شُابذ  اةك ل صصُة  بيلذ   اذ جيذ  يهيرا ة  ُةصيب اي  شيُابف  مذ ب  -

في   ةك ير بصبيذ  ايع  ةلإجاذ قيبصيذس ة لقايب ة اذ قيب افليب اعبيى  ة اليا ب ف قيذ   ة صبذ ة يمق  قطه طلققه 
ذُ ب ا  جاقع ليصت طامقت اصس ة ا ة صبذ ة يق    قه اذ قب إ ىةلاعطيذُ  ل ة شُاب ة ط  قا   طُجاطهذ 

 .ف  ةلاعطيذُ اصذققُ ة طلققه  اصقطه تُةصب ة صبذ ة  اع ةك ر، ة  اةم  ة   قب اة اذ قب
 :إعلان نتائج البت المالي

 هه ة مح يذ طليته  ة صببب ة ا طمب اق ا ا   ةعطاذتاذي طذئج ة ي  فاُ  ة صبذ ة  اممذبصقطه إ بذُ  -

فياُ  تةُقيبةلإه ييذ لُةُة  اطبطيزه ة جهيب  بيذُالإ ة طيذ  يش اةاه  طذيب  لال صيصب اقيذه طييتا اي  ة قياه 

 شُ ة  طذئج ف   امب ةلإعلا ذ  ة ا ممب  هرة ة غُا  ايذ قيطه ة  شيُ عبيى ياةييب ي  ةلا بذُةإُصذل 

 ة طصذ تة  ة صذاب.

 :الفائز صاحب العطاء إخطارالترسية و

ة اليا ب  ة صبذ ة  اممذبعبقه ا رة يذ    يذ طُصقهة  ذئز  مذمب ة صبذ  يإ بذُ تةُقبةلإصطلاه ة جهب  -

 . ر  عبقه ة معاُ  صتةت ة ط اق  ة  هذئ   بصابقبة  ذئز اة مذمب ة صبذ ف قذ  يذصه 

 :التعاقدتوقيع 

  ا يييلال ايييتة  اصيييب عشيييُ قاايييذ اييي  طيييذُقخ صيييتةت  ة  يييذئز فييي ميييذمب ة صبيييذ ايييع  صيييقطه طا قيييع ة صليييت -

 .بط اق  ة  هذئ   

 تعديل حجم التعاقد:

س تُةصيب اة صقيب قجب عب  ة جهب ةلإتةُقب طمتقت ةمطقذجذطهذ ة  صبقيب اة عيُاُقب  صيقُ ة صايل عبي  اصيذ -

  %15اااعاعقب ، ااع ر ك إرة ةصطجت اث ذ  ة ط  قر اذ قاجب طصتقل ة صلت فقطه ة طصتقل يايذ لا قجيذاز ا

 ا   اقب  ل ي ت اع طعاق  شُاب ة بُح اعاا  ر ك اع طصتقل ة اتة ة ا ذصييب ةا ة يُ يذاج ة زا ي  ، 

ة طصيتقل ، عبي  ا  طُةعي  إتةُة ة طصذ يتة  يمصب ةكماةل ،  بطاُقت ، ةا ة ط  قر ايايذ قط ذصيب ايع مجيه 

 ةلط  : 

 اجات عُاُة ا اصيذب تةعاب  طبك ة طصتقلا  .   1

 عب  ة طصتقل . -يمصب ةكماةل  -ة ممال عب  ااةفلب ة صببب ة ا طمب ، ةا اجبس ة ازُة    2
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 ا  ط ا  طبك ة طصتقلا  عب  ي ات ة صليت ةكميب  رةطيه ايذ شيُاب اة ااةمي ذ  رةطهيذ اةكصيصذُ  3

 ة اطصذ ت عبقهذ .

 إعتةت ابمح  بصلت اطعا ذ  طبك ة طصتقلا  .   4

 ة ممال ا  ةلإتةُة ة اذ قب عب  صاذح ة ي ت ف  مذ ب ة طصتقل يذ زقذتة .   5

 ا  ق ا  ة طصتقل  لال اتة ط  قر ة صلت ، الا قت ل فقهذ اتة ة عاذ  .   6

 الا ق ثُ ر ك عب  اا اقب ة اطصذ ت ف  طُطقب عبذئه .  7

    إتةُة ة طصذ تة  طاثقح طبك ة طصتقلا  اة اصط تة  ة ا قتة  هذ ام ظهذ ياب  ة صابقب ، عب  ا  ططا

 ة طصذ تة  ة صذاب . اقطه ة  شُ ع  ة لقاب ة  هذئقب يصت ة طصتقل عب  ياةيب

 النزول عن العقد:

صطملب  ه  بهذ اا يصعهذ، ااع ر ك قجاة صلت ةا لا قجاز  باطصذ ت ة  زال ع   - ز ا  قط ذزل ع  ة ايذ ر ة اك

ة ايُ ص  هيذ يازةاة يب ة  شيذب يجاهاُقيب طبك ة ايذ ر كمت ة ي اك اا ة شيُ ذ  ة اذ قيب غقيُ ة اميُفقب 

عي  ط  قير  ه ة اطصذ يتياصيئا  امُ ة صُيقب اق ط ى ف  ارا ة مذ ب يطمتقح ة ي ك ةا ة شُ ب تا  ةلإ لال

 ملاا.اذ ق ا   بجهب ةلإتةُقب  يبه ا  ة اصطملب  ه ية طصذ ت،  اذ لا ق ل  يال  زا ه ع  ة ايذ ر 
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 تلقائياً:الوجوبى للعقد فسخ 

قك صخ ة طصذ ت طبلذئقذ   يل ة طهذ  اتطه تا  إييتة  اقيب ةعطُةعيذ  اي  ة اطصذ يت، اتا  ة مذجيب إ يى ةط يذر  -
 اقب إجُة ة   ذ ا قب ف  ة مذلا  ةلطقب:

اا ة طلاعيب في  طصذابيه ايع ة جهيب إرة طيق  ا  ة اطصذ ت ةصيطصال ي  صيه اا ياةصيبب غقيُا ة غي   -1
 ةلإتةُقب اا ف  مما ه عبى ة صلت.

 إرة طيق  اجات طاةب  اا ااذُصذ  ةمطقذل اا فصذت اا ةمط ذُ. -2
 إرة افبس ة اطصذ ت اا اعصُ. -3

 

   ايي  صييجل ة اطصييذابق  2-1طق  ة ا ميياص عبقهاييذ فيي  ة ي ييتق  ااقشييبب ةصييه ة اطصذ ييت فيي  ة مييذ  -
 ا طمييب ياجبييس ة تا ييب ، اط بييُ ة هقئييب ة صذاييب  ب ييتاذ  ة م ااقييبيصييت ا يير ُا  إتةُة ة  طييا  ة 

 ير ك   شُ  ُةُ ة شبب يبُقح ة  شُة  ة امبمقب اعب  ياةيب ة طصذ تة  ة صذاب .  
اقصذت  قيت ة اطصذ يت ة ير  شيبب إصياه في  صيجل ة اطصيذابق  ي يذ   عبي  ببييه إرة ة ط ي  صييب ة شيبب  

 جيييه لإ ذايييب ة يييتعا  ة ج ذئقيييب عيييتا ةا يم ظهيييذ إتةُقيييذ  يميييتاُ  يييُةُ اييي  ة  قذييييب ة صذايييب يييي لا ا
 ييُة طييه ااييذ  صييب إ قيه ، عبيي  ا  ط بييُ ة هقئيب ة صذاييب  ب ييتاذ  ة م ااقييب اييا يمييتاُ م ييه  هيذئ  

 يلُةُ إعذتة ة لقت   شُا يبُقح ة  شُة  ة امبمقب اعب  ياةيب ة طصذ تة  ة صذاب .

 الفسخ الجوازى للعقد:

صخ فقهذ ة طصذ ت طبلذئقذ ، اإرة ا ل ة اطصذ ت ي   شُب جااُ  ا  شُاب ة طصذ يت ي لا  ة مذلا  ة ط  قك  -
ة ميح في  ةط يذر اميت ةلإجيُة ق  ة طيذ قق  افليذ   ايذ طلطعيقه  - يل ة طهذ  اتطيه  -، فق ا   بجهب ةلإتةُقب 

 ة امبمب ة صذاب: 
 

 فصخ ة طصذ ت. -1
 اة اطصذ ت عبقهذ. يرة  ة شُاب اة ااةم ذ  ة اصب  ع هذ  ة ط  قر عبى ة مصذب -2

ة ط اق  ة  هيذئ  اي  ميح ة جهيب ةلإتةُقيب عيتة في  ف  جاقع مذلا  ة  صخ ةا ة ط  قر عبى ة مصذب ق ا   -
ا قاب  ل  صذُة طبميح يهيذ اي   الذيل ط  قُق ا   هذ ا  ط مه اذ طصطمله ا   ة اطصذ ت  اذمذ ب افذة 

 ذقطهيذ قبجي  إ يى  مياهذ اي  اصيطملذطه اقب ايذ ر اصطملب اا طصيطمح  باطصذ يت بُفهيذ افي  مذ يب عيته  
 تل اقب جهب إتةُقب ا ُل اقذ   ذ  صيب ةلاصطملذا تا  مذجب إ ى ةط ذر اقب إجيُة ة   عيذئقب، ار يك 
  به اع عته ةلإ لال يملهذ ف  ة ُجاع عبقه ياذ  ه ططا   ا  ةصطق ذئه ا  ملاا يذ بُقح ةلإتةُ .

 : التأخير في تنفيذ العقد

 ت اث ذ  ط  قر ة صلت ع  ة اقصذت ة امتت  ه يذ جتال ة زا   اا اتة ة ط  قر ة اميتتة يذ صليت ،إرة ط  ُ ة اطصذ  -
 جذز  بصببب ة ا طمب  تاةع  ة امبمب ة صذاب إعبذ ا اهبب لإطاذه ة ط  قر تا  طممقل الذييل  بطي  قُ 

 ا ه إرة  ذ  ة ط  قُ ُةجصذ   صيب  ذُ  ع  إُةتطه . 
 ط  قر ،  صيب ُةجع  باطصذ ت ، قممل الذيل  بطي  قُ قمصيب اي  يتةقيب ة اهبيب اف  مذ ب عته ةلإ طزةه يذ  -

   اي   ييذ ا  48تا  مذجيب إ ي  ط يقيه اا إ يرةُ اا إط ييذر ا  إجيُة  ا يُ افليذ   ب صييب ة اميتتة يذ ايذتة ا
   اييي  ة لائميييب ة ط  قرقيييب 98ط ظيييقه ة طصذ يييتة  ة طييي  طيُاهيييذ ة جهيييذ  ة صذايييب صيييذ   ة يقيييذ  اة ايييذتة ا

 ذُ إ قهذ . ة اش
اقمصب الذيل ة ط  قُ ا   قاب ة جز  ة اط  ُ فلب إرة ُا  ة جهب ةلإتةُقب ا  ة جيز  ة اطي  ُ لا قا يع  -

 ةلا ط ذع ياذ طه طاُقتا ةا ط  قرا يش ل ايذشُ اا غقُ ايذشيُ عبي  ة اجيه ةك ايل في  ة ااةعقيت ة اميتتة 
ا ةا ط  قيرا فق يا  مصيذب الذييل ة طي  قُ اي  ااذ إرة ُا  ا  ة جز  ة اط  ُ قا ع ةلا ط ذع يايذ طيه طاُقيت

ذ  ا يه يليُةُ اي  ة صيببب ة لقاب ةلإجاذ قب  بصلت اف  جاقع مذلا  طممقل الذيل ة ط  قُ ، ق ا  ةلاع ي
إرة طيييق  ا  ة طي  قُ كصيييذب  ذُجيب عيي  إُةتة ة اطصذ يت ، ا بصييببب ة ا طميب فيي  غقيُ اييرا ة ا طميب 

 قُ جزئقذ  اا  بقذ  إرة  يه ق يطج عي  ة طي  قُ عيُُ ، اقجياز  بصيببب ة مذ ب إع ذ  ة اطصذ ت ا  الذيل ة ط 
 ة ا طمب إصطبلاع ُا  إتةُة ة  طا  ة ا طمب ياجبس ة تا ب إرة اُط   ر ك . 

الا ق ييل طممييقل الذيييل ة طيي  قُيمح ة صييببب ة ا طمييب فيي  ة ُجيياع عبيي  ة اطصذ ييت ي ذاييل ة طصيياقا  -
 .  ة اصطمح عاذ امذيهذ ا  اعُةُ يصيب ة ط  قُ
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 الحاكمة: القواعد

 182طيُاهيييذ ة جهييييذ  ة صذايييب ة مييييذتُ يذ ليييذ ا  ُ ييييه  ة طييي  ييييذ ا  ط ظيييقه ة طصذ ييييتة  طصطييييُ ام يييذه  -

 2019 صيييي ب  692ُ ييييه الائمطييييه ة ط  قرقييييب ة مييييذتُة يااجييييب  ييييُةُ ازقييييُ ة اذ قييييب  2018 صيييي ب 

 ص.ا ابب ااطااب   ُةصب ة شُاب اة ااةم ذ  فقاذ  ه قُت يش  ه  ص  ذ اطصتقلاطهذ

طصطيييُ  ُةصييب ة شييُاب اة ااةميي ذ  اطصييتقلاطهذ ااُفلذطهييذ اامعييُ طصييبقه اةصييطلاه امييل ة طصذ ييت  -

 اة ا ذطيذ  اة اصط تة  ة اطيذت ب اطااب  بصلت اا الا  كم ذاه.

  اي   يذ ا  ط ظيقه ة طصذ ييتة  ة طي  طيُاهيذ ة جهيذ  ة صذايه ة ميذتُ يذ لييذ ا  91طصيُ  ام يذه ة ايذتة ا -

 ف  ة صلت ف  مذ ب متا   لا  اث ذ  ط  قر ة صلت.يق  بُ 2018 ص ب 182

 

 تسوية الخلافات والمنازعات: آليات

قجييياز  بُفييي  ة صليييت فييي  مذ يييب ميييتا   يييلا  اث يييذ  ط  قيييرا ، ا ييييل ة بجيييا  إ ييي  ة لعيييذ  اا ة طم يييقه  -

يمصييييب ةكميييياةل ، ةلاط ييييذا عبيييي  طصيييياقطه عيييي  بُقييييح ة طافقييييح ةا ة اصييييذبب ، ار ييييك إرة طعييييا   

ة صليييييت جييييياةز ر يييييك ، اااةفليييييب ة صيييييببب ة ا طميييييب ايييييع ة طيييييزةه  يييييل بيييييُ  شيييييُاب ة بيييييُح ةا 

 يذلاصطاُةُ ف  ط  قر ة طزةاذطه ة  ذشئب ع  ة صلت .

 ايييذ قجييياز  باطصذ يييت ة بجيييا  إ ييي  ة لعيييذ   بابذ ييييب ييييذ طصاقا عايييذ ق يييا   يييت  مليييه اييي  اعيييُةُ  -

، ايييذ  يييه قاةفيييح ة يييازقُ  طقجيييب إ يييلال ة جهيييب ةلاتةُقيييب يط  قييير ة طزةاذطهيييذ ة ييياةُتة يذ صليييت ي بييي  ا هيييذ 

ة ا ييييطص يذ جهييييب ةلإتةُقييييب عبيييي  ة بجييييا  إ يييي  ة طم ييييقه اططعييييا ه شييييُاب ة صلييييت ، اقط ييييح عبقييييه 

ة بُفييييذ  افلييييذ   بلاةعييييت اةلإجييييُة ة  ة ا ميييياص عبقهييييذ فيييي   ييييذ ا  ة طم ييييقه فيييي  ة ايييياةت ة ات قييييب 

 . 1994 ص ب  27اة طجذُقب ة مذتُ يذ  ذا  ُ ه 
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 إشتراطات خاصة

  يييييلإتةُة ة اُ زقيييييب  لإ يييييذُة يإقميييييذل إصيييييطلاه اقليييييته ايييييع ة اظيييييُا  ة   ييييي   طليييييته ة صق يييييذ  -1

 ايييييييذ ق قيييييييت طصيييييييبقه ة صق يييييييذ   يييييييلإتةُة ة اُ زقيييييييب  لإ يييييييذُة فييييييي  جبصيييييييب فيييييييط: ة اظيييييييذُق  

 ااذ تا  ر ك قصطيُ ا ذ   ف قذ  .

 فييييي  مذ يييييب ةلإ طيييييذ  ة امبييييي  قيييييطه طليييييتقه شيييييهذتة ااةفليييييب ة هقئيييييب ة صذايييييب  بط اقيييييب ة مييييي ذعقب  -2

 طلاه اف  مذ ب ة اصطاُت قطه طلتقه شهذتة ةلإفُة  ة جاُ   ايبت ة ا ش  . ار ك ع ت ةلإص
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 المواصفات الفنية 
 

 

 ( ثانية :  99توريد عداد رقمي ليد للعد التنازلي اثنان رقم ) : 1بند 

 ويقبتتا العمتتا والتوافتتق متتس أحكتت ة التتتتحكم   انيتتتة( 99)توريتتد اتتداد رقمتتي ليتتد ا نتتان رقتتم 

 ( لتجنتتتب أ تتتعة الشتتتم  لونتتتو  coverيكتتتون لتتت  نطتتتاء متتتن أالتتتي )بإ تتتارات المتتترور و

 ارقام العداد ومجك  بالممامير والافاي  اللازمة لتثبيت الكابولي بالعامود . 

 

 

 ( ثانية :  199توريد عداد رقمي ليد للعد التنازلي ثلاثة رقم ) : 2بند 

 افتتق متتس أحكتت ة التتتحكم ويقبتتا العمتتا والتو  انيتتة( 199)توريتتد اتتداد رقمتتي ليتتد  لا تتة رقتتم 

 ( لتجنتتتب أ تتتعة الشتتتم  لونتتتو  coverبإ تتتارات المتتترور ويكتتتون لتتت  نطتتتاء متتتن أالتتتي )

 ارقام العداد ومجك  بالممامير والافاي  اللازمة لتثبيت الكابولي بالعامود . 
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 جدول الفئات

 

 الإحمالي سعر الوحدة الكمي  الوحده الصنـــف م

 ثذ قيييب  99 يييذ  ُ يييه عيييتةت ُ ايييى  قيييت  بصيييت ة ط يييذز   ةث 1
 

    عتت

 ثذ قييب  199عييتةت ُ اييى  قييت  بصييت ة ط ييذز   ثلاثييب ُ ييه  2
 

    عتت
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 القيمة التقديرية 

 توريد مهمات إشارات مرور لعملية

  2025/2026 المالى للعام

 

 الإحمالي سعر الوحدة الكمي  الوحده الصنـــف م

 قيييب ثذ  99عيييتةت ُ ايييى  قيييت  بصيييت ة ط يييذز   ةث يييذ  ُ يييه  1
 

    عتت

 ثذ قييب  199عييتةت ُ اييى  قييت  بصييت ة ط ييذز   ثلاثييب ُ ييه  2
 

    عتت
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