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 محافظة الاقصر                       

 ادارة العقود والمشتريات 

------------------------------ 

 كراسة الشروط والمواصفات

افراد ادارة الحماية المذهية)  لشراء :    (شراء ملابس لضباط و

 2025/2026للعام المالى (  8  رقم )بطريق المناقصة العامة  

افق    الاربعاءجلسة فحح المظاريف الفنية يوم ثاريخ    2026/  1/  28المو

 
 
 الساعة الثاهية عشر ظهرا

يضاف ضريبة  لاغير( مائحان وجسعة وجسعون  جنيها  ج )فقط  222 :ـ ثمن كراسة الشروط والمواصفات  

 %11القيمة المضافة بنسبة 

  لاغير( جنيها   خمسة عشرة الف )فقط ج  15000ـ الحأمين المؤقت مبلغ وقذره : 

 ـ بمقر ادارة العقود والمشتريات 

 ـ الكائنة بالجزيرة العوامية خلف قصر ثقافة الاقصر بجوار مجلس مذينة الاقصر .
 

 8758802590تليفاكس / 
 purchaselux@gmail.comبريد الكتروني 

 
 

 ختم الجهة
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 طابع الشهداء



  
 2الصفحة 

 
  

 التعرٌفات
منها فٌما  الكراسة ٌقُصد بالكلمات والعبارات والمصطلحات الآتٌة المعانً المبٌنة قرٌن كلفً تطبٌق أحكام هذه ـ 

 ٌلً:
 ١11٨لسنة  1٨١ قانون تنظٌم التعاقدات التى تبرمها الجهات العامة الصادر بالقانون رقم  :انونــــــــــــالق ـ1

 وتعدٌلاته.

حة ــــــــــــاللائ ـ١
 ة:ـــــــــالتنفٌذٌ

   الصادرة بموجب قرار وزٌر اللائحة التنفٌذٌة لقانون تنظٌم التعاقدات التً تبرمها الجهات العامة
 وتعدٌلاتها. ١11٩لسنة  6٩١المالٌة رقم 

لطة ــــــــــــالس ـ3
  ة:ــــــــالمختص

 المحافظ

 بوابة التعاقدات  ـ4
 ة :ــــــــــــالعام

البٌانات عن  المخصص على شبكة المعلومات الدولٌة )الإنترنت( للنشر  الموقع الإلكترونى
لأحكام قانون   الجهات الإدارٌة الخاضعة والمعلومات المتعلقة بالتعاقدات العامة التً تجرٌها

  ، وعنوانه١11٨  لسنة 1٨١الجهات العامة الصادر بالقانون رقم  تنظٌم التعاقدات التً تبرمها
www.etenders.gov.eg . 

  ٨بطرٌق المناقصة العامة  رقم )  (شراء ملابس لضباط وافراد ادارة الحماٌة المدنٌة)  شراء   : ةــــــــــالعملٌ ـ5
 ١1١5/١1١6( للعام المالى 

 محافظة الاقصر : الجهة الإدارٌة ـ6

 الجهة الإدارٌـة ـ7
 دة :ــــــالمستفٌ 

 محافظة الاقصر

ادارة العقود والمشترٌات ، ومقرها الجزٌرة العوامٌة خلف قصر ثقافة الاقصر بجوار مجلس   :إدارة التعاقدات ـ٨
 مدٌنة الاقصر .

أو من خلال غٌره، شاملة  وٌقصد به المستندات التً ٌعدها صاحب العطاء وٌقدمها سواء بذاته :اء ــــــــــــالعط ـ٩
 المواصفات المعدة من قبل الجهة الإدارٌة. مرفقاته طبقاً لكراسة الشروطكافة 

ً لأحكام القانون  كل شخص طبٌعً أو معنوي قدم عطاءً بغرض التعاقد مع الجهة :صاحب العطاء  ـ11 الإدارٌة وفقا
 ولائحته التنفٌذٌة.

 ة الإدارٌة.صاحب العطاء أو من ٌفوضه فً تقدٌم عطائه للجه :اء ــــمُقدم العط 11

اء ــــــــــــــــالعط ـ1١
 :توفً ـــــــالمس

المذكورة تفصٌلٌاً فً هذه  العطاء المُشتمل على كافة المتطلبات، والمتبع بشأنه كافة الإجراءات
 الكراسة.

 العطاء الأفضل شروطا والأقل سعراً والذي تم إخطاره بترسٌة العملٌة علٌه. اء الفائز:ـــالعط ـ13

النهائً وفقاً لشروط  صاحب العطاء الفائز الذي تم ترسٌة العملٌة علٌه وقام بسداد التأمٌن  د : ــــــــــالمتعاق ـ14
 الطرح.

ة فتح ــــــــــلجن ـ15
 ارٌف:ــــــــالمظ

 وتوثٌق محتوٌاتها. اللجنة المسئولة عن فتح العطاءات وما بها من مظارٌف فنٌة ومالٌة

والمالٌة المقدمة فً  للجنة المسئولة عن فحص وتفرٌغ ومراجعة ودراسة العروض الفنٌةا  :لجنة البت  -16
الشروط والمواصفات والتوصٌة بالبت فٌها  العملٌة المطروحة والتحقق من مطابقتها لكراسة

 بالإرساء أو الاستبعاد أو الإلغاء.

 الطرح.هً الشروط العامة والخاصة للعملٌة محل  روط :ــــــــــالش  17

غٌر مشروع أو للإخلال  ترتٌب ٌتم بٌن طرفٌن أو أكثر قبل أو بعد تقدٌم العطاء، لتحقٌق غرض ؤ :ـــــــــــالتواط ـ 1٨
فً ذلك التأثٌر بشكل مباشر أو غٌر مباشر على  بمبدأ تكافؤ الفرص، ومبدأ حرٌة المنافسة بما

بشكل  العطاءات أو تثبٌت أسعار العطاءاتبهدف تقسٌم العقود بٌن مُقدمً  تصرفات طرف آخر
 غٌر تنافسً.

الحصول على منفعة مالٌة أو  أي فعل أو امتناع عن فعل ٌؤدى إلى تضلٌل الطرف الآخر بهدف  ال : ــــــــــالاحتٌ ـ 1٩
 العملٌة المطروحة، أو لتجنب الالتزام فً تنفٌذ التعاقد.  عٌنٌة أو أي منفعة أخرى، أو التأثٌر فً

على ارتكاب أفعال غٌر  أي عرض أو إعطاء أو استلام أو طلب لأي شًء ذي قٌمة، أو الحث :ـاد ــــــــــــالفس ـ ١1
مباشرة، للتأثٌر بشكل غٌر مشروع على أداء طرف آخر  مناسبة، سواء بطرٌقة مباشرة أو غٌر

 المطروحة أو فً تنفٌذ التعاقد. فً العملٌة
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 الذركة :  .......................................................................................... اسم          
 ....................................................................................السدسي التجاري :             
 ..................................................................................رئيس مجمس الادارة :           
 ......................................................................................السدير السدئول:            
 ........................................................................................العشوان الدئم :            

 ......................................................................................ارقام التميفونات :            
   ............................................................................................رقم الفاكس:           

    بيانات السجل التجاري              

 ......................................... تاريخ المستخرج..............................................   الرقم

  )بيانات بطاقة الضريبة على القيمة المضافة         

 ......................................... بتاريخ ..........................................      الرقم     
 ........................................مأمورية     .....................................       ملف     

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 نسوذج التوقيع             نسوذج الختم      

 
 
 

                    

 بطاقة تعرٌف 
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 الجدول الزمشي الستوقع لاجراءات السشاقرة
 (شراء ملابس لزباط وافراد ادارة الحساية السدنية)   شراء

 التاريخ اليوم الاجراء م

 11/11/1212 الاربعاء  الاهرام تاريخ الإعلبن على جريدة  1

 1/1212/    تاريخ النشر على مولع بوابة التعالدات العامة 

1 
بادارة العمود  جلسة فتح المظاريؾ الفنية الساعة الثانية عشرة ظهرا  

 والمشتريات بالجزيرة العوامية
 12/1/1212 الاربعاء

 11/1/1212 الاربعاء العمود والمشتريات بالجزيرة العوامية  جلسة البت الفني الساعة العاشرة بادارة 1

4 
الاخطار بنتيجة البت الفني والاعلبن عن النتيجة علي مولع بوابة التعالدات 

 الحكومية وبلوحة الاعلبنات بادارة العمود والمشتريات
 11/1/1212 الخميس

2 
جلسة فتح المظاريؾ المالية للعروض الممبولة فنيا الساعة الثانية عشر بادارة 

 العمود والمشتريات بالجزيرة العوامية 
 14/1/1212 الثلبثاء

2 
البت المالي للعطاءات الممبولة فنيا  الساعة العاشرة بادارة العمود والمشتريات 

 بالجزيرة العوامية 
 12/1/1212 الاربعاء

7 
بنتيجة البت المالي والاعلبن عن النتيجة علي مولع بوابة التعالدات  الاخطار

 الحكومية وبلوحة الاعلبنات بادارة العمود والمشتريات
 1/1/1212 الاحد

 9/1/1212 الاثنين الاخطار بالترسية ) اخطار لبول العطاء ( 2

 
 
 
 

 
 
 
 

 الختم التوليع
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 والغرض من الطرحأهداف العملٌة اولاً : 
 (شدددراء ملببدددس لادددباط وافدددراد ادارة الحمايدددة المدنيددددة)  تهددددؾ العمليدددة محدددل الطدددرل والتعالدددد الدددي شدددراء   

 العمل . سير انتظام يامنوبكفاءة وفعالية  أهدافها تحميك من يمُكنها بما احتياجاتها تلبية بؽرضوذلن 
 

 بٌانات التواصل بالجهة الإدارٌةثانٌاً : 
محافظة الالصدددر الجزيدددرة العواميدددة خلدددؾ لصدددر جميدددع المكاتبدددات علدددى عندددوان ددارة التعالددددات الكدددا ن بددد  ترسدددل

 وااددددحة علددددى الفدددداكس رلددددم صددددورة وفددددي ذات الولددددت ترسددددل ثمافددددة الالصددددر بجددددوار مجلددددس مدينددددة الالصددددر 

 باسددددددم وتوجدددددد  كافددددددة المكاتبددددددات ,  purchaselux@gmail.com والبريددددددد الإلكترونددددددي    2921121272

 السيد / عزالدين عبدالله الصديك , مدير ادارة العمود والمشتريات. 
 

 وسٌلة وأسلوب التواصل مع أصحاب العطاءات:ثالثاً : 
 الإلكتروندددي  المحدددل المختدددار( ورلدددم الفددداكس وعندددوان البريدددد)يجدددل علدددى أصدددحال العطددداءات تحديدددد العندددوان  ددد 

 الخددددام بهددددم التددددي سددددوؾ ترسددددل الجهددددة الإداريددددة عليهددددا كددددل المراسددددلبت والإشددددعارات المرتبطددددة بمسددددتندات
 العطدددداء واسددددم الشددددخم المحدددددد للبسددددتلبم, ويعتبددددر هددددذا العنددددوان محددددلب  مختددددارا  لهددددم, وأن كافددددة المكاتبددددات

 والمراسلبت التي ترسل على ذات العنوان تنتج أثارها المانونية والعمدية.
المسددجلة  حالددة تؽييددر العنددوان يتعددين علددى المتعالددد دخطددار الجهددة الإداريددة بددان تعددديل يطددرأ علددى بياندداتهمفددي  دد 

لكافدددة أثدددار   لدددديها فدددور التعدددديل أو بدددالعنوان الجديدددد, والا اعتبدددرت مدددا أرسدددل علدددى هدددذا العندددوان صدددحيح ومندددتج
 المانونية والعمدية.

 لإداريدددة وصددداحل العطددداء هدددي البريدددد السدددريع عدددن طريدددكوتكدددون الوسددديلة المعتمددددة للتواصدددل بدددين الجهددد  ا ددد 
 الهي ة المومية للبريد, مع دمكانية تعزيز  بالفاكس أو البريد الإلكتروني بحسل الأحوال.

 

 اللغة :رابعاً : 
 تحدددرر كافدددة المسدددتندات والعمدددود وجميدددع المحاادددر والمراسدددلبت والإخطدددارات والمكاتبدددات الرسدددمية وؼيرهدددا ددد 

 .الصلة بمواوع الطرل والتعالد باللؽة العربية من المستدات ذات 
 وفدددى حالدددة تمدددديم مسدددتند بدددات لؽدددة اخدددرت يدددتم ترجمتددد  الدددى اللؽدددة العربيدددة عدددن -يمددددم العطددداء باللؽدددة العربيدددة  ددد 

 ويعتبددددر الددددنم العربددددي هددددو المعددددول عليددددة فددددي حالددددة الاخددددتلبؾ او -طريددددك ممدددددم العطدددداء مددددن مكتددددل معتمددددد 
التدددي  باسدددتخدام أت لؽدددة اخدددرت فيمدددا يخدددم المواصدددفات الفنيدددة فدددي الحدددالاتالالتبددداس فدددي المادددمون, ويسدددمح 

 . تسرت الطبيعة الفنية بذلن
 

 التسجٌل علً بوابة التعاقدات العامة :خامساً : 
 تسددددددددددجيل بياناتهددددددددددا علددددددددددي مولددددددددددع بوابددددددددددة التعالدددددددددددات الحكوميددددددددددة علددددددددددي اصددددددددددحال العطدددددددددداءات 

(www.etenders.gov.eg)  وعلدددددي الجهدددددة الاداريدددددة الطارحدددددة التحمدددددك ومراجعدددددة البياندددددات علدددددي المولدددددع

 الالكتروني للبوابة .
 

 الاشتراطات العامةسادساً : 
 

 التشرٌعات المنظمة والقواعد الحاكمةـ 1
كراسددة الشددروط بنددود  تخاددع العمليددة محددل الطددرل لأحكددام التشددريعات المصددرية عمومددا , وتفسددر وتدد ول نصددوم دد 

لسنة  121الجهات العامة الصادر بالمانون رلم  والمواصفات والتعالد وفما  لأحكام لانون تنظيم التعالدات التي تبرمها
وتعدديلبتهما وكافدة المدوانين  1219لسدنة  291لدرار وزيدر الماليدة رلدم  ولا حت  التنفيذية الصادرة بموجدل 1212

 الصلة. والتشريعات ذات
 1212لسدنة  2وعلى وج  الخصوم أحكام المانون رلدم  -بشان كراسة الشروط والمواصفات والتعالد كما يسرت   

المتوسدطة والصدؽيرة والمتناهيدة  في شان تفايل المنتجات المصرية في العمود الحكومية ولانون تنمية المشروعات
الأعدراؾ ذات الصدلة بموادوع الطدرل واللوا ح و ولا حت  التنفيذية, 1212لسنة  121الصؽر الصادر بالمانون رلم 

 .كراسة الشروط والمواصفات والتعالد وملبحك أيا  منهما والتعالد, وذلن فيما لم يرد بشان  نم خام في
 

mailto:purchaselux@gmail.com
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 حماٌة المنافسةـ ١
بالإادافة دلدي دسدتبعاد العطداء ومصدادرة  ون  سيتم دخطار جهاز حماية المنافسة ومنع الممارسات الاحتكارية لإعمال شد  
 للجهدة الإداريدة ظهدور أن محاولدة للتداثير بشدكل مباشدر أو ؼيدر مباشدر علدى عمليدة امين الم لت في حدال مدا دذا تبدينالت

وأثناء مرحلة التنفيذ, وكذلن فدي حالدة وجدود  الطرل أو البت أو الترسية والتعالد سواء  من حيث تمييم العطاء وممارنتها,
من  مباشرة أو ؼير مباشرة أو تنسيك من خلبل الؽير سواء كان ذلن بين أنبصورة  أن اتفاق أو تعالد أو تبادل معلومات

العطاء , أو بين أصدحال العطداءات فيمدا بيدنهم,  المختصين طرفها أو ؼيرهم من الموظفين بالجهة الإدارية, وبين صاحل
الحصدر دلدي  مثدال, ولديسالجهة بحسل الأحوال, والذن من شان  أن ي دن على سدبيل ال أو ؼيرهم من المتعاملين مع تلن

 أيا  من الآتي 
 رفع, أو خفض, أو تثبيت الأسعار محل التعامل. -1
    العملبء أو نوعية  التسام الأسواق, أو تخصيصها على أساس من المناطك الجؽرافية أو مراكز التوزيع أو نوعية  1
 المنتجات أو الحصم السولية أو الفترات الزمنية.   
 ام        ويسترشد في لي تعلك بالتمدم, أو الامتناع عن الدخول في سا ر عمليات التعالدات المختلفةالتنسيك فيما ي - 1

 التنسيك بعدة أمور منها على الأخم        
 شروط العطاءات. ال الأسعار أو تحديد        تمديم عطاءات متطابمة, ويشمل ذلن الاتفاق على لواعد مشتركة لحس -أ 

 علي  سواء بالتناول  الشخم الذن سيتمدم بالعطاء ويشمل ذلن الاتفاق مسبما  مع الشخم الراسيالاتفاق مع  -ل 
 الطرل. أو على أساس جؽرافي أو على الجهات الإدارية المتمدم لها أو صاحبة    
 الاتفاق مع تمديم عطاءات صورية. -ج 
 الاتفاق على منع شخم من التنافس أو تمديم العطاءات. -د

 المساواة والشفافٌةـ 3
المنافسدة, ودفسدال  تخاع العملية محل الطدرل لمعدايير ومبدادل العلبنيدة والشدفافية وحسدن النيدة وتكداف  الفدرم وحريدة

للبشددتراطات التددي تحدددد مسددبما  بمسددتندات  المجددال للمنافسددة بحريددة بددين مددن تتددوافر فدديهم الشددروط المطلوبددة للتمدددم وفمددا  
شروط ومواصفات وما ارفك بها من مستندات بحسدل طبيعدة  ساس ما ورد بهذ  الكراسة منالطرل, وسيتم التعالد على أ

 العملية محل الطرل.

 

 الممارسات الفاسدةـ 4
والتعالدد, ودتباعدا  لدذلن ل على أصحال العطاءات الالتزام باعلى المعايير الأخلبلية أثناء اشتراكهم في العمليدة محدل الطدر  

عن طريك وكيل أو وسديط فدي ممارسدات  لعطاء الذن يتبين أن صاحب  تورط بصورة مباشرة أويحك للجنة البت استبعاد ا
لدام بنفسد  أو بالوسداطة باعطداء أن شديء ذن ليمدة هديدة,  فساد أو احتيال أو تواط  بهددؾ الحصدول علدى التعالدد أو دذا

و أن شددخم لدد  علبلددة مباشددرة أو ؼيددر بددادارة التعالدددات أو أعادداء اللجددان أ سددلف  أو مكافدداة أو وعددد لأن مددن العدداملين
 الطرل والتعالد, وسيتم اتخداذ الإجدراءات المانونيدة لشدطل اسدم  مدن سدجل المتعداملين مدع الجهدات مباشرة بالعملية محل

 الإدارية ويصبح التامين الم لت من حك الجهة الإدارية .
 لحالات الآتية ويتعين على أصحال العطاءات دبلبغ السلطة المختصة كتابة في أن من ا  
   بتنفيذ العملية محل  وجود تصرؾ ؼير لانوني أو ؼير مشروع من لبل أن موظؾ أو جهة من الجهات ذات الصلة -1

 نظير الحصول على ميزة مالية أو الطرل والتعالد من شان  التاثير بطريك مباشر أو ؼير مباشر في دجراءاتها     
 عينية.      
 ؼير مشروع,  ؼير مباشر بين أن من الأطراؾ بؽرض تحميك مصلحة شخصية أو هدؾوجود ترتيل مباشر أو  -1

 ويشمل ذلن التاثير في الإجراءات بصورة ؼير مشروعة.     
 للتاثير على سير لإاعاؾ أو دارار أو تهديد أن من الأطراؾ بصورة مباشرة أو ؼير مباشرة,وجود تصرؾ   1

 بمعلومات ماللة أو كاذبة لجهات  تزويرها أو تؽييرها أو دخفا ها, أو الإدلاء دجراءات التحميمات أو تعطيلها أو     
 بوجود ممارسات فساد أو احتيال أو دكرا  أو  التحميك لعرللة سير أن تحميك بشان أية شكاوت أو ادعاءات     
 بالتحميك.الإبلبغ عن معلومات لدي  والمرتبطة  تواط , أو تهديد أن طرؾ أو ديذا   لمنع  من     

 الاشتراك فً العملٌةحظر ـ 5
 يحظر الاشتران على كلب من "

دحددت الجدرا م  الممنوعين من التعامل, بما في ذلن من صدر بشدان  لدرارا  بمندع التعامدل معد  أو حكدم لادا ي نهدا ي فدي  
الادريبي أو الجمركدي, سدواء التهدرل  المنصوم عليها بالبال الرابع من الكتال الثانى من لانون العموبات أو في جدرا م

الاعتباريدة التدي ترؼدل فدي التعامدل مدع الجهدة الإداريدة وذن مدا لا  بشخص  أو بصفت  الممثل المانوني لأت من الأشخام
 الجهات المختصة بحسل الأحوال. يكن لد رد دلي  دعتبار  أو بمرار من

 شرافها .ااعة لإالموظفين والعاملين بالجهة الإدارية صاحل الطرل او الجهات الخ  
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 ـ السرٌة أثناء اتمام الاجراءات:6
بعد فتح العطاءات علبنية أثناء جلسة فتح المظاريؾ الفنية لن يتم الكشؾ عن أن تفاصيل داافية للعطاءات أو تمييمها أو 

لدي حدين التوصيات بشدانها للشدركات المتنافسدة أو أن أشدخام نخدرين ؼيدر المدوظفين المعنيدين رسدميا  بهدذ  المنالصدة د
موعد دعلبن نتا ج البت رسدميا  طبمدا  للئجدراءات الموادحة بمدانون تنظديم التعالددات التدي تبرمهدا الجهدات العامدة الصدادر 

 م ولا حت  التنفيذية , طبما  للجدول الزمني المحدد لمراحل المنالصة .1212لسنة  121بالمانون رلم 

 الضوابط العامةسابعاً : 
 

( لا  2,  1وبالنسدددددددددبة للبنددددددددددين ) تمب        ددددددددد ل التجددددددددد ز ة   العملي       ددددددددد ة ة             تجز ة العملي  1
                  يمبلب التجز ة

  تم توفير المبلػ المطلول لتنفيذ العملية محل الطرل والتعالد, وذلن امن  توافر الاعتماد المالي   1
  1212/1212بموازنة العام المالي خطة استثمارية الاعتماد المالي المدرج 

 .برنامج تدعيم الخدمات المحلية والمجتمعية سادسبال 

 لاؼير(   مصريا  جنيها   خمسة عشرة الؾج )فمط   12222مبلػ ولدر       التامين الم لت  1

 س    عرا .   التميي م بنظ ام الأفا   ل شروط   ا  والأل   ل  م      لول التميي       أس  4

 من تاريخ استلبم اصل امر التوريد . اربعة شهور   د             دة التوري   م  2

 . المخازن العمومية   ادارة الحماية المدنية   د              مكان التوري  2

 عام من تاريخ الاستلبم والفحم والااافة . ان                     الام  7

وصلبحية مدة سريان   2
 العطاء

 تسعون يوما  

 

 تقدٌم الإٌضاحاتـ 1
كتابدة بطلدل  يحك لصاحل العطاء المحتمل أو من لام بشراء كراسة الشروط والمواصفات أن يتمدم لإدارة التعالدات  

لبدل الموعدد المحددد لفدتح المظداريؾ الفنيدة بمددة لا  وحتدى تاريخ الاعلبن والنشر دياال بشان ما ورد بها بداية من 
 تمل عن عشرة أيام . 
 ايام (  7) لبل موعد فتح المظاريؾ الفنية بمدة لا تمل عن موعد ؼايت   وسيتم الرد كتابة  في

 شروط الدفع :ـ ١
ثلبثدين يومدا  تحسدل مدن تداريخ الفحدم والمبدول  السداد بالكامل بعد التوريد والفحم والمبول النهدا ى وبمدا لايجداوز

 والاعتماد .
 

 السداد وصرف المستحقات :ـ 3
تحسل من تاريخ الفحم والمبول  يتم صرؾ ثمن الأصناؾ الموردة في ألرل ولت ممكن وبما لا يجاوز ثلبثين يوما  

 والاعتماد.
 

 تعدٌل حجم التعاقد:ـ 4
الكميدات  المسدتجدات مدا يوجدل تعدديل حجدم العمدد خدلبل مددة تنفيدذ  أن تعددل فدييحك للجهة الإدارية دذا طرأت من   

بنددد بددذات الشددروط  % مددن كميددة كددل12الددواردة بجددداول الكميددات والف ددات سددواء بالزيددادة أو بددالنمم بمددا لا يجدداوز 
يدتم تحريدر ملحمدا  حجدم التعدديل, و والمواصفات والأسعار مع تعديل المددة والبرندامج الزمندي للتنفيدذ بمدا يتناسدل مدع

 للتعالد بهذا الشان.
 

 التعدٌل فً الشروط والمواصفاتـ 5
 
 يجدددوز للجهدددة الإداريدددة ددخدددال تعدددديلبت علدددى الشدددروط والمواصدددفات دذا التادددت المصدددلحة العامدددة ذلدددن , علدددى ددد 

 مدددنأن يدددتم دخطدددار مدددن لددداموا بشدددراء الكراسدددة مدددن خدددلبل ددارة التعالددددات وذلدددن خدددلبل ثلبثدددة أيدددام علدددى الأكثدددر 
مدددن  ددخدددال هدددذ  التعدددديلبت ونشدددرها علدددى بوابدددة التعالددددات العامدددة علدددى أن تعتبدددر هدددذ  التعدددديلبت جدددزء لا يتجدددزأ

 هذ  الكراسة, وتسرن في مواجهة كافة أصحال العطاءات.
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 التأمٌناتثامناً : 
 

 التأمٌن المؤقتـ 1
سدددددادة باسددددم الجهددددة الاداريددددة  م لددددت علددددى أن يمدددددم مددددا يفيدددددالتددددامين التمددددديم  للمنالصددددة يجددددل علددددى كددددل متمدددددم 

يدددتم اعفددداء المنشدددةت الصدددؽيرة والمتناهيدددة الصدددؽر مدددن نصدددؾ التدددامين الابتددددا ي ومدددن نصدددؾ التدددامين  ,  ولصدددالحها
النهدددا ي بشددددرط تمددددديمها الشددددهادة الصدددادرة مددددن اتحدددداد الصددددناعات المصدددرية الخاصددددة باسددددتيفاء الاصددددناؾ الممدمددددة 

رة مدددن اتحددداد الصدددناعات بعدددد اعتمادهدددا مدددن الهي دددة العامدددة للتنميدددة منهدددا لنسدددبة المكدددون الصدددناعى المصدددرت الصددداد
الصددددناعية او هي ددددة تنميددددة صددددناعات تكنولوجيددددا المعلومددددات بالنسددددبة لمنتجددددات البرمجيددددات والتطبيمددددات ذات الصددددلة 

  ويكون الاعفاء من خلبل رد الميمة المشار اليها عند تمديم الشهادة

 صور سداد التأمٌن المؤقتـ ١
 التامين الم لت باحد الصور أو الوسا ل الآتية يتم سداد 

   دا نين (  11722121) الحساب البنكً كود مؤسسً   ) الاهلي     مصر     الماهرة (حساب الجهة الإدارٌة ببنك  -1
 .أحد وسائل الدفع الإلكترونً من خلال منظومة الدفع والتحصٌل الإلكترونً ـ ١
 : الجهة الإدارٌة وباسم العملٌة على أن ٌكونبموجب خطاب ضمان بنكً لصالح ـ 3

 أ. مصدراً من أحد المصارف المحلٌة المعتمدة.
 ا      دد الإداريددة مبلؽ ألا يمتدرن بددان ليددد أو شددرط وؼيددر لابددل للئلؽدداء وأن يمددر فيد  المصددرؾ بددان يدددفع تحددت أمددر الجهددةب. 

 يوازت التامين المطلول.
 رؾ فددي        دد للمص لحددد الالصددى المحدددد لمجمددوع خطابددات الاددمان المددرخمج. أن يمددر فيدد  المصددرؾ باندد  لددم يتجدداوز ا

 دصدارها.
ان  المحلية المعتمدة علدى  د. تمبل خطابات الامان من البنون الخارجية بشرط التاشير علها بالمبول من احدت المصارؾ

بادا   باكمل  عند أول طلل منها دون الالتفدات ملتزم  يتعهد المصرؾ المحلى بان يدفع مبلؽا  يوازت التامين المطلول وأن 
 الى أن معاراة من صاحل العطاء.

  اء أو  دد سدريان العط صدلبحية مددة . الا تمدل مددة سدريان خطدال الاددمان عدن ثلبثدون يومدا  علددى الألدل بعدد تداريخ انتهدداء 
 تاريخ انتهاء مدة مد صلبحية.

 أخدرت فدي الجهدة جدزء مند  خصدما  مدن مسدتحمات  عدن عمليدات يجوز لصاحل العطداء طلدل سدداد التدامين الم لدت أو  4
جلسدة   متى كانت صالحة للصرؾ في تاريخ الإدارية ذاتها أو ؼيرها من الجهات الإدارية التي تسرن عليها أحكام المانون

بالجهدة الإداريدة   بالطلل مستندا  معتمدا  ومختوما  من الإدارة المختصة فتح المظاريؾ الفنية على أن يرفك صاحل العطاء
 يكون موجها  للجهة الإدارية الممدم دليها العطاء , وبخصوم عمليدة بدذاتها, يتادمن لبدول تلدن المستحك لديها مبالػ ل ,

حسددال التددامين  بحجددز  تحددت ا    دد الجهددة خصددم مبلددػ التددامين الم لددت أو جددزء مندد  مددن المبددالػ المسددتحمة لددديها وتعهده
الإدارة المختصدة بالجهدة الإداريدة الممددم  م صداحل العطداء مسدتندا  معتمددا  ومختومدا  مدنالم لت المطلول, دلى حدين تمددي

 دتاحة ذلن المبلػ لها. دليها العطاء بالموافمة على الصرؾ, أو طلل هذ  الجهة

 التأمٌن النهائً:ـ 3
النهددا ي بنسددبة  يدد دت التددامينعلددى صدداحل العطدداء الفددا ز وباحدددت الصددور أو الوسددا ل المشددار دليهددا بالبنددد السددابك أن  دد 
تبدأ من اليوم التدالي لإخطدار  بمبدول  %( من ليمة التعالد لصالح ولحسال وباسم الجهة الإدارية خلبل عشرة أيام عمل2)

الوجدد  الأكمددل ووفمددا  لكافددة الاشددتراطات والمواعددد  عطا دد , وذلددن كاددمان لتنفيددذ الأعمددال مواددوع هددذ  الكراسددة علددى
الاحتفاظ بالتامين النها ي دلي أن يتم تنفيذ العمد بصدفة نها يدة بمدا فدي ذلدن  نونا  في هذا الشان, ويتموالاوابط الممررة لا

 النها ي ساريا  لمدة تبدأ من ولت دصدار  دلي ما بعد انتهاء مدة العمد بثلبثة أشهر. مدة الامان ويكون التامين

 

 أثر عدم سداد التأمٌن النهائً:ـ 4
دخطدار بكتدال  عطاء الفا ز بداداء التدامين النهدا ي خدلبل المهلدة المحدددة جداز للجهدة الإداريدة بموجدلدذا لم يمم صاحل ال  

الولت بالبريدد الإلكتروندي أو الفداكس  يرسل ل  بخدمة البريد السريع, عن طريك الهي ة المومية للبريد مع تعزيز  في ذات
التنفيدذ بواسدطة أحدد العطداءات التاليدة لعطا د  بحسدل  مدد أودلؽداء الع -بحسل الأحوال ودون حاجة لاتخاذ أن دجراء أخدر 

 ترتيل أولوياتها.
خسدارة تلحدك بهدا  ويصبح التامين الم لت في هذ  الحالة من حك الجهة الإدارية كما يكون لها الحك أن تخصم ليمة كدل  

تلجدا دلدى خصدمها مدن مسدتحمات  كفايتها  من أية مبالػ مستحمة أو تستحك لديها لصاحل العطاء المذكور, وفي حالة عدم
مدع عددم الإخدلبل بحمهدا فدي الرجدوع عليد  لادا يا بمدا لدم  لدت أن جهة ددارية أخرت, أيا كان سبل الاستحماق وذلدن كلد 

 . تتمكن من استيفا   من حموق بالطرق الإدارية
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 : إستبدال صور ووسائل أداء التأمٌناتـ 5
وذلددن باحدددن  يجددوز بموافمددة الجهددة الإداريددة, وبندداء  علددى طلددل صدداحل العطدداء دسددتبدال صددور ووسددا ل أداء التامينددات دد 

صداحل العطداء طبمدا  للؽدرض  الصور أو الوسا ل الأخرت بشرط ألا تنمطع مدة سدريان التاميندات وعددم الإخدلبل بمسد ولية
 الممدم عن  التامين.

 اءات الفصل فٌها:تقدٌم الشكاوى وتوقٌتات وإجرـ 6
التدالي لإخطدارهم  يحك لأصحال العطاءات التمدم بشدكواهم كتابدة لإدارة التعالددات وذلدن خدلبل سدبعة أيدام تبددأ مدن اليدوم  

شددكواهم فدي ذات التوليددت لمكتددل  بنتدا ج لددرارات اللجددان بدالمبول أو الاسددتبعاد أو الإلؽدداء, مدع تسددليم صددورة واادحة مددن
  التوليت بصورة وااحة من شكوا  في ذات شكاوت التعالدات العمومية

المسددتوفاة,  سددوؾ تمددوم الجهددة الإداريددة بدراسددة الشددكوت خددلبل مدددة لا تجدداوز خمسددة أيددام مددن تدداريخ اسددتلبم الشددكوت دد 
 على بوابة التعالدات العامة. وستموم الجهة الإدارية باخطار ممدم الشكوت بنتيجة دراسة الشكوت, بالإاافة دلى نشرها

بشدكوا  الدى مكتدل  افة الأحوال دذا لم يفصدل فدي الشدكوت بمعرفدة الجهدة الاداريدة يكدون للشداكي الحدك فدي التمددموفي ك  
 شكاوت التعالدات العمومية وذلن لبل اللجوء الى جهات المااء.

 : الغاء العملٌة محل الطرحـ 7
اسدتؽنى عنهدا نها يدا   من السلطة المختصدة دذايحك للجهة الإدارية دلؽاء العملية محل الطرل لبل البت فيها بمرار مسبل   

 ممارسات احتيال أو فساد أو احتكار. أو التات المصلحة العامة ذلن أو دذا تبين وجود تواط  بين ممدمي العطاءات أو
 كما يجوز الإلؽاء في أن من الحالات الآتية 

العمدل لا تسدمح   عطداء واحدد مدا لدم تكدن حاجدةدذا لم يمدم سوت عطاء وحيدد, أو لدم يبدك بعدد العطداءات المسدتبعدة دلا -1
مطابمددا للشددروط ومناسددبا للميمددة  باعددادة الطددرل, ولا توجددد فا دددة ترجددى مددن دعددادة الطددرل وبشددرط أن يكددون العطدداء /

 التمديرية.
 دذا الترنت العطاءات كلها أو أؼلبها بتحفظات -1
الممارسة عددم جددوت دعدادة  لم تبين دراسة لجنة البت أو لجنةدذا كانت ليمة العطاء الألل تجاوز الميمة التمديرية, ما  -1

 الطرل والآثار المترتبة علي .
للبريد, مع تعزيز   وسيتم دخطار أصحال العطاءات بالإلؽاء بكتال يرسل بخدمة البريد السريع عن طريك الهي ة المومية   

الشروط والمواصفات والتدامين الم لدت  رد ثمن كراسةفي ذات الولت بالبريد الإلكتروني أو الفاكس, بحسل الأحوال, مع 
 ممارسات احتيال أو فساد أو احتكار. دلى أصحال العطاءات عدا الذين تبين وجود تواط  بينهم أو

 

 ضوابط إعداد العطاءتاسعاً : 
 

 إعداد العطاء:ـ 1
علدى نمدوذج الإلدرار  الكراسدة, ويعُتبدر التوليدععلى أصحال العطاءات الالتزام بكافة الشروط والمواصفات الواردة بهدذ    

 المرفك لبولا  من  بكل ما جاء بها.
بهدذ  الكراسدة ولراءتهدا  على صاحل العطاء عند دعداد عطاء  دراسة كافة الاوابط والاشتراطات والمواصفات الواردة  

 التنفيذية وما تامنت  هذ  الكراسة.ولا حت   بعناية ودلة, وسوؾ يستبعد كل عطاء تم تمديم  وتبين مخالفت  للمانون
في  مهما كان نوع  بعد  على صاحل العطاء عدم شطل أن بند من بنود العطاء أو من المواصفات الفنية أو دجراء تعديل  

 تسليم .
المرفك ويجدل تمدديمها فدي  تمدم العطاءات المختومة والمولعة من أصحابها على كل ورلة وعلى جدول الكميات والف ات  

والمدالي نوعد  مدن الخدارج, ويوادع المظدروفين  مظروفين منفصلين, ويجل أن يثبت على كل من مظروفي العطاء الفني
اسددم الجهددة الإداريددة وعنددوان ددارة التعالدددات ومددا يفيددد أن مددا بداخلدد   داخددل ظددرؾ مؽلددك بطريمددة محكمددة ويواددح عليدد 

 ا وتاريخ جلسة فتح المظاريؾ الفنية كما يذكر اسدم صداحلالمالي, ويذكر اسم العملية ورلمه المظروؾ الفني والمظروؾ
 العطاء.

وذلدن لتسدهيل عمليدة  على صاحل العطاء الالتزام بالحفاظ على الترتيل مع وادع فواصدل بدين كدل بندد مدن بندود العطداء  
 التفريػ والتمييم اختصار للولت والمجهود.

 

 كلفة إعداد العطاء:تـ ١
الإداريدة بدان حدال  تكاليؾ دعداد وتمديم عطا  , وكل ما يتعلك ب  من مهام, ولا تتحمل الجهةيتحمل صاحل العطاء كافة   

 من الأحوال أية مس ولية عن تلن التكاليؾ بؽض النظر عن نتيجة العملية.
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 العطاء : تسلٌمـ 3
ديصدال يثبدت فيد   دمدا باليدد بموجدلتسلم العطاءات لإدارة التعالدات لبل التاريخ او الموعد المحدد لفتح المظاريؾ الفنية   

وذلدن علدى عندوان الإدارة المختصدة  تاريخ التسليم وساعت  أو عن طريك البريد السريع مدن خدلبل الهي دة الموميدة للبريدد
 مدن الثانيدة عشدروذلدن لبدل السداعة  الجزيرة العوامية خلؾ لصر ثمافدة الالصدر بجدوار مجلدس مديندة الالصدر الكا ن في 

تسدليم  بؽدض النظدر  ويبمى العطاء نافذ المفعول وؼير جا ز الرجوع فيد  مدن ولدت ,  فتح المظاريؾ الفنيةاليوم المحدد ل
العطاءات, ولن يعتد بان عطاء يمدم بعد هذا  عن ميعاد استلبم  بمعرفة الجهة الإدارية وحتى نهاية المدة المحددة لسريان

 الموعد.

 ٌل مدة تقدٌم العطاء:تعدـ 4
 موعد فتح المظاريؾ الفنية في الحالات الآتية يجوز تاجيل   
 دذا ارتات الجه  الإدارية ارورة لذلن .  
التداريخ المحددد لفدتح  يجوز لمن لام بشراء كراسة الشروط والمواصفات بتمديم طلل مسبل لمد مدة تمديم العطاءات لبل  

ل  لتمدير الجهة الإدارية , وفى حالة اذا  و الاستجابةالمظاريؾ الفنية بثلبثة أيام على الألل, ويخاع البت في هذا الطلل أ
و الاعددلبن أو مدا اذا لامددت الجهدة الاداريددة بتعددديل موعدد فددتح المظدداريؾ سديتم دعددادة النشدر علددى بوابددة التعالددات العامددة 

 توجي  الدعوة بحسل الاحوال . 

 مدة سرٌان وصلاحٌة العطاءـ 5
ساريا  ونافذ المفعول وؼير جدا ز  طاءعنية, ويبمى الفتاريخ فتح المظاريؾ المن تحُسل مدة سريان وصلبحية العطاءات  -

 الرجوع في  وحتى نهاية مدة سريان العطاء.
التدامين الم لدت وذلدن  يحك للجهة الادارية دخطار أصحال العطاءات كتابة لمد مدة سريان عطداءاتهم ومدد مددة صدلبحية  

 الارورة. بخمسة عشر يوما دذا ما التاتلبل تاريخ انتهاء مدة سريان العطاءات 
خلبل )أسبوعين( مدن  على من يوافك من أصحال العطاءات على التمديد أن يمدد امانات  وأن يبلػ الجهة الإدارية بذلن  

تمديدد عطداء , ويسدتبعد كدل عطداء لدم  د ؼيدر موافدك علدىتاريخ الإشعار بطلل التمديد, ومن لم يتمدم خلبل هذ  المددة, عُد
 الم لت فور انتهاء مدة سريان العطاء. صاحب  مد مدة سريان عطان  كتابة, ويرد دلي  تامين  يمبل

 الوكالة فً تقدٌم العطاء :ـ 6
أن يبدين فدي  يجل أن يكون صداحل العطداء مميمدا  فدي جمهوريدة مصدر العربيدة أو يكدون لد  وكيدل فيهدا ودلا وجدل عليد   

فدي عطا د  العندوان الدذن يمكدن  العربية فيما لو تم الترسية علي  وأن يبدين عطا   الوكيل المعتمد من  في جمهورية مصر
عن صاحل العطاء فعلي  أن يمدم مع  توكيلب  مصدلا   مخابرت  في  ويعتبر دعلبن  صحيحا , ودذا كان العطاء ممدما  من وكيل

  تمددديمها وفمددا  لأحكددام المددوانين البيانددات والمسددتندات التددي يجددل عليدد عليدد  مددن السددلطات المختصددة بالإاددافة دلددى كافددة
 . واللوا ح التي تنظم ذلن

 سحب العطاء:ـ 7
حما  للجهة الإداريدة  دذا لام صاحل العطاء بسحل عطا   لبل الموعد المحدد لفتح المظاريؾ الفنية فيصبح التامين الم لت

على حصول ادرر أو دسدتندا   مدن أن  الدليلدون حاجة دلى دنذار أو الالتجاء دلي المااء أو اتخاذ أية دجراءات أو دلامة 
 لصاحل العطاء. مبالػ مستحمة أو تستحك لديها أو لدت أن جهة ددارية أخرت

 

 : العطاءات المتأخرةـ ٨
ر ديس لجندة فدتح  أن عطاء يرد بعد الموعد المعين لفتح المظاريؾ الفنية المحدد بهدذ  الكراسدة سديمدم فدور ورود  دلدى -

المتداخرة دون فتحد , وتسدتبعد لجندة  ي  بساعة وتداريخ ورود  ثدم يددرج فدي كشدؾ تمدديم العطداءاتالمظاريؾ للتاشير عل
 تجاوز يومين من لرار اللجنة. البت تمديم العطاءات المتاخرة ويتم ردها دلى أصحابها خلبل مدة لا

 

 حظر التقدم بأكثر من عطاء:ـ ٩
الطدرل سدواء  الؽيدر بداكثر مدن عطداء واحدد فدي العمليدة محدل يحظر على صاحل العطداء التمددم بالدذات أو بالشدراكة مدع -

اتخاذ لرار ذن صلة بالعطاء, وسديتم  باسم  أو كشرين مع الؽير ما لم يكن شريكا  مع الؽير بحصة لا تسمح ل  بالتاثير في
سدات الاحتكاريدة واخطدار جهداز حمايدة المنافسدة ومندع الممار استبعاد العطاءات المخالفة لذلن, ومصادرة التامين الم لت

 لاعمال ش ون .

 : وفاة صاحب العطاءـ 11
الؽير بحصدة حاكمدة  في حالة وفاة صاحل العطاء دذا كان شخصا  طبيعيا , أو مالن شركة الشخم الواحد, أو الشرين مع  

التعالددات  للسلطة المختصة بعدد عدرض ددارة تسمح ل  بالتاثير في اتخاذ لرار ذن صلة بالعطاء / بالعرض لبل البت, جاز
السمال للورثة بالاستمرار في الإجراءات بشرط أن يعيندوا عدنهم وكديلب   استبعاد العطاء الممدم من  ورد التامين الم لت أو

 في , وتوافك علي  السلطة المختصة, ويظل الوكيل دون ؼير  مس ولا  أمام الجهة الإدارية. بتوكيل مصدلا  على التوليعات
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 اءمحتوٌات العطعاشراً : 
 العطاء : مستنداتـ 1

للعدرض المدالي مدن  كل عطاء عبارة عن مظروؾ مؽلك يتامن مظروفين منفصلين مؽلمين أحدهما للعرض الفني والآخر
 نسخة. عدد  ) واحد ( 

 : محتوٌات المظروف الفنًـ ١
 يلتزم صاحل العطاء بان ياُمن المظروؾ الفني لعطاء  المستندات التالية 

 مبلػ التامين الم لت المطلول.ما يفيد سداد  -1
لددذلن, ويعتددد فددي هددذا الشددان  بيددان الطبيعددة المانونيددة لصدداحل العطدداء, والمسددتفيد الحميمددى مندد , والمسددتندات الم يدددة -1

رأس المدال وفدك أخدر تعدديل, وذلدن بالنسدبة للشدركات وأيدة  بنسخة معتمدة من عمد التاسيس أو النظام الأساسي أو هيكل
 تتعلك بالملكية وذلن بالنسبة لأصحال العطاءات من ؼير الشركات. ات أخرتبيانات أو مستند

 وؼيرها من السجلبت التي يكون الميد فيها واجبا  لانونا  . بيانات الميد في السجلبت الخاصة بالنشاط مواوع التعالد -1
 التجارن حديثة  .  صورة من السجل 2            البطالة الاريبية سارية, ونخر دلرار اريبي. -4
 ما يفيد التسجيل على بوابة التعالدات العامة.   7 .            شهادة تسجيل الاريبة علي الميمة الماافة 2
 دلرار بالالتزام بما جاء بكراسة الشروط والمواصفات ومحتوياتها.  2
 ما يفيد شراء كراسة الشروط والمواصفات.   9

 . ل العطاءات معتمد من محاسل لانونياخر مرکز مالى لأصحا اناتيب   12
 يفيد التسجيل بمنظومة الفاتورة الالكترونية بمصلحة الارا ل العامة. ما   11
 الدالة على سابمة الأعمال لذات مواوع التعالد. المستندات   11
 .  الامان  مدة   12    .الالتزام بالتامين على العمالة  دلرار   14 .     السجل الصناعي ) ان وجد ( 11

 

 محظورات إعداد المظروف الفنى :ـ 3
وؼيرها التي تتعلك بالعرض  يحظر على صاحل العطاء تامين العرض الفني أية أسعار أو أية بيانات أو مستندات مالية  

 المالي, وسيتم استبعاد أن عطاء يخالؾ ذلن.
أن ملبحظدات خاصدة  ندوع و دذا رؼدل ممددم العطداء فدي دبدداء يجل أن يخلو العطداء مدن كدل ليدد أو شدرط أو أجدل مدن أت

 بالنواحى الفنية فيجل دثباتها فى كتال مستمل يتامن  المظروؾ الفني.

 

 المالً:وف محتوٌات المظرـ 4
 يحتون العرض المالي الممدم من صاحل العطاء على الآتي 

 لوا م الأسعار. -1
) ان وجدددت (   شددرط ملددزم للشددركات الحاصددلة علددي تلددن  المصددرت سدداريةشددهادة اسددتيفاء نسددبة المكددون الصددناعي  -1

 الشهادة دون ؼيرها .
 .أسلول السداد  - 1

 يجل كتابة الأسعار عن كل وحدة من وحدات البنود الواردة بموا م الأسعار وفما  لما يلي 
حالة تمديم العطاء منفرد أو  سا ل, ويجوز فيتكون كتابة الأسعار بالعملة المصرية وباللؽة العربية وبالمداد الجاؾ أو ال -أ

الممارندة سدتتم معادلتهدا بالجنيد  المصدرن بالسدعر المعلدن  شركة في الخارج أن تكتل الأسدعار بالعملدة الأجنبيدة, ولؽدرض
 فتح المظاريؾ الفنية. بالبنن المركزن المصرن في تاريخ

 تكون كتابة الأسعار رلما  وتفميطا . -ل 
المطلدول توريددها بما مدة الأسدعار  العطداء فدى عراد  المدالى عدن تحديدد سدعر صدنؾ مدن الأصدناؾدذا سكت صداحل  -ج

هذا الصنؾ يكون للجهدة الإداريدة الحدك فدي دجدراء مراجعد  تفصديلية  الممدمة من  فيعتبر ذلن امتناعا من  عن الدخول في
التادى الأمدر ذلدن, ودذا  حيحات الماديدة دذاحسابيا  سواء من حيث مفرداتها أو مجموعها, ودجدراء التصد للؤسعار الممدمة

على سعر الوحددة, ويعدول علدى السدعر المبدين بدالتفميط فدي  وجد اختلبؾ بين سعر الوحدة ودجمالي سعر الوحدات ي ع  ول
علي  في تحديدد  وبين السعر المبين بالأرلام, وتكون نتيجة هذ  المراجعة هي الأساس الذن يعول حالة وجود اختلبؾ بين 

 ر العطاء.سع
والالتزامدات أيدا كدان نوعهدا التدى  الف ات التي حددها صداحل العطداء بجددول الف دات تشدمل وتؽطدى جميدع المصدروفات -د 

الميدام باتمدام توريدد الأصدناؾ وتنفيدذ محدل العمدد وتسدليمها للجهدة  يتكبدها بالنسبة دلى كدل بندد مد ن البند ود وكدذلن تشدمل
الامان طبما لشروط العمد وتتم المحاسبة النها ية بالتطبيك لهذ  الف ات بصدرؾ النظدر  عليها أثناء مدة العامة والمحافظة

 الارا ل والرسوم الأخرت . عن تملبات السوق والعملة والتعريفة الجمركية وؼيرها من
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 محظورات إعداد المظروف المالً:ـ 5
الأسدعار أو  فدي لدوا م الأسدعار أو فدي جددول الكميدات والف دات, وكدل تصدحيح فدي لا يجدوز الكشدط أو المحدو أو التحشدير  

 ؼيرها يجل دعادة كتابت  رلما  وتفميطا  والتوليع بجانب .
أسدعار العطداءات  لا يعتد بان عطاء أو تعديل في  يرد بعد الموعد المحدد لجلسة فتح المظاريؾ الفنية ويحظر التعديل في  

 وعد ويسرت هذا الحظر على صاحل العطاء الفا ز.الممدمة بعد هذا الم
 لا يعتد بالعطاء المبني على خفض نسبة م وية عن ليمة ألل عطاء مُمدم.  

 اجراءات البت والترسٌةالحادي عشر : 
 

 فتح المظارٌف الفنٌةـ 1
جلسة علنيدة بحادور الثانية عشر ظهرا  في اليوم المحدد لفتح المظاريؾ الفنية في  يكون فتح العطاءات في تمام الساعة 

الجلسة بدلا  منهم شدريطة تمدديم تفدويض بدذلن,  من يرؼل من أصحال العطاءات, ويجوز لهم تفويض من يرون  لحاور
مددنهم اعترااددا  علددى سددير عمددل اللجنددة, ودذا كددان لدددت أحددد  ولا يسددمح لأصددحال العطدداءات أو مفوادديهم التدددخل فددي

 كتابة دلي مدير ددارة التعالدات. الإجراءات, أو المرارات يتعين علي  تمديم 

 : فحص الشكلً والبت الفنًالـ ١
اسدتبعاد العطداءات  يحك للجهة الإدارية لبل دجراء أن دراسة مفصلة للعطاءات بالفحم الشكلي للمظاريؾ الفنية, وسديتم

  ؼير الصالحة للنظر فيها ومنها
العطاءات ؼيدر المولعدة مدن أصدحابها, أو الؽيدر مكتملدة وفمدا للشدروط, أو العطداءات ؼيدر المسدتوفاة للتدامين الم لدت, أو 
العطاءات التي يتبين أن أصحابها من ؼير المسجلين على بوابة التعالدات العامة, أو أنهم من المسجلين بسجل ليد أسدماء 

ة العامة للخدمات الحكومية, أو العطاءات التي لم تادمن معداملبت تؽيدر الأسدعار الممنوعين من التعامل الذن تمسك  الهي 
( مددن 11فددي ممدداولات الأعمددال طبمددا لشددروط الطددرل, أو العطدداءات الممدمددة بالمخالفددة للحظددر المنصددوم عليدد  بالمددادة )

 المانون.

 مالٌة/ استٌفاء لاستٌضاح ما غمض من أمور فنٌة ـ 3
واستيادال مدا ؼمدض  تطلل كتابة من أصحال العطاءات استيفاء البيانات أو المستندات اللبزمدةيحك للجهة الإدارية أن   

وفدي حالدة عددم اسدتجابة صداحل العطداء لطلدل  من أمور فنية أو مالية بما يعينها في دعداد التمرير الفني أو المالي اللبزم
ة بعطا دد  خددلبل المدددة المحددددة مددن اللجنددة والمواددحة أو الماليدد اسددتيفاء البيانددات أو المسددتندات لاستياددال الأمددور الفنيددة

 ؼير وااح أو ؼير لابل للممارنة مع العطاءات الأخرت. بطلبها دلي , يتم استبعاد عطا   باعتبار 

 : آلٌة التقٌٌم الفنًـ 4
والمواصفات الفنية وفما   سيتم دراسة العطاءات فنيا , ويتم لبول العطاءات المطابمة واستبعاد أن عطاءات مخالفة للشروط

 لما جاء هذ  الكراسة.

 : إعلان نتائج البت الفنًـ 5
بالتمددم بشدكواهم  سيتم دخطار أصحال العطاءات بنتا ج البت الفني فور اعتمادها من السلطة المختصة ويكون لهم الحك  

التعالدددات العامددة وكددذا فددي لوحددة  بددةكتابددة خددلبل سددبعة أيددام تبدددأ مددن اليددوم التددالي لإخطددارهم بددالمرارات والنشددر علددى بوا
 بادارة العمود والمشتريات بالجزير العوامية خلؾ لصر ثمافة الالصر . الإعلبنات المخصصة لهذا الؽرض ومولعها

 : فتح المظارٌف المالٌةـ 6 
أصحال العطاءات  يكون فتح المظاريؾ المالية للعطاءات الممبولة فنيا  فمط وذلن في جلسة علنية بحاور من يرؼل من  

 تمديم التفويض بذلن . الممبولة فنيا , ويجوز لهم تفويض من يرون  لحاور الجلسة بدلا  منهم شريطة
 

 : الدراسة وآلٌة التقٌٌم المالًـ 7
 فدددي حالددة التميددديم بنظدددام الأفاددل شدددروطا  والألدددل سددعرا  طبمدددا  لمدددا جدداء بهدددذ  الكراسدددة مددن شدددروط ومواصدددفات دد 

 العطددداءات الممبولدددة فنيدددا  فمدددط وعلدددى أسددداس الميمدددة الماليدددة الإجماليدددة للعطددداء مدددع الأخدددذ فددديبحيدددث يدددتم تميددديم 
 الاعتبار كل الشروط التي يمكن ترجمتها دلى ليم مالية.

مددع الأخددذ فددي الاعتبددار كددل الشددروط التددي يمكددن  ,وفددي كافددة الأحددوال سدديتم تميدديم العطدداءات الممبولددة فنيددا  فمددط  دد 
بدددين العطددداءات بعدددد توحيدددد اسدددس الممارندددة مدددن  , ويدددتم دجدددراء الممارندددة والمفاادددلةترجمتهدددا دلدددى لددديم ماليدددة

 مع الأخذ في الاعتبار معايير التمييم الآتية جميع النواحي الفنية والمالية , وسيتم دراسة العطاءات 
 العناصدددر شدددروط السدددداد والاسدددتلبم والادددمان والصددديانة ولطدددع الؽيدددار ومسدددتلزمات التشدددؽيل وؼيرهدددا مدددن -1

 .التي ت ثر في تحديد الميمة المالية الممارنة للعطاءات 



  
 13الصفحة 

 
  

الأداء  تميددديم العناصدددر ؼيدددر السدددعرية وتحويلهدددا دلدددى ليمدددة ماليدددة مثدددل تكددداليؾ التشدددؽيل, المددددرات, الكفددداءة, -1
 وفما  لما هو وارد بهذ  الكراسة.

 حسال نسبة الأفالية السعرية الممنوحة للمنتج المحلى المستوفى نسبة المكون المصرت. -1
دحدددداهما  فدددي حالدددة تسددداون الأسدددعار بدددين عطددداءين أو أكثدددر مدددن الممبدددولين ماليدددا  فيحدددك للجندددة البدددت تدددرجيح -4

حدددل الطدددرل العمليدددة م وفمدددا لمبدددررات تبدددديها بمحادددرها بنددداء علدددى مدددا اشدددتمل عليددد  كدددل عطددداء, ويجدددوز تجز دددة
 بين عطاءين أو أكثر دذا كان ذلن في مصلحة العمل.

 إعلان نتائج البت المالً:ـ ٨

بالتمدددم  سدديتم دخطددار أصددحال العطدداءات بنتددا ج البددت فددور اعتمادهددا مددن السددلطة المختصددة ويكددون لهددم الحددك دد 
فدددور  جهدددة الإداريدددةبشدددكواهم كتابدددة خدددلبل سدددبعة أيدددام تبددددأ مدددن اليدددوم التدددالي لإخطدددارهم بدددالمرارات وتلتدددزم ال

بوابدددة  درسدددال الاخطدددارات بنشدددر النتدددا ج فدددي لوحدددة الإعلبندددات المخصصدددة لهدددذا الؽدددرض كمدددا يدددتم النشدددر علدددى
 التعالدات العامة.

 الترسٌة وإخطار صاحب العطاء الفائز:ـ ٩

ولددة الممب سددتموم الجهددة الإداريددة باخطددار صدداحل العطدداء الفددا ز بالترسددي  عليدد  وكددذا بددالي أصددحال العطدداءات دد 
 فنيا  باسم صاحل العطاء الفا ز والذن علي  الحاور لسداد التامين النها ي للعملية.

 : توقٌع التعاقدـ 11

 مددددع صدددداحل العطدددداء الفددددا ز فددددي خددددلبل مدددددة خمسددددة عشددددر يومددددا مددددن تدددداريخ سددددداد  سدددديتم توليددددع العمددددد 
 . للتامين النها ي

 والاستلام : الفحصـ 11

 ويخطدددر المدددورد بموعدددد اجتمددداع اللجندددة ليدددتمكن مدددن حادددور دجدددراءات جتمدددع لجندددة الفحدددم لاسدددتلبم الأصدددناؾت
والاسدددتلبم النهدددا ى , ويلتدددزم بدددان يمددددم فددداتورة الأصدددناؾ المدددوردة مدددن أصدددل وصدددورتين, كمدددا يلتدددزم  الفحدددم

سددداب  باحادددار العمدددال اللبزمدددين لفدددتح الطدددرود وتسدددليمها دلدددى أمدددين المخدددزن أو لجندددة الفحدددم بحادددور  ح علدددى
اددد  فدددى الموعدددد المحددددد وفدددى حالدددة تخلفددد  فيكدددون لمددددير المخدددازن , أو لجندددة الفحدددم ادددور مدددن يفوبح , أو

خددداذ الإجدددراءات اللبزمدددة علدددى حسدددال المدددورد لتسدددلم الأصدددناؾ وتسدددليمها دلدددى المخدددازن وتصدددحيح ات الحدددك فدددي
 الأمر ذلن دون أن يكون للمورد حك الاعتراض .التاي  الفاتورة دذا

 مسئولٌة الشركة عن أعمالها:ـ 1١

تدددزم الشدددركة الراسدددي عليهدددا المنالصدددة فدددي تنفيدددذها للعمدددد بتعيدددين أحدددد موظفيهدددا ) متخدددذن المدددرار ( وذلدددن تل
للتنسدديك معدد  بشددان تنفيددذ العمدددد بالنسددبة لإجددراءات عمليددات التسددليم وتمدددديم المسددتندات المتفددك عليهددا ومتابعدددة 

الأادددرار التدددي لدددد تترتدددل علدددى  أعمدددال الادددمان والصددديانة والأعطدددال ..... دلدددخ .   تكدددون الشدددركة مسددد ولة عدددن
وجدددود أن عيدددول فنيدددة للبصدددناؾ التدددي تدددم توريددددها, وتتحمدددل كامدددل المسددد ولية عمدددا يحددددث مدددن أادددرار بسدددبل 

 هذ  العيول.
وسدددديتم تحميددددل الشددددركة بالمصدددداريؾ التددددى سددددتتحملها الجهددددة الإداريددددة دذا ظهددددرت أت عيددددول فنيددددة تحددددول دون 

 استخدام الاصناؾ  خلبل فترة الامان.

 قاعس عن الإستلام :التـ 13

 يحدددك للمتعالدددد حدددال تمددداعس الجهدددة الإداريدددة عدددن الاسدددتلبم التمددددم بطلدددل لتشدددكيل لجندددة ثلبثيدددة متخصصدددة مدددن ددد 
 .جهات محايدة وتكون الجهة الإدارية امن عاوية اللجنة سالفة الذكر

 يدددة المشددداركة فيهددداتبددددأ اللجندددة أعمالهدددا فدددور صددددور لدددرار تشدددكيلها وسدددداد المتعالدددد أتعدددال الجهدددات الخارج ددد 
 وتخطدددر  الجهدددة الإداريدددة بهدددا وتمددددم اللجندددة تمريرهدددا خدددلبل مددددة زمنيدددة ألصددداها ثلبثدددون يومدددا  مدددا لدددم تتطلدددل

 . طبيعة العملية وحجمها مدة تتجاوز ذلن, ويكون تمريرها ملزما  للطرفين
تبدددين  المتعالدددد, ودذاحدددال تبدددين تمددداعس الجهدددة الإداريدددة عدددن الاسدددتلبم يدددتم رد أتعدددال اللجندددة لصدددالح ولحسدددال  ددد 

 للجنددددة عدددددم التددددزام المتعالددددد, تتخددددذ الجهددددة الإداريددددة حيالدددد  الإجددددراءات ذات الصددددلة الددددواردة بمددددانون تنظدددديم
 ولا حت  التنفيذية. 1212لسنة  121التعالدات التي تبرمها الجهات العامة الصادر بالمانون رلم 

 : قاعس عن التنفٌذالتـ 14

الإداريددة  فدداذا تدداخر لأسددبال خارجددة عددن درادتدد  جدداز للجهددة -المواعيددد المحددددة  يلتددزم المتعالددد بالتوريددد فددي دد 
وفدددي حالدددة  دذا التادددت المصدددلحة العامدددة ذلدددن, منحددد  مُهلدددة لإتمدددام التوريدددد دون تحصددديل ممابدددل تددداخير منددد ,
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راء أن دجددد تددداخر  لأسدددبال راجعددد  دليددد  فيحُصدددل منددد  مُمابدددل للتددداخير دون حاجدددة دلدددي تنبيددد  أو دندددذار أو اتخددداذ
 نخر, ويحُسل من بداية المهلة وفما  للآتي 

( 1)%  ( مددن المدددة الكليددة لتنفيددذ محددل العمددد يحُصددل ممابددل تدداخير بنسددبة1دذا لددم تجدداوز مدددة التدداخير نسددبة ) دد 
 من ليمة العمد , أو من ليمة الجزء المتاخر بحسل الأحوال .

  فيدددذ محدددل العمدددد يحُصدددل ممابدددل تددداخير بنسدددبة%( مدددن المددددة الكليدددة لتن2دذا لدددم تجددداوز مددددة التددداخير نسدددبة ) ددد 
 ( من ليمة العمد , أو من ليمة الجزء المتاخر بحسل الأحوال .%1)

  %( مدددن المددددة الكليدددة لتنفيدددذ محدددل العمدددد يحُصدددل ممابدددل تددداخير بنسدددبة12دذا لدددم تجددداوز مددددة التددداخير نسدددبة )  ددد 
 .المتاخر بحسل الأحوال  %( من ليمة العمد , أو من ليمة الجزء1)

  %( مدددن المددددة الكليدددة لتنفيدددذ محدددل العمدددد يحُصدددل ممابدددل التددداخير بنسدددبة12دذا جددداوزت مددددة التددداخير نسدددبة )  ددد 
 %( من ليمة العمد , أو من ليمة الجزء المتاخر بحسل الأحوال .2)

ع علدددي المتعالدددد بكامدددل التعدددويض المسدددتحك ولا يخدددل توليدددع ممابدددل التددداخير بحدددك الجهدددة الإداريدددة فدددي الرجدددو
 صابها من أارار بسبل التاخير لأسبال خارجة عن ارادت  .عما أ

 : النزول عن العقدـ 15

 لا يجدددوز للمتعالدددد الندددزول عدددن العمدددد او المبدددالػ المسدددتحمة لددد  كلهدددا أو بعادددها, ومدددع ذلدددن يجدددوز أن يتندددازل ددد 
بجمهوريدددة  عدددن تلدددن المبدددالػ لأحدددد البندددون أو الشدددركات الماليدددة ؼيدددر المصدددرفية المدددرخم لهدددا بمزاوالدددة النشددداط

المتعالدددد عدددن تنفيدددذ  مصدددر العربيدددة ويكتفدددى فدددي هدددذ  الحالدددة بتصدددديك البندددن او الشدددركة دون الإخدددلبل بمسددد ول 
 لبل  من حموق. التعالد, كما لا يخل لبول نزول  عن المبالػ المستحمة ل  بما يكون للجهة الإدارية

 : الوجوبً للعقد تلقائٌا الفسخـ  16

اتخدداذ أيددة  لبددل انتهدداء مدتدد  دون دبددداء أيددة اعترااددات مددن المتعالددد, ودون الحاجددة دلددىيفُسددخ التعالددد تلما يددا   دد 
 دجراءات لانونية في الحالات الآتية 

الإداريدددة  دذا تبدددين أن المتعالدددد اسدددتعمل بنفسددد  أو بواسدددطة ؼيدددر  الؽددد  أو التلبعدددل فدددي تعاملددد  مدددع الجهدددة -1
 أو في حصول  على العمد.

 أو ممارسات احتيال أو فساد أو احتكار.دذا تبين وجود تواط   -1
 دذا أفلس المتعالد أو أعسر. -1
ددارة  مددن سددجل المتعددداملين بعددد أخدددذ رأن( 1ويشددطل اسدددم المتعالددد فدددي الحالددة المنصددوم عليهدددا فددي البندددد ) دد 

ر بدددذلن لنشدددر لدددرا الفتدددوت المختصدددة بمجلدددس الدولدددة, وتخُطدددر الجهدددة الإداريدددة الهي دددة العامدددة للخددددمات الإداريدددة
 الشطل بطريك النشرات المصلحية.

 : الفسخ الجوازي للعقدـ  17
التعالددد ,  بخددلبؾ الحددالات التددي يفُسددخ فيهددا التعالددد تلما يددا , ودذا أخددل المتعالددد بددان شددرط جددوهرن مددن شددروط دد 

 تمتاددددي  الحددددك فددددي اتخدددداذ أحددددد الإجددددراءين التدددداليين وفمددددا  لمددددا -لبددددل انتهدددداء مدتدددد   -فيكددددون للجهددددة الإداريددددة 
 المصلحة العامة 

 فسخ التعالد. -1
 التنفيذ على الحسال بذات الشروط والمواصفات المعلن عنها والمتعالد عليها. -1
فدددي  فدددي جميدددع حدددالات الفسدددخ او التنفيدددذ علدددى الحسدددال يكدددون التدددامين النهدددا ي مدددن حدددك الجهدددة الإداريدددة عددددا ددد 

بهددا مدددن  بددل تدداخير وليمددة كدددل خسددارة تلحددكحالددة وفدداة المتعالددد كمددا يكدددون لهددا أن تخصددم مددا تسدددتحم  مددن مما
مسددتحمات  لدددت  أيددة مبددالػ مسددتحمة أو تسددتحك للمتعالددد طرفهددا وفددي حالددة عدددم كفايتهددا يلجددا دلددى خصددمها مددن

لاددا ية, وذلددن كلدد  مددع  أيددة جهددة دداريددة أخددرت أيددا  كددان سددبل الاسددتحماق دون حاجددة دلددى اتخدداذ أيددة دجددراءات
 بالطريك الإدارن. بما لم تتمكن من استيفا   من حموقعدم الإخلبل بحمها في الرجوع علي  

 القواعد الحاكمة:ـ  1٨
 121تعتبدددددر أحكدددددام لدددددانون تنظددددديم التعالددددددات التدددددي تبرمهدددددا الجهدددددات العامدددددة الصدددددادر بالمدددددانون رلدددددم  ددددد 

 1219لسدددددددنة  291ولا حتددددددد  التنفيذيدددددددة الصدددددددادرة بموجدددددددل لدددددددرار وزيدددددددر الماليدددددددة رلدددددددم  1212لسدددددددنة 

 ومتممة لكراسة الشروط والمواصفات فيما لم يرد بشان  نم خام.وتعديلبتها مكملة 

تعتبدددددددر كراسدددددددة الشدددددددروط والمواصدددددددفات وتعدددددددديلبتها ومرفماتهدددددددا ومحادددددددر تسدددددددليم واسدددددددتلبم محدددددددل  ددددددد 

 والمكاتبات والمستندات المتبادلة متممة للعمد ومكملب  لأحكام . التعالد
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