
1 

 

ىمحافظةىدوهاج                                                                  
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ىإدارةىالعقـــودىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىى
ى**********ىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىى

ىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىى

 َ 0206/  0205( ٌغٕٗ      ) سلُ ػبِخِٕبلظــــخ 
 ) اٌؼـبء اٌفنى (وشاعٗ اٌششٚؽ ٚالدٛاطفبد اٌف١ٕخ  

 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

   م  0206/    5  /  5   الثلبثاءالساعة الثانية عشر ظهر يوم     تاريخ فتح المظـاريؾ  : 

 جنيها لأؼير   (  تسعة وتسعون  ثلبثمائة و)       ج  999ـ      والمواصفات:ليمة كراسة الشروط 

 جنيهات (   خمسون)                               بالبريد:مصاريؾ الإرسال 

  .............رلمممممممم الهممممممماتؾ: . .............. رلمممممممم الفممممممماك : .............. اسمممممممم صممممممماعر العطممممممماء / العمممممممر :
 ............................   عنوان المعل المُختار: .الإلكتروني: .................................البريد 

 م  0206/   4    /   09       :      جلسة الاستفسارات 

 يوما  عشرونيوم    مائة و 102                        :مدة التنفيذ 

 (الؾ جنيها لا ؼير  عشرونو مائةجنيها   )  102222ئى :    التأمين الابتدا

 ( ورله 55  هذا الدفتر يضم عدد  )       ملعوظة            :

 ختم الجهة  ختم صاعر العطاء

ىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىاللجــــنةى
ىوعتمـــد،ىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىى

ىالمدورىالعــــامىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىى
ىحاتمىمحمدىعمرىىمهندسى/ىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىى

اعزىّبي سطف شبسع اٌم١ِٛخ اٌؼشث١خ ٚثين الجٕب٠ٓ ٚشٛاسع علاِْٛ ىىىى:ىـىىىىىىىىلعملوــة
 ٚشٛاسع اَ دِٚخ ثبلاعفٍذ ٚالأترٌٛن

ىطماىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىى:ىـىىىىىىىىىىىىىىبمركــــــزىىى
ىىمتر مسطح  04111 ىىىىىىىىىىىىىىىىىىى:ىـىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىمدطحال

 ى0202-0202الخطةىالادتثماروةىوىالممولةىمنىىىىىىىىىىىىى
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 اٌزؼش٠فبد
الآتيمممة المعممماني المبينمممة لمممرين  والمصمممطلعاتتطبيمممك اعكمممام همممذ  الكراسمممة يمُصمممد بالكلممممات والعبمممارات فمممي  -

 على النعو التالى: اكل منه

 الممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممانون:  -1
 

 180لانون تنظيم التعالدات التي تبرمهما الجهمات العاممة الصمادر بالممانون رلمم 
 وتعديلبته .0218لسنة 

 اللبئعمممممممممممممممة التنفيذيمممممممممممممممة:  -0
 

 الصمادرةة لممانون تنظميم التعالمدات التمي تبرمهما الجهمات العاممة اللبئعة التنفيذي
 .وتعديلبتها 0219لسنة  690بموجر لرار وزير المالية رلم 

 المممممممممممممموانين واللممممممممممممموائح:  -9
 

 .التشريعات واللوائح والمرارات التنظيمية العامة المرتبطة ذات الصلة كافة.

 العكومممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممة:  -4
 

 عكومة جمهورية مصر العربية.

 لمختصممممممممممممممة:السمممممممممممممملطة ا  -5
 

 معافظ سوهاج

 السمممممممممممممملطة المفوضممممممممممممممة:  -6
 

 السكرتير العام لمعافظة سوهاج 

 بوابمممممممممممممممة التعالمممممممممممممممدات :  -7
 

المولع الإلكتروني المخصص علمى شمبكة المعلوممات الدوليمة )الإنترنمت( للنشمر 
عمممن البيانمممات والمعلوممممات المتعلممممة بالتعالمممدات العاممممة التمممي تجريهممما الجهمممات 

ون تنظمميم التعالممدات التممي تبرمهمما الجهممات العامممة الإداريممة الخاضممعة لأعكممام لممان
 .، ولائعته التنفيذية0218لسنة  180الصادر بالمانون رلم 

 لوعممممممممممممممممة الإعلبنممممممممممممممممات:  -8
 

هي اللوعة المخصصة لإعلبن النتمائ  والممرارات المتعلممة بالعمليمة والمتواجمدة 
  ديوان  مديرية الطرق والنمل بسوهاجبـ

 العمليممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممة:  -9
 

الموميمممة العربيمممة وبمممين الجنممماين وشممموار  سممملبمون اسمممتكمال رصمممؾ شمممار  
 وشوار  ام دومة بالاسفلت والانترلون

 مممممممممممممممماولات الأعمممممممممممممممال:  -12
 

كممل ممما يممدخل ضمممن التصممنيؾ الصممادر عممن الاتعمماد المصممر  لمممماولي التشممييد 
والبناء، ويعتمد من وزير الإسكان والمرافك والمجتمعات العمرانية، وتخطمر بمه 

 .العكوميةالهيئة العامة للخدمات 
 الجهمممة الإداريمممة الطارعمممة :  -11

 
 مديرية الطرق والنمل بسوهاج 

 :المستتتدة   الجهمممة الإداريمممة   -10
 

 طماالوعدة المعلية لمركز ومدينة 

 إدارة التعالممممممممممممممممممممممممممممممممدات:  -19
 

بجمموار مكتممر بريممد  –مدينممة ناصممر  ، وممرهممامديريممة الطممرق والنمممل بسمموهاج 
 ناصر 

 :المسممتفيدة / الطالبممة الإدارة  -14
 

  الوعدة المعلية لمدينة طما               

 :العطمممممممممممممماء / العممممممممممممممر   -15
 

 بذاتمه سمواء ويممدمهاويمصد به المستندات التي يعدها صاعر العطاء / العر  
لكراسممة  كافممة مرفماتممه طبممما   شمماملة ،)مممن خمملبل وكيلممة او المفممو  عنممه( او

 الشروط المواصفات المعدة من لبل الجهة الإدارية.

 ر :صممماعر العطممماء / العممم  -16
 

معنممو  لممام بشممراء كراسممة الشممروط والمواصممفات ولممدم او  طبيعمميكممل شممخص 
 عرضا  بؽر  التعالد مع الجهة الإدارية وفما  لأعكام المانون ولائعته التنفيذية.

 
 :مُممممممدم العطممممماء / العمممممر   -17

 
 صاعر العطاء او من يفوضه في تمديم عطائه للجهة الإدارية.

 :العطاء / العر  المسمتوفي  -18
 

اء / العر  المُشتمل على كافة المتطلبات، والمتبع بشمأنه كافمة الإجمراءات العط
 .كراسةهذ  ال في ا  تفصيلي المذكورة

 العطممممماء / العمممممر  الفمممممائز:  -19
 

يمتم ترجيعمه وفم ما لنظمام  المذ العطاء / العر  الأفضل شروط ا والألل سعرا  او 
 تم إخطار  بترسية العملية عليه. والذ النماط 

 :المتعالممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممد  -02
 

تم ترسية العملية عليه ولام بسمداد التمأمين  الذ صاعر العطاء / العر  الفائز 
 فمي يخلفمه ممن او المعتممدين الممثلمين ذلن ويشملوفما  لشروط الطرح،  النهائي
 .عليهم الموافك الوكلبء او العمل
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 :المتعالممممممممد مممممممممن البمممممممماطن  -01
 

الممذين يعينممه او الشمخص او الأشممخاص سممواء الطبيعيممين او الاعتبماريين الممذ  / 
 الأعممال ممن جمزء تنفيمذ - مسئوليته تعت –م المُتعالد إليه سندييتعالد معهم او 

 الإدارية. الجهة موافمةالتعالد، وذلن في عالة  موضو 
، وتصممدر مممن ذو  الخبممرة بالجهممة الإداريممة ناسممبا  مُ تممرا  السمملطة المُختصممة مممن  مـسـئــول إدارة الــعــمــد:  -00

لمه الاسمتعانة بممن يمر  ممن المذ  يعمك وكليفه نعمو إدارة العممد، بشأنه لرارا  بت
الجهمممة  وتتمممولى ،ختلفمممة لمعاونتمممه فمممي مهاممممهذو  الخبمممرات والتخصصمممات المُ 

 . إخطار المتعالد كتابة بهذا المرار الإدارية
ثممممممل الجهممممممة   -09 المهنممممممد  مُمج

 الإداريممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممة:
 

نممه او تتعالممد الشمخص او الأشممخاص سمواء الطبيعيممين او الاعتبمماريين اللمذين تعي
الجهمممة الإداريمممة الإشمممراؾ علمممى تنفيمممذ التعالمممد والممموارد تسمممند إلممميهم  معهمممم او

 اسماؤهم في الشروط الخاصة الملعمة بالتعالد.
ثمممممل   -04 مفمممممو  المهنمممممد  مُمج

 الجهمممممممممممممممممة الإداريمممممممممممممممممة:
 

الشمخص او الأشممخاص سممواء الطبيعيممين او الاعتبماريين الممذ  / الممذين يعينممه او 
ثل الجهة الإداريةم يسند إليه يتعالد معهم او الميمام تعت مسمئوليته  المهند  مُمج

 بالمهام المسندة إليه.
 مممممممممممممممممممممممدة التنفيممممممممممممممممممممممذ:  -05

 
عممددة فممي التعالممد لإتمممام إنجمماز تنفيممذ الأعمممال معسمموبة مممن دة الأصمملية المُ المُمم

لبيمممة لبنممود همممذ  الكراسممة لتكمممون مُ  وفمممما  التمماريخ المعمممدد لبممدء تنفيمممذ الأعمممال 
عمددة لإتممام إنجماز او المُ  ،عددات واضمعةعلى مُ  بناء   ةالإداريلاعتياجات الجهة 

جتيممماز لا المُعممددةدد دة او المُمممالمُمم إليهممما مُضممافا  . تنفيممذ ا  لسمممم او جممزء منهممما
للمتعالممد التنفيممذ الجيممد لبنممود التعالممد  يتُميح وبمممااختبمارات الاسممتلبم الخاصممة بهمما 

تشمممل مُممدة الضمممان  ولا ،اخممذا  فممي الاعتبممار الظممروؾ السممائدة فممي مولممع التنفيممذ
 عددة بالتعالد.المُ 

 لجنمممممممة فمممممممتح المظممممممماريؾ:  -06
 

اللجنممة المسممئولة عممن فممتح العطمماءات / العممرو  وممما بهمما مممن مظمماريؾ فنيممة 
وماليممة وينعصممر دورهمما فممي توثيممك معتويممات المظمماريؾ وايممة مخالفممات فممي 

 الإجراءات السابمة على عملها.
/ الممارسمممممة /  لجنمممممة البمممممت  -07

 :الاتفمممممممممممممممماق المباشممممممممممممممممر
 

اللجنة المسئولة عن فعص وتفريػ ومراجعة ودراسة العمرو  الفنيمة والماليمة 
الشمممروط  لكراسمممةالمطروعمممة والتعممممك ممممن مطابمتهممما  العمليمممةالممدممممة فمممي 

 او الاستبعاد او الإلؽاء. بالإرساءوالمواصفات والتوصية بالبت فيها 
 :الشمممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممروط  -08

 
 عل الطرح.هي الشروط العامة والخاصة لعملية مماولات الأعمال م

 :المواصمممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممفات  -09
 

المواصممفات الفنيممة للؤعمممال التممي يشممملها التعالممد، وتشمممل مجموعممة المواعممد 
والأس  والشروط الفنية التي يجر تنفيذ الأعمال بموجبها والمتضممن الوصمؾ 
الفني الدليك لبنود الأعمال التي سميتم تنفيمذها ممع توضميح كافمة تفاصميل العممل 

مسممتخدمة وممما يتطلبممه التنفيممذ مممن خطمموات طبممما  وتعديممد المممواد والمهمممات ال
لأصول الصناعة وكذا اية تعديلبت لها او إضافات عليها اجريت اثنماء التنفيمذ او 

 تلن التي تمدم بها المماول واعتمدتها الجهة الإدارية.
 الرسمممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممومات:  -92

 
الرسممممومات الفنيممممة، ورسممممومات التممممراخيص المعتمممممدة، ورسممممومات الورشممممة، 

 ت اثناء التنفيذ، والرسومات المُطابمة للمنفذ فعلب .ورسومات التعديلب
الكميمممات جمممدول  / الممايسمممة  -91

 :والفئممممات / لمممموائم الأسممممعار
 

التي توصؾ فيها بنود الأعمال والكميمات وكمذلن فئمات الأسمعار المتعلممة  الموائم
بعممد تجنممر وضممع بنممود بالممطوعيممة لممدر  التعالممدبكافممة بنممود الأعمممال موضممو  

 الإمكان.
 :مولممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممعال  -90

 
خصصممها الجهممة توالتممي  التعالممدالمكممان او الأممماكن او الأراضممي المعممددة فممي 

الإداريممة لتنفيممذ الأعمممال موضممو  التعالممد، ويشمممل ايممة اممماكن اخممر  اعتبرهمما 
التعالد جزء من المولع او تم الموافمة عليها من الجهة الاداريمة والممماول علمى 

 اعتبارها كذلن .
 :الجمممممممممممار المُسمممممممممممتخلجص   -99

 
ممن لبمل  راجعمةصمالح للمُ الممبولمة و ستنداتعزز بالمُ مُ مُستوفي و ستخلصمُ   ا

 المُتعالمدعمد  ويمدممه التعالمد، والمذ  يُ على النعو الوارد بشمروط الجهة الإدارية 
 .بخلبؾ المستخلص الختامي

 :الختمممممممممماميالمُسممممممممممتخلجص   -94
 

من لبل  عةراجصالح للمُ الممبولة وال ستنداتعزز بالمُ مُ المُستوفي والستخلص المُ 
المُتعالمد عمد  ويمدممه التعالمد، والمذ  يُ على النعو الوارد بشمروط الجهة الإدارية 

معضمر الاسمتلبم  بموجمر الأعممال مؤلتما   استلبم بعد من والع الكشوؾ الختامية
 الصادر في هذا الشأن. المؤلت

 :الأعمممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممال  -95
 

 تعالد.للالأعمال الدائمة والمؤلتة او اعداهما والتي يجر تنفيذها طبما  
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 الأعمممممممممممممممممال الدائمممممممممممممممممة:  -96
 

 للتعالد.الأعمال التي يجر تنفيذها وتسليمها ابتدائيا  طبما   كافة

 المؤلتمممممممممممممممة:الأعممممممممممممممممال   -97
 

كافمممة الأعممممال اللبزممممة لتنفيمممذ التعالمممد والتمممي لا تمممدخل ضممممن الأعممممال الدائممممة 
 موضو  التعالد ولا يتم المعاسبة عليها.

 :ةالمبمممممممممممممالػ المعجممممممممممممموز  -98
 

صمالح ولعسمار ل الجهمة الإداريمة وفمي ذمتهماعرفة بمج  المعجوزة بالػمجمو  المج 
او  تنفيمذ الأعممال معمل التعالمدل هإتمامالمُتعالد، والتي ترد إلى المُتعالد في عالة 

او إعادتها إلى اصلها بما يتناسمر ممع مُتطلبمات الجهمة الإداريمة، وفمي  إصلبعها
ذ علمى عسمابه خصمما  ممن تلمن عالة عدم التزام الطرؾ الثاني بما تمدم يتم التنفي

ممن  إلى إنذار او الالتجاء إلمى المضماء او اتخماذ ا  إجمراءات عاجة دون المبالػ
مممن ا  مبممالػ  اسممتئدائهاو إلامممة الممدليل علممى عصممول ضممرر، او  ا  نممو  كانممت

ذلمن و ،او لمد  ا  جهمة إداريمة اخمر لمد  الجهمة الإداريمة  مستعمة او تستعك
)مع عدم الاخلبل بعمك كان سبر الاستعماق، وذلن كله  في عالة عدم كفايتها ايا  

ممن عمموق  الجهة الإدارية في الرجو  لضائيا  عليه بما لم تتمكن ممن اسمتيفائه(
 .بالطريك الإدار 

 التواطممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممؤ:  -99
 

ترتيممر يممتم بممين طممرفين او اكثممر لبممل او بعممد تمممديم العطمماء / العممر ، لتعميممك 
فمرص، ومبمدا عريمة المنافسمة بمما ؼر  ؼير مشرو  او للئخلبل بمبدا تكافؤ ال

في ذلن التأثير بشمكل مباشمر او ؼيمر مباشمر علمى تصمرفات طمرؾ دخمر، بهمدؾ 
تمسمميم العمممود بممين مُمممدمي العطمماءات / العممرو  او تثبيممت اسممعار العطمماءات / 

 العرو  بشكل ؼير تنافسي.
 الاعتيمممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممال:  -42

 
عصمول علمى ا  فعل او امتنا  عن فعل يؤد  إلى تضليل الطرؾ الآخر بهدؾ ال

منفعة مالية او عينية او ا  منفعة اخر ، او التأثير في العمليمة المطروعمة، او 
 لتجنر الالتزام في تنفيذ التعالد.

 الفسممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممماد:  -41
 

ذ  ليمممة، او العممى علممى  ءا  عممر  او إعطمماء او اسممتلبم او طلممر لأ  شممي
بشكل ارتكار افعال ؼير مناسبة، سواء بطريمة مباشرة او ؼير مباشرة، للتأثير 
 ؼير مشرو  على اداء طرؾ دخر في العملية المطروعة او في تنفيذ التعالد.

 مجتمممممممممممممممممع الأعمممممممممممممممممال:  -40
 

المتعمماملون مممع الجهممات الإداريممة مممن الممموردين والمممماولين وممممدمي الخممدمات 
 .والاستشاريين وؼيرهم

 

 أ٘ذاف اٌؼ١ٍّخ
العربية وبين الجناين وشوار  سلبمون وشوار  ام  استكمال رصؾ شار  الموميةتهدؾ العملية معل الطرح والتعالد إلى 

 دومة بالاسفلت والانترلون
 كما تهدؾ إلى تلبية اعتياجات الجهة الإدارية بفاعلية وكفاءة وتعميك افضل ليمة للمال المدفو . -

 ِمذِخ

- .....
(0)

  ..... 

 

 ٔـبق الأػّبي

شمموار  سمملبمون وشمموار  ام دومممة بالاسممفلت اسممتكمال رصممؾ شممار  الموميممة العربيممة وبممين الجنمماين واسممم المشممرو :  -

 والانترلون

 مديرية الطرق والنمل بسوهاجالجهة المشرفة:  -

 طما مركز مولع التنفيذ:  -

-  

-  
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 اٌـشػ ٚاٌترع١خ ٚاٌزؼبلذ الجذٚي اٌضِنى الدزٛلغ لإعشاءاد
 اٌزبس٠خ الإعشاء َ

 18/4/0206 تاريخ النشر على مولع بوابة التعالدات العامة  -1

 18/4/0206  0206/ 4  /  15 بالعدد رلم: ....... الصادر بتاريخ           علبن على جريدةتاريخ الإ  -0

 09/4/0206 اخر موعد لتلمي الإيضاعات   -9

 09/4/0206  (2)اخر موعد لتلمي الاستفسارات  -4

 09/4/0206 تاريخ انعماد جلسة الاستفسارات  -5

 06/4/0206 تاريخ الرد على الاستفسارات  -6

 4/5/0206 (   3)( 0206/  5/ 4)عتي  لمعاينة النافية للجهالةتاريخ ا  -7

 5/5/0206 تاريخ جلسة فتح المظاريؾ الفنية  -8

9-  
 نتيجة البت الفني إعلبنتاريخ 

10/5/0206 

 04/5/0206 تاريخ جلسة فتح المظاريؾ المالية  -12

 07/5/0206 المالينتيجة البت  إعلبنتاريخ   -11

 4/6/0206 لفائزإخطار صاعر العطاء / العر  ا  -10

 15/6/0206 سداد التأمين النهائي  -19

 05/6/0206 سداد التأمين النهائيلاخر تاريخ   -14

 15/6/0206 تاريخ توليع التعالد  -15

 15/6/0205  إصدار امر الإسناد  -16

 تــــنــــفــــيـــــذ الــــعـــــــمـــــــــد

 01/6/0206 التنفيذ بدء تاريخ  -17

 01/12/0206 التعالد تنفيذ نهاية  -18
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 ػ١ِّٛبداٌجبة الأٚي: 

 ٚاٌزؼبلذ: الأػّبي لدمبٚلاد الحبوّخ ٚاٌمٛاػذاٌزشش٠ؼبد الدٕظّخ  -1

وتفسمر وتمؤول نصموص بنمود كراسمة المصمرية عمومما ،  التشريعات الأعمال معل الطرح لأعكام مماولاتتخضع  -

تبرمهما الجهمات العاممة الصمادر بالممانون لانون تنظيم التعالمدات التمي الشروط والمواصفات والتعالد وفما  لأعكام 

 0219لسمممنة  690رلمممم لمممرار وزيمممر الماليمممة  موجمممرب ةالصمممادر ولائعتمممه التنفيذيمممة 0218لسمممنة  180رلمممم 

والمممرارات والمنشممورات والكتممر  ولائعتممه التنفيذيممةمممن المممانون  الكترونيممةوتعممديلبتهما، ويمكممن تعميممل صممورة 

 المولع الإلكتروني لبوابة التعالدات العامة.الدورية ذات الصلة بتطبيمهما من خلبل 

انون رلم موعلى وجه الخصوص اعكام ال - كافة الموانين التعالدكراسة الشروط والمواصفات ويسر  بشأن كما  -
 بشأن تفضيل المنتجات الصناعية المصرية في العمود العكومية، ولائعته التنفيذية، وتعديلبتهما 0215لسنة  5
واللوائح والأعمراؾ ذات الصملة بموضمو   - المدنيبشأن إصدار التمنين  1948لسنة  191لم ر اعكام المانونو

وؼيرهما مواصمفات لياسمية  ما تتضمنه الأكواد الهندسمية المصمرية او العالميمة ممن مُراعاة ومعوالتعالد، الطرح 
خماص م يمرد بشمأنه نمص فيمما لم وذلمن ،وكذلن اصول الصناعة المختصة الفنية الجهات تعتمدها او تصدرها التي
 ايا  منهما. وملبعكهذ  الكراسة والعمد  في

 الدغبٚاح ٚاٌشفبف١خ: -0
لمبماد  ومعمايير العلبنيمة والشمفافية وعسمن النيمة وتكمافؤ الفمرص وعريمة معمل الطمرح تخضع مماولات الأعممال  -

 المنافسه.

اق العمممل فممي العمليممة بممما علممى المعلومممات ذات العلبلممة بنطمم (العطمماءات / العممرو اصممعار )اطمملب  كافممة  سمميتم -
ممماولات يمكنهم ممن تميميم الأعممال لبمل التممدم للعمليمة معمل الطمرح، وتممديم الإيضماعات والبيانمات اللبزممة عمن 

 .كاؾٍ بولتٍ  (العطاءات / العرو )الأعمال المطلور تنفيذها لبل ميعاد تمديم 

يرسمل بخدممة البريمد  رطريمك كتماعمليمة عمن سيتم إخطار كافة المتممدمين للعمليمة بمأ  تؽيمرات تطمرا علمى ال كما -
 السريع عن طريك الهيئة المومية للبريد والنشر على بوابة التعالمدات العاممة علمى النعمو المبمين بأعكمام الممانون

 واللبئعة التنفيذية.

 : حمب٠خ الدٕبفغخ -3
)العطماء / اسمتبعاد إلمى  بالإضافة  شئونه لإعمالسيتم إخطار جهاز عماية المنافسة ومنع الممارسات الاعتكارية  -

مباشمر  بشمكلمعاولمة للتمأثير  ا  للجهة الإداريمة ظهمورفي عال ما إذا تبين   التأمين المؤلت ومصادرة العر (
ممن و (العطماء / العمر على عملية الطمرح او البمت او الترسمية والتعالمد سمواء  ممن عيمى تميميم ) او ؼير مباشر

اتفاق او تعالمد او تبمادل معلوممات بصمورة  ا  وجود يذ، وكذلن في عالة، وكذلن اثناء مرعلة التنفممارنتهاعيى 
مباشرة او ؼير مباشرة او تنسيك من خلبل الؽير سواء كمان ذلمن بمين ا  ممن المختصمين طرفهما او ؼيمرهم ممن 

 فيما بيمنهم، (العطاءات / العرو )، او بين اصعار )العطاء / العر (صاعر بين ، والإداريةالموظفين بالجهة 
علمى سمبيل المثمال، ولمي   او ؼيرهم من المتعاملين مع تلن الجهة بعسر الأعموال، والمذ  ممن شمأنه ان يمؤد  

 إلى ايا  من الآتي:العصر 

 .رفع، او خف ، او تثبيت الأسعار معل التعامل -1

و التسام الأسواق، او تخصيصها على اسا  ممن المنماطك الجؽرافيمة او مراكمز التوزيمع او نوعيمة العمملبء ا -0
 .نوعية المنتجات او العصص السولية او الفترات الزمنية

التنسيك فيما يتعلك بالتمدم، او الامتنا  عن الدخول في سائر عمليات التعالدات المختلفة، ويسترشد في ليام  -9
 :التنسيك بعدة امور، منها على الأخص
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عسمار الأسمعار او تعديمد متطابمة، ويشمل ذلن الاتفاق على لواعد مشتركة ل (/عرو  عطاءات)تمديم  -أ 
 .(العطاءات / العرو )شروط 

ويشمممل ذلممن الاتفمماق مسممبما  علممى الشممخص  (بالعطمماء / بممالعر )الاتفمماق عممول الشممخص الممذ  سمميتمدم  -ب 
الراسي عليه سمواء بالتنماور او علمى اسما  جؽرافمي او علمى الجهمات الإداريمة المتممدم لهما او صماعبة 

 .الطرح

 .صورية (رو /ع عطاءات)الاتفاق عول تمديم  -ج 

 .(العطاءات / العرو )الاتفاق على منع شخص من التناف  في تمديم  -د 

 : المحظٛسْٚ ٚالدّٕٛػْٛ ِٓ الاشتران في اٌؼ١ٍّخ -4
 يعظرالاشتران في العملية بالنسبة لأ  ممن تنطبك عليه العالات الآتية: -

او ممن صمدر  او عكمم لضمائيالممنوعين من التعامل، بما في ذلن من صمدر بشمأنه لمرارا  بمنمع التعاممل معمه  -1
بعمهم عكم نهائي في اعد  الجرائم المنصوص عليها في البار الرابع من الكتار الثاني من لانون العموبات 

 او لرار من الجهات المختصة، وذلن عتى انتهاء مدة المنع. ما لم يكن لد رد له اعتبار 

 ع اموالهم تعت العراسة.المفلسون او من ثبت إعسارهم او من صدر في شأنهم امرا  بوض -0

 الأشخاص الاعتبارية الخاصة التي تم علها او تصفيتها. -9

 )دون تمثيل من ولي او ليم او وصي(.فالدو ونالصو الأهلية  -4

 الموظفين والعاملين بالجهات الإدارية الخاضعة لاعكام لانون تنظيم التعالدات سالؾ الذكر -5

 وذلن كله وفما  للموانين واللوائح الممررة. -

في كافة العالات المشار إليها بعالية يتم استبعاد )العطاء / العر ( ويصبح التأمين المؤلت المؤد  عما  للجهة و -
الإدارية دون عاجة إلى إنذار او الالتجاء إلى المضاء او اتخاذ ا  إجمراءات او إلاممة المدليل علمى عصمول ضمرر، 

 دارية او لد  ا  جهة إدارية اخر  له.او استئدائه من ا  مبالػ مستعمة او تستعك لد  الجهة لإ

 ٍِى١خ اٌج١بٔبد ٚعش٠زٙب: -5
بمما فمي عائمدا  للجهمة الإداريمة  خالصا   ، تعد ملكا  والمواصفات كراسة الشروطوالمعلومات الواردة بجميع البيانات  -

لا يجموز وعلى ذلمن  ،لأ  مستندات ومواد ممدمة من الجهة الإدارية ضمن هذ  العملية النشرو الطبع ذلن عموق
يستخدمها دون العصول على موافممة  انلأ  طرؾ ثالى  ولا يجوز نسخ هذ  المستندات والمواد، كلي ا او جزئي ا،

التمي لمدمتها الجهمة الإداريمة  وؼيرهما المسمتنداتكافمة الأوراق وجمر إعمادة يو ،كتابية مسبمة من الجهة الإدارية
العطمماء / )لطلممر، دون الاعتفماظ بمأ  نسمخ مممن لبمل مممدم عنمد ا (العطماءات / العمرو )فيمما يتعلمك بطلمر تمممديم 

 .او ا  شخص دخر (العر 

اسمتخدامها إلا فيمما لمه علبلمة بدعمداد  لهمم المصمرح ممنويعظر على اصعار )العطماءات / العمرو ( او ؼيمرهم  -
 عطاءاتهم او بتنفيذ الالتزامات معل التعالد.

او بيانمات او معلوممات الاسمتؽلبل او الإفصماح عمن ا  كما يعظر على اصعار )العطاءات / العرو ( او ؼيرهم  -
تتعلممك وا  كانممت وبممأ  كيفيممة كانممت سممواء كانممت تعريريممة او شممفهية تكممون بعمموزتهم  مسممتنداترسممومات او 

)العطمماء / عليممه فمي  وااو مما يكمون لممد اطلعم م، ويسممر  ذلمن علمى كممل مما بعمموزتهبالعمليمة معمل الطممرح والتعالمد
كمان مثمل همذا الاسمتؽلبل او إن ت او شمؤون تخمص الجهمة الإداريمة، ولا يسمر  همذا من اسمرار وتعماملبالعر ( 

 المبرم. بموجر التعالد المتعالد لالتزاماتهلتنفيذ  الإفصاح لازما  

استخدام البيانات والمعلومات الخاصة بالعملية معل الطمرح  اونشر ويعظر على اصعار )العطاءات / العرو (  -
إلا بعمد العصمول علمى موافممة كتابيمة ممن  عبمر كافمة وسمائل الإعملبم ا لأؼرا  الدعايةوكل ما يتعلك بهوالتعالد 

 الجهة الإدارية مسبما .إدارة التعالدات ب
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 الدّبسعبد اٌفبعذح: -6

 العمليمة معمل الطمرحاشمتراكهم فمي الالتزام بمأعلى المعمايير الأخلبليمة اثنماء اصعار )العطاءات / العرو ( على  -
بصمورة مباشمرة للجنة البت استبعاد )العطاء / العر ( الذ  يتبين ان صاعبه تورط لن يعك والتعالد، وإتباعا  لذ

 لممام لعصمول علممى التعالمد او إذابهمدؾ ااو عمن طريمك وكيممل او وسميط فمي ممارسممات فسماد او اعتيمال او تواطممؤ 
لين بددارة التعالدات من العاماو بالوساطة بدعطاء ا  شيء ذ  ليمة، هدية، سلفه او مكافأة او وعد لأ  بنفسه 

والتعالمد، وسميتم اتخماذ بالعمليمة معمل الطمرح  شخص له علبلة مباشرة او ؼير مباشمرةاو اعضاء اللجان او ا  
 الإجراءات المانونية لشطر اسمه من سجل المتعاملين مع الجهات الإدارية.

 ن العالات الآتية:يتعين على اصعار )العطاءات / العرو ( إبلبغ السلطة المختصة كتابة في ا  م -

مممن الجهممات ذات او ممممدم عطمماء تصممرؾ ؼيممر لممانوني او ؼيممر مشممرو  مممن لبممل ا  موظممؾ او جهممة وجممود  -1

، ممن شمأنه التمأثير بطريمك مباشمر او ؼيمر مباشمر فمي والتعالمد بتنفيذ العملية معل الطمرحبدجراءات و الصلة

 .عينيةنظير العصول على ميزة مالية او  هاإجراءات

اشممر او ؼيممر مباشممر بممين ا  مممن الأطممراؾ بؽممر  تعميممك مصمملعة شخصممية او هممدؾ ؼيممر ترتيممر مبوجممود  -0

 جراءات بصورة ؼير مشروعة.الإمشرو ، ويشمل ذلن التأثير في 

تصرؾ لإضعاؾ او إضرار او تهديد ا  ممن الأطمراؾ بصمورة مباشمرة او ؼيمر مباشمرة، للتمأثير علمى  وجود -9

، او تعطيلهمما او بشممأن ايمما  مممن البلبؼمات المشممار إليهمما بعاليممةالتممي يمتم مباشممرتها  جممراءات التعميممماتالإسمير 

تزويرها او تؽييرها او إخفائها، او الإدلاء بمعلومات مضللة او كاذبة لجهات التعميك لعرللة سير ا  تعميك 

بوجود ممارسمات فسماد او اعتيمال او إكمرا  او تواطمؤ، او تهديمد ا  طمرؾ او  ادعاءاتبشأن اية شكاو  او 

 لمنعه من الإبلبغ عن معلومات لديه والمرتبطة بالتعميك. إيذائه

 رٛافش الاػزّبد الدبلي: -7

وذلمن ضمممن الاعتمماد الممالي المممدرج  ،معمل الطممرح والتعالمد الأعممال مممماولات تمم تموفير المبلممػ المطلمور لتنفيمذ -

بالمجموعممة..... ( بممار سمماد الدائنممة ) بممار  0205/0206بموازنممة العممام المممالي 
(4)

البنممد .......... ب
(5)

 .....

بالنو  .....
(6)

 .خلبفه او المرو  او المنح او الخاصة الصناديك من التمويل او..... 

 : اٌزؼذ٠ً في اٌششٚؽ ٚالدٛاطفبد -8

يجوز للجهة الإدارية إدخال تعديلبت على الشروط والمواصفات إذا التضت المصلعة العامة ذلن او بنماء  علمى مما  -

ت او الإيضمماعات، وسمميتم إخطمار مُمممدمي الاستفسممارات او الإيضمماعات ومممن لمماموا تسمفر عنممه جلسممة الاستفسممارا

بشراء الكراسة من خلبل إدارة التعالدات بتلن التعمديلبت فمور اعتمادهما ممن السملطة المختصمة وذلمن خملبل ثلبثمة 

عتبمر همذ  التعمديلبت ايام على الأكثر من إدخال هذ  التعديلبت، وكذا نشرها على بوابة التعالدات العامة علمى ان ت

 جزء لا يتجزا من كراسة الشروط والمواصفات، وتسر  في مواجهة كافة اصعار العطاءات.

وفى جميع الأعوال، لا يجوز ان تمل المدة بين الإخطار بهمذ  التعمديلبت والموعمد المعمدد لفمتح المظماريؾ الفنيمة 
 .ايامعن سبعة 
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 :اٌـشػإٌغبء اٌؼ١ٍّخ محً  -9

إلؽاء العملية معل الطرح لبل البت فيها بمرار مسبر من السلطة المختصة إذا استؽنى عنها  يعك للجهة الإدارية -

نهائيا  او التضت المصلعة العامة ذلن، إذا تبين للجهة الإدارية وجود تواطؤ بين مُممدمي )العطماءات / العمرو ( 

( مممن 10رة الاولممي مممن المممادة )او ممارسمات اعتيممال او فسمماد او اعتكممار، او فمي العالممة المنصمموص عليهمما بمالفم

 المشار اليه.  0215( لسنة 5المانون رلم )

 كما يجوز الإلؽاء في ا  من العالات الآتية: 
 (عمر  / عطاءوعيد، او لم يبك بعد )العطاءات / العرو ( المستبعدة إلا )/عر   عطاءإذا لم يمدم سو   -1

توجمد فائمدة ترجمى ممن إعمادة الطمرح وبشمرط ان واعد ما لم تكمن عاجمة العممل لا تسممح بدعمادة الطمرح، ولا 

 يكون )العطاء / العر ( مطابم ا للشروط ومناسب ا للميمة التمديرية.

 إذا الترنت )العطاءات / العرو ( كلها او اؼلبها بتعفظات. -0

إذا كانممت ليمممة )العطمماء / العممر ( الألممل تجمماوز الميمممة التمديريممة، ممما لممم تبممين دراسممة لجنممة البممت او لجنممة  -9

 لممارسة عدم جدو  إعادة الطرح والآثار المترتبة عليه.ا

بنماء  علمى توصمية  الإداريمةبممرار ممن الجهمة  (9، 0، 1المشار إليها في البنمود ) يكون الإلؽاء في هذ  العالاتو -

 لجنة البت.

وتلتممممزم إدارة التعالممممدات بدخطممممار اصممممعار )العطمممماءات / العممممرو ( بالإلؽمممماء بكتممممار يرسممممل بخدمممممة البريممممد  -

سمممريع عمممن طريمممك الهيئمممة الموميمممة للبريمممد، ممممع تعزيمممز  فمممي ذات الولمممت بالبريمممد الإلكترونمممي او الفممماك ، ال

 بعسر الأعوال.

 :ٚالدىبرجبد ٚالإخـبساداٌزٛاطً  ٌٚغخٚع١ٍخ ٚأعٍٛة  -12

العنوان ورلم الفاك  وعنوان البريمد الإلكترونمي الخماص بيان او تعديد يجر على اصعار العطاءات / العرو   -

سوؾ ترسمل الجهمة الإداريمة عليهما كمل المراسملبت والإشمعارات المرتبطمة بمسمتندات  الذ معل المختار( بهم )ال

وان كافمة المكاتبمات  ،ملهم مختمارا   ويعتبر همذا العنموان معملب   واسم الشخص المعدد للبستلبم، (العطاء / العر )

 .ديةوالمراسلبت التي ترسل على ذات العنوان تنت  اثارها المانونية والعم

بمأ  تعمديل يطمرا علمى بيانماتهم المسمجلة لمديها إخطار الجهة الإدارية  على المتعالد في عالة تؽيير العنوان يتعين -

لكافممة اثممار  المانونيممة ا  ومنتجمم ا  علممى هممذا العنمموان صمعيع ارسمملعتبممر مما اوالا  ،بممالعنوان الجديممدفمور التعممديل او 

 .والعمدية

ثل المهند  يلتزم كما -  المشار إليها بالفمرة السابمة. الإجراءات بذات المختار معله تؽيير عال داريةالإ الجهة مُمج

عمن طريمك  السمريع لبريمدا همي وؼيرهما والمكاتبمات والإخطمارات التواصمل انموا  لكافة المعتمدة الوسيلة وتكون -

او التسليم باليمد بالمعمل بعسر الأعوال،  الإلكتروني البريداو  بالفاك إمكانية تعزيز   مع، الهيئة المومية للبريد

 .الإداريةثل الجهة مج مُ  المُهند  وفي عال تعذر ذلن فيتم التواصل معالمختار للجهة الإدارية 

وصمماعر  تكممون كافممة انمموا  التواصممل والإخطممارات والمكاتبممات الرسمممية المتبادلممة مممن وإلممى الجهممة الإداريممة كممما -

رات والمراسمملبت المتبادلممة ومعاضممر الجلسممات كتابممة باللؽممة )العطمماء / المتعالممد( بممما فممي ذلممن المخاطبممات والمممرا

العربية، وبشكل يمكن الرجو  إليه لاعما ، على ان تكون صادرة من الأشخاص او الجهات المختصة، وذلمن علمى 

، وفمي   معافظمة سموهاج –عى شرق  –بجوار مكتر بريد ناصر  –مدينة ناصر بـعنوان إدارة التعالدات الكائن 
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والبريمد الإلكترونمي ..... 2994597657على الفماك  رلمم واضعةترسل صورة ذات الولت 
(7)

.....، ممع تأكيمد 

المهنمد  / السميد وتوجه كافة المكاتبمات باسمم  2994597657الوصول من خلبل الاتصال بتليفون الإدارة رلم

  مدير عام مديرية الطرق والنمل بسوهاج

 ٙب:ف١ اٌفظً ٚإعشاءاد ٚرٛل١زبد اٌشىبٜٚ رمذ٠ُ -11

بخصموص ا  من ؼير مممدمي )العطماءات / العمرو ( تممديم شمكواهم كتابمة لإدارة التعالمدات  يعك لكل ذ  شأن -

 دون التميد بثمة مواعيد في هذا الشأن. إجراء من إجراءات الطرح او التعالد

  إجراء بخصوص امن ممدمي )العطاءات / العرو ( تمديم شكواهم كتابة لإدارة التعالدات  يعك لكل ذ  شأنو -

 .من إجراءات الطرح

نتيجمة  بخصموصمن ممدمي )العطاءات / العرو ( تمديم شكواهم كتابة لإدارة التعالدات  يعك لكل ذ  شأنكما  -

وذلن خلبل سبعة ايام تبدا من اليوم التالي لإخطارهم بنتمائ  لمرارات  ترسية مماولات الأعمال معل هذ  الكراسة،

لمكتمر شمكاو   فمي ذات التوليمتالإلؽاء، مع تسليم صمورة واضمعة ممن شمكواهم اللجان بالمبول او الاستبعاد او 

 –عممى شممرق  –بجمموار مكتممر بريممد ناصممر  –بممـمدينة ناصممر التعالممدات العموميممة وذلممن علممى عنوانممه الكممائن فممي 

   معافظة سوهاج

بنتيجمة مما انتهمت تصمة للسملطة المخوترفع تمريرا  مفصملب   ،تلتزم إدارة التعالدات بدراسة الشكاو  الممدمة لهاو -

ايممام مممن تمماريخ اسممتلبم الشممكو   خمسممةإليممه دراسممتها مممن لممرارات لاعتمادهمما وذلممن كلممه خمملبل مممدة لا تجمماوز 

 المستوفاة.

تنفيممذها لإزالممة  الواجممريتضمممن المممرار المعتمممد مممن السمملطة المختصممة التممدابير  سمموؾفممي عممال صممعة الشممكو   -

 .إجراءات يوصى بها ا واتخاذ  اسبابها

إدارة التعالدات بدخطار ممدم الشكو  بها،  ستموماعتماد السلطة المختصة لمرارات نتيجة دراسة الشكو   وفور -

 .نشرها على بوابة التعالدات العامة إلىكما يخطر مكتر شكاو  التعالدات العمومية بتلن المرارات، بالإضافة 

 :رمذ٠ُ الإ٠ؼبؽبد -10

المواصمفات او ممن لمام بشمرائها ان يتممدم لإدارة التعالمدات ممن اطلمع علمى كراسمة الشمروط وم الشأن لذو يعك  -

علمى ان توجمه الإيضماعات  09/4/0206 . وعتمى15/4/0206كتابة بطلر إيضاح بشأن ما ورد بها بدايمة ممن 

وتلتممزم إدارة التعالممدات بممالرد كتابممة علممى  المهنممد  / مممدير عممام مديريممة الطممرق والنمممل بسمموهاج/  باسممم السمميد

 ات لبل موعد فتح المظاريؾ الفنية بمدة لا تمل عن سبعة ايام.مُمدمي الإيضاع

13- 
 :رمذ٠ُ الاعزفغبساد(8)

يعممك لممذو  الشممأن ممممن لمماموا بشممراء كراسممة الشممروط والمواصممفات ان يتمممدموا كتابممة للجنممة الاستفسممارات  -

بدخطممار مُمممدمي  ، وتلتممزم إدارة التعالممداتنعممماد جلسممة الاستفسمماراتباستفسمماراتهم وذلممن لبممل الميعمماد المُعممدد لا

الاستفسارات وممن لاموا بشراء كراسة الشروط والمواصفات كتابة بنتيجة دراسة اسمئلتهم واستفسماراتهم وا  

 فور اعتماد السلطة المختصة. تعديلبت بكراسة الشروط والمواصفات او الجدول الزمنى إذا تطلر الأمر 
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 :الاعزفغبسادربس٠خ ِٚىبْ أؼمبد عٍغخ  -14

ادارة بمـ الثانية عشر ظهرا. في تمام الساعة 09/4/0206الموافك   الخمي  الاستفسارات يوم عمد جلسةتعدد ل -

جماء بكراسمة  الجهمة الإداريمة كتابمة تتعلمك بمما إلمىللرد على ا  استفسارات لد تمرد  العمود بديوان عام المديرية

 .تالشروط والمواصفا

ديوان وذلن بممر  عام مديرية الطرق والنمل بسوهاج المهند  / مدير/  على ان توجه الاستفسارات باسم السيد -

 عام مديرية الطرق والنمل بسوهاج 

 :الاعزفغبسادإعشاءاد عٍغخ  -15

تعالدية( بشأن العملية معمل  / لانونية / مالية / توضيح اية امور )فنية إلىتهدؾ جلسة الاستفسارات بشكل عام  -
 .الطرح

جلسة الاستفسارات وفما للبرنمام  الزمنمى  لانعمادل الموعد المعدد الاستفسارات وبنود النماش الممترعة لب تمدم -
 المعدد.

 يتم تسجيل كافة الاستفسارات التي تم منالشتها خلبل الجلسة. -

كتابمة بمما انتهمت إليمه جلسمة  والمواصمفاتيتم إخطمار مُممدمي الاستفسمارات وممن لماموا بشمراء كراسمة الشمروط  -
 كراسة او الجدول الزمنى وكذا نشرها على بوابة التعالدات العامة.الاستفسارات متضمنا  ا  تعديلبت بال

)العطماءات / صماعر افي مواجهة جميع   والمواصفات وتسرتعتبر التعديلبت جزء لا يتجزا من كراسة الشروط  -
 .العرو (

 اٌؼـبء / اٌؼشع: ٚفبح طبؽت -16

ن شركة الشخص الواعد، او الشمرين ممع إذا كان شخصا  طبيعيا ، او مال في عالة وفاة صاعر )العطاء / العر ( -

الؽيممر بعصممة عاكمممة تسمممح لممه بالتممأثير فممي اتخمماذ لممرار ذ  صمملة )بالعطمماء / بممالعر ( لبممل البممت، جمماز للسمملطة 

المممدم منمه ورد التمأمين المؤلمت، او السمماح  المختصة بعمد عمر  إدارة التعالمدات اسمتبعاد )العطماء / العمر (

ت بشرط ان يعينوا عنهم وكيلب  بتوكيل مصدلا  على التوليعات فيمه، وتوافمك عليمه للورثة بالاستمرار في الإجراءا

 السلطة المختصة، ويظل الوكيل دون ؼير  مسئولا  امام الجهة الإدارية.

 اٌؼبِخاٌجبة اٌضبٟٔ: اٌؼٛاثؾ 
 الدؼب٠ٕخ إٌبف١خ ٌٍغٙبٌخ: -17

رح المعاينمة التاممة النافيمة للجهالمة وان معمل الطممولمع العمليمة معاينة يجر على من لام بشراء كراسة الشروط  -

الواردة بكراسمة الشمروط والكروكيات يتعمك بنفسه وتعت مسئوليته من كافة البيانات والمواصفات والرسومات 

 .معل الطرح ومعاينته المعاينة التامة النافية للجهالة إلرارا  منه بالاطلب  على تمدمه لهاويعتبر  والمواصفات،

خمملبل مواعيممد العمممل الرسمممية،  م  4/5/0206 وعتممى م  15/4/0206المعاينممة بدايممة مممن  نتلممويكممون إجممراء  -

السميد المهنمد  / ممدير  اصعار )العطاءات / العرو ( الراؼبين في عمل الزيارة التواصمل ممعموم يوينبؽي ان 

بولمت كماؾ،  اريؾ الفنيمةلبل انعماد جلسمة فمتح المظماللبزمة للزيارة الترتيبات لاتخاذ الإجراءات و عام المديرية 

إلممرارا  مممن صمماعبه باتباعممه كافممة  ، ويعُتبممر التمممدم )بالعطمماء / بممالعر (مممن إعممداد عطائممه بشممكل جيممد هبممما يمكنمم

 .الالتزامات الواردة في هذا البند
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 ٚالجغبد:الاخزجبساد  -18

اختبمممارات كمممل مممما يلممزم لمممذلن ممممن  وإجمممراء الطممرح، معمممل الأعممممالبمممأن يتعمممر  بنفسممه طبيعمممة المتعالمممد يلتممزم  -

المعتممممدة  والتصمممميماتوالجسمممات وؼيرهممما للتأكمممد ممممن صممملبعية المواصمممفات الفنيمممة والرسمممومات الهندسمممية 

 همممذ  صمممعةلمممذلن عمممن  تبعممما   فمممي الولمممت المناسمممر بملبعظاتمممه عليهمما ويكمممون مسمممئولا   الجهمممة الإداريمممة وإخطممار

 .المستندات

 غير ِـجك ( اٌزؼبلذ ِٓ اٌجبؿٓ -19

الأعممال معمل  مماولات من اجزاء او جزءان يعهد إلى ؼير  من الباطن لتنفيذ  يجوز لصاعر )العطاء / العر ( -

على الا تمثل تلن البنود الجانمر الأكبمر او الجموهر  ممن  ؼير مسموحفي ايا  من البنود التالية  وذلن ،هذا الطرح

لجهة لبول ايا ممنهم بياناتهم وخبراتهم وما يسند إليهم من بنود، ويعك ل (عطاؤ / عرضه)العملية، وان يتضمن 

ان يمموم بتؽييمر ممن اسمند إلميهم تنفيمذ بعم   (العطاء/ العر )او رفضه دون إبداء اية اسبار، ويجوز لصاعر 

بنود العملية من الباطن إذا وجد مبمررات لمذلن شمريطة ان يكمون بمذات الكفماءة الفنيمة والخبمرة وان توافمك عليمه 

 الإدارية. الجهة

 وفي جميع الأعوال يظمل مسمئولا   ،من مسئولياته التعالدية وفما  للشروط والمواصفات يالرئيس المتعالد يلا يعفو -

البماطن وعملهمم كمما لمو كانمت  متعالمد عمن افعمال واخطماء وإهممال وذ العممد يمامام الجهة الإداريمة عمن تنف  وعد

 .منه ةصادر

 غير ِـجك  محذداد ٚاشتراؿبد اٌزؼبلذ ِٓ اٌجبؿٓ: -02

وفممما  ؼيممر  مممن البمماطن  بتنفيممذ البنممود المعممددة بهممذ  الكراسممة إلممىيعهممد ان  عممر (يجمموز لصمماعر )العطمماء / ال -
 :الآتيةلمعددات والاشتراطات ل

تنفيمذ بعم  البنمود ممن  بيانمات وخبمرات ممن سميعهد إلميهم صماعر )العطماء / العمر (و بأسماء لائمةتمديم  -1
 .(9وذلن طبما  للنموذج الملعك رلم ) ةلاعتمادهم من لبل الجهة الإداريذلن المستندات الدالة على الباطن و

ممن البماطن علمى الكميمات الموكلمة لهمم وفمما   نالتمي تتضممن متعالمدي (العطاءات / العرو )يجر ان تشتمل  -0
 .والتعالدلمتطلبات وشروط ومواصفات هذ  الكراسة 

متناهية الصمؽر ممع من المشروعات المتوسطة او الصؽيرة او ال من سُيعهد إليه من الباطن تعديد ما إذا كان -9
 تمديم ما يثبت ذلن.

تمسممكه الهيئممة العامممة للخممدمات  الممذ مممن المسممجلين بسممجل ليممد اسممماء الممنمموعين مممن التعامممل الا يكونمموا  -4
 .العكومية

 فممي الأعمممال متخصصمما  وان يكممون ، ولممة العمممل معممل التعالممداالمصممرح لهممم بمزالمممؤهلين وان يكونمموا مممن  -5
ومصممنفا  فممي  الأعممماللممد الممرئي ، او ان يكممون لديممه مممؤهلبت كافيممة لتنفيممذ مممن لبممل المتعا تنفيممذها المطلمور

 المجال وبالدرجة المطلوبة المُمررة لانونا .

 التعالد.الباطن على ما يخصه من شروط  المتعالد من باطلب  المتعالديلتزم  -6

 مع ا  متعالد دخر من الباطنبدور  لا يجوز للمتعالد من الباطن الميام بالتعالد  -7

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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 .الإداريةدون موافمة الجهة  الباطن متعالد  من ا تؽيير  (العطاء / العر )لا يجوز لصاعر 
 تأمين على العمالة وفم ا  لموانين التأمينات السائدة إذا تطلبت طبيعة العملية ذلن.إلرار يفيد الالتزام بالتمديم  -8
 وؼير ذلن من المعددات والاشتراطات التي تراها الجهة الإدارية وفما لطبيعة العملية معل الطرح. -9

  ؼبر مطبك اٌذفؼخ الدمذِخ: -01

يسممح بصمرؾ دفعمة ممدممة للمتعالمد بنسمبة ..... -
(9)

ليممة التعالمد ممابمل خطمار ضممان بنكممي  .....% مممن إجممالي
سمترد توسار  المفعول عتمى تماريخ الاسمتعماق الفعلمي المذ  معتمد دون ا  ليد او شرط بالميمة والعملة ذاتهما 

 ،النسمبة بمذات الجاريمة المستخلصماتكامل الدفعة الممدممة وتخصمم ليممة الدفعمة الممدممة ممن  الإدارية الجهةفيه 
(، 6طبما  للنمموذج رلمم ) صرفها واوجه المطلوبة النسبة الفنيتضمين عرضه  عر ()العطاء / الصاعر  وعلى

 المبمين النعمو علمى الممدممة الدفعمة ليممة ممن يسترد  ما بمدر الضمان خطار ليمة لخف  بطلر التمدم وللمتعالد
 عممدم التنفيممذ اثنمماء الإداريممة للجهممة تبممين ممما إذا عالممة وفممي الصممرؾ اوجممه وبمراعمماة الجاريممة المستخلصممات مممن

  ويراعى الممدمة الدفعة ممابل الضمان خطار تسييل يتم الممدمة للدفعة المعددة الصرؾ بأوجه الالتزام
 .الممدمة الدفعة ليمة من شراؤ  يتم لما الأسعار فروق صرؾ عدم

لمعلمن ممن يتم عسار نسبة الدفعة الممدمة وذلن بؽر  الممارنمة والمفاضملة بدضمافة فائمدة تعمادل سمعر الفائمدة ا -
البنن المركز  في تاريخ جلسة فتح المظاريؾ الفنيمة إلمى ليممة العطماءات الممترنمة بالدفعمة الممدممة، وذلمن عمن 
المبممالػ المطلممور دفعهمما ممممدما، وتعسممر الفائممدة عممن المممدة مممن تمماريخ اداء هممذ  المبممالػ عتممى تمماريخ اسممتعمالها 

 الفعلي.
على ليمة المستخلصات الجاريمة، وتكمون نسمبة الخصمم مُسماوية  تسترد ليمة الدفعة الممدمة بتطبيك نسبة خصم -

ليمة العمد، فدذا لم يتم استرداد كامل الدفعة الممدمة لبل تاريخ إتمام الأعمال  إلىللنسبة بين ليمة الدفعة الممدمة 
متبممي ممن الرصميد ال تعالمدان يسمترد ممن المالإداريمة المبين في شهادة الاستلبم المؤلت، فيكون من عمك الجهمة 
 الأعمال. ختاميالدفعة الممدمة في تاريخ لا يجُاوز تاريخ صرؾ مستخلص 

 اٌجبة اٌضبٌش : اٌزأ١ِٕبد
 اٌزأِين الدؤلذ: -00
عشمرون المؾ جنيهما و مائمةفمط ولدر    ج222201بمبلػ مؤلت تأمين( العر  / عطاء) كل مع يؤد  ان يجر -

مما يفيمد سمداد  الفنميالعمر   المعتمو  علمى مفمردات المظمروؾ يتضمن انيجر ولا ؼير، جنيها  مصريا   لا ؼير
)العطاء / ويمكن لممدم  وإلا استبعد )العطاء/ العر (،ولصالعها ولعسابها باسم الجهة الإدارية  التأمين المؤلت

 الآتية:او الوسائل سداد  بأعد الصور  العر (
 

الممرلم وذلممن بعسممار رلممم رونممي وسممائل الممدفع الإلكترونممي مممن خمملبل منظومممة الممدفع والتعصمميل الإلكت اعممد -1
 البنن المركز   –( عسار دائنون  00422821المؤسسى ) 

بموجر خطار ضمان بنكي مصدرا  من اعد المصارؾ المعلية المعتمدة والا يمتمرن بمأ  ليمد او شمرط وؼيمر  -0
علمى الا ، و(العطماء / العمر )لابل للئلؽاء وسار  لمدة ثلبثين يوما بعد تاريخ انتهاء مدة صلبعية سمريان 

يتعد  العد الألصى المعدد لمجمو  خطابات الضممان الممرخص لمه ممن البنمن المركمز  فمي إصمدارها، وان 
 يمر فيه المصرؾ بأن يدفع تعت امر الجهة الإدارية مبلؽا  يواز  التأمين المطلور، 

عممن  طلممر سممداد التممأمين المؤلممت، او جممزء منممه خصممما  مممن مسممتعماته يجمموز لصمماعر )العطمماء / العممر ( -9

عمليات اخر  في الجهة الإدارية ذاتهما او ؼيرهما ممن الجهمات الإداريمة التمي تسمر  عليهما اعكمام الممانون، 

 متى كانت صالعة للصرؾ في تاريخ جلسة فتح المظاريؾ الفنية، على ان يرفك صاعر )العطاء / العر (

المسممتعك لممديها مبممالػ لممه، يكممون بالطلممر مسممتندا  معتمممدا  ومختوممما  مممن الإدارة المختصممة بالجهممة الإداريممة 

موجها  للجهة الإدارية الممدم إليها )العطاء / العر (، وبخصوص عملية بذاتها، يتضممن لبمول تلمن الجهمة 

خصم مبلػ التأمين المؤلت او جزء منه من المبالػ المستعمة لديها، وتعهمدها بعجمز  تعمت عسمار التمأمين 

طاء / العر ( مستندا  معتمدا  ومختومما  ممن الإدارة المختصمة المؤلت المطلور، إلى عين تمديم صاعر )الع

بالموافمممة علمى الصمرؾ، او طلمر هممذ  الجهمة إتاعمة ذلممن  بالجهمة الإداريمة المممدم إليهمما )العطماء / العمر (

 .المبلػ لها
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 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 اٌزأِين إٌٙبئٟ:  -03

ان يمؤد  التمأمين  المشار إليها بالبند السمابك  الوسائل اووبدعد  الصور الفائز  على صاعر )العطاء / العر ( -

تبمدا ممن  عمملخملبل عشمرة ايمام  الإداريمة الجهمة وباسمم ولعسمار صمالحل%( من ليمة التعالمد 5النهائي بنسبة )

الكراسة على الوجه الأكمل وطبمما    كضمان لتنفيذ الأعمال موضو  هذ وذلناليوم التالي لإخطار  بمبول عطائه، 

 الاعتفمماظلبنممود هممذا العمممد ووفممما  لكافممة الاشممتراطات والمواعممد والضمموابط الممممررة لانونمما  فممي هممذا الشممأن، ويممتم 

ة نهائيمة بمما فمي ذلمن ممدة الضممان ويكمون التمأمين النهمائى ضمامن ا ان يتم تنفيمذ العممد بصمف إلى النهائيبالتامين 

 لتنفيذ العمد، ويجر رد  او ما تبمى منه فور انتهاء مدة الضمان المعددة بالعمد

 للميممة طبمما   النهائي التأمين ليمة زيادة يتم الإدارية الجهة بموافمة التعالدية الميمة عن الأعمال زيادة عالة وفي -

 .عمليةلل النهائية

 : أصش ػذَ عذاد اٌزأِين إٌٙبئٟ -04

الإدارية للجهة جاز المهلة المعددة  خلبلالفائز بأداء التأمين النهائي  )العطاء / العر (لم يمم صاعر  إذا -

بموجر إخطار بكتار يرسل له بخدمة البريد السريع عن طريك الهيئة المومية للبريد مع تعزيز  في ذات الولت 

إلؽاء العمد او التنفيذ بواسطة او الفاك  بعسر الأعوال ودون عاجة لاتخاذ ا  إجراء اخر بالبريد الإلكتروني

 التالية لعطائه بعسر ترتير اولوياتها. (العطاءات / العرو ) اعد

يصبح التأمين المؤلت في هذ  العالمة ممن عمك الجهمة الإداريمة كمما يكمون لهما العمك ان تخصمم ليممة كمل خسمارة  -

الممذكور، وفمي عالمة عمدم كفايتهما  )العطماء / العمر (بالػ مستعمة او تستعك لديها لصاعر تلعك بها من اية م

خصمها من مستعماته لد  ا  جهة إدارية اخر ، ايا كان سبر الاستعماق وذلن كلمه ممع عمدم الإخملبل  إلىتلجأ 

 .بعمها في الرجو  عليه لضائيًّا بما لم تتمكن من استيفائه من عموق بالطرق الإدارية

 اعزجذاي طٛس ٚٚعبئً أداء اٌزأ١ِٕبد:  -05

صور ووسائل اداء التأمينمات  استبدال )العطاء / العر (على طلر صاعر  وبناء   الإدارية،يجوز بموافمة الجهة  -

تنمطممع مممدة سممريان التأمينممات وعممدم الإخمملبل بمسممئولية صمماعر  الاالأخممر  بشممرط  لاو الوسممائالصممور  بأعممد 

 التأمين.  الممدم عنه للؽر طبما   )العطاء / العر (

 اٌجبة اٌشاثغ 
 اٌؼشع( /لٛاػذ ٚػٛاثؾ ٚششٚؽ إػذاد )اٌؼـبء

 اٌؼـبءاد / اٌؼشٚع: اٌٛوبٌخ في رمذ٠ُ -06

مميما  في جمهورية مصمر العربيمة او يكمون لمه وكيمل فيهما وإلا  يجر ان يكون )صاعر / ممدم العطاء / العر ( -

تمد منمه فمي جمهوريمة مصمر العربيمة فيمما لمو تمم الترسمية وجر عليه ان يبين في )عطائه / عرضه( الوكيل المع

وإذا كمان )العطماء  عليه وان يبين في )عطائه / عرضه( العنوان الذ  يمكن مخابرته فيه ويعتبر إعلبنه صعيعا ،

فعليه ان يمدم معمه تموكيلب  مصمدلا  عليمه ممن السملطات  ممدما  من وكيل عن صاعر )العطاء / العر ( / العر (

بالإضافة إلى كافة البيانات والمسمتندات التمي يجمر عليمه تممديمها وفمما  لأعكمام المموانين واللموائح التمي  المختصة

 تنظم ذلن.
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 ؽظش اٌزمذَ ثأوضش ِٓ ػـبء: -07

 معلالعملية  فيالتمدم بالذات او بالشراكة مع الؽير بأكثر من عطاء واعد  )العطاء / العر (صاعر  على يعظر -
اتخماذ لمرار  فميرين مع الؽير ما لم يكن شريكا  مع الؽيمر بعصمة لا تسممح لمه بالتمأثير شكاو  باسمهالطرح سواء  

ويصمبح التمأمين المؤلمت  لمذلن، المخالفمة)العطماءات / العمرو (  استبعاد، وسيتم )بالعطاء / بالعر (صلة  ذ 
وتعميمل  ،للجهمة الإداريمة  النهمائياو فسخ العمد او التنفيذ علمى العسمار، وايلولمة التمأمين   ،عما  للجهة الإدارية

 جهماز إخطمار سميتم الأعموال كافمة وفمي ،المُتعالد بأ  خسمارة تلعمك بهما إذا تبمين لهما مخالفمة العظمر بعمد التعالمد
 لإعمال شئونه الاعتكارية الممارسات ومنع المنافسة عماية

 :اٌؼـبء / اٌؼشعإػذاد  -08
 نممموذج علممى التوليممع ويعُتبممر الكراسممة، هممذ  ومواصممفات بشممروط الالتممزام( العطمماءات / العممرو )اصممعار  علممى -

 .فيها جاء ما بكلمنه  لبولا  ( العطاء / العر )

كمل ورلمة وعلمى جمدول  علمىمولمع ممن اصمعابها و الإداريمة الجهمة بخماتم مختوممة)العطماءات / العمرو ( تممدم  -
مظروفمي )العطماء مظروفين منفصلين، ويجر ان يثبت على كل ممن  فيويجر تمديمها  ،المرفك الكميات والفئات

مؽلك بطريمة معكمة ويوضح عليه  ظرؾالفني والمالي نوعه من الخارج، ويوضع المظروفين داخل  / العر (
للعمليمة  اسم الجهة الإدارية وعنوان إدارة التعالدات وما يفيمد ان مما بداخلمه المظمروؾ الفنمي والمظمروؾ الممالي

ويمذكر اسمم  ،معتويات العر  بمما فيهما الؽملبؾ والفواصمل من الأوراقكل  وختم وتوليع ترليم مع ،معل الطرح
 .)العطاء / العر (العملية ورلمها وتاريخ جلسة فتح المظاريؾ الفنية كما يذكر اسم صاعر 

او من يمثله الالتزام والعفاظ على الترتير اعلب  ممع وضمع فواصمل بمين كمل بنمد  )العطاء / العر (على صاعر  -
 .ذلن لتسهيل عملية التفريػ والتمييم اختصار للولت والمجهودو )العطاء / العر (من بنود 

شطر او تعديل ا  من بنود العطاء او المواصفات الفنية مهما كان نوعمه  (العطاء / العر )يعظر على صاعر  -
بعد تسليمه وإذا رؼر في إبداء ا  ملبعظات فنية فيثبتها في كتار مستمل ويسلمها لإدارة التعالدات لبل الموعد 

 المعدد لفتح المظاريؾ الفنية "

 :رىٍفخ إػذاد اٌؼـبء / اٌؼشع -09

، وكل ما يتعلك بمه ممن مهمام، ولا / عرضه( عطائه)تكاليؾ إعداد وتمديم  ( كافةالعطاء / العر )يتعمل صاعر  -

 والترسية البتتتعمل الجهة الإدارية بأ  عال من الأعوال اية مسئولية عن تلن التكاليؾ بؽ  النظر عن نتيجة 

 . والتعالد

 :ٚإػذاد اٌؼمذ اٌؼـبء / اٌؼشعإػذاد ٌغخ  -32
 اعمد ممن الأجنبيمة اللؽات بدعد  لها ترجمة إعداد ويجوز العربية، باللؽة( العطاء / العر ) مستندات كافة تعُرر -

، على نفمة صاعر العطاء وتعتبر اللؽة العربية هي اللؽمة العاكممة فمي تنفيمذ العممد وتفسمير و ، المُعتمدة المكاتر
بالعمد باللؽة العربية، ويجوز استعمال إعد  اللؽات الأجنبية على ان بالعطاء او وتكون كافة المراسلبت المتعلمة 

تكمون مصمعوبة بترجممة عربيممة ممن اعمد المكاتمر المُعتمممدة علمى نفمتمه، وفمي عالممة وجمود اخمتلبؾ او خمملبؾ او 
لعربية وتلن المُعررة باللؽة الأجنبية تكون النسخة التبا  او تعار  في المضمون بين النسخة المُعررة باللؽة ا

 .المُعررة باللؽة العربية هي العاكمة

 :اٌؼـبء / اٌؼشعِغزٕذاد  -31

اعمدهما للعمر  الفنمي والآخمر للعمر  كل عطاء عبارة عن مظروؾ مؽلك يتضمن مظروفين منفصملين مؽلممين  -
الممممدم ومرفماتممه علممى اسممطوانات مدمجممة نسممخة إلكترونيممة مممن العممر   إلممىبالإضممافة نسممخة،  ( 1) المممالي مممن

(CD)اثناء تمييم العطاءات. ة، ولا يعُتد بالنسخ الإلكتروني 
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 رغ١ٍُ اٌؼـبء / اٌؼشع: / رمذ٠ُ -30
 فيمه يثبمت إيصمال بموجمرتسليمها إلمى الجهمة الإداريمة  اوتسلم )العطاءات / العرو ( لإدارة التعالدات إما باليد  -

البريمد السمريع ممن خملبل الهيئمة الموميمة للبريمد وذلمن علمى عنموان الإدارة  او عن طريمك وساعته التسليم تاريخ
السماعة  وذلمن لبمل  معافظة سوهاج –عى شرق  –بجوار مكتر بريد ناصر  –مدينة ناصر في الكائن  المختصة

ئز نافمذ المفعمول وؼيمر جما (العطماء / العمر )ويبممى  5/5/0205الموافك  ثلبثاءال يوممن  الثانية عشرة ظهرا 
المعمددة ممدة الالرجو  فيه من ولت تسليمه بؽ  النظر عن ميعاد استلبمه بمعرفة الجهة الإدارية وعتمى نهايمة 

 ولن يعتد بأ  عطاء يمدم بعد هذا الموعد.لسريان )العطاءات / العرو (، 

 ع:ٚ/ اٌؼش ادرمذ٠ُ اٌؼـبء رأع١ً -33
يجوز لمن لام بشراء الفنية، كما د فتح المظاريؾ ان تموم بتأجيل موع ،إذا ارتأت ضرورة الإدارية،يجوز للجهة  -

كراسة الشروط والمواصمفات لبمل التماريخ المعمدد لفمتح المظماريؾ الفنيمة بثلبثمة ايمام علمى الألمل ان يتممدم كتابمة 
، وتلتممزم إدارة التعالممدات بممالعر  علممى )العطمماءات / العممرو ( لإدارة التعالممدات بطلممر مُسممبر لمممد مممدة تمممديم

صة بنتيجة دراستها والعصول على موافمتها عال التراح مد الممدة وتأجيمل موعمد فمتح المظماريؾ، السلطة المخت
 او الأسبار التي تراها مناسبة لعدم تأجيل الموعد.

يتعمين العصمول علمى موافممة السملطة المختصمة وإعمادة  الفنيمة، وفي جميمع عمالات تأجيمل تماريخ فمتح المظماريؾ -
علمى الا تممل ممدة التأجيمل عمن  ،بعسمر الأعموال ،امة والإعلبن او توجيه الدعواتالنشر على بوابة التعالدات الع

الممدعوة، عممدا العمليممات التممي تتطلممر نصممؾ المممدة المعممددة مسممبما  لفممتح المظمماريؾ الفنيممة مممن تمماريخ الإعمملبن او 
 اعتبارات الامن المومي عدم النشر عنها وفما  لما تمدر  السلطة المختصة.

 اٌؼـبء / اٌؼشع: طلاؽ١خٚ ِذح عش٠بْ -34
يبمممى ومممن تمماريخ فممتح المظمماريؾ الفنيممة، تعسممر  تسممعون يوممما  العطمماءات / العممرو  وصمملبعيةمممدة سممريان  -

 (.العطاء / العر )نافذ المفعول وؼير جائز الرجو  فيه عتى نهاية مدة سريان ( ساريا  والعطاء / العر )
العطمماءات / )اصممعار  إخطممارالسمملطة المختصممة وللجهممة الإداريممة إذا ممما التضممت الضممرورة ذلممن وبعممد موافمممة  -

مدة صلبعية التأمين المؤلت وذلن لبل تاريخ انتهاء مدة سمريان  ومد عطاءاتهمسريان  مدةكتابة لمد  (العرو 
ا (العطاءات / العرو )  .بخمسة عشر يوم 

لجهة الإدارية بذلن على التمديد، ان يمدد ضماناته وان يبلػ ا (العطاءات / العرو )على من يوافك من اصعار  -
ومن لم يتمدم خلبل همذ  الممدة، عُمد ؼيمر  ،( من تاريخ الإشعار بطلر التمديدخمسة ايام عمل) مدة لا تجاوز خلبل

ويستبعد كل عطاء لم يمبل صاعبه مد مدة سريان عطائه كتابة، ويرد إليه  (،عرضه / عطاء )موافك على تمديد 
 .لعطاء / العر (تأمينه المؤلت فور انتهاء مدة سريان )ا

 عؾت اٌؼـبء / اٌؼشع: -35
لبمل الموعمد المعمدد لفمتح المظماريؾ الفنيمة فيصمبح  (عطائه / عرضه)بسعر  (العطاء / العر )إذا لام صاعر  -

المضاء او اتخاذ اية إجراءات او  إلىإنذار او الالتجاء  إلىالتأمين المؤلت المود  عما  للجهة الإدارية دون عاجة 
جهة إدارية اخر   ا استئدائه من ا  مبالػ مستعمة او تستعك لديها او لد   او عصول ضررإلامة الدليل على 

 .(العطاء / العر )لصاعر 

 اٌؼـبءاد / اٌؼشٚع الدزأخشح:  -36
او بعمد البمت فمي  لجلسمة فمتح المظماريؾ الفنيمة عددالمُ عر  او تعديل فيه يرد بعد الموعد ء او عطا بأ عتد يُ  لا -

فور ورود   سيمدم الموعدذلن يرد بعد  ا  عطاءو ،الكراسة بهذ عدد لمُ اق المُباشر طبما  لالعرو  بالنسبة للبتف
للتأشير عليمه بسماعة وتماريخ  -بعسر الاعوال  -او رئي  لجنة الاتفاق المباشر  إلى رئي  لجنة فتح المظاريؾ

، وتسممتبعد لجنممة البممت فتعممه دونالمتممأخرة  (العطمماءات / العممرو ) تمممديمورود  دون فتعممه ثممم يممدرج فممي كشممؾ 
 اصعابها خلبل مدة لا تجاوز يومين من لرار اللجنة. إلىالمتأخرة ويتم ردها  (العطاءات / العرو ) تمديم

يعظممر التعممديل فممي اسممعار )العطمماءات / العممرو ( الممدمممة بعممد الموعممد المعممدد لجلسممة فممتح المظمماريؾ الفنيممة،  -
 ويسر  هذا العظر علي صاعر العطاء الفائز.
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 ٠ٛبد الدظشٚف اٌفٕٟ:محز -37

 ما يفيد سداد التأمين المؤلت  -1

 .ما يفيد التسجيل على بوابة التعالدات العامة -0

بيمان الطبيعممة المانونيمة لصمماعر العطماء، والمسممتفيد العميممي منممه، والمسمتندات المؤيممدة لمذلن، ويعتممد فمي هممذا  -9

لمال وفك دخر تعديل وذلمن بالنسمبة الشأن بنسخة معتمدة من عمد التأسي  او النظام الأساسى او هيكل را  ا

للشركات وايه بيانات او مستندات اخر  تتعلك بالملكية وذلن بالنسبة لأصعار العطاءات من ؼيمر الشمركات " 

بيانات الميد في السجلبت الخاصمة بالنشماط موضمو  التعالمد كالميمد فمي السمجل التجمار  او الصمناعي او سمجل 

 ي يكون الميد فيها واجبا لانونا.المستوردين وؼيرها من السجلبت الت

بيانات وخبرات صاعر العطاء ومن لمد يعهمد إلميهم بمبع  بنمود العمليمة ممن البماطن وفمما لمما تضممنته كراسمة  -4

 الشروط والمواصفات.

 المستندات الدالة على سابمة الأعمال لذات موضو  التعالد. -5

 لتنفيذ والإشراؾ على تنفيذ العملية.بيانات عن اسماء ووظائؾ وخبرات الكوادر التي سيسند إليها ا -6

 بيان مصادر ونو  المواد والمهمات والأجهزة التي تستخدم في التنفيذ. -7

 البطالة الضريبية سارية، ودخر إلرار ضريبي. -8

 لائمة المركز المالى. -9

 بطالة الاتعاد المصر  لمماولي التشييد والبناء سارية. -12

 %(.42عن )تعهد بألا تمل نسبة المكون الصناعي المصر   -11

  .إلرار الالتزام بالتأمين على العمالة -10

 إلرار بالالتزام بما جاء بكراسة الشروط والمواصفات ومعتوياتها. -19

 ما يفيد شراء كراسة الشروط والمواصفات. -14

الدفعة الممدمة المطلوبة لتنفيذ معمل العممد واوجمه صمرفها إذا نصمت كراسمة الشمروط والمواصمفات علمى  ةنسب -15

 ذلن.

 لزمني للتنفيذ ومدته.البرنام  ا -16

معاملبت تؽير الأسعار للبنمود او مكوناتهما المواردة بكراسمة الشمروط والمواصمفات فمي عممود ممماولات الأعممال  -17

 )ان وجدت(. التي تتطلر ذلن.

 ما يفيد تسجيله في منظومة الفاتورة الالكترونية بمصلعة الضرائر المصرية. -18

 تتطلبها طبيعة العملية. بيانات من ذلن ؼير -19
 

 محز٠ٛبد الدظشٚف الدبلي: -38

العممر  المممالي علممى ليمممة كممل بنممد علممى عممد  مممن البنممود المطلوبممة فممي نطمماق الأعمممال الممواردة بكراسممة  يعتممو  -
 الشروط والمواصفات وذلن مع مراعاة الآتي:

الواردة بمموائم الأسمعار وبجمداول الكميمات والفئمات وفمما  كل وعدة من وعدات البنود  عنالأسعار كتابة يجر  -1
 لما يلي:

 تمديم عالة في ويجوز، السائل او الجاؾ بالمدادتكون كتابة الأسعار بالعملة المصرية وباللؽة العربية و -أ 
 الممارنمة ولؽمر  الأجنبيمة، بالعملمة الأسمعار تكتمر ان الخمارج في شركة او منفرد( العطاء / العر )
 الفنيمة المظاريؾ فتح تاريخ في صر الم المركز  بالبنن المعلن بالسعر المصر  بالجنيه معادلتها تتم

 الفنية.مع التزام الجهة الادارية بصرؾ المستعمات المالية بسعر الصرؾ ولت تاريخ فتح المظاريؾ 

 وتفميطا .رلما  تكون كتابة الأسعار  -ب 
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ويكمون  المختموم ممن الجهمة الإداريمة، والفئات الكميات وجداول الأسعار لوائماصل  علىتكون كتابة الأسعار  -0

 مماسما  دون تؽييمر او عمددا  او وزنما  اوالكميمات والفئمات عر الوعدة في كل بند بعسر ما هو مدون بجمدول س

العطماء / )الفئات مؤرخة ومولعة ممن صماعر والكميات وجداول  الأسعار لوائمكون تتعديل في الوعدة، وان 

 الكميممات بجممدول( العممر  العطمماء /) صمماعر عممددها والتممي المدرجممة الفئممات مممن فئممة كممل وتعتبممر(، العممر 

لمد  (العطماء / العمر )كمما يعتبمر ان صماعر  التعالمد، تنفيذملزمة له اثناء  المدرجةالأسعار  ولوائم والفئات

والفئات والأسعار الواردة في الممايسة، وان تلن الفئات والأسعار تفي  (العطاء / العر )لبل بصعة وكفاية 

 يتكبمدها التمي نوعهما كان ايا   والالتزامات المصروفات كافة شمل وتؽطيعن العمد، وت الناشئةبكافة التزاماته 

، وهمي ؼيمر لابلمة لإعمادة النظمر لأ  سمبر، وتمتم المعاسمبة النهائيمة بمالتطبيك البنود من بند كل إلى بالنسبة

لهذ  الفئات بصرؾ النظر عن تملبات السوق والعملمة والتعريفمة الجمركيمة وؼيرهما ممن الضمرائر والرسموم 

 لأخر ، وذلن باستثناء ما لد يتفك عليه الطرفان او ما لد يصدر عن العكومة من تعويضات.ا

 جمدول بموجمر والتركيمر التوريد بمبول صاعبهإلرارا  من  (العطاء / العر )تمديم  عتبريُ في كافة الأعوال و -9
 .المرفمة الأسعارالكميات والفئات ولوائم 

يؽطمممى كمممل مممما همممو مطلمممور بالمواصمممفات  العطممماء / العممر (مممن المعلممموم ان السمممعر المممممدم ممممن صممماعر ) -4
 والرسومات على اسا  التوريد والتركير ما لم يتم النص صراعة على خلبؾ ذلن في هذ  الكراسة.

تظمل الأسمعار التمي يمتم الترسمية بهما علمى المتعالمد ثابتمة ( من اللبئعة التنفيذية، 97مع مراعاة نص المادة ) -5
 الأسمعارالمطالبمة بمأ  زيمادة فمي  للمتعالمدالعمليمة لتنفيذ ولا يعك لمن ترسو عليه دون اية زيادة طوال مدة ا

  .رلأ  سب
فممي عرضممه المممالي عممن تعديممد سممعر بنممد مممن البنممود المطلممور تنفيممذها  (العطمماء / العممر )إذا سممكت صمماعر  -6

ت عن تعديمد فئتمه سك الذ ان تضع للبند  (العطاء / العر ) استبعادفللجهة الإدارية مع الاعتفاظ بعمها في 
)العطمماءات / الممبولممة وذلممن للممارنممة بينممه وبممين سممائر  )العطمماءات / العممرو (اعلممى فئممة لهممذا البنممد فممي 

رسمميت عليممه العمليممة فيعتبممر انممه ارتضممى المعاسممبة علممى اسمما  الممل فئممة لهممذا البنممد فممي افممدذا  العممرو (
 لذلن. عةالمنازالممبولة دون ان يكون له العك في  )العطاءات / العرو (

سواء من عيمى مفرداتهما او  عسابيا  لؤسعار الممدمة ل تفصيليةمراجعه  إجراء العك فيالإدارية  للجهةيكون  -7
 وإجمماليبمين سمعر الوعمدة  اخمتلبؾوإذا وجد  ،مجموعها، وإجراء التصعيعات المادية إذا التضى الأمر ذلن

بينه وبمين  اختلبؾبالتفميط في عالة وجود السعر المبين  ويعول علىسعر الوعدات يعول على سعر الوعدة، 
العطماء / )السعر المبين بالأرلام، وتكون نتيجة هذ  المراجعة هي الأسا  الذ  يعول عليمه فمي تعديمد سمعر 

 .(العر 
 

 :محظٛساد إػذاد الدظشٚف الدبلي -39
الأسمعار  فميتصمعيح لوائم الأسعار او في جدول الكميات والفئمات، وكمل  في او التعشير المعو او الكشط لايجوز -

 .بجانبه والتوليعاو ؼيرها يجر إعادة كتابته رلما  وتفميطا  
 /عر ( مُمدم. عطاء)المبني على خف  نسبة مئوية عن ليمة الل  (بالعطاء / العر )لا يعتد  -
 على المتعالد ان يلتزم بالمواصفات الفنية المرفمة بهذ  الكراسة  -

 ٚاٌزؼبلذ اٌجبة الخبِظ: إعشاءاد اٌـشػ ٚاٌترع١خ
 / اٌؼشٚع ٚالدظبس٠ف اٌف١ٕخ: اٌؼـبءادفزؼ  -42

 

 م  5/5/0206الموافمك  الثلبثماء يمومممن  الثانيمة عشمر ظهمراالسماعة يكون فتح )العطاءات / العرو ( في تمام  -
، ويجوز لهم تفوي  من يرونه لعضمور )العطاءات / العرو (في جلسة علنية بعضور من يرؼر من اصعار 

( ولا يسمممح لأصممعار )العطمماءات / 5وفممما  للنممموذج الملعممك رلممم )تمممديم التفمموي   موجممربممدلا  مممنهم بالجلسممة 
اعتراضمما  علممى الإجممراءات، او  هموإذا كممان لممد  اعممد مممن ،اللجنممة عمممل سممير فممي التممدخلالعممرو ( او مفوضمميهم 

 .مدير إدارة التعالداتإلى  يتعين عليه تمديمه كتابة مراراتال
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 ب٠خ الدٕبفغخ:/ حمٚالدؼٍِٛبداٌج١بٔبد  عش٠خ -41
 تظل ان يجر ،بالترسيهوالتوصيات  )العطاءات / العرو (الخاصة بفعص وتوضيح وتمييم وممارنة  المعلومات -

او ا  اشخاص دخرين ؼير المنوط بهم هذ   )العطاءات / العرو ( اصعارعنها إلى  الإفصاحيجوز  ولا سرية،
وسمميتم إخطممار جهمماز عمايممة المنافسممة ومنممع  سممية،والترالبممت  نتممائ العمليممة رسممميا  وعتممى ولممت الإعمملبن عممن 

في عال   التأمين المؤلت ايلولةو )العطاء / العر (استبعاد بالإضافة إلى   شئونه لإعمالالممارسات الاعتكارية 
علمى عمليمة البمت او الترسمية  مباشمر او ؼيمر مباشمر بشمكلمعاولة للتمأثير  ا  للجهة الإدارية ظهورما إذا تبين 
اتفماق او  ا  وجمود ، وكمذلن فمي عالمةممارنتهماممن عيمى و واء  من عيى تمييم )العطاءات / العرو (والتعالد س

تعالد او تبادل معلومات بصورة مباشرة او ؼير مباشرة او تنسميك ممن خملبل الؽيمر سمواء كمان ذلمن بمين ا  ممن 
، او بمين اصمعار العمر ()العطماء / صماعر بمين ، والإداريمةالمختصين طرفها او ؼيرهم من الموظفين بالجهمة 

فيما بينهم، او ؼيرهم من المتعاملين مع تلن الجهة بعسر الأعوال، والذ  ممن شمأنه ان  (العطاءات / العرو )
 إلى ايا  من الآتي:على سبيل المثال، ولي  العصر  يؤد  

 .رفع، او خف ، او تثبيت الأسعار معل التعامل -1
لمنماطك الجؽرافيمة او مراكمز التوزيمع او نوعيمة العمملبء او التسام الأسواق، او تخصيصها على اسا  ممن ا -0

 .نوعية المنتجات او العصص السولية او الفترات الزمنية
التنسيك فيما يتعلك بالتمدم، او الامتنا  عن الدخول في سمائر عمليمات التعالمدات المختلفمة، ويسترشمد فمي ليمام  -9

 :التنسيك بعدة امور، منها على الأخص

متطابمة، ويشمل ذلن الاتفاق على لواعد مشتركة لعسار الأسعار او تعديد شروط  (عرو  / عطاءات)تمديم  -أ 
 .(/ العرو  العطاءات)

ويشمل ذلن الاتفاق مسبما  على الشخص الراسي عليه  (بالعطاء / بالعر )الاتفاق عول الشخص الذ  سيتمدم  -ب 
 .تمدم لها او صاعبة الطرحسواء بالتناور او على اسا  جؽرافي او على الجهات الإدارية الم

 .صورية (/عرو  عطاءات)الاتفاق عول تمديم  -ج 

 .(العطاءات / العرو )الاتفاق على منع شخص من التناف  في تمديم  -د 
 

 :ِب١ٌخ / ِب غّغ ِٓ أِٛس ف١ٕٗ ٚاعز١ؼبػ اعز١فبء -40
اللبزمممة ندات اسممتيفاء البيانممات او المسممت (العطمماءات / العممرو )ان تطلممر كتابممة مممن اصممعار  الإداريممة للجهممة -

وعلمى صماعر  ،الملبزم او الممالي عينها في إعداد التمرير الفنيبما يُ  واستيضاح ما ؼم  من امور فنية او مالية
الرد كتابة خلبل مدة لا تجاوز ثلبثمة ايمام ممن تماريخ إخطمار  بشمرط مراعماة المسماواة وتكمافؤ  (العطاء / العر )

كتممابي ولا يممؤد  او يمموعي او  (العطمماء / العممر )جابة ممممدم الفممرص بيممنهم ويتعممين ان يكممون هممذا الطلممر واسممت
ولا يعتد بأ  توضميح يممدم ممن صماعر  ،او طبيعته (العطاء / العر )يسمح إلى ا  تؽيير جوهر  في مضمون 

لطلممر اسممتيفاء  (العطمماء / العممر )وفممي عالممة عممدم اسممتجابة صمماعر  ،إذا لممم تطلبممه اللجنممة (العطمماء / العممر )
خمملبل الممدة المعممددة ممن اللجنممة  (رضمهبع / بعطائممه)تندات لاستيضمماح الأممور الفنيممة او الماليمة البيانمات او المسم

العطاءات )باعتبار  ؼير واضح او ؼير لابل للممارنة مع  (عطائه / عرضه)والموضعة بطلبها إليه، يتم استبعاد 
 .الأخر  (/ العرو 

 ٚاٌجذ اٌفٕٟ: اٌشىٍٟ اٌفؾض -43

الشمكلي للمظماريؾ الفنيمة، فعص البم( للعطاءات / للعمرو )إجراء ا  دراسة مفصلة ستموم الجهة الإدارية لبل  -
 للنظر فيها ومنها:  ؼير الصالعة )العطاءات / العرو ( استبعادوسيتم 

 المتأخرة. )العطاءات / العرو ( -1
 التأمين المؤلت. مبلػكامل يفُيد سداد  بما ؼير المصعوبة )العطاءات / العرو ( -0
 .او ؼير المكتملة وفما  للشروط ؼير المولعة من اصعابها رو ()العطاءات / الع -9
 بوابة التعالدات العامة. ىالممدمة من ؼير المسجلين عل )العطاءات / العرو ( -4
لتؽييممر  الخاضممعة التكلفممة عناصممر معمماملبت جممدول الفنممي مظروفهمما التممي لممم تتضمممن )العطمماءات / العممرو ( -5

 تة اشهر فأكثر.إذا كانت مدة تنفيذ العملية سالأسعار 
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 الممدمة من المسجلين بسجل ليد الممنوعين من التعامل. )العطاءات / العرو ( -6
 شخاص تبين تمدمهم لذات العملية بأكثر من عطاء.االممدمة من  )العطاءات / العرو ( -7

 أعٍٛة ٚا١ٌخ اٌزم١١ُ ٌٍؼـبءاد/ اٌؼشٚع: -44

.التمييم بنظام الأفضل شروطا  والألل سعرا   -
 
 

اسممتبعاد ا  عطمماءات و ، ويممتم لبممول )العطمماءات / العممرو ( المطابمممةفنيمما   العطمماءات / العممرو ()سمميتم دراسممة  -

 مخالفة للشروط والمواصفات الفنية وفما  لما جاء هذ  الكراسة.

سيتم التمييم وفما  للؤس  والعناصر والوزن النسبي الواردة بالجدول المُشار إليمه فمي همذ  الكراسمة، وتمبمل فممط  -

 / العرو ( التي تعصل على العد الأدنى للمبول او اكثر.)العطاءات 

 إػلاْ ٔزبئظ اٌجذ اٌفٕٟ: -45

علممى ان  السمملطة المختصممةمممن  اعتمادهممافممور الفنممي بنتممائ  البممت  )العطمماءات / العممرو (سمميتم إخطممار اصممعار  -

للبريمد ممع وذلن بموجر خطابات ترسل بخدممة البريمد السمريع عمن طريمك الهيئمة الموميمة ،  يكون لرارها مسببا  

تعزيممز  فممي الوالممت ذاتممه بالبريممد الالكترونممي او الفمماك  بعسممر الأعمموال ، وفممما لعنمماوينهم وبيانمماتهم الممواردة 

ويكون لهم العك بالتمدم بشكواهم كتابة خملبل سمبعة ايمام تبمدا ممن اليموم التمالي لإخطمارهم  )بالعطاء / العر ( ،

ديموان لهذا الؽمر  ومولعهما لوعة الإعلبنات المخصصة  كذا فيوالنشر على بوابة التعالدات العامة وبالمرارات 

 عام مديرية الطرق والنمل بسوهاج

 فزؼ الدظبس٠ف الدب١ٌخ: -46

في جلسة علنية بعضمور ممن يرؼمر ممن اصمعار يكون فتح المظاريؾ المالية للعطاءات الممبولة فنيا  فمط وذلن  -

تممديم  بمدلا  ممنهم بموجمرممن يرونمه لعضمور الجلسمة ، ويجوز لهم تفوي  )العطاءات / العرو ( الممبولة فنيا  

 وفما  للنموذج المرفك بهذ  الكراسة.التفوي  

 اٌذساعخ ٚآ١ٌخ اٌزم١١ُ الدبلي: -47

يمتم في عالة التمييم بنظام الأفضل شروطا  والألل سعرا  طبما  لما جاء بهذ  الكراسة من شروط ومواصفات بعيمى  -
ممع  / للعمر ( للعطماء) الإجماليمةسما  الميممة الماليمة ا وعلمىفممط  نيما  الممبولمة ف (العطماءات / العمرو )تمييم 

.ليم مالية إلىالأخذ في الاعتبار كل الشروط التي يمكن ترجمتها 
 
 

عالة التمييم بنظام النماط سيتم التمييم المالي مع الأخمذ فمي الاعتبمار النمماط العاصمل عليهما صماعر )العطماء /  في  -
ويمتم الترسمية علمى )العطماء / العمر ( المذ  عصمل علمي المل ليممة ممارنمة وفمما لترتيمر  العر ( في التمييم الفني،

اولويمة العطماءات وذلمن بمسممة الميممة الماليممة الممارنمة لكمل عطماء علمى مجمممو  النمماط الفنيمة العاصمل عليهما ويممتم 
 الترسية على العطاء الذ  عصل الل ليمة ممارنة .

 الإجماليمةسما  الميممة الماليمة ى افممط وعلم الممبولمة فنيما   طماءات / العمرو ()العكافة الأعوال سيتم تمييم  وفي -
ويتم إجراء الممارنة والمفاضلة بين ، ليم ماليةإلى للعطاء مع الأخذ في الاعتبار كل الشروط التي يمكن ترجمتها 

عماة تكماليؾ دورة بعد توعيمد اسم  الممارنمة ممن جميمع النمواعي الفنيمة والماليمة ممع مرا )العطاءات / العرو (
ممع  )العطماءات / العمرو ( عياة الأعمال معل التعالد، وبعسر ظروؾ وطبيعة موضو  التعالد، وسميتم دراسمة

 الأخذ في الاعتبار معايير التمييم الآتية:

شروط السداد والاستلبم، والضمان، والصيانة ولطع الؽيار ومستلزمات التشؽيل وؼيرهما ممن العناصمر التمي  -1
 .(للعطاءات / للعرو )يد الميمة المالية الممارنة تؤثر في تعد
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لما  ليمة مالية مثل تكاليؾ التشؽيل، المدرات، الكفاءة، الأداء وفما   إلىتمييم العناصر ؼير السعرية وتعويلها  -0
 .كراسةهذ  الهو وارد ب

ئمدة المعلمن ممن عسار نسبة الدفعة الممدمة وذلن بؽر  الممارنة والمفاضملة بدضمافة فائمدة تعمادل سمعر الفا -9
الممترنمة بالدفعمة  )العطماءات / العمرو (ليممة  إلمىالبنن المركمز  فمي تماريخ جلسمة فمتح المظماريؾ الفنيمة 

الممدمة، وذلن عن المبالػ المطلور دفعها ممدما وتعسر الفائدة عن المدة من تاريخ اداء همذ  المبمالػ عتمى 
 .تاريخ استعمالها الفعلي

فيعمك للجنمة البمت تمرجيح  ماليما  او اكثمر ممن الممبمولين  / عرضمين( عطماءين)في عالة تساو  الأسمعار بمين  -4
المممادير المعلمن  تجزئمة إعداهما وفما لمبررات تبديها بمعضرها بناء على ما اشتمل عليه كل عطاء، ويجوز

 .عنها بين ممدميها إذا كان ذلن في مصلعة العمل وتضمنت مستندات الطرح ما يفيد ذلن

 الدٕخفغ انخفبػبً غير ػبد٠بً:اٌؼـبء / اٌؼشع  -48

ؼيمر عماد   انخفاضا   ا  منخفض الألل سعرا   (العطاء / العر )إذا تبين للجنة البت عند دراسة العرو  المالية ان  -
مما يثُير الشن او الريبمة فمي لمدرة صماعر )العطماء /  التمديرية الأخر  والميمةبالعرو (  /ات بالعطاء)ممارنة 

مخاطبمة  يمتم ولؽمر  ضممان تنفيمذ معمل التعالمد، فعليهما ان توثمك ذلمن فمي معضمرهاتمه العر ( الوفاء بالتزاما
والأس  التي استند ( عطائه / عرضه)المنخف  كتابة لموافاتها بتفاصيل ومعلومات ( العطاء / العر )صاعر 

طماء / الع)وعلمى صماعر  (،عطائمه / عرضمه)عليها في وضع اسعار  وؼيرها من العناصر التي اثرت في إعمداد 
بكافمة التفاصميل والمعلوممات التمي اسمتند  اللجنمةخلبل مدة لا تجاوز ثلبثة ايام من تاريخ إخطار  موافاة ( العر 

عليها في التسعير كتابة، وعلى اللجنة دراسة ما ورد منه، فدذا ما تبين لها ان الأس  التي استند عليهما ممبولمة 
لها ان الأس  التي استند عليهما ؼيمر والعيمة ويتعمذر التنفيمذ بهما، ، وإذا ما تبين (العطاء / العر )يمكنها لبول 

التالي في الترتير بشمرط ان  (العطاء / العر )والترسية على ( عطائه / عرضه)وجر عليها التوصية باستبعاد 
 .التمديرية للميمة يكون مناسبا  

 :الدبليإػلاْ ٔزبئظ اٌجذ  -49

السملطة المختصمة، وذلمن بموجمر ئ  البمت فمور اعتمادهما ممن بنتما (العطماءات / العمرو )سيتم إخطمار اصمعار  -
خطابممات ترسممل بخدمممة البريممد السممريع عممن طريممك الهيئممة الموميممة للبريممد مممع تعزيممز  فممي الوالممت ذاتممه بالبريممد 

لهمم العمك  الالكتروني او الفاك  بعسر الأعوال، وفما لعناوينهم وبياناتهم الواردة )بالعطاء / العر ( ، ويكون
بشكواهم كتابمة خملبل سمبعة ايمام تبمدا ممن اليموم التمالي لإخطمارهم بمالمرارات وتلتمزم الجهمة الإداريمة فمور  بالتمدم
نشر النتائ  في لوعة الإعلبنات المخصصة لهذا الؽر  كما يتم النشمر علمى بوابمة التعالمدات ب الاخطاراتإرسال 
 العامة.

ر الممبولة بعد انتهاء اعمال لجنمة البمت لإيضماح ؼي (العطاءات / العرو )طلر عمد اجتما  مع اصعار  ويجوز -
ذلممن ولتعسممين ادائهممم فممي العمليممات  إلممىاسممبار عممدم لبممولهم، وذلممن بؽممر  تلبفممي كممل مممنهم الأسممبار التممي ادت 

 .اللبعمة

 :اٌفبئض اٌؼـبء / اٌؼشع طبؽت إخـبس -52

العطماء ) صماعر بدخطماردارية الإ الجهة، ستموم (العطاءات / العرو )بعد الانتهاء من الدراسة المالية وترتير  -
العطماء / )الممبولة فنيا  باسمم صماعر  (العطاءات / العرو )اصعار  باليوكذا  عليه بالترسيهالفائز ( / العر 
يجر عليه اداء التامين النهائي خلبل عشرة ايام عمل تبدا من اليوم التالي لاخطار  بمبمول  الفائز والذ ( العر 

 .)العطاء / العر (

 اٌؼمذ:رٛل١غ  -51

خمسة عشر يوما من تاريخ سداد التأمين النهائي لا تجاوز في خلبل مدة السلطة المختصة بالجهة الإدارية تلتزم  -

 مع صاعر العطاء / العر  الفائز. العمدبتوليع 
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 اٌؼمذ: ؽغُ رؼذ٠ً -50

 دل فمي الكميماتإذا طرات من المستجدات ما يوجر تعديل عجم العمد خلبل ممدة تنفيمذ  ان تعمالإدارية  للجهةيعك  -

% ممن كميمة كمل بنمد بمذات الشمروط 05سواء بالزيادة او بالنمص بما لا يجُاوز  الواردة بجداول الكميات والفئات

والأسمعار، دون ان يكمون لصماعر )العطمماء / العمر ( العمك فمي المطالبممة بما  تعموي  عمن ذلممن، والمواصمفات 

سملطة المختصمة وان يصمدر التعمديل خملبل ممدة تنفيمذ ويجر في جميع عالات تعديل العمد العصول على موافمة ال

 ويمتم ،مع تعديل المدة والبرنمام  الزمنمى للتنفيمذ بمما يتناسمر ممع عجمم التعمديلالعمد ولايدخل فيها مدة الضمان، 

 .الشأن بهذا للتعالد مُلعما   تعرير

 رٕف١ز اٌزؼبلذ اٌجبة اٌغبدط : اعشاءاد
ضٍٛا الجٙخ الإداس٠خ:

َ
ّ

ُ
 أٚلاً: ِ

 ٚطلاؽ١برٗ: اٌؼمذ إداسح ِغئٛيد ٚاعجب -53

 ـ:الآتية المهام العمد إدارة مسئول ويتولى -

 الفنيمة والمواصمفات للشمروط وفمما تنفيمذ  ممن والتأكمد التنفيذ او للتوريد، الزمني والبرنام  العمد شروط مراجعة -1
 لمد مشمكلبت او عمبمات ايمة إزالمة علمى ـم الإمكمان بممدر ـم والعممل بمه، المعمددة المواعيد وفي الأخر  والمتطلبات

 .المتعالد او الإدارية للجهة راجع بسبر كان سواء العمد تنفيذ في التأخير إلى تؤد 

 . بأول اولا   كله وذلن تطرا، خلبفات ا  وعل اداء  وتوثيك التعالدية، بالتزاماته بالوفاء المتعالد ليام من التأكد -0

 .تأخير ودون العمدب الصلة ذات والمانونية والمالية الفنية المشاكل عل -9

 .العمد طرفي بين جيدة عمل علبلات على العفاظ -4

 للسملطة ممذكرة برفمع يمموم التمأخير عالمة وفمي تمأخير دون تمتم الماليمة المسمتعمات استلبم إجراءات ان من التأكد -5
 .اسبابه إزالة وممترح التأخير مبررات فيها مبينا المختصة

 كمل وفمي المختصمة السملطة ممن لمه الممنوعمة لصلبعيته وفما عليها ردوال العمد تنفيذ اثناء المراسلبت كل دراسة -6
 التشريعات والمواعد العاكمة. اعكام مع الردود تتعار  الا يجر الأعوال

 .العمد بتنفيذ الخاصة الوثائك على المعافظة -7

 .العمد طرفي بين المراسلبت كافة توثيك -8

 . تالمؤل بالاستلبم المُختصة اللجان عضوية في المُشاركة -9

 التممي والأدوات وبمالآلات تممت التمي بالأعمممال كشمؾ وتعريمر بجمرد المُختصممة اللجمان عضموية فمي المُشماركة -12
 او العممد، فسمخ عالمة فمي العممل بمكمان المتعالمد اوردهما لمد يكمون والتمي تسمتعمل لمم التمي والمهممات استعضرت

 .العسار على التنفيذ

 :ٚطلاؽ١برٗ الدٕٙذط ممضً الجٙخ الاداس٠خٚاعجبد  -54
ثل الجهة الإدارية  يلتزم  - همو  بدصدار المرارات والشهادات والتعليمات والتوجيهمات والإرشمادات كمماالمهند  مُمج

ا  ممن التزاماتمه التعالديمة إلا بعمد  المتعالمد ممنفي إعفاء  له السلطةولا يكون ، في هذ  الكراسة عليهمنصوص 
 .السلطة المختصةموافمة 

 ٍّزؼبلذ:صب١ٔبً: الاٌزضاِبد اٌؼبِخ ٌ

 اٌزضاِبد الدزؼبلذ اٌؼبِخ: -55
 يلي:بما  تمام الاستلبم المؤلتإيلتزم المتعالد خلبل مدة تنفيذ الأعمال عتى  -
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 إلمى بالإضافة وذلن الكراسة، هذ معل  الأعمال مماولاتالعمالة بالتخصصات المختلفة والكافية لتنفيذ  توفير -1
 .الشأن هذا في السارية الأخر  نينالموامن  ؼيرهاالتزامه بموانين العمل والتأمينات و

بؽمر   المعنيمةالسملطات  ة اوامر التي تصدرها العكومووالأ والتوجيهات والإرشاداتتنفيذ جميع التعليمات   -0
 معالجتها. ة اوبئاوية ا مماومة

اممام  المتعلممة بهما، ويظمل المتعالمد مسمئولا  البماطن بالالتزاممات من عهد إليهم بتنفيذ بع  الأعمال من لزام إ   -9
 دون ؼير .الجهة الإدارية 

ير منظومة الامن الصناعي والسلبمة المهنية طبما  للموانين واللوائح والمواعد المنظمة لذلن، وبالإضمافة توف -4
 .الي تعليمات ممثل الجهة الإدارية في هذا الشان

 :ػٍٝ الذذٚء خبلمحبفظالاٌزضاَ ث -56
 اوزعماج إللعمد ممن  ةباتخماذ جميمع الاعتياطمات اللبزمم ها ابتمدائيا  اسمتلبم ىثناء تنفيذ الأعمال وعتا يلتزم المتعالد -

 المشماةمممرات  ة اوالخاص ة اوالطرق العام إلىوصول المين ألت ةات اللبزمجراءراعة، مع اتخاذ كافة الإالللبق إ
 المتعالد.نفمة ى لوذلن كله ع ،خرد  شخص ا اوتعت تصرؾ الجهة الإدارية  ةملبن الوالعالأ او

 :١ٌلاً ٚأصٕبء اٌؼـلاد اٌشسم١خاٌؼًّ  -57
العمل في ا  من الأعمال ليلب  او في ايام الجمع والعطلبت الرسمية إلا بدذن كتابي من المهنمد  للمتعالد لا يجوز  -

ثل الجهة الإدارية او مفوضه باستثناء ما ينص عليه في التعالد وكذلن العالات التي يكون فيها العمل في همذ   مُمج
وفمما  لمما تممدر  الجهمة الإداريمة  لزيمادة معمدل الإنجماز او لعمايمة الممتلكمات والأرواح والأعممال الأولات ضروريا  

ثلها او مفوضه عن ذلن  ة، ويتعمل المتعالد مصروفات الإشراؾ على التنفيذ الناتجبناء  على عر  المهند  مُم 
لمتعالد وعلى نفمته الخاصة بتوفير الإضاءة طبما  للميم المعددة في الشروط الخاصة الملعمة بالتعالد، كما يلتزم ا

 لذلن. اللبزمةالمناسبة وكافة التجهيزات 

 :اٌزغبس٠خ ِبدٚاٌؼلا الاختراع ٚثشاءادالدٍى١خ اٌفىش٠خ ؽمٛق  -58
لجهة الإداريمة، ويعمك لهما اسمتعمالها عما  اصيلب  لالفائزة  (العطاءات / العرو )تكون الملكية الفكرية لمعتويات  -

 .ناسبا  لتعميك المصلعة العامةوفك ما ترا  م
يلتممزم المتعالممد بممأن يعمممي الجهممة الإداريممة مممن التعممر  لأ  مطالبممات او دعمماو  تنشممأ عممن الانتهممان لعممك مممن و -

او لتصممميم او لأسممم او لأ  عممموق اخممر  يعميهمما المممانون تتعلممك  لعلبمممة تجاريممة او الاختممرا عممموق بممراءات 
وإذا  ،واد او الآلات المستخدمة في الأعمال او المتصلة بهما او الداخلمة فيهمابمعدات المتعالد او نظم التنفيذ او الم

كمما  ،ن يعو  الجهة الإدارية عمن ذلمنألمثل هذ  المطالبات او الدعاو  يلتزم المتعالد ب الجهة الإدارية تتعرض
كانمت  يما  امصماريؾ  اوء عبماا اوتكماليؾ  او  نفمات ا تكبدتن ان يعمى الجهة الإدارية من أيلتزم المتعالد كذلن ب

الجهة  تذا تكبدإو ،تتصل بها اوالدعاو   اون تنشأ عن تعر  الجهة الإدارية لمثل هذا المطالبات اوالتي يمكن 
 ن يعو  الجهة الإدارية عن ذلن.أالمصروفات يلتزم المتعالد ب اوعباء الأ اوالتكاليؾ  اوالإدارية هذ  النفمات 

 لجّشو١خ:اٌؼشائت ٚاٌشعَٛ ٚاٌزؼش٠فبد ا -59
يجر على المتعالد وتعت مسئوليته ان يموم بسداد الضمرائر والرسموم والمدمؽات المسمتعمة عليمه طبمما  لشمروط  -

التعالمد فمي مواعيمدها وبمماديرهما المعمددة للجهمات صماعبة الاختصماص ووفمما  للمموانين واللموائح المممررة، كمما 
علممى نسممخ التعالممد وكافممة اشممكال الممدمؽات الأخممر   يتعمممل المتعالممد بميمممه دمؽممات المهممن الهندسممية التممي تسممتعك

 الممررة لانونا  في هذا الشأن.
كممما يجممر علممى المتعالممد وتعممت مسممئوليته بممأن يممموم بسممداد كافممة الرسمموم الجمركيممة ورسمموم الاسممتيراد والنمممل  -

وم واجبمة والشعن والتامين على الشعن ورسوم الميناء والتخزين والتفريػ والإرشاد البعر  وؼيرها ممن الرسم
 الدفع طوال مدة تنفيذ العمد وعتى تاريخ إتمام مماولات الأعمال معل التعالد.

إذا عممدثت زيممادة فممي التعريفممة الجمركيممة او الرسمموم او الضممرائر الأخممر  التممي تعصممل مممن المتعالممد عممن تنفيممذ  -
مسمتندات التمي تممدرها الجهمة مماولات الأعمال معل التعالمد، فيجموز للمتعالمد المُطالبمة بتلمن الزيمادة بعمد تممديم ال

الإدارية مؤيمدة، وبعمد العصمول علمى موافممة السملطة المختصمة، وذلمن دون الاخملبل بالتزاماتمه التعالديمة واتممام 
 تنفيذ الاعمال على الوجه الاكمل.
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(12)صبٌضبً: اٌشعِٛبد ٚاٌزظ١ّّبد
 

  غير ِـجك سعِٛبد اٌتراخ١ض الدؼزّذح: -62

تعالمد.....لتزم الجهمة الإداريمة بتزويمد المت -
(11)

.....نسمخ ممن رسمومات التمراخيص المعتممدة بالإضمافة إلمى نسمخة 
إلمى كمل ممن المهنمد   يتوجيمه إخطمار كتماب يالعمك فمللمتعالمد إلكترونية، ويصبح المتعالد مسئولا  عنها ويكمون 

ثل الجهة الإدارية والجهة الإدارية إذا تبين من مراجعة  تصمميمات او ال يسهو او خطمأ فم  وجود ا الرسوماتمُمج
ثمممل الجهمممة الإداريممة كتابمممة علمممى اعتممرا  المتعالمممد، التمممزم المتعالمممد  المواصممفات، فمممدذا لمممم يوافممك المهنمممد  مُمج

ثل الجهة الإدارية. يستمرار فبالا  التنفيذ على مسئولية المهند  مُمج

 غير ِـجكسعِٛبد اٌزؼذ٠لاد: -61
ثمل الجهمة الإداريمة بتزويمد المتعالمد - ..... يلتزم المهند  مُمج

(10)
، ممن رسمومات التعمديلبت اثنماء التنفيمذنسمخ  .....

 المدة إذا التضت هذ  التعديلبت ذلن. فيبالزيادة  المطالبةمن عك المتعالد  ويكون

  غير ِـجك رؼذ٠ً الدزؼبلذ ٌٍشعِٛبد: -60
ثممل الجهممة كممل مممن موافمممة  العصممول علممىالتممراح تمممديم تعممديل للرسممومات شممريطة للمتعالممد يجمموز  - المهنممد  مُمج

 .تنفيذهادارية والجهة الإدارية عليها لبل الإ

ضً الجٙخ الإداس٠خ في  -63
َ
ّ

ُ
 غير ِـجك:اٌشعِٛبدرغ١ٍُ رأخش الدٕٙذط ِ

إذا را  المتعالممد اثنمماء التنفيممذ ان تخطمميط او تنفيممذ الأعمممال سمميتعر  للتممأخير او الإربممان، وذلممن ممما لممم يسمملم  -
ثممل الجهممة الإداريممة رسممومات اخممر  خمملبل مممد  مع مولممة، فيعممك للمتعالممد إرسممال إخطممار بممذلن إلممى المهنممد  مُمج

ثل الجهة الإدارية مع إرسال صورة ضوئية منه إلى الجهة الإدارية، على ان يتضمن الإخطمار سمببه  المهند  مُمج
وتفاصيل الرسومات المطلوبة والتاريخ المعدد لتمديمه او التأخير او الإربان الذ  يمكن ان يتعر  لهما تخطيط 

ثل الجهة الإدارية في إصدار تلن الرسوماتاو تنفيذ الأع  .مال عال تأخر المهند  مُمج

ثممل الجهمة الإداريمة او عمدم لدرتممه علمى تزويمد المتعالممد  - فمدذا تعمر  المتعالمد للتممأخير بسمبر إخفماق المهنمد  مُمج
ثمل الجهممة بالرسمومات والتمي كممان المتعالمد لممد ارسمل فممي شمأنها إخطمارا  وفممما  للفممرة السممابمة فعلمى المهنممد  مُ  مج

الإداريمة بعمد التشماور مممع الجهمة الإداريمة والمتعالمد ان يمُممنح المتعالمد ممدة إضمافية للتنفيممذ بمما يتناسمر ممع مممدة 
 .التولؾ، وذلن بعد استصدار موافمة السلطة المختصة

 غير ِـجك:اٌشعِٛبد الإػبف١خ -64

ثل الجهة الإدارية الصلبعية الكاملة ف - المد ممن عمين لآخمر اثنماء سمير العممل بأيمة تزويد المتع ييكون للمهند  مُمج

 لذلن. تعليمات او رسومات إضافية ضمانا  لعسن إتمام الأعمال وصيانتها ويلتزم المتعالد بتنفيذ الأعمال طبما  

  غير ِـجك:(As Built Drawing)ِغئ١ٌٛخ الدزؼبلذ في رمذ٠ُ اٌشعِٛبد وّب تم اٌزٕف١ز  -65

 ان يسمملم الجهممة الإداريممة نسممخة كاملممة مممن معممل هممذ  الكراسممة الأعممماليلتممزم المتعالممد بعممد الانتهمماء مممن تنفيممذ  -

.....التمي تمم التنفيمذ علمى اساسمها، وعمدد المستندات و الرسومات
(19)

 نسمخ ورليمة ونسمخة الكترونيمة منهما .....

 .متضمنه كافة التعديلبت التي طرات على الأعمال شريطة ان تكون معتمدة من السلطة المختصة
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 غير ِـجك:بلذ ػٓ اٌزظ١ّّبد اٌزٟ ٠ؼذ٘بِغئ١ٌٛخ الدزؼ -66
 عن الأضرار الناجمة عن التصميمات التي يعدها بمعرفته طبما  لشروط التعالد. يكون المتعالد مسئولا   -

 ساثؼبً: ِٛلغ رٕف١ز الأػّبي:

 :إِىب١ٔخ اٌٛطٛي ٌٍّٛلغ -67
المولمع او جمزء منمه وممن الطمرق مكمن المتعالمد ممن عيمازة تُ ان فمي التنفيمذ لتزم الجهة الإدارية في تاريخ البدء ت -

متطلبات للتعالمد تتعلمك بترتيمر تنفيمذ الأعممال، ويجمر ان  ةبأي يالمؤدية إليه على النعو المبين بالتعالد، وبما يف
بدء تنفيذ الأعممال والاسمتمرار فيهما وفمما  للمتعالد يسمح   مُكن المتعالد من عيازته بالمدر الذ  يكون الجزء الذ
 ي.للبرنام  الزمن

وتبعا  لتمدم سير الأعمال يكون على الجهة الإدارية ان يمُكن المتعالد من عيازة بمية اجمزاء المولمع وذلمن بالممدر  -
 .يالبرنام  الزمن يتنفيذ الأعمال بالمعدل المنصوص عليه ف ييعتاج إليه المتعالد للبستمرار ف  الذ

 بمٛلغ رٕف١ز الأػّبي: ػّبلذب ػّبْ الجٙخ الإداس٠خ ٌغلاِخ -68
 :بالآتي لتزم بخصوص هذا العملتف ا،مالا  تابعين لهعُ  ةنفذ عملب  في المولع مستخدمتالجهة الإدارية ست ذا كانإ -

 المولع. يمراعاة تامة سلبمة جميع الأشخاص الذين يعك لهم التواجد ف يراعتان  -1

 فر  على المولع النظام الملبئم لتجنر هؤلاء الأشخاص التعر  للخطر.تان  -0

 .سبكلزمهم بما تان  االمولع فعليه يالجهة الإدارية مماولين دخرين ف تإذا استخدم -

 رٕف١ز الأػّبي: اٌزخـ١ؾ اٌؼبَ لدٛلغ -69
يتعممل المتعالممد مسممئولية التخطمميط العممام الصممعيح للؤعمممال بالنسممبة للنممماط الثابتممة والأبعمماد والمناسممير المعتمممدة  -

ثل الجهة  الإدارية، وكذلن صعة المواضع والمناسير والأبعاد وتجهيمز والمُسلمّة كتابيا  إليه من لبل المهند  مُمج
 . الآلات والأدوات وتوفير العمالة اللبزمة لهذا الؽر 

فدذا تبين في ا  ولت واثناء سير العممل وجمود خطمأ فمي التخطميط العمام للؤعممال بالنسمبة للنمماط الثابتمة والأبعماد  -
ثممل الجهممة الإداريممة او مفوضممه ان والمناسممير المعتمممدة، فدنممه يتعممين علممى المتعالممد بنمما ء  علممى طلممر المهنممد  مُمج

ثل الجهة الإدارية او مفوضه، ولا يعُفي المتعالد من  يصُلح الخطأ على نفمته الخاصة وبشكل يرُضى المهند  مُمج
ثمل الجهمة الإداريمة او مفوضمه، مما  مسئوليته عن صعة ا  تخطيط او بعد او منسور لام بمراجعته المهنمد  مُمج

 .يكن ذلن نات  عن خطأ الجهة الإدارية، وفي هذ  العالة تتعمل الجهة الإدارية تكاليؾ إصلبح الخطألم 

كممما يلتممزم المتعالممد بالمعافظممة علممى العلبمممات المسمماعية والأسمموار والنممماط الثابتممة والأوتممار والأشممياء الأخممر   -
دها إلممى عالتهمما الأصمملية علممى نفمتممه المسممتعملة فممي تخطمميط الأعمممال وفممي عالممة إصممابتها بأضممرار فعليممه ان يعيمم

 .الخاصة

كما يلتزم بوضع العلبمات الإرشادية والتعذيرية اثناء تنفيذ الأعمال معل التعالد بما يعُافظ على سملبمة العماملين  -
وكافة المتواجدين داخل نطاق العمل، وفي عالة عدم وجودها تولع عليه الجزاءات التي تمررهما الجهمة الإداريمة، 

ناسر مع عجم الضرر، وذلن بخلبؾ مسئولية المتعالد عن اية عوادى داخمل منطممة العممل فمي المنف  او وبما يت
 المال من جراء ذلن سواء  للعاملين او للؽير.

 

 اٌزضاِبد الدزؼبلذ اٌؼبِخ ثشأْ ِٛلغ رٕف١ز الأػّبي: -72
 يلي:ا بمللمولع  تمام الاستلبم المؤلتإيلتزم المتعالد خلبل مدة تنفيذ الأعمال عتى  -
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 في المولع. لانونا   ةوؼيرها من المواد المعظور ةالمواد المخدر ة اوالمشروبات الروعي تناول اومنع جلر  -1
 ذا كمان ذلمن ضمروريا  إلا إ ،المولمعاو فمي  إلمىذخمائر مهمما كمان نوعهما  اوسملعه ا  ااستعمال  اومنع دخول  -0

 ة.ن تكون مرخصابشرط  ةالعراس اوالعمل  لدواعي
مسمتخدمي  اوعمالمه  اوسلون مخالؾ للنظام يصدر ممن مسمتخدميه  او  شؽر الاعتياطات لمنع اتخاذ كافة ا -9

 من بالمولع.الباطن كما يلتزم بعفظ النظام والأ مماوليعمال  او
تماما  سلبمة جميع الأشمخاص المتواجمدين بمالمولع وان يبممى المولمع فمي عالمة ممن النظمام الملبزم  يان يراع -4

 اص.لدرء المخاطر عن الأشخ
ان يتخذ كافة الخطوات اللبزمة والمعمولة لعماية البيئمة داخمل المولمع وخارجمه وان يتجنمر إزعماج الؽيمر او  -5

 الإضرار بممتلكاتهم نتيجة تلوى او ضجي  او ا  اسبار اخر  تنشأ عن تنفيذ الأعمال.
ممل الأسموار اللبزممة ان يوفر علمى نفماتمه الخاصمة عراسمة المولمع لميلب  ونهمارا  وإنمارة المولمع وصميانته وع -6

 .لعماية الأعمال وسلبمة الأشخاص
ثمممل الجهمممة الإداريمممة وكافمممة اللممموائح والتعليممممات  وتوجيهمممات وإرشممماداتتعليممممات  كافمممة اتبممما  -7 المهنمممد  مُمج

، كمما يجمر ان يعميط العفمر والخنمادق الشأنالصادرة من الجهات المختصة في هذا  والتوجيهات والإرشادات
 ر بعواجز لتفاد  العوادى مع وضع مصابيح عمراء عليها ليلب .المريبة من عركة المرو

 رٕف١ز الأػّبي: ٔظبفخ ِٛلغ -71
ثل الجهة الإدارية او  على - المتعالد خلبل فترة تنفيذ الأعمال المعافظة على نظافة المولع بشكل يمبله المهند  مُمج

ثل الجهة  ورية بصمفه دوريمة منتظممة، وكمذلن وان يزيل منه المخلفمات ؼيمر الضمر الإدارية،مفو  المهند  مُمج
 الأعمال المؤلتة التي لم تعد مطلوبة لتنفيذ الأعمال الدائمة.

ثممل الجهممة الإداريممة فممي هممذا الشمم - ن فمممن عممك أوإذا امتنممع المتعالممد فممي ا  ولممت عممن تنفيممذ تعليمممات المهنممد  مُمج
ثل الجهمة  بكتمار يرسمل لمه بخدممة البريمد السمريع، عمن طريمك الهيئمة الموميمة بعمد إنمذار   الإداريمة،المهند  مُمج

لتعميك ذلن  ، اتخاذ ما يرا  مناسبا  للبريد مع تعزيز  في ذات الولت بالبريد الإلكتروني او الفاك  بعسر الأعوال
 .بما في ذلن استخدام الؽير للميام بهذ  الأعمال مع خصم تكاليؾ ذلن من مستعمات المتعالد

 بمٛلغ رٕف١ز الأػّبي:س ٚأش١بء راد ل١ّخ ٚعٛد آصب -70
 ةهميمماعفريممات ذات  اولطممع نمممود  اوثممار ا ة اوشممياء ذات ليممماعمممال علممي ثنمماء تنفيممذ  للؤا اذا عثممر المتعالممد -

 ة،للدولم ن هذ  الموجودات تكون ملكا  دفوؼيرها من الأشياء ذات الميمة المادية او المعنوية،  ةثريا جيولوجية او
ثل الجهة الإدارية كتابة  ا وعلي المتعالد عمن  ويكمون المتعالمد مسمئولا   ،بمما عثمر عليمه فورا   ن يخطر المهند  مُمج

كمما يكمون  ،تلبفهماإ اوشمخاص دخمرين ممن نملهما ا  ا اولمنع عماله  ةالعفاظ عليها واتخاذ الاعتياطات الضروري
ثممل الجهممة نها سممواء صممدأالتممي تصممدر بشمم والتوجيهممات والإرشمماداتعليممه تنفيممذ التعليمممات  رت مممن المهنممد  مُمج

ويستعك المتعالمد ممد مُمدة ولمت  ،نأفي هذا الش ةللمانون واللوائح الصادر ا  وفم ةمن الجهات المختص اوالإدارية 
 يكون لد تكبدها بسبر ذلن. ةضافيإية تكاليؾ االتنفيذ واسترداد 

 بمٛلغ رٕف١ز الأػّبي: ٚالحٛادس الأػشاسِغئ١ٌٛخ الدزؼبلذ ػٓ  -73
والفعالمة لتجنمر مما يمكمن ان يعدثمه سمير العممل فمي  المتعالد ان يتخذ الإجراءات والاعتياطات اللبزممةيجر على  -

او الإصابة للعمال او لأ  شخص متواجد في المولع او من الأضمرار بالممتلكمات العاممة  المولع من عالات الوفاة
ي الميا  او على الأرصفة، وكذا علمى سمبيل التي تدخل في منطمة العمل سواء كانت ف والمرافكالتابع لها المولع 

كابلبت الإشارة  -كابلبت التليفونات  -كابلبت الكهرباء  -اعمدة الإنارة  -الآتي: )الطرق  -ولي  العصر  -المثال 
المسممطعات الخضممراء والأشممجار...إلخ(، كممما يجممر علممى المتعالممد  -الأثمماى والأجهممزة الكهربائيممة  -المواسممير  -

 .الؽيرممتلكات المعافظة على 
وفمي عالمة تسمبر المتعالمد فمي وجمود ا  تلمؾ يلتممزم بدعمادة الشميء إلمى اصمله، ويعمك للجهمة الإداريمة المُطالبممة  -

بالتعوي  عن ذلن، وفي عالة عدم التزام المتعالد بدعادة الشيء إلى اصله، فيعك للجهة الإداريمة إصملبعه علمى 

 رية.عسابه وتعصيله منه، وذلن بخلبؾ المصاريؾ الإدا

 وفي كافة الأعوال يجر على المتعالد إجراء التنسيك اللبزم مع الجهة الإدارية في هذا الشأن.   -

وعمد  مسمئولية مباشمر  ودون تمدخل ممن الجهمة الإداريمة، عتمى تماريخ التسمليم المؤلمت  يكون المتعالمد مسمئولا  و -

  ممن ا  نمو  كمان تمنجم عمن تنفيمذ او خسمائر او اضمرار اخمر او إصابات او سمرلة ينت  من وفاة عماللؤعمال، 
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من عهد إلميهم إهماله او إهمال ممثل المتعالد او عماله او  الأعمال او بسبر يتعلك بها سواء كان ذلن ناشئا  عن

 الباطن او عماله اثناء سير العمل او لأ  سبر دخر بخلبؾ ما يتعلك بالجهة الإدارية.تنفيذ بع  الأعمال من 

 ن كافة الدعاو  والمطالبات والرسوم والنفمات الناجمة عن ذلن.ويكون المتعالد مسئول ع -

 : الأػّبي إنجبصثؼذ  الدٛلغ إخلاء -74

المولمع ويزيمل منمه جميمع الممواد والأتربمة والبمايما والنفايمات  ين يخلمامؤلتما  تسمليم الأعممال لبمل  يلتزم المتعالمد -

ثمل الجهمة الإداريمة  يالت، عدا   نو  كانتامن  ةوالأعمال المؤلت ةوالمعدات الزائد يتفك عليها بمين المهنمد  مُمج

 والمتعالد فيما عدا ما يخص المتعالدين الآخرين.

ثمل الجهمة الإداريممة  ا البنمدفمي هممذ إليهمانجماز الأعمممال المشمار إعالمة تبماطؤ المتعالممد فمي  يوفم - وليمام المهنممد  مُمج

يمام ممن تماريخ اسمتلبم المتعالمد لمذلن ا.  يومماخمسمة عشمر كتابة  بهذا التباطؤ فيكون للجهة الإدارية بعد  دخطار ب

 ن ينفذ هذ  الأعمال على عسار المتعالد.اخطار الإ

 خبِغبً: ثذأ رٕف١ز الأػّبي ِٚذرٗ ٚاٌبرٔبِظ اٌضِنى ٌزٌه:

 ِٚذح رٕف١ز الأػّبي: ربس٠خ اٌجذء -75

   استلبم المولع تبدا من تاريخ يوما عشرونمائة ومدة تنفيذ الأعمال هي  -

تسملم  اصمل ممن واربمع نسمخعموال يكمون التسمليم بموجمر معضمر يولمع ممن الطمرفين ومعمرر ممن وفي جميع الأ -

لتسملم المولمع فمي  من يفوضهبالنسخ الأخر ، وإذا لم يعضر المتعالد او الجهة الإدارية وتعتفظ للمتعالد إعداها 

عتبمر همذا التماريخ موعمد ويُ  بمذلن،التاريخ المعدد له في امر الإسناد او الخطمار المرسمل لمه فيمتم تعريمر معضمر 

 لبدء تنفيذ العمل.

طلمر  متعالدلليكون ، إلى الجهة الإداريةلأسبار ترجع هذا البند عن المدة المعددة بالأعمال وإذا زادت مدة تنفيذ  -

 بما يتناسر مع مدة الزيادة. مد مدة التنفيذ

 : الأػّبيٚاعزلاَ اٌبرٔبِظ اٌضِنى ٌزٕف١ز  -76

 الأعممالشاملب  ومفصلب  لتنفيمذ  برنامجا  من تاريخ تسلمه امر الإسناد ان يمدم   عة ايامسبمدة  يلتزم المتعالد خلبل -
ثل الجهة الإدارية لتنفيذ الأعمال ف ثل الجهة الإدارية يللمهند  مُمج  ،الشكل والتفصيل اللذين يمبلهما المهند  مُمج

ضمرورية لتعميمك الكفماءة ودلمة الأعممال  عتبرهما الجهمة الإداريمةالتمي تالبمرام  بالطريممة والكيفيمة  إعمدادويجر 
مممن تسمملمه مممن  ايممامسممبعة او إبممداء ملبعظممات عليممه خمملبل  ياعتممماد البرنممام  الزمنمميممتم علممى ان  همما،عتمممد منيُ ل

لمل منمه دون موافممة عولا يمكنمه الت التعالمد،كجمزء ممن شمروط للمتعالمد المتعالد، ويكون البرنام  المعتمد ملزما  
ثمل الجهمة الإداريمة ان يعيطمه  ،ة الإداريةالجهمن  كتابية مسبمة كمما يلتمزم المتعالمد متمى طلمر منمه المهنمد  مُمج

 معل هذ  الكراسة، وبأيمة تنفيذ الأعمال ييمترح المتعالد اتباعها ف يعلما  بالوصؾ العام للترتيبات والأسدلىر الت
ومعمدات الإنشماء والأعممال المؤلتمة التمي الأعممال تلمن معلومات تفصيلية كتابية تتعلك بالترتيبات اللبزمة لإنجاز 

 او إنشاؤها عسر الأعوال. استعمالهايلزم المتعالد تمديمها او 
اجمزاء وان يوضمح  إلمىالعممل  وعليمة ان يمسمم منتظمة،وعلى المتعالد ان يموم بتنفيذ اعمال هذا التعالد بطريمة  -

 يمترعها لتنفيذ الأعمال بكل لسم. التيالإجراءات 
ثمل الجهمة الإداريمة فمفدذا تبمين لل - تممت  المذ للؤعممال لا يطمابك البرنمام   الفعلميا  ولمت ان التممدم  يمهنمد  مُمج

ثمل الجهمة الإداريمة ان يممدم الموافمة عليه طبما  لأ عكام هذا البند فعلمى المتعالمد بنماء علمى طلمر ممن المهنمد  مُمج
لإتمامهما، ويسمر  علمى اعتمماد البرنمام  المعمدّل برنامجا  زمنيا  معدلا  لضمان إتمام الأعمال خملبل الولمت المعمدد 

 ذات الإجراءات الواردة بالفمرة الأولى.
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كما يلتزم المتعالد بدتمام الأعممال كاملمة طبمما  لشمروط التعالمد خملبل الممدة المعمددة مضمافا  إليهما ايمة ممدة او ممدد  -
ويكممون خ البممدء طبممما  لهممذ  الشممروط إضممافية يممتم اعتمادهمما مممن الجهممة الإداريممة وفممما  لهممذ  الشممروط، ويعممدد تمماري
 التاريخ المعول عليه للبنتهاء من تنفيذ الاعمال هو تاريخ الاستلبم المؤلت.

عددة، وذلن عال مطابمتها للمواصفات والشمروط في المواعيد المُ الأعمال المنفذة  لتزم الجهة الإدارية باستلبم وت -
داريممة عممن الاسممتلبم التمممدم بطلممر لتشممكيل لجنممة ثلبثيممة عممال تممماع  الجهممة الإ متعالممدالمتفممك عليهمما، ويعممك لل

تخصصممة مممن جهممات معايممدة منهمما المموزارات، او الهيئممات، او النمابممات المهنيممة وؼيرهمما مممن الجهممات، ويكممون مُ 
اختيار اعضاء اللجنة بناء على ترشيح من جهة عملهم ويراعى الا يكونوا لد سبك ان ابدوا رايا في العملية ولو 

لدراسمممة  ، وذلمممنيمممر استشمممار ، والا يكمممون لمممد اتصمممل عملهمممم بالعمليمممة خممملبل جميمممع مراعلهمممافمممي هيئمممة تمر
كمون تو، تابعةلمكتر شكاو  التعالدات العمومية للمُ  ذلن الطلر من واضعةصورة يتم إرسال التماع ، و اسبار

كيلها وسممداد علممى ان تبممدا اعمالهمما فممور صممدور لممرار تشممضمممن عضمموية اللجنممة سممالفة الممذكر، والجهممة الإداريممة 
خطر  الجهة الإدارية بها، ولها في سبيل اداء عملها طلمر ا  تُ شاركة فيها واتعار الجهات الخارجية المُ  المتعالد

، كمما يجموز لهما ان تمموم التعالمدبيانات، او معلومات، او الاطلب  على مسمتندات واستيضماح مما تمرا  ممن طرفمي 
ما لم تتطلر  تمدم اللجنة تمريرها خلبل مدة زمنية الصاها ثلبثون يوما  بمعاينة معل التعالد إذا تطلر الأمر ذلن، و

لطرفين، وعال تبين تماع  الجهة الإدارية عمن ل لزما  طبيعة العملية وعجمها مدة تتجاوز ذلن، ويكون تمريرها مُ 
تخذ الجهة الإداريمة ت، المتعالدوإذا تبين للجنة عدم التزام  لصالح ولعسار المتعالد،الاستلبم يتم رد اتعار اللجنة 

تنظميم التعالمدات التمي تبرمهما الجهمات العاممة الصمادر بالممانون رلمم  عياله الإجراءات ذات الصلة الواردة بمانون
 ته التنفيذية.لائعو 0218لسنة  180

 :ِؼذي رٕف١ز الأػّبيِزبثؼخ  -77
ثل الجهة الإدارية  -   يتم بالمعدل الذ  يضمن التنفيذ طبما    جزء منها لاا اون تنفيذ الأعمال اإذا را  المهند  مُمج

الفمور كافمة  ىن يتخذ علمالذلن  ن يخطر المتعالد كتابة بذلن، ويلتزم المتعالد تبعا  ا يهالمعتمد فعل يللبرنام  الزمن
يعتممد   معمدلا   زمنيما   ن يعمد برنامجما  ا لتصعيح ذلن وزيادة معدل التنفيمذ، كمما يلتمزم المتعالمد ةالخطوات الضروري

ثل الجهة الإدارية، والمه فعلى المتعالمد طلمر  ةخلبل العطلبت الرسمي او ذا تطلر ذلن ضرورة العمل ليلب  إند  مُمج
ثل الجهة الإدارية كتابة علي ذلن، ولا يستعك المتعالد اية مبالػ   ممابل ذلن. ةضافيإموافمة المهند  مُمج

 :اٌزٕف١ز اٌزأخير فٝ -78

 -للتسليم المؤلت فمي المواعيمد المعمددة  التعالد بعيى تكون صالعة تماما  يلتزم المتعالد بدنهاء الأعمال موضو   -

هلمة إضمافية مُ  ذلمن، منعمه جاز للجهمة الإداريمة إذا التضمت المصملعة العاممة إرادتهفدذا تأخر لأسبار خارجة عن 

دون عاجة ل تأخير مابولع عليه مُ ، وفي عالة تأخر  لأسبار راجعه إليه فيُ دون تعصيل ممابل تأخير لإتمام التنفيذ

 :للآتي هلة وفما  عسر من بداية المُ يُ إلى تنبيه او إنذار او اتخاذ ا  إجراء دخر، و

ليمممة  %( مممن1%( مممن المممدة الكليممة للتنفيممذ يعصممل ممابممل تممأخير بنسممبة )1إذا لممم تجمماوز مممدة التممأخير نسممبة ) -

ل التمأخير ممن ليممة الأعممال او الختمامي تزاد نسبة ممابم، وتأخر بعسر الأعوالمالأعمال او الختامي او الجزء ال

دة %( ممن المُم12نسمبة ) إلمىان تصمل  ، وإلمىممدة التمأخير ذاتهما او ليمة الجزء المتأخر بعسمر الأعموال بنسمبة

 .الكلية للتنفيذ

ليمممة  %( مممن15) ةمابمل تممأخير بنسمبعصممل مُ دة الكليممة للتنفيمذ يُ ممن المُمم %(12مممدة التمأخير نسممبة ) جماوزتإذا  -

 بعسر الأعوال. و الختامي او ليمة الجزء المتأخرالأعمال ا

بكامممل التعمموي  المسممتعك عممما  المتعالممدولا يخممل توليممع ممابممل التممأخير بعممك الجهممة الإداريممة فممي الرجممو  علممى  -

 .بسبر التأخير اضرارمن  ااصابه
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 عبدعبً: اٌزٕف١ز ِٓ اٌجبؿٓ:

 غير ِـجك:اٌجبؿٓ الدزؼبلذ تجبٖ ِٓ ػٙذ إ١ٌُٙ ثزٕف١ز ثؼغ الأػّبي ِٓاٌزضاِبد  -79

  هذومواصفات بمن شروط  مالباطن على ما يخصهمن عهد إليهم تنفيذ بع  الأعمال من  باطلب يلتزم المتعالد  -

الأعمممال المسممندة إلمميهم فيممما يتعلممك بالأعمممال والبضممائع والمممواد والآلات او الخممدمات معممل وإلممزامهم ، الكراسممة

لبنممود هممذ  وفمماء بالتزاماتممه ومسممئولياته لبممل الجهممة الإداريممة طبممما  مممن ال هبالالتزامممات والمسممئوليات التممي تمُكنمم

الكراسة. 
(14)

 

نفمذة بمعمرفتهم البماطن عمن الأعممال المُ من عهد إليهم تنفيذ بع  الأعمال من يلتزم المتعالد بصرؾ مستعمات و -

 وبينهم. هلدموها وفما  لأعكام العمود المبرمة بين يوالخدمات الت

ثل - الجهة الإدارية باعتماد تلن المسمتعمات ضممن مسمتعمات المتعالمد، ويمموم الجهمة الإداريمة  ويموم المهند  مُمج

 نفاذا  لأعكام العمود المبرمة بينهم.لهم يموم بدور  بسدادها   المتعالد الذ إلىبسداد هذ  المستعمات 

 عبثؼبً: الدٛاد ٚا٢لاد ٚاٌؼذد:

 :رٛس٠ذ الدٛاد ٚأػّبي الدظٕؼ١بد -82

وان تتفمك  ة بهذ  الكراسمةصناؾ وبالمواصفات المعددأن تكون المواد والآلات والمصنعية من الأيلتزم المتعالد ب -

ثممل الجهممة الإداريممة وان يجممر دخممر الاختبممارات التممي لممد يطلممر  إلممىعليهمما مممن ولممت   مممع تعليمممات المهنممد  مُمج

ثل الجهة الإدارية ان تتم في مكان التصمنيع او التجهيمز او الإعمداد  او فمي المولمع او فمي مكمان دخمر المهند  مُمج

 معينا  في التعالد.

والأدوات اللبزمممة لفعممص وليمما   والأجهممزةويمممدم المتعالممد المسمماعدة والعمالممة والكهربمماء والولممود والمخممازن  -

ثممل الجهممة الإداريممة  واختبممار المممواد والآلات، كممما يلتممزم ان يمممدم عينممات المممواد التممي لممد يختارهمما المهنممد  مُمج

 لى ان يموم المتعالد باختبارها لبل استخدامها في الأعمال.للبختبار، ع

 :رمذ٠ُ ػ١ٕبد الدٛاد ٚإٌّبرط -81

ثمل الجهمة الإداريمة عينمات الممواد التم -  ييلتزم المتعالد لبل توريد المواد للمولمع ان يممدم علمي نفمتمه للمهنمد  مُمج

ل منمه علمى همذ  الممواد، ويلتمزم سيعصم  عمن المصمدر والمنمت  المذ يسيموم بتوريدها لاعتمادها ممع بيمان كتماب

ثمل الجهمة الإداريمة ، كمما يلتمزم  بتمديم بيان عن كل ما يختص بها من مواصفات ومعلوممات يطلبهما المهنمد  مُمج

ثل الجهة الإدارية بناء على طلبه نموذجما  مصمنعا  ممن الوعمدات  المتعالد لبل البدء في العمل ان يمدم للمهند  مُمج

ممل، ويجمر ان تكمون همذ  النمماذج وعينمات الممواد مطابممة ممن كمل الوجمو  للمواصمفات التي سيوردها لمولع الع

ثمل الجهمة الإداريمة وتعفمظ فمي مكمان  والشروط الواردة في التعالد، وتختم العينات المعتمدة من لبمل المهنمد  مُمج

ثل الجهة الإدارية للعينا ت او النمماذج ممن مسمئولية امين لمطابمة التوريد بممتضا ، ولا يخل اعتماد المهند  مُمج

 المتعالد عن ا  إخلبل بالتزاماته التعالدية.

 :رش٠ٛٓ الدٛاد -80

ثمل الجهمة  - ويلتمزم  الإداريمة،يلتزم المتعالد بتهيئة اماكن صالعه لتشوين المواد بطريمة يوافك عليها المهند  مُمج

او تأثير العواممل الجويمة، كمما يلتمزم نفمته الخاصة بولاية جميع المواد المشونة بالمولع من التلؾ  على المتعالد
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بعد اختبارهما والممواد التمي لمم تختبمر بعمد او التمي  للبستخدامبين اماكن تشوين المواد الصالعة  يميزالمتعالد ان 

الفمور ا  ممواد اصمابها التلمؾ  علمى، كمما يلتمزم المتعالمد بمأن يسمتبعد ممن المولمع للبسمتخدامثبت عدم صلبعيتها 

 او لأ  سبر دخر.بسبر سوء التخزين 

 :الدؼ١جخ ٚالدٛاد ٚالأدٚاد ا٢لاد -83

ثمل يعتبرهما المهنمد   او ممواد ادواتاو دلات  معمل همذ  الكراسمة ا  الأعممالفمي ممماولات تستعمل يعُظر ان  - مُمج

او المرفوضممة او التممي تكممون ؼيممر مُطابمممة للشممروط  او خطممر  او ؼيممر صممالعة الؽممر  الجهممة الإداريممة معيبممة

بموجر تعليممات يصُمدرها إلمى المتعالمد ممن ولمت إلمى اخمر بدزالمة مثمل تلمن الآلات والأدوات  والمواصفات، وذلن

تسلمه امرا  كتابيا  من تاريخ   سبعة ايام والمواد المعيبة ونملها خارج المولع واستبدالها بأخر  سليمة خلبل مُدة

ثل الجهة الإدارية، كما يكون من عك الجهة الإداربذلن من المهند   ية الميام بذلن بمعرفتها، ممع خصمم كافمة مُمج

 .التكاليؾ من مستعمات المتعالد دون اتخاذ اية إجراءات اخر ، ودون ادنى مسئولية على الجهة الإدارية

 :ٌزٕف١ز الأػّبي غزخذِخالدٚالأدٚاد الدؼذاد  -84

لأدوات والالات التمي مع عدم الاخلبل بعموق الؽير عسن النية فان جميع الممواد والمشمونات المعتممدة والمطمع وا -

تكون لد استعضرت بمعرفة المتعالد لمنطمة العمل، او على الأر  المشؽولة بمعرفته بمصد استعمالها في تنفيذ 

معل العمد وكذلن جميع الاعمال والمنشات الولتية الأخر  تظمل كمما همي، ولا يجموز نملهما، او التصمرؾ فيهما الا 

لبم المؤلمت علمى ان تبممي فمي عهمدة المتعالمد وتعمت عراسمته ومسمئوليته باذن الجهة الإداريمة المي ان يمتم الاسمت

 وعد  ولا تتعمل الجهة الإدارية في شانها اية مسئولية بسبر الضيا  او التلؾ او السرلة اوؼير ذلن.

 :الأػشاس اٌزٟ رظ١ت الدؼذاد -85
ممن المعمدات او ايمة اعممال لا تكون الجهة الإدارية مسئولة في ا  ولت عن فمد او تلمؾ او ضمرر لمد يصمير ايما   -

 .مؤلتة او مواد

 الدؼذاد الدغزأعشح: -86
إدخال ا  معدات يستأجرها من الؽير إلا إذا نص فمي عممد إيجارهما بمأن يظمل عممد الإيجمار نافمذا   يجوز للمتعالدلا  -

 عليها. دبنف  الشروط والأسعار المتعال اسبك،ان يتم استكمال تنفيذ الأعمال او انتهاء عمد الإيجار ايهما  إلى

 :إخشاط الدؼذاد -87
التي لم تعد مطلوبمة  المعداتأن يخرج من المولع جميع باستلبمها ابتدائيا  لبل بعد إنهاء الأعمال ويلتزم المتعالد  -

 والأعمال المؤلتة، وإلا كان للجهة الإدارية استخدام الؽير في تنفيذ ذلن على عسار المتعالد.

 خ:صبِٕبً: الاخزجبساد ٚاٌزفز١ش ٚالدشالج

 :الاخزجبساد غير الدٕظٛص ػ١ٍٙب في اٌزؼبلذرىٍفخ  -88
ثمل الجهمة الإداريمة علمى الأعممال او الممواد او الآلات او  يمةيتعمل المتعالد تكلفة ا - اختبمارات يطلبهما المهنمد  مُمج

ثمل الجهمة او لمم تكمن لازممه لإتماممه التعالمدي المصنعيات إذا كانت ؼير منصوص عليها فم ، او عمدد المهنمد  مُمج
مكمان دخمر ؼيمر المتفمك عليمه، وثبمت عمدم مطابمتهما لمواصمفات بنمود الأعممال والممواد بمالكود  لإجرائهمالإدارية ا

او اصمول  المختصة الفنية الجهات تعتمدها او تصدرها التيالمصر  والمواصفات المياسية المصرية او العالمية 
 لها.متى خلت المواصفات المياسية المصرية من تنظيم  وذلن ،الصناعة
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  :رٛاس٠خ اٌزفز١ش ٚالاخزجبساد -89

ثل الجهة الإداريمة علمى زممان ومكمان التفتميش علمى ايمكن ان  - ممواد او دلات او   يتفك المتعالد مع المهند  مُمج
ثل الجهة الإداريمة ان يخطمر المتعالمد  اختبارها على النعو المنصوص عليه في التعالد، ويتعين على المهند  مُمج

وذلمن لبمل موعمد التفتميش او الاختبمارات بممدة لا تممل عمن  ،عضور الاختبارات يفتيش او فبرؼبته في إجراء الت
ثمل الجهمة الإداريمة او مفوضمه المفمو  فم يومان التماريخ المتفمك عليمه لأسمبار لا  يفدذا لم يعضمر المهنمد  مُمج
ثمل الجهمة الإداريمة بنسمخ ختبمارات، علمى ان يمموم بدممداد المهنمد  مُمج الا  ان يجمرللمتعالد ، جاز للمتعالدترجع 

 للتعالد. ذلن المتعالد من التزاماته طبما   يختبارات، ولا يعفمعتمدة من نتائ  الا

 :الدٛاد ٚا٢لادالأػّبي ٚسفغ  -92
ثممل الجهممة الإداريممة إذا لممرر نتيجممة  للتفتمميش او الاختبممار ان المممواد او الآلات معيبممة او ؼيممر يلتممزم ا - لمهنممد  مُمج

يمر  انهما ممن نمو  ؼيمر صمالعة  للعممل برفضمها علمى ان يخطمر المتعالمد بمما تمم  و التيشروط التعالد امطابمة ل
عيمد العممل المذ  لمم فمي العمال و يهمدم ويُ  وإن يزُيملرفضه واسبابه، وعلى المتعالد ان يسُار  إلى إصملبح العيمر 

ثمل الجهمة الإداريمة ايوافك عليه  فمي اممر لمن المهنمد  ذعلمى ان يمتم ذلمن فمي ممدة او ممدد يعمددها  ،لمهنمد  مُمج
ثمل الجهمة يتعين و ،كتابي التأكد من ان المواد او الآلات المرفوضة اصبعت مطابمة للتعالمد، ويجموز للمهنمد  مُمج

الإدارية إعادة الاختبارات الخاصة بالمواد او الآلات المرفوضة بذات الشروط والأعكام، علمى ان يعمدد المهنمد  
ثممل الجهممة الإداريممة بعممد التشمماور  ها الجهممة تلممد يكممون تكبممد يمممع الجهممة الإداريممة والمتعالممد كافممة التكمماليؾ التمممُمج

ثل الجهة الإدارية من جراء   الاختبارات. إعادةالإدارية او المهند  مُمج

الدائممة او انمه لا يطمابك شمروط  عممل ممن الأعممال بأ ، ان هنان عيوبا  المؤلتولت لبل التسليم  في ا إذا ثبت  -
 يلتمزم المتعالمد بمأن اعتمماد عتى ولوكان لد تم صرؾ مبالػ عنمه او  ،ى المواد او المصنعيةالتعالد سواء من عي

يصعح او يزيل هذ  العيور ويعيد إنشاء نف  العمل كليا  او جزئيا  على عسابه وبمما يرضمى المهنمد  المشمرؾ 
للمممواد  ااو منممدوبيه الجهممة الإداريممةتممأخير ينشممأ عممن رفمم   ا التعالممد بسممبر  بامتممدادلا يسمممح ووعسممر طلبممه، 

 ذلن.تعوي  نظير  بأ المطالبة  للمتعالدكما لا يعك  ،والأدوات واجزاء العمل

 :اٌزفز١ش أٚ الاخزجبس ثٛاعـخ عٙخ ِغزمٍخ -91
ثل الجهة الإدارية ان يفو  جهة مستملة للتفتيش على المواد او الآلات واختبارهما، علمى ان  - يجوز للمهند  مُمج

ثل الجهة الإدارية يرُسل الإخطار الخاص بتفو لبمل تماريخ التفتميش  للمتعالمدي  الجهة المستملة من المهند  مُمج
 ثلبثة اياماو إجراء الاختبار بمدة لا تمل عن 

 :ػبششاً: الأػّبي

 اٌى١ّبد ٚالدمبد٠ش ٚالأٚصاْ: -90
 تمريبيممةان وممممادير واوز الفئممات تمثممل كميمماتالكميممات و الكميممات والممممادير والأوزان الممواردة فممي جممداولتعتبممر  -

لابلة للعجز او للزيادة ولا يمكن اعتبارها كميات نهائية و الكراسة، هذ  معل الأعمال لمماولاتللؤعمال  وتمديرية
وتكون المبمالػ التمي تمدفع للمتعالمد علمى اسما  بصفة عامة، التعالد والميمة التعالدية والؽر  منها بيان ممدار 

سمواء كانمت تلمن الكميمات المل ميا  وللعصر على الطبيعة اثناء سير العممل ليمة الكميات التي تنفذ فعلب  نتيجة لل
الفئات وسواء نشأت الزيادة او النمصان عن خطما فمي العسمار او بسمبر الكميات او اكثر من الواردة في جداول 

 في هذا الشأن. إبرامهالمزمع  التعالداثناء العمل، ووفما لشروط  ادخلتتعديلبت 

بنفسه  التعر عن  عتبر المتعالد مسئولا  لا يوثر ذلن على اولوية المتعالد في ترتير عطاء  ويُ العالات  كافةفي و -
 اثنماءملزممة للمتعالمد  لكميمات والفئماتوتعتبر كمل فئمة ممن فئمات المدرجمة بجمدول ا والأوزان،عن صعة الممادير 

 .او تعويضات بشأنهايكون له عك طلر مبالػ زيادة  لأ  سبر ولاالعمد وؼير لابلة لإعادة النظر 
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 :لأػّبي الدٕفزحٚاٌم١بط ٌ ظشالح -93
فمما  للؤصمول الهندسمية وطبمما  لطريممة الميما  الممذكورة فمي المواصمفات وعصمر وليما  الأعممال المنفمذة  يتعين -

مهندسمي الإشمراؾ بالجهمة ، وذلمن بمعرفمة واصول الميا  المتبعمة فمي مصمر او وفمما  لمما همو معمدد فمي التعالمد
ثل الجهة الإدارية او مفوضه وفي عضور المتعالد او مفوضمه، وعلمى مهندسمي ور في عض الإدارية المهند  مُمج

مممرر إجممراء الميمما  بممأ  جممزء مممن الأعمممال ان يخطممر المتعالممد كتابممة بالموعممد تمتممى  الإشممراؾ بالجهممة الإداريممة
، فمدذا لمم يعضمر المتعالمد او المعدد، وعلى المتعالد تمديم كافة البيانات والتسهيلبت التمي تتطلبهما عميلمة الميما 

فمي عضمور  اعد  مهندسي الإشراؾ بالجهة الإدارية الذ مفوضه في الموعد المعدد لعمل الميا  يعتبر الميا  
ثل الجهة الإدارية او مفوضه صعيعا .  المهند  مُمج

  إ٠مبف -94
ً
 :الجٙخ الإداس٠خ رؼ١ٍّبدػٍٝ  الأػّبي ثٕبء

ثل الجهة الإداريمة من  يكتاب امريلتزم المتعالد بناء علي  - جمزء منهما  ا  اون يولمؾ تنفيمذ الأعممال االمهند  مُمج
ويضممن  ةالأعمال المنفمذ ىن يعافظ علاتستوجر ذلن، وعلى المتعالد خلبل فترة التولؾ  ةضروروجود  ا ذا رإ

عالمد نتيجمة ولمؾ لمد يتكبمدها المت ة التميضمافيعمل الجهة الإداريمة التكماليؾ الإتت، ومناسبا  لما يرا   سلبمتها وفما  
 :إلى ايا  من الآتيالعالات التي يكون فيها التولؾ راجعا   باستثناءالأعمال 

 التعالد.ي العالات المنصوص عليها فبسبر  -1
 ل عنه المتعالد.أسسبر يُ ب -0
 الاستثنائية المتولعة بالمولع. ةبسبر الظروؾ المناخي -9
   جزء منها.اسلبمة  اولبمتها لس اوعمال لتنفيذ السليم للؤبؽر  التأكد او التعمك من ا -4
المهنمد   افماةيمماؾ الأعممال مودب كتابيا   مرا  امن استلبمه   ثلبثة ايامخلبل  وفي ؼير تلن العالات، يجوز للمتعالد -

ثل الجهة الإدارية بمطالب ثمل الجهمة الإداريمة دراسمة مطالبمات  الإيماؾ، على ذلن ةالمترتب همُمج وعلى المهنمد  مُمج
ة بعمد اعتمماد السملطة المختصمة، وإبملبغ ضمافيإتكماليؾ  او التنفيمذما يستعمه من ممد مُمدة لولمت  المتعالد وتعديد

 .المتعالد كتابة بذلن

 ؽبدٞ ػشش: ػٛائك رٕف١ز الأػّبي:

 اٌظشٚف اٌـبسئخ: -95
علمى معمدلات  تمأثير مسمتمر الطارئمة، والتمي يكمون لهماؾ واو الظر طرات من الأعداى الفجائية ؼير المتولعةإذا  -

معصلة  خلبل تلن المُدةيبين و ،مؤلتةبمد مُدة تنفيذ الأعمال بصفة  ة الجهة الإداريةمطالب فيعك للمتعالد نفيذ،الت
يطلبهما  التمي لمد ضرورية ذات صملةالتفاصيل ال متضمنا  كافةالمتعالد  هيرسلوذلن بناء  على طلر كتابي التأخير، 

ثل الجهة الإدارية.  المهند  مُمج

الظمرؾ  اونتهاء الأثمار الناجممة عمن العادثمة امن تاريخ  يومان خلبل ةن يرسل مطالبة نهائيأد بيلتزم المتعال كما -
ثل الجهة الإدارية مناسبة.  خراخلبل ا  فترة  او  يراها المهند  مُمج

 المختصمة السملطة علمى وعرضها بشأنها اللبزمة التوصياتوإصدار  المطالبة هذ  دراسة الإدارية الجهة وتتولي -
 .شأنها في مناسبا   ترا  ما لاتخاذ

 ػٛائك اٌزٕف١ز بمٛلغ الاػّبي: -96

ذات طبيعمة اسمتثنائية، وكانمت ممما لا في المولع  ةإذا واجهت المتعالد اثناء تنفيذ الأعمال عوائك او ظروؾ مادي -
ثل الجهة الإدارفعليه ان يخطر  يمكن ان يتولعه المماول المتمر  با  عال عند ابرام العمد، ية بذلن المهند  مُمج

ثل الجهة الإدارية عنمد لو، الجهة الإدارية إلىمن هذا الإخطار واضعة مع إرسال صورة  ،على الفور لمهند  مُمج
 المختصمة ان السملطة موافممة على العصول وبعد، وبعد التشاور مع الجهة الإدارية والمتعالدالإخطار، تسلم هذا 

 : الآتييمرر 
 ك، التي تضاؾ الي مدة تنفيذ العمد.ممدار المدة الناتجة عن تلن العوائ -1
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 ليمة التكاليؾ التي تكبدها المتعالد نتيجة تلن العوائك والتي يعك له اضافتها الي ليمة العمد. -0
ثل الجهة الإدارية بأن يخطر المتعالد بمما لمرر  ممع إرسمال صمور  منمه  - الجهمة الإداريمة،  إلمىويلتزم المهند  مُمج

ثل الجهة الإدارية المرار الصادر  يف يعلى ان يراع ثمل  يالت التعليماتمن المهند  مُمج لمد يصمدرها المهنمد  مُمج
وتكون ذات صلة بموضو  المرار، وما لد يتخذ  المتعالد فمي ؼيمار تعليممات خاصمة ممن  للمتعالدالجهة الإدارية 

ثل الجهة الإ ثل الجهة الإدارية من إجراءات سليمة ومعمولة يمكن المهند  مُمج  دارية ان يمبلها.المهند  مُمج

 اٌمٛح اٌمب٘شح: -97
الموة الماهرة تعني عوادى خارجة عن إرادة المتعالدين وؼير متولعة عند التعالد ولا يمكن دفعها، ويكون من شأنها ان تعوق تنفيذ 

  الالتزام او ان تجعل تنفيذ  مستعيلب، ومنها على سبيل المثال العالات الآتية: 
 .يجنبفعال العدو الأا   او، الؽزو العسكرتعلن(لم  اوعلنت العرر ء اة )سواالعرر، الؽارات العسكري -1
 الإرهار. الثورة،، العصيان المسلح، يالعصيان المدن -0
فمراد دخمرين يسمتخدمهم ا  االمتعالمد وي شخاص ؼير موظفامن  ةالشؽر، الفوضى، الاضطرابات داخل الدول  -9

 الباطن. ومماوليالمتعالد 
 تزيد عن سرعة الصوت. ةتنطلك بسرع  خرا  وسائل طيران ا اولطائرات عن ا ةموجات الضؽط الناشئ  -4
كان سيتخذ تجاهها التدابير   متمر مماول  ان واتصور  لا يمكن عملب   اولا يمكن تولعها  ةكوارى طبيعي ةاي  -5

 الكافية. ةالولائي

 اٌمٛح اٌمب٘شح:رجؼبد  -98

وفمي عمدود مما ينمت  عنهما  ،مؤلتما  ولبل تسليم الأعمال  العالات الواردة في البند السابك اثناءإذا نت  عن ا  من  -
ثممل الجهممة  يممهمممن همملبن او ضممرر للؤعمممال او التشمموينات او معممدات المتعالممد، فيتعممين عل ان يخطممر المهنممد  مُمج

العمد المذ  يطلبمه المهنمد   إلمىإصلبح هذا الضرر  اوجبر هذا الهلبن عليه الإدارية بذلن على الفور، كما يتعين 
ثل ا  لجهة الإدارية.مُمج

ن ا او تعمل بتكلفه من جراء جبمر  الهملبن او الضمرر، فدنمه يتعمين علمى المتعالمد / دذا تعر  المتعالد لتأخير وف -
ثل الجهة الإدارية مر  المختصمة السملطة موافممة علمى العصمولللمتعالمد بعمد ويكمون  ،خمر ة ايخطر المهند  مُمج

 :يليما  علىالعك في العصول 

 .خر او سيتأخرأالأعمال لد ت إتمامذا كان إخير أسبر هذا التمد مُدة الولت ب -1

 ليمة التكاليؾ التي تعملها المتعالد. -0

 صبٟٔ ػشش: الاعزلاَ:

 الدؤلذ: الاعزلاَ محؼش -99

 المذ اليموم تلن الجهمة عدد تكتابة بذلن وعندئذ  الجهة الإداريةبمجرد إتمام الأعمال يجر على المتعالد ان يخطر  -

، ويخُطر المتعالد عندئذ بالموعد المذ  عمدد لإجمراء المعاينمة خملبل المواعيمد المممررة لانونما ، يجر  فيه معاينتها

مولمع العممل  التعالد واجتيازهما الاختبمارات وإخملبءنتهاء من تنفيذ الأعمال موضو  بعد الا المؤلت الاستلبميتم و

 سمح بانتفا  الجهة الإدارية وفما  للتعالد.بصورة ت من المواد والمهمات الزائدة والمخلفات وإتمام تمهيد المولع

، ويعُمرر معضمر عضمور المتعالمد او مندوبيمه او فمي ؼيابمهي الجهمة الإداريمة فمي جر  المعاينة بمعرفة مندوبوتُ  -
التسليم المؤلت بعد إتمام المعاينة ويولعه كل من المتعالد او مندوبه الموكل بذلن بتوكيل مصدق عليمه ومنمدوبي 

ة الممذين يخُطممر المتعالممد بأسمممائهم، واذا تبممين مممن المعاينممة المممذكورة ان العمممل لممد تممم علممى الوجممه الجهممة الإداريمم
الجهممة الإداريممة، اعتبممر تمماريخ إخطممار المتعالممد للجهممة رضممى ممما يُ ب طبممما  لشممروط التعالممد ومواصممفاتهالمطلممور، و

ويكون همذا المعضمر ممن اصمل و اربمع  ،الإدارية باستعداد  للتسليم المؤلت موعد إنهاء العمل وبدء مُدة الضمان
يوضمح تسلم اعداها للمتعالد وفي عالة عدم عضور  هو او مندوبه في الميعاد المعدد تتم المعاينة علمى ان  نسخ

 .ويولع المعضر من مندوبي الجهة الإدارية وعدهم إليهذلن في المعضر المشار 
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 إلمىيتم إخطار المتعالد كتابة  بها ويؤجل التسمليم  لمؤلتا الاستلبموإذا تبين من المعاينة ان هنان ملبعظات تمنع  -
 ان يتضح ان الأعمال لد تمت بما يطابك الشروط، وتبدا مدة الضمان من تاريخ المعاينة الأخيرة.

 ،منمدوبي كمل ممن الجهمة الإداريمة والمتعالمدعليمه ممن  ولمعيواصمل واربمع نسمخ  بذلن ممن رسمييعرر معضر و -
إليمه، وفمي عالمة عمدم وجمود المتعالمد او مندوبيمه يوضمح ذلمن فمي المعضمر المشمار  ،للمتعالمدوتسلم نسمخه منمه 

 .ويولع المعضر من مندوبي الجهة الإدارية وعدهم

وفمي عالمة تمأخير التسمليم المؤلمت  ،تصرؾ المبالػ المعجوزة من الدفعات بعد التسليم المؤلت للؤعممال جميعهماو -
البنمون بمنف   ممن اعمدممابمل خطمار ضممان  ةالمبمالػ المعجموزلأسبار خارجة عمن إرادة المتعالمد يمكمن صمرؾ 

 الأعمال وتسليمها مؤلتا . انتهاءفور  للمتعالدعاد هذا الخطار ويُ للجهة الإدارية، الميمة يمدم 

 :الاعزلاَ الدؤلذ الجضئٟ شٙبدح -122

ثمل الجهمة الإداريمة إصمدار شمهادة اسمتلبم ابتمدائي جز للمتعالديعك  - ئمي بمنف  الإجمراء ان يطلر من المهند  مُمج
 من هذ  الشروط، وذلن بالنسبة لما يلي: السابكالمشار إليه في البند 

 ا  لسم معدد له ولت إتمام منفصل في كراسة الشروط. -1

ثممل الجهممة  -0 ا  جممزء جمموهر  مممن الأعمممال الدائمممة يكممون المتعالممد لممد اتمممه علممى نعممو يرتضمميه المهنممد  مُمج
 ه دون ان يكون ذلن منصوصا  عليه في التعالد.ته او استعملتويكون الجهة الإدارية لد شؽل الإدارية،

ا  جزء من الأعمال الدائمة اختار الجهة الإدارية ان يشؽله او ان يستعمله لبل التنفيذ، إذا كمان همذا الإشمؽال  -9
 او الاستعمال لم ينص عليه في التعالد او كان هذا الإشؽال او الاستعمال لي  إجراء  مؤلتا .

 :لاَ إٌٙبئٟالاعزمحؼش  -121
لتعديد موعمد المعاينمة تمهيمدا  للتسمليم  يخطر المتعالد الجهة الإدارية كتابةمدة الضمان بولت مناسر  انتهاءلبل  -

ا هيمتم تسمليم وانهما بعالمة جيمدة ومتى اسفرت هذ  المعاينة عن مطابممة الأعممال للشمروط والمواصمفات النهائي،
هة الإدارية والمتعالمد، وإذا ظهمر ممن المعاينمة ان المتعالمد لمم يممم يولعه ممثلي كل من الج نهائيا  بموجر معضر

وليامه بما يطلمر المفروضة عليه  الالتزاماتجميع المتعالد لعتى تنفيذ  ببع  الالتزامات فيؤجل التسليم النهائي
 ن.دة الضمان تبعا  لذلمُ  عتى ولو مرتالجهة الإدارية بما يرضى و بممتضى التعالدإليه من الأعمال 

بعد اعتمادها من  للمتعالدنسخ تسلم نسخة منها اربع بممتضى معضر من  النهائييتم التسليم في كافة الأعوال و -
مناسبا  من فعص او معاينة العمل او إجراء بع  التجارر لبل  الجهة الإدارية وللجهة الإدارية ان تموم بما ترا 

ولا يخمل ذلمن بمسمئولية المتعالمد  ،علمى الوجمه الأكممل لتزاماتمهاعمك ممن ليمام المتعالمد بتنفيمذ للتالتسليم النهائي 
 او ا  لانون دخر. المدنيبممتضى المانون 

 النهمائي بعد مدة الضمان وتمديم المماول المستندات الدالمة علمى ذلمن يسمو  العسماروعند إتمام التسليم النهائي  -
ن مبمالػ ويمرد إليمه التمأمين النهمائي او مما تبممى بما في ذلن ما لد يكون مسمتعما لمه ممبالي عسابه يدفع للمتعالد 

 منه.

 صبٌش ػشش: اٌؼّبْ ٚاٌزؼبًِ ِغ اٌؼ١ٛة:

 :ِذح اٌؼّبْ -120
ممن تماريخ  سمنة واعمدةوعسمن تنفيمذها علمى الوجمه الأكممل لممدة  همذ  الكراسمةالأعمال موضو   المتعالديضمن  -

وذلن دون إخلبل بمدة الضمان  هذ  الكراسة، لأعكام الصادرة طبما   المؤلتالاستلبم  بمعضرإتمام الأعمال المبين 
 كافممةعممن بممماء مسممئولية كاملممة  مسممئولا   المتعالممدلممانون اخممر، ويكممون  ا المنصمموص عليهمما بالمممانون المممدني او 

يمموم  فدذا ظهر بها ا  خلمل او عيمر ،لشروط التعالد دة الضمان طبما  اثناء مُ  وبعالة جيدة سليمة المُنفذة الأعمال
المتعالمد جريمه علمى نفممة تان  فللجهة الإداريمة العمك فميإجراء ذلن  فيوإذا لصر  الخاصة، نفمتهبدصلبعه على 
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خصما  من تأمينه او كافة مستعماته لد  الجهة الإدارية او ا  جهة إدارية اخر  مع تعميله المصاريؾ الإدارية 
 .وتعت مسئوليتهاللبزمة 

- ..
(15)

ؾ التممي يممموم بتوريممدها ضممد عيممور الصممناعة والخامممة لمممدة كممما يلتممزم المتعالممد بضمممان صمملبعية الأصممنا.
 على ان يموم المتعالد باستبدال ايه اصناؾ يظهر بها تلؾ  المعير الصنؾ لضمان الكاملة المُدة ذات تساو 

او عير اثناء فترة الضمان بأخر  جديدة بدون ممابل مع منح المهممات المسمتبدلة فتمرة ضممان جديمدة متماثلمة،  -
 لمهمات التالفة. مع إرجا  ا

 ويظل التأمين النهائي خلبل مُدة ضمان الأعمال طرؾ الجهة الإدارية عتى الاستلبم النهائي. -

 :إتمبَ اٌؼًّ الدزجمٟ ٚإطلاػ اٌؼ١ٛة -123

الجهة الإدارية للؤعممال يلتمزم المتعالمد لبمل انتهماء ممدة الضممان  لاستخداملد ينشأ من اضرار نتيجة  ما باستثناء -
 يلي:بما 

في التاريخ المعدد للبسمتلبم المؤلمت خملبل ممدة تعمدد  استكملهلم يكن المتعالد لد  جوهر ا  عمل ؼير إتمام  -1
 بمعضر الاستلبم المؤلت.

ثممل الجهممة الإداريممة او الجهممة  -0 إصمملبح العيممور والأضممرار بنمماء علممى إخطممار بهممذا الشممأن يوجهممه المهنممد  مُمج
 ن.الضماالمتعالد لبل تاريخ انتهاء مدة  إلىالإدارية 

 :طلاػ اٌؼ١ٛةإرىٍفخ  -124
( ممن البنمد السمابك ممن همذ  0الفممرة ) ييلتزم المتعالد ان ينفذ على نفمتمه كافمة اعممال الإصملبح المشمار إليهما فم -

إخفماق  إلمىالأعمال المعيبة او الؽير مطابمة للتعالد او كانمت راجعمة  إلىالشروط إذا كانت اعمال الإصلبح راجعة 
 للتعالد.ا  من التزاماته طبما   المتعالد او إهماله في تنفيذ

 :إطلاػ اٌؼ١ٛة خفبق فيالإ -125
إذا اخفك المتعالد فمي إصملبح ا  عيمر او ضمرر طبمما  لأعكمام البنمد السمابك خملبل ولمت معممول فيجموز للمهنمد   -

ثل الجهة الإدارية او للجهة الإدارية ان يعدد تاريخا  للبنتهاء من عملية الإصلبح بمذلن على ان يوجه إخطمارا   ،مُمج
فيه ان تكون المدة بين تاريخ الإخطار وبين التاريخ المعدد للبنتهاء من عملية الإصلبح ممدة  يالمتعالد يراع إلى

 معمولة.

نفذ اعممال تالتاريخ المعدد بالإخطار فيجوز للجهة الإدارية ان  يإصلبح العير او الضرر ف يفدذا اخفك المتعالد ف -
 لى نفمة المتعالد.او بواسطة دخرين وع االإصلبح بنفسه

 :اٌجؾش ػٓ عجت اٌؼ١ت -126

ثمل الجهمة الإداريمة  - إذا ظهر عير او نمص او ا  خطأ دخر في الأعمال لبل انتهاء مدة الضمان يموم المهند  مُمج
ثل الجهة الإداريمة عمن اسمبار ذلمن ممع إخطمار  يبدصدار تعليماته إلى المتعالد ك يبعى تعت إشراؾ المهند  مُمج

يكون المتعالد مسمئولا   ، وفيما عدا ماوالتوجيهات والإرشادات من هذ  التعليماتواضعة رة الجهة الإدارية بصو
ثل الجهة الإدارية بعد التشاور ممع  ىعنه طبما  للتعالد من عيور او نمص او ا  خطأ دخر فيكون عل المهند  مُمج

عممن هممذا العيممر او الممنمص او الخطممأ، يتكبممدها المتعالممد بعثمما   يالجهممة الإداريممة والمتعالممد ان يعممدد التكمماليؾ التمم
إلى الجهة الإدارية، فمدذا واضعة ويخطر المتعالد بذلن مع إرسال صورة  وتضاؾ هذ  التكاليؾ إلى ليمة التعالد،

بمذل ممن عممل فمي البعمى  كان هذا العير او النمص او الخطأ ممما يسُمأل عنمه المتعالمد فيتعممل المتعالمد تكلفمة مما
 عالد في هذ  العالة ان يصُلح هذا العير او النمص او الخطأ على نفمته الخاصة.ويكون على المت ،السابك
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 ساثغ ػشش: اٌغذاد ٚطشف الدغزؾمبد:

 :ؽغبة ل١ّخ الأػّبي -127
يمبل المتعالد كثمن لجميع الأعمال التي يتم تنفيذها المبلػ النات  عن تطبيك الفئات المبينة بخانة الفئة على كمية  -

 مضافا  إليها مبالػ البنود التي بالممطوعية إن وجدت، وفي الأعموال التمي يوجمد فيهما بنمود الأعمال التي تنفذ فعلب  
ثل الجهة الإدارية العك ان يمرر ان يكلؾ المتعالد بدجراء العمل المبين بهذ  البنمود  اختيارية، يكون للمهند  مُمج

تمرا  او المطالبمة بمأ  تعويضمات ممن ا  كلها او بعضها او لا يكلفه، وذلن دون ان يكون للمتعالد عمك فمي الاع
 .نو 

 طشف الدغزؾمبد: -128
تصرؾ للمماول دفعات تعت العسار تبعا لتمدم العمل وذلن خلبل ستين يومما  ممن تماريخ تمديممه المسمتخلص لهما  -

تلتممزم خلبلهمما بمراجعممة المسممتندات علممى النعممو المموارد بشممروط التعالممد وفممي عالممة لبولهمما الوفمماء بميمممة ممما يممتم 
  ، ويكون صرؾ الدفعات تعت العسار على النعو الاتي:  اعتماد

تمم تنفيمذها فعملب مطابممة للشمروط والمواصمفات وذلمن من الميمة الممررة للؤعمال التمى  %(95) نسبة بوالع -1
%( الباليممة 5مممن والممع الفئممات الممواردة بالجممدول الممممدم مممن صمماعر العطمماء، ويجمموز صممرؾ نسممبة الممـ )

ر او ملبعظممات فممي الاعمممال يمصممر المممماول فممي إصمملبعها، او تلبفيهمما لعممين والمعتجممزة لمواجهممة ايممة عيممو
الاستلبم المؤلت وذلن نظير خطار ضمان معتمد من إعد  البنون المعلية ينتهمي سمريانه بعمد مضمي ثلبثمين 

 يوما من تاريخ عصول الاستلبم المؤلت.

سممتعمالها فممي العمممل الممدائم والتممي %( مممن الميمممة الممممررة للمممواد التممي وردهمما المممماول لا75بوالممع نسممبة ) -0

يعتاجهمما العمممل فعمملب وفممما للبرنممام  الزمنممي المتفممك عليممه بالعمممد بشممرط ان تكممون مطابمممة للشممروط وموافممما 

عليها، وان تكون مشونة بمولع العمل في عالة جيدة بعد اجراء الجمرد الفعلمي الملبزم، وذلمن ممن والمع فئمات 

 ي تورد لمولع العمل صالعة للتركير ال يان يتم تركبيها.العمد، وتعامل كالمشونات المواد الت

بعد استلبم الاعمال مؤلتا تموم اللجنمة المختصمة بالاشمراؾ بتعريمر الكشموؾ الختاميمة بميممة جميمع الاعممال  -9

التي تمت فعلب ويصمرؾ للممماول عممر ذلمن مباشمرة مما يسمتعمه بعمد خصمم المبمالػ التمي سمبك صمرفها علمى 

 اخر  مستعمة عليه.العسار او ا  مبالػ 

وعند استلبم الاعمال نهائيا بعد مدة الضمان وتمديم المماول المستندات الدالة علمى ذلمن يسمو  العسمار النهمائي  -

 ويدفع للمماول بالي عسابة بما في ذلن التامين النهائي او ما تبمي منه.

واعيد المعددة بالعمد تلتزم الجهة الإدارية وفي جميع الأعوال إذا لم يتم الوفاء بالمبالػ المستعمة للمتعالد في الم -

بان تؤد  للمتعالد ما يعادل تكلفة التمويل لميمة المطالبة، او المسمتخلص المعتممد عمن فتمرة التماخير وفمما لسمعر 

 الائتمان والخصم المعلن من البنن المركز  ولت المعاسبة شريطة تمديم مستندات رسمية بالمبلػ المطالر به.  

 :الخظِٛبد -129

او ممابمل  ؼراممة ةطبما  للتعالمد سمواء كانمت بصمفلصالح ولعسار الجهة الإدارية جميع المبالػ المستعمة تخصم  -

من التمي تكمون مسمتعمة علمى ممن او ؼيرها  او رسوم اضرار او تعويضات او مصاريؾ ليمة او او نفمات تأخير

او  للمتعالمدن اية مبالػ تكمون مسمتعمة خصم مم التترسو عليه تنفيذ مماولات الأعمال موضو  هذ  الكراسة، وي

او ايمة جهمة من اية مبالػ تكون مستعمة لمد  ايمة وزارة  ، اواو ا  عمد دخر التعالدعلى  بناء   طرفها تستعك له

إجممراءات اتخمماذ ا  تنبيممه او إنممذار او ، وذلممن كلممه دون عاجممة إلممى النهممائي او تخصممم مممن التممأمين إداريممة اخممر 

 .ذلن ؼيراء او للمض اللجوءلانونية او 
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او العكوممة او الجهمة الإداريمة يتعهد فيها المتعالمد او التمي يلزممه فيهما التعالمد بتعموي   التيالعالات كافة وفي  -

العمك بمجمرد ولمو  الضمرر للجهة الإدارية تنشأ عن ذلن يكون  التيالؽير عن المطالبات والدعاو  والمصاريؾ 

او لمد  للمتعالمد طمرؾ الجهمة الإداريمة تسمتعك  التميالمبمالػ   ممن او بمجرد المطالبة او رفع الدعو  ان تخصمم

مناسممبا  لتعمموي  هممذ  الأضممرار او المطالبممات او  النهممائي المبلممػ الممذ  تممرا  المموزارات الأخممر  او مممن التممأمين

 إجمراءات لانونيمة اتخماذدون العاجة إلى إخطمار المتعالمد او  ا الماليالدعاو  او المصاريؾ، وذلن عسر تمديره

وجمه ممن الوجمو ، وتبممى همذ   بمأ علمى همذا الخصمم  الاعترا عك  للمتعالدللمضاء ودون ان يكون  اللجوءاو 

 إلى ان تسو  المطالبات المذكورة وديا  او لضائيا .في ذمة الجهة الإدارية المبالػ 

لصالح ولعسار الجهمة  مبالػ مُساوية بأداء المبالػ التي تخصم من التأمين يجر ان تسو  فورا  بمعرفة المتعالد -
 لصمالعهاو التمي تسمتعك  للمتعالمدوذلن خصما  من المبالػ المستعمة المدفع  تها،لا يتم تسويتها بمعرفإو ،الإدارية

 للمضاء. الالتجاءإجراءات لانونية او  ايةإخطار او اتخاذ  إلىدون العاجة 
إذا كمان لمد تمم صمرؾ  -لدفعمة الممدممة يخصم من إجمالي ليمة المُستخلص مما يسُمتعك علمى المتعالمد ممن ليممة ا -

 طبما  لما هو منصوص عليه في هذ  الكراسة. -دفعة ممدمة 
ممن فنيمة كموافممة  نظيمر مما يمتم توريمد  او تنفيمذ  ممن اعممال المدفعاتصمرؾ كافة الأعوال لا يمكمن اعتبمار  وفي -

ثل الجهة الإدارية على  .ذان التنفيذاو ذلن التوريد  المهند  مُمج

 :ِغزغذح ثٕٛد رٕف١ز ؽبٌخ ٚفي  ؽبٌخ رغ١ير و١ّبد ثٕٛد الأػّبياٌزمذ٠ش في -112
او عجمم  والفئماتتعديل الكميات المواردة بجمداول الكميمات  إذا طرات مستجدات تستوجر ذلنيعك للجهة الإدارية  -

بالنسممبة لكممل بنممد بممذات الشممروط %( 05) عمودهمما خمملبل مُممدة تنفيممذها، وذلممن بالزيممادة او الممنمص عتممى نسممبة
 العك في المطالبة بأ  تعوي  عن ذلن. الجهةاصفات والأسعار دون ان يكون للمتعالد مع هذ  والمو

ولتعديل التعالد يتم العصول على موافمة الجهة الإدارية ووجود الاعتماد المالي اللبزم، وان يصدر التعديل خملبل  -
كمما يجموز ممنح مُهلمة إضمافية لتنفيمذ  فترة سريان التعالد والا يؤثر ذلمن علمى اولويمة المتعالمد فمي ترتيمر عطائمه

 الأعمال الزائدة او العك ، وبما يتناسر مع عجم تعديل التعالد. 

مماثلمه لأ   ؼيمروفي عالة ما إذا التضت الضرورة الفنية تنفيذ بنود مستجدة بخلبؾ البنمود المواردة بالممايسمة و -

وعيمة او مواصمفات او خصمائص ا  بنمد وارد تؽييمرا  فمي ن تتضممن بنمودتنفيمذ  اوبهما عمل من الأعممال المواردة 

، يتم التعالد علي تنفيذها وذلن بطريك الاتفاق المباشر بمعرفة المتعالد المائم بالعمل دون ؼير   وذلن ،بالممايسة

( مممن لممانون تنظمميم 69بنمماء علممي تممرخيص مممن السمملطة المختصممة طبممما  للعممدود الماليممة الممممررة بعكممم المممادة )

م ، بشممرط مناسممبة اسممعار هممذ  0218لسممنة  180رمهمما الجهممات العامممة الصممادر بالمممانون رلممم التعالممدات التممي تب

 هذ  الأسعار. وتعديدالبنود لسعر السوق، وبموجر لجنة تشكل لدراسة 

 :رؼذ٠ً ل١ّخ اٌزؼبلذ -111

ديل ليممة تلتزم الجهة الإدارية في نهاية كل ثلبثة اشهر تعالديمة ممن التماريخ المعمدد لفمتح المظماريؾ الفنيمة، بتعم -
التعالد وفم ما للزيمادة او المنمص فمي تكماليؾ بنمود التعالمد التمي طمرات بعمد التماريخ المعمدد لفمتح المظماريؾ الفنيمة 
وبمراعاة البرنام  الزمنى للتنفيذ من والع نشرة الأرلام المياسية للمنتجين الصادرة من الجهاز المركز  للتعبئة 

ا للجهة الإدارية والمتعالد، وذلن طبما  للنموذج الملعك رلم )العامة والإعصاء، ويكون هذا التعديل مل  (. 12زم 

الجهة الإدارية  إلىلسبر يرجع في العمود التي تكون مدة تنفيذها الل من ستة اشهر، وتأخر المتعالد في تنفيذها  -
لمعمدلات التضمخم علمى الكميمات التمي تمم تنفيمذها بعمد السمتة اشمهر وفمما   تهتم معاسمبتم، إلى مما بعمد السمتة اشمهر

 الصادرة من الجهاز المركز  للتعبئة العامة والإعصاء.

 :إعشاء الدـبٌجبد -110
  لأ او عكام التعالمدلأ كليهما طبما   ة اوضافيإ مبالػل او  مد مُدة لولت التنفيذ لأ ذا اعتبر المتعالد نفسه مستعما  إ -

ثل الجهة الإدارية يصؾ فيه العادثمالمهند ا  إلىخطارإن يوجه ه افيتعين علي ،سبر دخر يتصل بالتعالد  ة او  مُمج



38 

 

ن اويجمر  ة، وعلمى ان يمتم إرفماق كافمة البيانمات والمسمتندات والأوراق المؤيمدة،ت عنه المطالبأالظرؾ الذ  نش
 ة اوممن تماريخ علمم المتعالمد بتلمن العادثم ثلبثمة ايمام عممللا يتجماوز المرر ولمت ممكمن علمى اخطمار فمي يوجه الإ
 ن يعلم فيه بذلن.ا ريخ الذ  كان من المفرو  عتما  من التا اوالظرؾ 

فملب يسممط عمك المتعالمد فمي الفممرة السمابمة ا في إليهمالمشار  ةخطار خلبل الفترخفك المتعالد في توجيه الإاذا فد -
طالمر يراعى فيما ي على المتعالد ان ولكن ،ضافيإ  مبلػ ا علىفي العصول  اومد مُدة في الولت  علىالعصول 

ثمل الجهمة الإداريمة ممن تمدابير لتخفيمؾ  اوالإداريمة  الجهمة تم بمعرفةما  ظل هذ  الظروؾفي  به  اوالمهنمد  مُمج
 .ةالعوادى التي نشأت عنها المطالب اوثير الظروؾ أزالة تإ

 خبِظ ػشش: فغخ اٌزؼبلذ ٚرغ٠ٛخ الدٕبصػبد:

 :اٌفغخ اٌٛعٛثٟ ٌٍؼمذ -113
مممن المتعالممد، ودون العاجممة إلممى اتخمماذ ايممة  اعتراضممات ايممة داءإبمملبممل انتهمماء مدتممه دون  يفُسممخ التعالممد تلمائيمما   -

 :في العالات الآتية لانونية إجراءات

إذا تبين ان المتعالد استعمل بنفسه او بواسطة ؼير  الؽش او التلبعر فمي تعاملمه ممع الجهمة الإداريمة او فمي  -1
 عصوله على العمد.

 اعتكار.إذا تبين وجود تواطؤ او ممارسات اعتيال او فساد او  -0

 .إذا افل  المتعالد او اعسر -9

ويعتبر ؼشا  إذا استعمل المتعالد عمدا  طرلا  اعتيالية بنية التضليل وصولا  إلى ؼر  ؼيمر مشمرو  يجعمل الجهمة  -
الإداريممة تصممدر لممرارا  بالتعامممل معممه، ولا يشممترط ان تكممون تلممن الطممرق الاعتياليممة طرلمما  عاديممة تتمثممل فممي سمملون 

بمل لمد تكمون عمملب  سملبيا  فمي صمورة إخفماء المتعالمد عممدا  بعم  المعلوممات الأساسمية التمي إيجابي من المتعالد 
تجهلها الجهمة الإداريمة ويتعمذر عليهما علمهما إلا عمن طريمك المتعالمد، وذلمن رؼمم علممه بأهميمة همذ  المعلوممات 

 .وانها لو كانت تعت بصر الجهة الإدارية لما تعالدت معه

مممن سممجل المتعمماملين بعممد اخممذ را  إدارة ( 0،1) عالممة المنصمموص عليهمما فممي البنممدويشممطر اسممم المتعالممد فممي ال -
الفتممو  المختصممة بمجلمم  الدولممة، وتخُطممر الجهممة الإداريممة الهيئممة العامممة للخممدمات العكوميممة بممذلن لنشممر لممرار 

 .الشطر بطريك النشرات المصلعية

 اٌفغخ الجٛاصٜ ٌٍؼمذ اٚ اٌزٕف١ز ػٍٝ الحغبة: -114
ممن شمروط التعالمد او اهممل  جوهر  بأ  شرط تي يفُسخ فيها التعالد تلمائيا ، وإذا اخل المتعالدبخلبؾ العالات ال -

يرسمل من تاريخ إنذار  بكتمار   خمسة عشر يومامررة ولم يصلح اثر ذلن خلبل او اؼفل الميام بأعد التزاماته المُ 
، ممع تعزيمز  فمي التعالدمستندات المبين بعلى عنوانه له بخدمة البريد السريع، عن طريك الهيئة المومية للبريد 
، وفمي عالمة تمماع  لميام بمدجراء همذا الإصملبحوذلن ل، ذات الولت بالبريد الإلكتروني او الفاك  بعسر الأعوال

العك في اتخاذ اعد الإجراءين التاليين او تباطؤ المتعالد في تنفيذ التعالد، فيكون للجهة الإدارية لبل انتهاء مدته 
 المصلعة العامة:  تمتضيها وفما  لم

 .فسخ التعالد -1
وتنفيذ  على عسابه بذات الشروط والمواصفات المعلن عنها والمتعالمد عليهما وذلمن  سعر العمل من المتعالد -0

 180التعالمدات التمي تبرمهما الجهمات العاممة الصمادر بالممانون رلمم  بأعد طرق التعالد المممررة بممانون تنظميم
 . 0219لسنة  690فيذية الصادرة بمرار وزير المالية رلم ، ولائعته التن0218لسنة 

كممما يكممون لهمما ان تخصممم ممما  المتعالممد،عممدا فممي عالممة وفمماة كممما يصممبح التممأمين النهممائي مممن عممك الجهممة الإداريممة  -
بما في ذلن فروق الأسعار والمصاريؾ الإدارية وممابل التأخير  تستعمه من ؼرامات وليمة كل خسارة تلعك بها

دة الدفعات الممدمة وفما  لسعر الائتممان والخصمم المعلمن ممن البنمن المركمز  فمي تماريخ اسمتعماق همذ  على ارص
  وذلن من اية مبالػ مستعمه او تستعك للمتعالد طرفها. الدفعات



39 

 

وفي عالة عدم كفايتها يلجأ إلى خصمها من مستعماته لد  اية جهة إدارية اخر  ايا  كان سمبر الاسمتعماق دون 
ى اتخاذ ايمة إجمراءات لضمائية، وذلمن كلمه ممع عمدم الإخملبل بعمهما فمي الرجمو  عليمه بمما لمم تمتمكن ممن عاجة إل

 .استيفائه من عموق بالطريك الإدار 
 .وفي جميع الأعوال لا يجوز للجهة الإدارية الجمع بين فسخ التعالد والتنفيذ على عسار المتعالد -

 عشد الاػّبي: -115

على العسار يتم عمل جرد وتعرير وتعرير كشمؾ بالاعممال التمي تممت وبمالالات في عالة فسخ العمد، او التنفيذ  -
والأدوات التي استعضرت والمهمات التي لم تستعمل والتمي يكمون لمد اوردهما المتعالمد بمكمان العممل ، ويمتم ذلمن 

ة مسئول الجرد خلبل شهر من تاريخ موافمة السلطة المختصة علي الفسخ او التنفيذ علي العسار ويكون بمعرف
إدارة العمد من الجهة الإدارية او مندوبيها ، بعسر الأعموال ، وبعضمور المتعالمد بعمد اخطمار  بالعضمور همو او 
من يفوضه ويثبت هذا الجرد بموجر معضر يولعة كل مسمئول إدارة العممد ، او منمدوبي الجهمة الإداريمة بعسمر 

يرسل مندوبا عنه فيجر  الجرد فمي ؼيابمة ، وفمي همذ  الأعوال والمتعالد ، او من يفوضه ، فاذا لم يعضر او لم 
العالة يخطر المتعالد بنتيجة الجرد ، فاذا لم يبد ملبعظاته خلبل اسبو  من تاريخ وصول الاخطمار اليمه كمان ذلمن 
بمثابة إلرار منه بصعة البيانات الوارد  فمي معضمر الجمرد ، والجهمة الإداريمة ؼيمر ملزممة باخمذ شميء ممن همذ  

لا بالمدر الذ  يلمزم لاتممام الاعممال فممط شمريطة ان تكمون صمالعة للبسمتعمال ، امما مما يزيمد علمي ذلمن المهمات ا
 فيكلؾ المتعالد بنمله من معل العمل.

وفي عالة عدم ليام المتعالد بنمل المتبمي من مهمات فتموم الجهة الإدارية ببيعها لعسابه وخصمم مما تكبدتمه ممن 
 مصروفات في سبيل ذلن.

 

 لدزؼبلذ:ٚفبح ا -116

في عالة وفاة المتعالد اثناء تنفيذ العمد، يعك للجهة الإداريمة انهماء العممد ورد التمامين النهمائي للورثمة ممالم يكمن  -

 لها مطالبات لبل المتعالد.

وتشكل بمرار من السلطة المختصة لجنة لعصر الاعمال المنجزة وتكلفتها وتعديد المبالػ المنصرفة عتمى تماريخ 
 ػ المتبمية له والاعمال المتبمية في العمد، ويدعي لعضور اعمال اللجنة ممثل عن ورثة المتوفي.الوفاة والمبال

ويجوز السماح للورثة او ممثلهم عال تمديمه طلر بذلن وتوافر الممدرة الفنية والمالية للبستمرار في تنفيذ العمد 
لب خملبل فتمرة لا تتجاوزشمهرا ممن تماريخ بالشروط والمواصفات ذاتها المعمددة بمه، شمريطة ان يعينموا عمنهم وكمي

الوفاة لاتمام الجزء الؽير المنفذ من العمد، وفي عالة عدم ممدرتهم او عدم رؼبتهم في إتمام العمد يتم معاسبتهم 
وتنفيذ الجزء المتبمي عمن طريمك طمرح عمليمة اخمر  وفمما لاعكمام لمانون تنظميم التعالمدات التمي تبرمهما الجهمات 

 ولائعته التنفيذية. 0218( لسنة 180مانون رلم )العامة الصادر بال
اما اذا كان العمد مبرما مع اكثر من متعالد كشرين وتوفي اعدهم، جاز للجهة الإدارية انهاء العمد مع رد التامين 

 النهائي مالم يكن لها مطالبات او السماح لبمية الشركاء بتنفيذ بنود العمد. 
 

 :رغ٠ٛخ الخلافبد ٚالدٕبصػبد آ١ٌبد -117

( 91يتم تسوية المنازعات، وفما  للطرق والآليات والشروط والإجراءات والأعكام المنصموص عليهما فمي الممادة ) -

بمما لا يخمل و ،0218لسمنة  180من لانون تنظيم التعالدات التمي تبرمهما الجهمات العاممة الصمادر بالممانون رلمم 

ا  اعبماء ماليمة فيجمر الاتفماق عليهما وعرضمها بعموق والتزامات طرفي العمد، وإذا ترتر على التسموية الوديمة 

 .على السلطة المختصة للموافمة عليها بعد تمديم كافة المستندات والبيانات والمبررات لتسوية الخلبؾ
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 موضـــوع العطاء

علمى ممماولي المطما  العمام  عاممةمنالصمة الوهاج ـمـتطرح مديرية الطرق والنممل بمعافظمة س
 2والخاص ولطا  الأعمال 

استكمال رصف شارع القومية العربية وبين الجىايه وشوارع  /ية عمل
 سلامون وشوارع ام دومة بالاسفلت والاوترلوك

 كما يلى : ـ 
 

 0م 6222بمسطح شار  المومية العربية  -شار  العاملين  – 1

 0م 9522بمسطح شار  بين الجناين  - 0

 0م 8522بمسطح  شوار  لرية سلبمون  - 9

 0م 4522بمسطح  شوار  لرية ام دومة  - 4

 

   222ٌــــــــزا  
تمبل المديرية العطاءات الممدمة من الشركات والمماولين عالية لتنفيمذ الأعممال 
الموضممعة بهممذا الممدفتر وطبممـما للشممروط العامممـة والخاصممـة والمواصممفات الفنيممة 

 2وكذا تعليمات السادة المهندسين المشرفين على التنفيذ  222للعملية 

مكممملب لشممروط العمليممة  0202المصممر  لاعمممال الطممرق طبعممه ويعتبممر الكممود 
 2وذلن فيما لم يرد به شرط خاص 
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 اٌششٚؽ الخبطخ
 ********** 

  م ولائعته التنفيذية  0218لسنة  180لمانون التعالدات العامة ـ تخضع المنالصة ـ  1 1
طلوبمة يمتم رفم  العطماء لا يسمح باستكمال الاوراق فمي العمليمة وا  نممص فمي المسمتندات الم - 0

 فنيا
ـ تممدم العطماءات داخممل مظمروفين مؽممـلمين اعمدهما فنممي والآخمر مممالي ويتضممن العطمماء الفنمي كراسممة  9

 الشروط والمواصفات مولعا على كل صفعة من صفعاتها ويرفك بالعطاء الفني الآتي : ـ
 2( من كراسة الشروط  5ا ـ التامين الابتدائي الموضح بالبند رلم ) 

 2ـ عمد تأسي  الشركة  ر
ج ـ صمور  بطالمة الميمد فمي سمجل الاتعماد المصمر  لممماولى التشمييد والبنماء مجمددة علمى ان تكمون فئمة 

ولا تممل المخ مناسمبة لعجمم العمليمة 2222التصنيؾ الخاصة باعمال  الطرق والممرات ومهابط الطائرات 
 2اء فنيا  وفى عالة عدم مناسبتها يتم استبعاد العط السادسة عن الفئة 

 2د ـ صورة البطالة الضريبية سارية المفعول ورلم التسجيل الضريبي 
 2هـ ـ صورة من شهادة التسجيل بمصلعة الضرائر على الميمة المضافة 

 صورة من السجل التجار  واخر الرار ضريبى  –ز 
 2 يجر ان تكون مماثلة طبما لطبيعة الاعمال   ـ سابمة الأعمال 

 2الخاصة للمماول او الشركة للعملية ـ الاشتراطات  ش
ان يكون من ضمن مستندات المماول شهادة بعدم تطبيك ؼرامة تاخير على  التنفيذ  فى خلبل اخر  - و

عامين ماليين على الالل وذلن من مديرية الطرق و الديوان العام ) مشرو  وعدة الرصؾ ( على ان يتم 
 ار او طلر استكمال اوراق  .ذدون ان الاستبعاد في عالة عدم توافر هذ  الشهادة

 ما يفيد التسجيل على بوابة التعالدات العامة  –  
وترسل العطاءات مؽلمة باسم السيد المهند  / مدير عام مديرية الطرق والنمل بسوهاج ويكتر علمى كمل 

 2مظروؾ اسم العملية ـ تاريخ جلسة فتح المظاريؾ ـ اسم ممدم العطاء ـ نو  العطاء 
 رفك مع العطاء شهادة التسجيل فى منظومة الفاتورة الالكترونية لمصلعة الضرائر المصرية ـ ي 4
 المؾ  عشمرونو مائمةفممط جنيمه ()  102222 ) ـ تلتزم الشركة اوالمماول بتممديم تمامين ابتمدائي لمدر  5

ة ايمام  ممن % عند الترسمية ويمتم توريمد التمامين النهمائي خملبل عشمر5على ان يزاد إلي (  ا لا ؼير جنيه
 تاريخ الأخطار برسو العمليه 

 2هر من تاريخ جلسة فتح المظاريؾ ـ مدة سريان العطاء ثلبثة اش 6
ـ تلتزم الشركة او الممماول بمالتوليع علمى كراسمه الشمروط والمواصمفات كشمرط اساسمي لمبمول العطماء  7

  الفني
 ا التنفيذ والاشراؾ على العملية بيانات عن اسماء ووظائؾ وخبرات الكوادر الفنية التى سيسند اليه -8
 %  42تعهد بالا تمل نسبة المكون الصناعى المصر  عن  -9
 الرار بالتامين على العمالة  -12
 الرار بالالتزام بما جاء بكراسة الشروط والمواصفات ومعتوياتها  -11
 ما يفيد شراء كراسة الشروط والمواصفات  -10
 البرنام  الزمنى للتنفيذ ومدته  - 19
ام بعممدم التمييممز بممين العملممين او المتمممدمين للعمممل لممديهم علممى اسمما  الجممن  او ا  الممرار بممالالتز – 14

اعتبارات اخر  ؼير مهنية والمساواة بين الجنسين فمي فمرص التوظيمؾ والترلمى والتمدرير والاجمور 
 وبيئة العمل 

عطماء ـ تلتزم الشركة او المماول بالتوليع على كراسه الشروط والمواصفات كشمرط اساسمي لمبمول ال  15
  الفني
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  2ـ يوضع السعر شامل رسوم المعاجر الممررة بمعافظة سوهاج  16
بما في ذلن ضريبة  ـ يوضع السعر شاملب كافة الضرائر والدمؽات الممررة لانونا عتى تاريخ الجلسة 17

  2 الميمة المضافة 
راطات العممد ممن هيئمة ـ مدة ضمان العملية ) سمنه واعمدة ( ممن تماريخ الاسمتلبم الابتمدائي طبمما لاشمت 18

 2الخدمات العكومية 
يوما ( من تاريخ استلبم الشركة او المماول لمولع العمل خمالى   عشرونوـ مدة تنفيذ العملية ) مائة  19

  2من العوائك 
ـ اية اشتراطات من شأنها المسا  بالأسمعار يمتم تمييمهما ماليما وذلمن لتعديمد الأولويمة لبمل البمت فمى  02

 2العطاءات 
ـ الكميمات المواردة بهمذا المدفتر تمديريمه والعبمرة بمما يمتم تنفيمذ  علمى الطبيعمة ويعمك للمديريمة زيمادة  01

% ويعك للمديرية تنفيذ البنود المواردة بالمدفتر كلهما او بعضمها عسمر  05اوخف  ليمة العمد في عدود 
 2عاجة العمل على الطبيعه

% او بالتجماوز عنهما بعمد موافممة السملطة  05بة المـ ـ فى عالة تعديل العمد بزيادة الاعممال داخمل نسم 00
 المختصة يستعك المماول مدة اضافية يتم الاتفاق عليها بين المديرية والمماول طبما لطبيعه الاعمال 

ـ يكممون مهنممد  المديريممة او مممن ينممور عنممه مسممئولا  عممن الأشممراؾ علممى تنفيممذ الإعمممال طبممما لكممود  09
لعك فمى لبمول او رفم  الممواد او المعمدات او طريممة التنفيمذ وخلبفمة الطرق والشروط الخصوصية وله ا

  2من التفصيلبت ما لم يعتر  المماول كتابة للمديرية 
ـ فمى عالمة اعتمرا  الممماول كتابمة تمموم المديريمة بانتمدار ممن يلمزم لفعمص الشمكو  ويكمون لمرار  04

  2المديرية فى هذا الشأن نهائيا وملزم 
الشركة الراسية عليها العملية تمديم برنام  زمني لمراعمل التنفيمذ خملبل ممدة تنفيمذ  ـ على المماول او 05

العملية المعددة بالعـمد ويعتمد هذا البرنام  من المديرية لبل التنفيمذ ويممدم همذا البرنمام  للمديريمة خملبل 
  2اسبو  من تاريخ رسو العملية 

لتولمؾ عمن العممل بمدون مبمرر لممدة خمسمة عشمر يومما ـ فى عالة عدم الالتزام بالبرنام  الزمنى او ا 06
متصلة يكون للمديرية العك في اتخاذ اجراءات فسخ العمد او سمعر العممل ممن الشمركة او الممماول طبمما 

  2للمانون 
ـ تلتزم الشركة او المماول بتعيين مهند  نمابي عاصل على بكمالوريو  هندسمة مدنيمة يعممل كممدير  07

جنيهما ( عمن  خمسممائةجنيمه )  522سنوات وؼرامة عدم تواجدة ـ رخم  ل عن للمشرو  بخبرة  لا تم
يمموم بملبعظمة العممل اثنماء ومهند  اخمر ممدنى نممابى كمهنمد  تنفيمذ كل يوم يمر دون وجود المهند  

التنفيذ وللمديرية العك في ان تستبدل مهند  المماول بآخر إذا رات انه اصمبح ؼيمر لائمك لأ  سمبر ممن 
عك للمديريمة فمى عالمة تمماع  الممماول يعمك للمديريمة التعالمد ممع مهندسمين كمما جماء بالبنمد الأسبار وي

 2اعلب  خصما من مستعمات المماول دون ان يكون للمماول ا  عك فى الاعترا 
[ سمميارة لاسممتخدامات جهمماز الاشممراؾ  واعممدـ علممى المممماول اوالشممركة تممدبير وسمميلة انتمممال عممدد    08

المعليممة بنطمماق العمممل لميممام جهمماز الاشممراؾ لمتابعممة الاعمممال وفممى عالممة عممدم تممدبير بالمديريممة والوعممدة 
جنيه ( للسميارة عمن كمل يموم يممر دون  خمسمائةجنيه )  522وسيلة الانتمال السابمة يتم خصم مبلػ ــ ر

يلة ولا يتم استلبم ا  اعمال خملبل ممدة ؼيمار وسم وجود الوسيلة ودون العاجة لانذار الشركة او المماول
  2 الانتمال 

ـ تبداء مدة العملية بعمد تسمليم الممماول او الشمركة طمرق العمليمة المدرجمة بالعممد خاليمة ممن العوائمك  09
التممى تعمموق التسممليم وبعممد عمممل الميزانيممة الابتدائيممة والمنسممور التصممميمي للطممرق وتضمماؾ مممدة التولممؾ 

ركة اخطمار المديريمة فمور التولمؾ مباشمراُ الاضطرار  الي مدة تنفيذ العملية ويجر علمى الممماول او الشم
ساعة من تاريخ التولؾ ويجموز فمى عالمة موافممة الممماول او الشمركة تسمليمة جمزء ممن  04وذلن خلبل 
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طرق العملية للبدء فى العمل على ان يمتم تسمليم بمالى طمرق العمليمة خاليمة ممن العوائمك لبمل نهايمة الممدة 
  2 بولت كافى للتنفيذ

ة الؽاء او استبدال او اضافة ا  طريك ضمن طرق العممد بماخر خمارج العممد خمالى ممن ـ يعك للمديري 92
بالتسيك مع الوعدات المعلية المختصة دون اعتمرا  ممن   او المركز  العوائك ولكن فى نطاق المعافظة

    2المماول ولا يستعك عن ذلن اية تعويضات 
ت الاسمفلتية بسممكات المل او اعلمى ممن الممدرج ـ يعك للمديريمة تنفيمذ بنمود طبممات الاسما  والطبمما 91

بالعمممد عسممر تعليمممات المهنممد  المشممرؾ وبعممد موافمممة السمملطة المختصممة  ) المممدير العممام ( وموافمممة 
  2المماول او الشركة على ان تتم المعاسبة عليها بالنسبة والتناسر طبما للبسعار الواردة بالعمد 

عممر  الطريممك كمماملب بممما فممى ذلممن الطبانممات عسممر المطاعممات ـ تلتممزم الشممركة او المممماول بتنفيممذ  90
العرضية المعتمدة عتى المنسور التصميمى ولا يجوز للشركة او الممماول البمدء  فمى تنفيمذ ا  طبممات الا 

  2بعد التصريح له بذلن 
السابك له ممن  ـ يلتزم المماول بعدم البدء فى تنفيذ ايه بند من بنود العمليه الا بعد استلبم اعمال البند 99

 2لبل السادة المهندسين والجيولوجيين المشرفين على التنفيذ 
ـ  فى عالمة طلمر المديريمة اجمراء ايمه اختبمارات للممواد المسمتخدمة فمى الأعممال بجميمع مراعلمه لبمل  94

هما البدء فى التنفيذ يلتزم المماول او الشركة بتمديم عينمات ممن همذ  الممواد لأجمراء اختبمارات الجمودة علي
والتعمممك لمطابمتهمما للمواصممفات وفممى عالممة عممدم ثبمموت صمملبعيتها يلتممزم المممماول بتمممديم عينممات اخممر  
للبختبار الى ان يتم اعتمادها وتشمل فئات بنود الأعممال اجمراء همذ  الاختبمارات بمعاممل المديريمة او ايمه 

  2معامل اخر  متخصصة والتى توافك عليها المديرية مسبما 
اول او الشركة باستعمال تدرجات المواد الداخلة في تكوين الخلطة الإسمفلتية بعيمى تتفمك ـ يلتزم المم 95

 اتمع توصيات اعمد المعاممل المركزيمة للهيئمة العاممة للطمرق والكبمار  او اعمد المراكمز الاستشمارية بكليم
ي سمميموم الهندسممة والتممي سممتموم بتصممميم الخلطممة الإسممفلتية للطبمممة الرابطممة والسممطعية مممن العينممات التمم

د ( طبممات ؼليظمة للطبممة  0( كثيفة للطبمة السطعية )  ر 9المماول بتمديمها وذلن في نطاق تدرجات ) 
 2الرابطة على ان يكون السن المستخدم سن نات  تكسير كسارات 

ـ اذا كان عجمم العممل ودلتمه و اهميتمة تتطلمر ممن المهنمد  المشمرؾ الإشمراؾ علمى مراكمز الإنتماج  96
  2ول ان يمدم كافة التسهيلبت لتعميك هذا الؽر  فعلى المما

ـ يلتزم المماول باخطار المديرية كتابيا بتسليم الاعممال ابتمدائيا  او نهائيما  لبمل المواعيمد المممررة وفمى  97
عالممة عممدم التممزام المممماول او الشممركة باتخمماذ الاجممراءات اللبزمممة للتسممليم الابتممدائى او النهممائى فانممة يعممك 

تخاذ الاجراءات اللبزمة للبستلبم الابتدائى او النهائى شاملة استيفاء الملبعظات الواردة بتمرير للمديرية ا
لجنة الاستلبم فى الاسمتلبم الابتمدائى او النهمائى وكمذلن ا  عيمور تمؤثر علمى سملبمة الطريمك خملبل فتمرة 

  2الضمان وذلن خصما من مستعمات المماول او الشركة  
المنفممذة تمهيممدا  لاسممتلبمها ابتممدائيا او نهائيمما  بمعرفممة اعممد  مراكممز الدراسممات  ـ يممتم معاينممة الطممرق 98

والاستشارات الهندسية بكليات الهندسة العكومية على ان يتعمل المماول او الشركة المنفذة اتعار اعمداد 
ى التميميم التمارير الفنيمة ويمتم التميميم الفنمى للبعممال طبمما لهمذ  التممارير وعسمر نظمام الكمود المصمر  فم

وتشكل لجنه فنية من المديرية بناءا على ذلن للبستلبم الابتدائى او النهائى وعلى ان يكون ذلن بعد تمديم 
المماول او الشركة لكافة التمارير الفنية اللبزمة لضبط جودة المواد المستخدمة والتى تم اعمدادها بمعرفمة 

سة العكومية ومطابمتها للبشمتراطات الفنيمة للكمود اعد  مراكز الاستشارات الهندسية باعد  كليات الهند
اختبار الامتصاص ( بالنسمبة  –اختبار البر   –المصر  بهذا الشأن ومن تلن الاختبارات ) اجهاد الكسر 

لكل عينة واختبارات ) السممن  0م  9222لعينات الانترلون بعد انتهاء التنفيذ  على الا يمل المسطح عن 
ستخلبص  ( لطبمات الاسفلت الرابطة والسطعية على ان لا تمل نسبة الدمن عمن الا –التدرج  –الدمن  –
 0م 9222او شممار   للبسممتخلبص والتممدرج و 0م 6222% بطبمممات الاسممفلت وبمعممدل عينممة لكممل 95
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البمار السماد  ) الاسم   –للسمن والدمن او لكل شار  ايهما الل  طبما للكمود المصمر  لاعممال الطمرق 
 الجزء التاسع ( –بالكود المصر  لاعمال الطرق الفنية للبستلبم 

ـ فى عالة اعترا  المماول او الشركة او الجهة الاداريمة علمى نتمائ  التميميم الفنمى او طلمر الجهمات  99
العليا باعادة المعاينة با  جهه اخر  يتم الاستعانة باعمد مراكمز الدراسمات والاستشمارات الهندسمية باعمد 

متخصصممة وفممى عالممة الاعتممرا  مممرة اخممر  يكممون اللجمموء للمركممز المممومى  كليممات الهندسممة العكوميممة
للبعوى والاسكان والبناء و يعتبر تمريرها الفنمى نهائيما ويمتم التميميم طبمما لهمذ  التممارير علمى ان يتعممل 

 المماول او الشركة تكاليؾ اعداد هذ  التمارير 
تكماليؾ لياممة بعممل الجسمات اللبزممة لعمايمة ـ يتعمل المماول او الشركة وعدة وعلى نفمتة الخاصة  42

جميع المرافك الاخر  اسفل الطريك لبل البدء فى التنفيذ وعلية اصلبح  ا  تلفيات تعمدى بهمذ  المرافمك 
اثنمماء التنفيممذ ويعممك للمديريممة عمممل الاصمملبعات اللبزمممة خصممما مممن عسممار المممماول مممن ليمممة الاعمممال 

اعترا  او مطالبة با  عك مهمما بلؽمت التكماليؾ وذلمن فمى عالمة المسندة والمنفذة من المماول دون ا  
  2عدم اصلبعها من لبل المماول او تماعسة فى ذلن 

المعامل العكوميمة المعتممدة لاثبمات صملبعية الممواد لبمل بـ جميع الاختبارات المطلوبة بالمشرو  تتم  41
والخرسمانة الاسمفلتية بمما لا يزيمد عمن  توريدها   الردم ـ طبمات الاسما  [ واثنماء تنفيمذ طبممات الاسما 

 ن ذلن عسر را  المهند  المباشرلكل عينة اختبار من المسطعات ويجوز ان تمل ع 0م6222
ـ يلتزم المماول بتمديم عينات من بلبط الانترلمون المزممع التوريمد منهما و يمتم اختبارهما   فمي اعمد   40 

اختبمار البمر  طبمما  – 0كجم / سم 922هد الكسر عن معامل كليات الهندسة العكومية ويجر الا يمل )اج
سمم كماب   8وتمديم عينات من بملبط الانتمر لمون الملمون سممن  2اختبار الامتصاص طبما للكود (  -للكود

وعممدود البممر  والامتصمماص طبممما للكممود  لانشمماء مطبممات عضممارية  0كجممم / سممم 522الممى خشممن جهممد 
سمم ويمتم عممل الاختبمارات المياسمية بواسمطة  0يمل عمن  المصر  ويكون السمن الخشن لسطح البلبط لا

 اعد المعامل المعتمدة لكليات الهندسة ويتم اعتماد اللون والشكل عسر تعليمات المهند  المشرؾ
 ـ توضع الاسعار شاملة كل ما يلزم لتنفيذ بنود الاعمال المدرجة وتشمل ايضا الاتى : ـ  49

 واؾ او مبانى لديمة وا  اشجار او نخيمل او عشمائش ضمارة فتح الطريك وازالة ايه معولات من اط
  2ويكون المماول مسئولا عن سلبمة الاجراءات فى هذا الشأن 

   ترعيمل اعمممدة الكهربماء   جهممد متوسممط ـ جهممد مممنخف  [ التمى تعمموق مسممار الطريمك عسممبما يممر
يطلمر ممن المديريمة المهند  المشرؾ على التنفيذ ويتعمل المماول وعدة التكاليؾ وله فمى ذلمن ان 

  2ا  خطابات تنسيك توريد من خلبل لجنه فنية 
ـ لا يجوز للشركة او المماول العمل بأ  طبمة من الطبمات   التاسمي  ـ الاسما  ـ الاسمفلت السمائل ـ  44

 معتمد ويكون اعد مستندات الصرؾ  الخرسانة الاسفلتية [ الا بعد تسليم الطبمة السابمة لها بمعضر
[ فمى نهايمة الاعممال لكمل  CDبتممديم صمور فتوؼرافيمة ومعملمة علمى   او الممماول  الشمركة ـ تلتمزم 45

طريك  مرفما بكروكى عام للعمليمة موضمعا عليهما اسمماء ومتوسمط اطموال وعمرو  الطمرق المنفمذة فمى 
 العملية ويعتبر اعد مستندات الختامى . 

ية فى فتح الطمرق   لمودر ج جريمدر ج للببمات ـ ـ تلتزم الشركة او المماول باستخدام معداتة الميكانيك 46
العمالممة اليدويممة اللبزمممة لازالممة كافممة العوائممك [ مممن اطممواؾ او ا  اشممجار او نخيممل او ا  مممواد عضمموية 
ضارة بالطريك وفى عالة تماعسة يعك للمديرية ازالة هذ  المعولمات خصمما ممن مسمتعماتة عسمبما يمر  

ذا البنممد علممى ترعيممل اعمممدة الكهربمماء والعلبمممات التعزيريممة المهنممد  المشممرؾ علممى التنفيممذ ويسممر  همم
  2والاشادية 

ـ يلتممزم المممماول او الشممركة بتنفيممذ التعليمممات كتابيمما  وبصممورة واضممعة وبكممل دلممة لكممل بنممود الاعمممال  47
 بة وكمياتها بعد اعتمادها من المديرية ولا يتم المعاسبة على ايه كميات زائدة عما جاء بالتعليمات المكتو

ـ يعك للمديريمة الممثلمة فمى المهنمد  المشمرؾ علمى التنفيمذ او ممن ينمور عنمه التاكمد ممن اسمتخدام  48
ووجود المعدات اللبزمة للعمل فى كل بند من بنمود الاعممال لمنف  المواصمفات المطلوبمة وانجماز الاعممال 
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الطريمك اثنماء وبعمد اولمات فى المواعيد المعددة وبما يضمن العفاظ على البيئة وعدم اعالة العركة على 
 العمل بما لا يسبر معانا  المواطنين ويعك للمديرية فى سبيل ذلن اتخاذ الاتى : ـ 

  منع المماول من استكمال العمل فى بند او اكثر عالة تمصير  فى تعميك تواجد المعدات المطلوبة مع
  2عدم الاخلبل بمد  التنفيذ السارية 

ى نفمتة الخاصة التكاليؾ والرسوم اللبزمة لاستخراج التمراخيص اللبزممة ـ يتعمل المماول وعدة وعل 49
لاعممال الرصمؾ وذلمن ممع جميمع الجهمات المختصمة برصمؾ الطريمك   ر  ـ صمرؾ ـ ؼماز ـ سمكه عديمد 

ويعنبممر مممدة اسممتخراج التصمماريح مممن ضمممن مممدة العمليممة وعليممه ان يطلممر خطابممات مممن 2الممخ [ 2222
  المديرية للتنسيك مع الجهات 

ـ تلتزم الشمركة او الممماول بتممديم برنمام  زمنمى لمراعمل التنفيمذ لاعتممادة ممن المديريمة وذلمن خملبل  52
 د والتى لا يستكمل العمد بدونة اسبو  من خطار الترسية ويعتبر البرنام  الزمنى اعد  مستندات التعال

ة العممل بمما يكفمل الولايمة ممن ـ يلتمزم الممماول بتموافر وسمائل السملبمة والصمعة المهنيمة وتمامين بيئم 51
 0229( لسمنه  10المخاطر الفيزائية والميكانيكة والبيولوجية والكيمائيمة كمما ورد بممانون العممل رلمم ) 

 الكتار الخام  ) السلبمة والصعة المهنية وتامين بيئة العمل ( 
العريمك طبمما  لمما تعمددة ـ يلزم المماول باتخاذ الاعتياطات والاشتراطات اللبزممة للولايمة ممن مخماطر  50

( ممن لمانون البعممل رلمم )  014الجهة المختصة بوزارة الداخلية ) ادارة العماية المدنية ( طبما  للممادة )
وذلن بالعصول على الموافمة بالتشؽيل للمنشاة من ادارة العماية المدنية طبما للمادة  0229( لسنه  10
( 10( ممن لمانون العممل   رلمم )0219المنفذ للمماد )  0229( لسنه 011( من المرار الوزار  رلم )0)

  0229لسنه 
ـ  فى عالة زيادة او نمص اسعار الممواد البتروليمة ) البيتمومين ـ السمولار ( يمتم اعتسمار فمروق همذ   59

 الأسعار للبنود الاتية 
 ا  ـ الردم بتربة مختـارة                            

                     ر ـ طبمة الأســــا        
 اسفلت (                            –لصك  –ج ـ طبمات الإسفلت  ) دهان 

وذلن عسر معدلات الاستهلبن المعمول بها بالمديرية وطبما لمعاملبت العناصمر الخاصمة للتعمديل كمما همو 
   2موضح بالمظروؾ الفنى 

ة لبمل التشمؽيل ممن طممم الاشمراؾ ممن عيمى الشمكل بالنسبة الى اعمال الانترلمون يمتم اعتمماد العينم – 54
الامتصماص ( ممن اعمد معاممل كليمات  –البمر   –واللون علمى يمتم عممل اختبمارات الجمودة ) اجهماد كسمر 

الهندسة العكومية  على ان يكون بخطار رسمى ممن المصمنع موجمه للمديريمة موضمح بهما اسمم المصمنع 
التوريد من المصنع المعتمد مع كمل مسمتخلص طبمما للكميمات وبياناته الاساسية على ان يتم ارفاق فواتير 

 المنفذة .
 تلتزم الشركة او المماول بتوفير فريك عمل للبشراؾ على التنفيذ يتكون من : ـ  - 55

   2سنوات متميزة مدير مشرو    لا تمل خم خبرة  مدنى نمابى  ( مهند 1عدد )
  2عمال مساعة [ ( مشرؾ فنى خبرة فى الاعمال المدنية   ا1عدد )

   مممممع العلممممم بممممان المديريممممة سممممتموم بالخصممممم فممممى عالممممة الؽيممممار مممممن مسممممتعمات الشممممركة او المممممماول                                               
 طبما  للبتى : 

  جنيه عن كل يوم ؼيار عن المهند  مدير مشرو   522خصم مبلػ 

  التنفيذ مهند عن كل يوم ؼيار عن جنيه  922خصم مبلػ 

  2جنيه عن كل يوم ؼيار عن فنى المساعة  022خصم مبلػ  
 
 
 



46 

 

 

 
 وشف ثب٢لاد ٚالدؼذاد الدـٍٛثخ ٌزٕف١ز اٌؼ١ٍّخ

ى***********************
 ( أعتماد المعدات 1ـ  1ـ  1بند ) 

 

ىالمعـــــــــداتىبوــــــــــــــانىالأعمـــــــــــــــــالىم

 مات التاسي اعمال العفر والردم وطب 1

عفارات ميكانيكية ـ بلدورات ـ لوادر وسيارت 

 للبر

 ـ جريدر ـ موزعات الميا  ـ الهرا 

0 
واللصك  M C Oمعدات طبمة الدهان 

R C 

(                      9ـ  0عسر ما هو وارد بالبنود ارلام ) 

الجزء الثامن من المسم الثالى من الكود 

 المصر 

 

 الطبمة السطعية 9

(              1ـ  5ـ  0ما هو وارد بالبنود ارلام )  عسر

الجزء الثامن من المسم الثالى من الكود 

 المصر 
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 نمبرط ٍِٚؾمبد
 

 ؿٍت الإ٠ؼبػ / الاعزفغبس (1)إٌّٛرط سلُ 
 

اسممممم الشممممخص الممممممدم لطلممممر 

 :الاستفسمممممممممممممار / الإيضممممممممممممماح
 

 

 

 :صممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممفته
 

 

 

 :معممممممممممممممممممممولالهممممممممممممممممممماتؾ ال
 

 

 

 :العنمممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممموان
 

 

 

 :يالإلكترونممممممممممممممممممالبريممممممممممممممممممد 
 

 

 
 

 المطروحالاستفسار  / الإيضاح المطلور

 

 

 

 

 

 

 

 
 

  
 سمممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممم:الا

 

 

  

 ختم  

صاعر العطاء / 

 العر 

/  واعمممل الممرلم المممومي 

 :جممممممممممممممممواز سممممممممممممممممفر
 

 

  

 
 سممممممممممممممممجل مممممممممممممممممدني:

 

 

  

  
 تممممممممممماريخ الإصمممممممممممدار:

 

 

  

  التوليع
 

 

 
 

 

 :تعريممممممممممرا  فممممممممممي
 

 
 

  

 / جممواز السممفر لممممدم طلممر الإيضمماح اومممن بطالممة الممرلم المممومي  ملعوظممة: يتعممين إرفمماق صممورة ضمموئية واضممعة

 .الاستفسار او من يفوضه في التوليع بعسر الأعوال، وكذلن التفوي 
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 ( بيانات صاعر العطاء / العر  وممثله المانوني ومفوضه0النموذج رلم )
 

اسمممم صممماعر العطممماء / 
 العممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممر :

 

 

 

 انات الممثل المانوني لصاعر العطاء / العر بي

 الاسمممممممممممممم الثلبثمممممممممممممي:
 

 

 

 المهنمممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممة:
 

 
 الصمممفة المانونيمممة:

 

 

  

 الجنسممممممممممممممممممممممممممممممممممممممية:
 

 
 تمممممماريخ الممممممميلبد:

 

 

  

 المممممممممممممرلم الممممممممممممممومي:
 

 
 سجل مدني:

 

 
 تاريخ الإصمدار:

 

 

   

 العمممممممممممممممل العممممممممممممممالي:
 

 

 

 جمممممممواز سمممممممفر رلمممممممم:
 

 
 سجل مدني:

 

 
 تاريخ الإصمدار:

 

 

   

 بيانات المفو  بالتوليع نيابة عن صاعر العطاء / العر 

 الاسمممممممممممممم الثلبثمممممممممممممي:
 

 

 

 المهنمممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممة:
 

 
 الصمممفة المانونيمممة:

 

 

  

 الجنسممممممممممممممممممممممممممممممممممممممية:
 

 
 تمممممماريخ الممممممميلبد:

 

 

  

 المممممممممممممرلم الممممممممممممممومي:
 

 
 سجل مدني:

 

 
 تاريخ الإصمدار:

 

 

   

 العمممممممممممممممل العممممممممممممممالي:
 

 

 

 جمممممممواز سمممممممفر رلمممممممم:
 

 
 سجل مدني:

 

 
 صمدار:تاريخ الإ

 

 

   

 بيانات المنشأة

 رلمممم السمممجل التجمممار :
 

 
 مكتمممممممر:

 

 
 تاريخ الإصمدار:

 

 

   

 رلممم البطالممة الضممريبية:
 

 
 مكتمممممممر:

 

 
 تاريخ الإصمدار:

 

 

   

 رلم التسجيل في الاتعاد المصمر  للتشمييد والبنماء:
 

 
 الفئمممممة:

 

 

  

 عنممممممممموان المراسممممممممملة:
 

 عليهالمعل المختار الذ  يمكن مراسلته 

 

 التليفممممممممممممممممممممممممممممممممممممممون:
 

 
 الفمممممممممممممممممممممممماك :

 

 

  

 المولمممممممممممممممع الإلكترونمممممممممممممممي:
 

 

 

 البريممممممممممممممممد الإلكترونمممممممممممممممممي:
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 تم سداد التأمين المؤلت بموجر

 الإيصمممممممممممممممممممممممال رلمممممممممممممممممممممممم:
 

 
 بتمممماريخ:

 

 

  

 خطمممممممممممار ضممممممممممممان رلمممممممممممم:
 

 
 صادر من بنمن:

 

 
 بتاريخ:

 

 

   
 

  
 الاسمممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممم:

 

 

  

 ختم  
صاعر العطاء / 

 العر 

م المممومي / واعمممل الممرل 
 جممممممممممممممممواز سممممممممممممممممفر:

 

 

  

 
 سممممممممممممممممجل مممممممممممممممممدني:

 

 

  

  
 تممممممممممماريخ الإصمممممممممممدار:

 

 

  

  التوليع

 
 
 

 تعريمممممممممرا  فمممممممممي:
 

 

 
 

ملعوظمة: يتعممين إرفمماق صممورة ضمموئية واضمعة مممن بطالممة الممرلم المممومي او جمواز السممفر للممثممل المممانوني لصمماعر 
 ل، وكذلن المُستند الدال على التفوي .العطاء / العر  او من يفوضه في التوليع بعسر الأعوا
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زؼبلذ ِٓ اٌجبؿٓ (3)إٌّٛرط سلُ 
ُ
ث١بٔبد الد  

 م
 بيانات البند المعدد بكراسة الشروط

 بيانات المتعالد من الباطن
 النسبة المعددة وصؾ رلم

    

 :الاسمممممممممممممممممممممممممممممممممم
 

 

 

 :طبيعممممممممة العمممممممممل
 

 

 

 الشكل المانوني
 منشأة متناهية الصؽر منشأة متوسطة يرةمنشأة صؽ شركة

    

 بيانات التسجيل بالاتعاد المصر  لمماولي التشييد والبناء

 رلمممممممم:
 

 
 فئمممة:

 

 

  

 الخبمممرات السمممابمة:
 

 

 

 

 م
 بيانات البند المعدد بكراسة الشروط

 بيانات المتعالد من الباطن
 ددةالنسبة المع وصؾ رلم

    

 :الاسمممممممممممممممممممممممممممممممممم
 

 

 

 :طبيعممممممممة العمممممممممل
 

 

 

 الشكل المانوني
 منشأة متناهية الصؽر منشأة متوسطة منشأة صؽيرة شركة

    

 بيانات التسجيل بالاتعاد المصر  لمماولي التشييد والبناء

 رلمممممممم:
 

 
 فئمممة:

 

 

  

 الخبمممرات السمممابمة:
 

 

 

 
 

  
 :الاسممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممم

 

 

  

 ختم  

صاعر العطاء / 

 العر 

/  واعمممممل الممممرلم المممممومي 

 :جمممممممممممممممممممواز سمممممممممممممممممممفر
 

 

  

 
 سممممممممممممممممممجل مممممممممممممممممممدني:

 

 

  

  
 تمممممممممممممماريخ الإصممممممممممممممدار:

 

 

  

  التوليع

 

 

 

 :تعريمممممممممممرا  فمممممممممممي
 

 

وني لكل متعالد من الباطن او من ملعوظة: يتعين إرفاق صورة ضوئية واضعة من بطالة الرلم المومي او جواز السفر للممثل المان

 يفوضه في التوليع بعسر الأعوال، وكذلن المُستند الدال على التفوي .
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 خـبة اٌزمذَ ثبٌؼـبء / ثبٌؼشع ٚالإلشاس (4)إٌّٛرط سلُ 

اسممممممممم صمممممممماعر العطمممممممماء / 

 العمممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممر :
 

 

 

 الموضمممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممو :
 

 

 

 اسمممم الجهمممة العاممممة طالبمممة التعالمممد:
 

 

 

 .................  السيد / السيدة .......

 مدير إدارة التعالدات

 ،،،،،تعية طيبة وبعد 

اسممتجابة لإعلبنكم/لممدعوتكم بتمماريخ .../.../... فممي شممأن التمممدم بعطمماءات / بعممرو  لتنفيممذ مممماولات اعمممال 

...، فيتشممممممرؾ مشممممممرو  ........................................... تعممممممت عنمممممموان ........................................

المولعمممون ادنممما  بموجمممر همممذا الخطمممار بالتممممدم بعطمممائهم / عرضمممهم إلمممى جهمممتكم الممممولرة طبمممما  لكراسمممة الشمممروط 

والمواصفات والمستندات المانونية والملبعك المرفمة ذات الصلة، ووفما  لما هو مُبين في المظمروفين الفنمي والممالي 

 المُصاعبين لهذا الخطار.

 بما يلي: والتعهدبالإلرار  وفي هذا الشأن نتشرؾ

 ومعتوياتها.بكل ما جاء بكراسة الشروط والمواصفات  الكامل مالالتزا -1

إعممداد العطمماء / العممر  دون اتصممال او تعمماون مممع شممركات او مؤسسممات اخممر  او اشممخاص اخممرين تمممت  -0
لموافمة عليمه دعوتهم لتمديم عطاءات / عرو  باستثناء ما لد يكون لد تم إيضاعه للجهة الإدارية وتمت ا

 كتابة منها لبل تمديم العطاء / العر .

 صعة كافة البيانات والمستندات والأوراق المرفمة بالعطاء / بالعر  الممدم. -9

 كون العطاء / العر  الممدم مُعتدل من كافة الأوجه والنواعي، وبأنه لا يتضمن ا  ترتير سر  او اعتيال. -4

ح والتعالممد بشممكل كامممل، وذلممن خمملبل مُممدة التنفيممذ المُعممددة بكراسممة التممام بتنفيممذ الأعمممال معممل الطممر مالالتممزا -5
 الشروط والمواصفات.

كواد الهندسية المصمرية تنفيذ الأعمال طبما  لكراسة الشروط والمواصفات ومعتوياتها، ووفما  لما تتضمنه الأ -6
واصممول  مختصممةمواصممفات لياسممية وؼيرهمما التممي تصممدرها او تعتمممدها الجهممات الفنيممة ال مممناو العالميممة 
 الصناعة.

 .سواء من عيى مفرداتها او مجموعها بالعطاء / العر  الممدممسئولية عن الأسعار الممدمة ال -7

الموافمة على ليام الجهة الإدارية بالاستعلبم عني لد  البنمون والمؤسسمات الماليمة الممدممة ضممن العطماء /  -8
 العر .

 جهة الإدارية او ا  من اجهزتها او لطاعاتها التابعة.عدم وجود اية مُستعمات مُتآخرة لصالح ولعسار ال -9

عدم وجمود ثممة منازعمات لضمائية ممع الجهمة الإداريمة، وانمه فمي عالمة ظهمور مما يخُمالؾ ذلمن يعمك رفم   -12
 العطاء / العر  الممدم، مع تعمل المسئولية المانونية امام كافة الجهات بالدولة.

وكافة المعلومات والبيانات المرفمة مع العطماء / العمر  المممدم بالميم الممدمة في العر  المالي،  مالالتزا -11
 كاملة، وبدون ا  تعفظات او مضامين فنية / مالية خفية.



52 

 

سبك فعص كافة المعلومات والبيانات والرسومات المشار إليها بكراسمة الشمروط والمواصمفات او المرفممة  -10

طاء دليمة وكافيمة ممن كافمة النمواعي المتعلممة بها، وذلن بدلة تامة، والتي تعتبر من وجهة نظر صاعر الع

 بمماولات الأعمال معل كراسة الشروط والمواصفات.

الالتزام والارتباط بالعطاء / بالعر  الممدم طوال مُدة صملبعية وسمريان العطماءات، تبمدا مُمدة عسمابها ممن  -19

 تاريخ عمد جلسة.

ها وتعديمدها طبمما  للتعليممات، وبمأن يبممى ذلمن فتح المظاريؾ الفنيمة او لمثمل تلمن الممدة التمي لمد يمتم تمديمد -14

 العطاء ملزما  اثناء تلن المُدة.

اعمية الجهة الإدارية في إلؽاء الطرح في ا  ولت لأ  سبر لد ترا  ممبمول، وممع الإلمرار بعمدم تعممل تلمن  -15

 الجهة ا  مصايؾ تم تكبدها في سبيل إعداد العطاء / العر  الممدم.

16- ............................................................................................................. 

17-   ............................................................................................................. 

18- ............................................................................................................. 

19- ............................................................................................................. 

 وهذا كله إلرارا  بما تمدم من المولع ادنا .

  
 سمممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممم:الا

 

 

  

 ختم  
صاعر العطاء / 

 العر 

/  رلم الممموميواعمممل المم 
 :جممممممممممممممممواز سممممممممممممممممفر

 

 

  

 
 سممممممممممممممممجل مممممممممممممممممدني:

 

 

  

  
 تممممممممممماريخ الإصمممممممممممدار:

 

 

  

  التوليع

 
 
 

 :تعريمممممممممرا  فمممممممممي
 

 

 

( ممن الإلمرارات، وكمذلن اصمل خطمار شمهادة 1: يتعين إرفاق اصل الموافمة المُشار إليها في البنمد رلمم: )1ملعوظة 

التوليممع بعسممر الأعمموال، وكممذلن المُسممتند الممدال علممى بصممعة توليعممات لصمماعر العطمماء او مممن يفوضممه فممي 

 التفوي .

 : تكتر الجهة الإدارية الالتزامات التي تراها مناسبة.0ملعوظة 
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رف٠ٛغ في ؽؼٛس عٍغبد فزؼ الدظبس٠ف (5)إٌّٛرط سلُ   

اسممممممممم صمممممممماعر العطمممممممماء / 

 العمممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممر :
 

 

 

 الموضمممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممو :
 

 

 

 اسمممم الجهمممة العاممممة طالبمممة التعالمممد:
 

 

 

 السيدة ........................ مدير إدارة التعالداتالسيد/

 ،،،،،تعية طيبة وبعد 

استجابة لإعلبنكم / لمدعوتكم بتماريخ .../.../... فمي شمأن التممدم بعطماءات / بعمرو  لتنفيمذ ممماولات اعممال 

..................، فيتشممممممرؾ مشممممممرو  ........................................... تعممممممت عنمممممموان .........................

المولعممممممون ادنمممممما  بموجممممممر هممممممذا الخطممممممار بتفمممممموي  السمممممميد/...........................................، بصممممممفته 

...........................................، بموجمممر ........................................... وذلمممن لعضمممور جلسمممات فمممتح 

ومُمارسمة المالية المزمع عممدها بشمأن التعالمد علمى تنفيمذ ممماولات الأعممال المُشمار إليهما بعاليمة، المظاريؾ الفنية و

 180لمانون تنظيم التعالدات التمي تبرمهما الجهمات العاممة الصمادر بالممانون رلمم لنا طبما   المُمررة الاختصاصاتكافة 

، فيممما يخممص إجممراءات تلممن 0219لسممنة  690م ولائعتممه التنفيذيممة الصممادرة بمممرار وزيممر الماليممة رلمم 0218لسممنة 

 الجلسات.

  
 سمممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممم:الا

 

 

  

 ختم  
صاعر العطاء / 

 العر 

/  واعمممل الممرلم المممومي 
 :جممممممممممممممممواز سممممممممممممممممفر

 

 

  

 
 سممممممممممممممممجل مممممممممممممممممدني:

 

 

  

  
 تممممممممممماريخ الإصمممممممممممدار:

 

 

  

  التوليع

 
 
 

 :تعريمممممممممرا  فمممممممممي
 

 

 

ة الممرلم المممومي او جمواز السممفر للممثممل المممانوني لصمماعر ملعوظمة: يتعممين إرفمماق صممورة ضمموئية واضمعة مممن بطالمم

 العطاء / العر  او من يفوضه في التوليع بعسر الأعوال، وكذلن المُستند الدال على التفوي .
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ؿٍت طشف دفؼخ ِمذِخ ٚتحذ٠ذ أٚعٗ طشفٙب (6)إٌّٛرط سلُ   
 

اسممممممممم صمممممممماعر العطمممممممماء / 

 العمممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممر :
 

 

 

 الموضمممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممو :
 

 

 

 البمممة التعالمممد:اسمممم الجهمممة العاممممة ط
 

 

 

 السيد/السيدة ........................ مدير إدارة التعالدات

 ،،،،،تعية طيبة وبعد 

اسممتجابة لإعلبنكم/لممدعوتكم بتمماريخ .../.../... فممي شممأن التمممدم بعطمماءات / بعممرو  لتنفيممذ مممماولات اعمممال 

..........................................، فيتشممممممرؾ مشممممممرو  ........................................... تعممممممت عنمممممموان .

المولعون ادنا  بموجر هذا الخطار بطلر صرؾ دفعة ممدمة بما يساو  نسبة )......%( من إجمالي ليمة العطاء / 

 العر  المالي الممدم منا في هذا الشأن نظير خطار ضمان الدفعة الممدمة المرفك بهذا النموذج، وذلمن طبمما  لأوجمه

 :الصرؾ المُبينة في الجدول التالي

 الميمة المالية اوجه الصرؾ م

   

   

   

 الإجممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممالي:
 

 
 

  
 سمممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممم:الا

 

 

  

 ختم  
صاعر العطاء / 

 العر 

/  واعممممل المممرلم الممممومي 
 :جمممممممممممممممممواز سمممممممممممممممممفر

 

 

  

 
 سممممممممممممممممجل مممممممممممممممممدني:

 

 

  

  
 تمممممممممممماريخ الإصممممممممممممدار:

 

 

  

  التوليع
 

 

  
 

 

 
  

 :تعريممممممممرا  فممممممممي
 

 
 

 

  

ملعوظمة: يتعممين إرفمماق صممورة ضمموئية واضمعة مممن بطالممة الممرلم المممومي او جمواز السممفر للممثممل المممانوني لصمماعر 

 .العطاء / العر  او من يفوضه في التوليع بعسر الأعوال، وكذلن المُستند الدال على التفوي 
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 ِلاؽظخ / التراػ / شىٜٛ (7)إٌّٛرط سلُ 

اسمممممم مممممممدم الملبعظمممممة / 

 راح / الشكو الالت

 

 

 الصفة/الشمممممكل الممممممانوني:
 

 

 

 العنممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممموان:
 

 

 

 اسممممممممم ورلممممممممم العمليممممممممة:
 

 

 
 

 مضمون الالتراح مضمون الملبعظة مضمون الشكو 

   

   

   

   

   

   

   

   

   
 

  
 سمممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممم:الا

 

 

  

 ختم  
صاعر العطاء / 

 العر 

/  واعمممل الممرلم المممومي 
 :جممممممممممممممممواز سممممممممممممممممفر

 

 

  

 
 مممممممممممممممممدني:سممممممممممممممممجل 

 

 

  

  
 تممممممممممماريخ الإصمممممممممممدار:

 

 

  

  التوليع

 
 
 

 :تعريمممممممممرا  فمممممممممي
 

 

 

ملعوظممة: يتعممين إرفمماق صممورة ضمموئية واضممعة مممن بطالممة الممرلم المممومي او جممواز السممفر للممثممل المممانوني لممممدم 

ل علممى الملبعظممة / الالتممراح / الشممكو  او مممن يفوضممه فممي التوليممع بعسممر الأعمموال، وكممذلن المُسممتند الممدا

 التفوي .



 محافظه سىهاج         

 يديريه انطرق وانُمم                
                               ********** 
 

 و 0206/  0205( نسُه     ) رلى انعاي ُالـــــ   الم
 لائًـــــه الآثمــــاٌ الماني  ) انعطــاء  المالي (

 [ 0206/  0205ضًٍ  الخط  الاستثًاري  نهعاو المالى ] 
 

استكًال رصف شارع انمىيي  انعربي  وبين الجُايٍ وشىارع    : ـ    ــ ـهينعً
 والاَترنىن  سلايىٌ وشىارع او دوي  بالاسفهت

 طًا                                     : ـ     بمـــركـــز
 يتر يسطح 14222ــ ر                         : ـ          ـطح ـبمس

 
 

 

   و 0206 /  5  /  5 المىافك  انثلاثاء انساع  انثاَي  عشر ظهر يىو :   اريف  تاريخ فتح المظـ
 :  اسى انشرك  آو المماول

 ــىاٌ      :ـــــــانعُـــــ
 :   رلــى انتهيفـــىٌ     

 (   ورلـه  4  اندفتر يضى عـدد )        :    ـــ     ـــــــــيهحىظ
 

  ةــــاللجنــــــــــــــــــــــــــ
 
 

 ،،،يعتًـــد                                                           
 المدير انعــــاو                                                                                                         

 حاتم محًد عًر يهُدس / 
 
     

 



                                                                                                                                                                      (                                                                                        1)                                                                                                                                                           هاج       محافظ  سى               
 يديري  انطرق وانُمم           

 ادارة المشروعات                

  لائً  انكًيات والاسعار                            *********           
استكًال رصف شارع انمىيي  انعربي  وبين الجُايٍ وشىارع سلايىٌ وشىارع او دوي  / نعًهي  

 بالاسفهت والاَترنىن 
رقم 
 الجملـة الفئة الكمية بيــــبن الأعمــــــــــــــــــبل البند

1 

)لتخفيض  خلفاتمالتربة والاوازالة  كسربالمتر المكعب 
 شاملة طبمات الاسفلت المتهالكة والمديمة  ( طريكمناسيب ال

المنسوب التصميمى طبما لتعليمات حتى الوصول الى 
مع التسوية والدمن طبما للمناسيب المهندس المشرف 

والمطاعات المطلوبة ونمل المخلفات الى الممالب العمومية 
ة لتأمين تنفيذ اول باول مع استخدام وسائل الامان اللازم

العمل والبند شامل كل ما يلزم طبما للاصول الفنية 
مواصفات وتعليمات المهندس المشرف والمماول مسؤول وال

عن تامين المرافك واصلاح اى تلفيات تحدث اثناء العمل 
ات اللازمة طيوالتنسيك مع الجهات ذات الصلة واخذ الاحتيا

 .مع التسوية والرش والدمن
 مكعب ( متر انالفان ومائت) 

0022 
 3م

  

0 

اعمال تكسير وازالة طبمات الاسفلت المديم بالمتر المكعب 
حتى طبمة التأسيس مع الحفاظ على المرافك العامة 
والتنسيك مع الجهات ذات الصلة واخذ الاحتياجات اللازمة 
مع التسوية والرش والدمن طبما للمناسيب والمطاعات 

س المشرف مع نمل المطلوبة وحسب تعليمات المهند
المخلفات الى الممالب العمومية وذلن باى مسافة اول باول 
والفئة شاملة بالمتر المكعب وحسب الاصول الفنية 

 وتعليمات المهندس المشرف 
 مكعب ( مائتان  متر) 

022 
 3م

  

3 

بالمتر المسطح اعمال توريد وفرش طبمة الاساس بسمن 
ير الكسارات سم من الاحجار المتدرجة ناتج تكس 11

والتدرج الوارد بكراسة الشروط والمواصفات ولا يمل نسبة 
% ولا يزيد نسبة الفالد بجهاز 22تحمل كاليفورنيا عن 
% وفردها ودمكها ورشها بالمياه 02لوس انجليوس عن 

الاصولية للوصول الى نسبة الرطوبة والدمن لا يمل عن 
ب % من الصى كثافة جافة والتنفيذ طبما للمناسي91

المشرف و اجراء التجارب  سالتصميمية وتعليمات المهند
المعملية الحملية بواسطة احدى المعامل المعتمدة لكلية 
الهندسة والبند بجميع مشتملاته طبما لاصول الصناعة 

 2ومواصفات الهيئة العامة للطرق والكبارى 

 متر مسطح ( ستة الاف) 

 2222 
 0م

  

  
 



                                                                                                                                                                                                 (                                                             0)                                                                                                                                                                                                محافظ  سىهاج             
 يديري  انطرق وانُمم           

 ادارة المشروعات                

 لائً  انكًيات والاسعار                                 *************                 
استكًال رصف شارع انمىيي  انعربي  وبين الجُايٍ وشىارع سلايىٌ وشىارع او دوي  / نعًهي   

 بالاسفهت والاَترنىن 
رقم 
 ةالجملـ الفئة الكمية بيــــبن الأعمــــــــــــــــــبل البند

0 

بالمتر المسطح اعمال توريد وفرش طبمة الاساس بسمن 
سم من الاحجار المتدرجة ناتج تكسير الكسارات  12

والتدرج الوارد بكراسة الشروط والمواصفات ولا يمل نسبة 
% ولا يزيد نسبة الفالد بجهاز 22تحمل كاليفورنيا عن 
% وفردها ودمكها ورشها بالمياه 02لوس انجليوس عن 

ة للوصول الى نسبة الرطوبة والدمن لا يمل عن الاصولي
% من الصى كثافة جافة والتنفيذ طبما للمناسيب 91

المشرف و اجراء التجارب  سالتصميمية وتعليمات المهند
المعملية الحملية بواسطة احدى المعامل المعتمدة لكلية 
الهندسة والبند بجميع مشتملاته طبما لاصول الصناعة 

 2العامة للطرق والكبارى ومواصفات الهيئة 

 متر مسطح ( ثلاثة الاف وخمسمائة ) 

 3122 
 0م

  

1 

من البيتومين  الدهانبالمتر المسطح توريد ورش طبمة 
والبند  0كجم / م 1,0بمعدل  MC30السائل سريع التطاير 

بجميع مشتملاته طبما لاصول الصناعة ومواصفات الهيئة 
 هندس المشرف العامة للطرق والكبارى وتعليمات الم

 متر مسطح ( تسعة الاف وخمسمائة) 

9122 
 0م

  

2 
 

 اعمال ضبط مناسيب اغطية غرف الصرف الصحىبالعدد 
 التفتيش الخاصة  وغرف  او التليفونات ومحابس المياه

بالخفض او الرفع والبند يشمل جميع ما يلزم   المواطنين ب
ية او من اعمال الفن والتركيب والتحبيش بالخرسانة العاد

والتثبيت وطبما للتعليمات  ) في حالة غرف المياة (المسلحة 
 وحسب موصفات شركة مياه الشرب والصرف الصحى

وحسب تعليمات المهندس  وعيةطممبالوالفئة شاملة 
 2والفئة شاملة بالعدد المشرف والعمل داخل نطاق المركز  

 ( وحدة مائتان وستون ) 
 
 

 
022 
 وحدة

  

7 

( بمطر لا  GRPغطاء بالشنبر ) من مادة  وتركيب توريدبالعدد 
سم وبارتفاع مناسب طبما للمواصفات وحسب  22يمل عن 
ة العادية نبالخرسا البند التركيب والتثبيتو محمل على التعليمات 

والفئة والتثبيت وضبط المناسيب وحسب التعليمات او المسلحة 
  2طن   02 والفئة بالعدد يتحمل مرور حتىوعية طممبالشاملة 

 ) اربعون  وحدة (

02 
 وحدة

  

  



                                                                                                                                                                                                                                                            (  3)                                                                                                                                                                                  محافظ  سىهاج                   
 يديري  انطرق وانُمم           

 ادارة المشروعات                

 لائً  انكًيات والاسعار                                   *************           
استكًال رصف شارع انمىيي  انعربي  وبين الجُايٍ وشىارع سلايىٌ وشىارع او دوي  / نعًهي  

 بالاسفهت والاَترنىن 
رقم 
 البند

 الجملـة الفئة الكمية بيــــبن الأعمــــــــــــــــــبل

8 

بالمتر المسطح توريد وفرش طبمة سطحية من الخرسانة 
سم بعد الدمن باستخدام احجار صلبة  2الاسفلتية بسمن 

والفئة تشمل   22/72ناتج تكسير كسارات والبيتومين 
 اجراء التجارب المعملية والحملية على المخلوط والمواد
المستخدمة لبل وبعد التنفيذ وبخاصة اختبار الدمن طبما 

% وتتم 91للكود المصرى والمواصفات على ان لا يمل عن 
الاختبارات بواسطة احدى المعامل المعتمدة لكليات الهندسة 
والبند بجميع مشتملاته طبما لاصول الصناعة ومواصفات 

  2الهيئة العامة للطرق والكبارى والمهندس المشرف 
 متر مسطح ( تسعة الاف وخمسمائة) 

9122 
 0م

 
  

9 
 

غطاء بالشنبر ) من مادة الزهر ( بمطر لا  وتركيب توريدبالعدد 
سم وبارتفاع مناسب طبما للمواصفات وحسب  22يمل عن 
ة العادية نبالخرسا البند التركيب والتثبيتو محمل على التعليمات 

والفئة لتعليمات والتثبيت وضبط المناسيب وحسب ااو المسلحة 
  2والفئة بالعدد وعية طممبالشاملة 

 وحدة (  عشرة ) 

12 
 وحدة 

  

12 

سم كابس الى  2اعمال توريد وتركيب بلاط  انتر لون سمن 
وحدود البرى والامتصاص   0كجم / سم 322حشن جهد 

طبما للكود المصرى على ان يكون السمن الخشن لسطح 
اد العينة من مصنع او سم ويتم اعتم 0البلاط لا يمل عن 

اكثر من مصنع ويتم اعتماد الشكل واللون حسب التعليمات  
من المهندس المشرف ويتم عمل الاختبارات المياسية 
بواسطة احد المعامل المعتمدة لكليات الهندسة ومحمل على  
البند اعمال تسوية وتمهيد لجسم الطريك وذلن بالكسر او 

التسوية والدمن مع نمل سم مع الرش و 11الردم في حدود 
المخلفات للممالب العمومية و توريد وفرش الرمال النظيفة 

سم  1اللازمة حسب طبيعة المولع وبسمن لا يمل عن 
ومحمل على البند الرش بالمياه والدمن  بالهراسات 
المناسبة وكذا عمل الفواصل من الخرسانة العادية بعرض 

الانترلون سم للتمفيل على نهايات  32سم وعمك  02
واستخدام الاوكسيد وجميع ما يلزم حسب أصول الصناعة 
والدمن للبلاط باستخدام الهزازات المسطحة الخفيفة وجميع 
ما يلزم حسب اصول الصناعةوتعليمات المهندس المشرف 

 2والفئة شاملة بالمتر المسطح 
 الف متر مسطح ( اربعة عشر  )

10222 
 0م

  

  



                                                                                                                                                                                           (                                                                   4)                                                                                                                                                                                  ج       محافظ  سىها            
 يديري  انطرق وانُمم           

 ادارة المشروعات                

 لائً  انكًيات والاسعار                                   *************           
استكًال رصف شارع انمىيي  انعربي  وبين الجُايٍ وشىارع سلايىٌ وشىارع او دوي  / نعًهي  

 بالاسفهت والاَترنىن 
رقم 
 الجملـة الفئة الكمية بيــــبن الأعمــــــــــــــــــبل البند

11 

سم كابس  8توريد وتركيب بلاط الانتر لون ملون سمن  اعمال
لانشاء مطبات حضارية   0كجم / سم  122الى خشن جهد 

وحدود البرى والامتصاص طبما للكود المصرى ويكون السمن 
سم ويتم عمل الاختبارات  0الخشن لسطح البلاط لا يمل عن 

تم المياسية بواسطة احد المعامل المعتمدة لكليات الهندسة وي
اعتماد اللون والشكل حسب تعليمات المهندس المشرف  ومحمل 
على البند اعمال لطع الاسفلت بالمشار وضبط المناسيب وصب 

سم عند التماء  02خرسانة عادية اسمنتيه بعرض لا يمل عن 
الانترلون مع الاسفلت ويتم التركيب على طبمة من الرمل  مع 

مالب العمومية واجراء الدمن والتسوية ونمل المخلفات الى الم
التنسيك مع ادارة المرور المختصة والجهات ذات العلالة والبند 
محمل عليه دهان المطبات وحسب تعليمات المهندس  وحسب 
تعليمات المهندس المشرف والعمل داخل حدود المركز  والفئة 

 متر مسطح ( خمسمائة)         شاملة بالمتر المسطح

122 
 0م

 
  

10 

كيب علامات ارشادية و تحذيرية شيفرون صاج توريد وتر
مم والجلفنة  1ر1بالمماس المطلوب مجلفن ومصدف سمن 

وعمل الاختبارات اللازمة وورق عاكس  001لا تمل 
هندسى وبالكتابة المطلوبة والبند يشمل جميع الاعمال 

مم لنهو  11اللازمة من مسامير حدادى راس طاسة  بمطر 
لزم لنهو العمل كاملا طبماً العمل والتركيب وكل ما ي

للرسومات والشروط والمواصفات وتعليمات المهندس 
( المائم المعدنى بارتفاع لا يمل 1المباشر والفئة تشمل عدد )

)    بوصة يتم تثبيتة على لاعدة خرسانية 3م بمطر  3عن 
( لائم في 0العادية  او عدد ) الخرسانةمن  ( 12×12×12

مع دهان المائم باللون 0م 1حالة زيادة المسطح عن 
المطلوب وكل ما يلزم لنهو العمل كامل حسب تعليمات 
المهندس المشرف  والعمل داخل نطاق المركزالفئة شاملة 

 2بالمتر المسطح 
 عشر متر مسطح (  ) 

12 
 0م

  

  

 


