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 محافظة الاكصر                       

 ادارة العلود والمشتريات 

------------------------------ 

 كراسة الشروط والمواصفات

معذة لاعمال النظافة وللحذخل السريع ( دوبل كابينة ) بصنذوق كلاب سيارة مجهسة (  51عذد )  : لشراء

 لاعمال الازالات

 2021/2026للعام المالى (   55 ركم ) العامة  المناكصةيم بطر 

افم   الثلاثاء يوم فحح المظاريف الفنيةجلسة ثاريخ    2026/ 1 /  51 المو

 
 
 الساعة الثاهية عشر ظهرا

يضاف  غير(  لاجنيها    سحمائة وجسعة وجسعون  ج )فلط  666 :ـ ثمن كراسة الشروط والمواصفات  

 %51بنسبة  ضريبة الليمة المضافة

  جنيها  خمسمائة الف )فلط ج   100000 ـ الحأمين المؤكت مبلغ وكذره : 
 
  غير(  لا  مصريا

 ـ بملر ادارة العلود والمشتريات 

 الكائنة بالجسيرة العوامية خلف كصر ثلافة الاكصر بجوار مجلس مذينة الاكصر .ـ 
 

 8758802590تليفاكس / 
 purchaselux@gmail.comبريد الكتروني 
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 .الشركة :  ..................................................................... اسم    

 ...................................................................المسمً التجاري :   

 ...............................................................رئٌس مجلس الادارة :  

 ....................................................................المدٌر المسئول:    

 ......................................................................العنوان الدئم :    

 ...................................................................ارلام التلٌفونات :    

  ..........................................................................رلم الفاكس:   

  )بٍاناث السجل التجاري   ) وترفق صورة ضوئً   

 ........           ............................................................................ الرقم

 ......................................................................... تارٌخ المستخرج

  )بٍاناث بطاقت الضرٌبت على القٍمت المضافت ) وترفق صورة ضوئٍت 

 ..................................: بتارٌخ .    ...................................................: الرقم

 .......................................:مأمورٌت .............................................       : ملف
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 المنالصةجدول الزمنً المتولع لاجراءات ال

سٌارة مجهزة بصندوق للاب ) دوبل كابٌنة ( معدة لاعمال (  55عدد )  لشراء

خطة استثمارٌة للعام المالً النظافة وللتدخل السرٌع لاعمال الازالات 

0205/0206 

 التاريخ اليوم ءاالاجر م

   الاعلان والنشر 1

2 
بادارة العقود والمشتريات رة ظهراً ة الساعة الثانية عشجلسة فتح المظاريؾ الفني

 بالجزيرة العوامية
 14/4/2226 الثلاثاء

 15/4/2226 الاربعاء جلسة البت الفني الساعة العاشرة بادارة العقود والمشتريات بالجزيرة العوامية  3

4 
قدات الاخطار بنتيجة البت الفني والاعلان عن النتيجة علي موقع بوابة التعا

 الحكومية وبلوحة الاعلانات بادارة العقود والمشتريات
 11/4/2226 الاحد

5 
جلسة فتح المظاريؾ المالية للعروض المقبولة فنيا الساعة الثانية عشر بادارة 

 العقود والمشتريات بالجزيرة العوامية 
 22/4/222 الثلاثاء

6 
بادارة العقود والمشتريات  البت المالي للعطاءات المقبولة فنياً الساعة العاشرة

 بالجزيرة العوامية 
 32/4/2226 الخميس

7 
الاخطار بنتيجة البت المالي والاعلان عن النتيجة علي موقع بوابة التعاقدات 

 الحكومية وبلوحة الاعلانات بادارة العقود والمشتريات
 3/5/2226 الاحد

 11/5/2226 الاثنين الاخطار بالترسية ) اخطار قبول العطاء ( 2
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 التعرٌفات
منها فٌما  فً تطبٌك أحكام هذه الكراسة ٌمُصد بالكلمات والعبارات والمصطلحات الآتٌة المعانً المبٌنة لرٌن كلـ 

 ٌلً:
 025٨سنة ل 5٨0 لانون تنظٌم التعالدات التى تبرمها الجهات العامة الصادر بالمانون رلم  :انونــــــــــــالم ـ5

 وتعدٌلاته.

حة ــــــــــــاللائ ـ0
 ة:ـــــــــالتنفٌذٌ

   الصادرة بموجب لرار وزٌر اللائحة التنفٌذٌة لمانون تنظٌم التعالدات التً تبرمها الجهات العامة
 وتعدٌلاتها. 025٩لسنة  6٩0المالٌة رلم 

لطة ــــــــــــالس ـ3
  ة:ــــــــالمختص

 المحافظ

 تعالدات بوابة ال ـ4
 ة :ــــــــــــالعام

البٌانات عن علومات الدولٌة )الإنترنت( للنشرالمولع الإلكترونى المخصص على شبكة الم
لأحكام لانون   الجهات الإدارٌة الخاضعة والمعلومات المتعلمة بالتعالدات العامة التً تجرٌها

  ، وعنوانه025٨  لسنة 5٨0رلم الجهات العامة الصادر بالمانون  تنظٌم التعالدات التً تبرمها
www.etenders.gov.eg . 

سٌارة مجهزة بصندوق للاب ) دوبل كابٌنة ( معدة لاعمال النظافة وللتدخل (  55عدد ) شراء :  : ةــــــــــالعملٌ ـ5
العامة  رلم  المنالصة بطرٌك  0205/0206 خطة استثمارٌة للعام المالًالسرٌع لاعمال الازالات 

 0205/0206( للعام المالى  55) 

 محافظة الالصر : الجهة الإدارٌة ـ6

 الجهة الإدارٌـة ـ7
 دة :ــــــالمستفٌ 

 محافظة الالصر

مجلس ادارة العمود والمشترٌات ، وممرها الجزٌرة العوامٌة خلف لصر ثمافة الالصر بجوار   :إدارة التعالدات ـ٨
 مدٌنة الالصر .

أو من خلال غٌره، شاملة  وٌمصد به المستندات التً ٌعدها صاحب العطاء وٌمدمها سواء بذاته :اء ــــــــــــالعط ـ٩
 المواصفات المعدة من لبل الجهة الإدارٌة. كافة مرفماته طبماً لكراسة الشروط

ً لأحكام المانون  ض التعالد مع الجهةكل شخص طبٌعً أو معنوي لدم عطاءً بغر :صاحب العطاء  ـ52 الإدارٌة وفما
 ولائحته التنفٌذٌة.

 صاحب العطاء أو من ٌفوضه فً تمدٌم عطائه للجهة الإدارٌة. :اء ــــمُمدم العط 55

اء ــــــــــــــــالعط ـ50
 :توفً ـــــــالمس

المذكورة تفصٌلٌاً فً هذه  العطاء المُشتمل على كافة المتطلبات، والمتبع بشأنه كافة الإجراءات
 الكراسة.

 العطاء الأفضل شروطا والألل سعراً والذي تم إخطاره بترسٌة العملٌة علٌه. اء الفائز:ـــالعط ـ53

النهائً وفماً لشروط  صاحب العطاء الفائز الذي تم ترسٌة العملٌة علٌه ولام بسداد التأمٌن  د : ــــــــــالمتعال ـ54
 الطرح.

ة فتح ــــــــــلجن ـ55
 ارٌف:ــــــــالمظ

 وتوثٌك محتوٌاتها. اللجنة المسئولة عن فتح العطاءات وما بها من مظارٌف فنٌة ومالٌة

والمالٌة الممدمة فً  اللجنة المسئولة عن فحص وتفرٌغ ومراجعة ودراسة العروض الفنٌة  : البتلجنة  -56
لشروط والمواصفات والتوصٌة بالبت فٌها ا العملٌة المطروحة والتحمك من مطابمتها لكراسة

 بالإرساء أو الاستبعاد أو الإلغاء.

 هً الشروط العامة والخاصة للعملٌة محل الطرح. روط :ــــــــــالش  57

غٌر مشروع أو للإخلال  ترتٌب ٌتم بٌن طرفٌن أو أكثر لبل أو بعد تمدٌم العطاء، لتحمٌك غرض ؤ :ـــــــــــالتواط ـ 5٨
فً ذلن التأثٌر بشكل مباشر أو غٌر مباشر على  تكافؤ الفرص، ومبدأ حرٌة المنافسة بما بمبدأ

بشكل  بهدف تمسٌم العمود بٌن مُمدمً العطاءات أو تثبٌت أسعار العطاءات تصرفات طرف آخر
 غٌر تنافسً.

الحصول على منفعة مالٌة أو  هدفأي فعل أو امتناع عن فعل ٌؤدى إلى تضلٌل الطرف الآخر ب  ال : ــــــــــالاحتٌ ـ 5٩
 العملٌة المطروحة، أو لتجنب الالتزام فً تنفٌذ التعالد.  عٌنٌة أو أي منفعة أخرى، أو التأثٌر فً

على ارتكاب أفعال غٌر  أي عرض أو إعطاء أو استلام أو طلب لأي شًء ذي لٌمة، أو الحث :ـاد ــــــــــــالفس ـ 02
مباشرة، للتأثٌر بشكل غٌر مشروع على أداء طرف آخر  أو غٌر مناسبة، سواء بطرٌمة مباشرة

 المطروحة أو فً تنفٌذ التعالد. فً العملٌة
 

http://www.etenders.gov.eg/
http://www.etenders.gov.eg/


  
 5الصفحت 

 
  

 

 أهداف العملٌة والغرض من الطرحأولاً: 
سدددٌارة مجهدددزة بصدددندوق لدددلاب ) دوبدددل كابٌندددة (  55عددددد ) تهددددف العملٌدددة محدددل الطدددرح والتعالدددد الدددً شدددراء : 

 0205/0206خطدددددة اسدددددتثمارٌة للعدددددام المدددددالً ل النظافدددددة وللتددددددخل السدددددرٌع لاعمدددددال الازالات ( معددددددة لاعمدددددا
 . العمل سٌر انتظام ٌضمنوبكفاءة وفعالٌة  اأهدافه تحمٌك من اٌمُكنه بما ااحتٌاجاته تلبٌة بغرضذلن و

 بٌانات التواصل بالجهة الإدارٌةثانٌاً : 
محافظة الالصدددر الجزٌدددرة العوامٌدددة خلدددف لصدددر جمٌدددع المكاتبدددات علدددى عندددوان إدارة التعالددددات الكدددائن بدددـ ترسدددل

 واضددددحة علددددى الفدددداكس رلددددم صددددورة وفددددً ذات الولددددت ترسددددل نددددة الالصددددر ثمافددددة الالصددددر بجددددوار مجلددددس مدٌ
 وتوجددددددده كافدددددددة المكاتبدددددددات ،  purchaselux@gmail.com والبرٌدددددددد الإلكتروندددددددً    2٩500٨557٨

 السٌد / عزالدٌن عبدالله الصدٌك ، مدٌر ادارة العمود والمشترٌات.  باسم
 

 ً  وسٌلة وأسلوب التواصل مع أصحاب العطاءات::  ثالثا
 الإلكتروندددً  المحدددل المختدددار( ورلدددم الفددداكس وعندددوان البرٌدددد)ٌجدددب علدددى أصدددحاب العطددداءات تحدٌدددد العندددوان ـددد 

 الخدددداص بهددددم التددددً سددددوف ترسددددل الجهددددة الإدارٌددددة علٌهددددا كددددل المراسددددلات والإشددددعارات المرتبطددددة بمسددددتندات
 ، وٌعتبددددر هددددذا العنددددوان محددددلاً مختدددداراً لهددددم، وأن كافددددة المكاتبدددداتالعطدددداء واسددددم الشددددخص المحدددددد للاسددددتلام

 والمراسلات التً ترسل على ذات العنوان تنتج أثارها المانونٌة والعمدٌة.
المسددجلة  فددً حالددة تغٌٌددر العنددوان ٌتعددٌن علددى المتعالددد إخطددار الجهددة الإدارٌددة بددأي تعدددٌل ٌطددرأ علددى بٌاندداتهمـدد 

لكافدددة أثددداره  ن الجدٌدددد، والا اعتبدددرت مدددا أرسدددل علدددى هدددذا العندددوان صدددحٌح ومندددتجلددددٌها فدددور التعددددٌل أو بدددالعنوا
 المانونٌة والعمدٌة.

 وتكدددون الوسدددٌلة المعتمددددة للتواصدددل بدددٌن الجهددده الإدارٌدددة وصددداحب العطددداء هدددً البرٌدددد السدددرٌع عدددن طرٌدددكـددد 
 حوال.الهٌئة المومٌة للبرٌد، مع إمكانٌة تعزٌزه بالفاكس أو البرٌد الإلكترونً بحسب الأ

 

 اللغة :رابعاً : 
 تحدددرر كافدددة المسدددتندات والعمدددود وجمٌدددع المحاضدددر والمراسدددلات والإخطدددارات والمكاتبدددات الرسدددمٌة وغٌرهددداـددد 

 .من المستدات ذات الصلة بموضوع الطرح والتعالد باللغة العربٌة 
 ى اللغدددة العربٌدددة عدددنوفدددى حالدددة تمددددٌم مسدددتند بدددأى لغدددة اخدددرى ٌدددتم ترجمتددده الددد -ٌمددددم العطددداء باللغدددة العربٌدددة ـددد 

 وٌعتبددددر الددددنص العربددددً هددددو المعددددول علٌددددة فددددً حالددددة الاخددددتلاف او -طرٌددددك ممدددددم العطدددداء مددددن مكتددددب معتمددددد 
التدددً  الالتبددداس فدددً المضدددمون، وٌسدددمح باسدددتخدام أى لغدددة اخدددرى فٌمدددا ٌخدددص المواصدددفات الفنٌدددة فدددً الحدددالات

 . تسرى الطبٌعة الفنٌة بذلن
 

 لدات العامة :التسجٌل علً بوابة التعاخامساً : 
 تسددددددددددجٌل بٌاناتهددددددددددا علددددددددددً مولددددددددددع بوابددددددددددة التعالدددددددددددات الحكومٌددددددددددة علددددددددددً اصددددددددددحاب العطدددددددددداءات 
(www.etenders.gov.eg)  وعلددددً الجهددددة الادارٌددددة الطارحددددة التحمددددك ومراجعددددة البٌانددددات علددددً المولددددع

 الالكترونً للبوابة .
 

 امةالاشتراطات العسادساً : 
 

 التشرٌعات المنظمة والمواعد الحاكمةـ  5
بن  ود كراس  ة الش  روط  تخض  ع العملي  ة مح  ل الط  را تحك  ام التش  ريعات الم   رية عموم  اوً وتفس  ر وت   ول ن   و ـ   

لسنة  122الجهات العامة ال ادر بالقانون رقم  والموا فات والتعاقد وفقاً تحكام قانون تنظيم التعاقدات التي تبرمها

وتع ديلاتهما وكاف ة الق وانين  2211لس نة  612ق رار وزي ر المالي ة رق م  ئحته التنفيذية ال ادرة بموج  ولا 2212

 ال لة. والتشريعات ذات

 2215لس نة  5وعلى وجه الخ و  أحكام القانون رق م  -كما يسرى بشأن كراسة الشروط والموا فات والتعاقد ـ 

المتوس طة وال  ؽيرة والمتناةي ة  مية وقانون تنمية المشروعاتفي شأن تفضيل المنتجات الم رية في العقود الحكو

واللوائح واتع راؾ ذات ال  لة بموض ول الط را  ولائحته التنفيذيةو 2222لسنة  152ال ؽر ال ادر بالقانون رقم 

 كراسة الشروط والموا فات والتعاقد وملاحق أياً منهما. والتعاقدو وذلك فيما لم يرد بشأنه ن  خا  في

mailto:purchaselux@gmail.com
http://www.etenders.gov.eg/
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 اٌة المنافسةحمـ 0
با ض     افة  ل     ي  ونهئع الممارس     ات الاحتكاري     ة  عم     ال ش     س     يتم  خط     ار جه     از حماي     ة المنافس     ة ومن     ـ      

للجه       ة ا داري       ة ظه       ور أ    س       تبعاد العط       اء وم        ادرة الت       أمين الم ق       ت ف       ي ح       ال م       ا  ذا تب       ين
عاق      د الط      را أو الب      ت أو الترس      ية والت محاول      ة للت      أثير بش      كل مباش      ر أو ؼي      ر مباش      ر عل      ى عملي      ة

وأثن      اء مرحل      ة التنفي      ذو وك      ذلك ف      ي حال      ة وج      ود أ   س      واءً م      ن حي      ا تقي      يم العط      اء ومقارنته      او
ب       ورة مباش      رة أو ؼي      ر مباش      رة أو تنس      يق م      ن خ      لال الؽي      ر  اتف      اع أو تعاق      د أو تب      ادل معلوم      ات

م     ن المخت      ين طرفه     ا أو ؼي     رةم م     ن الم     وظفين بالجه     ة ا داري     ةو وب     ين  س     واء ك     ان ذل     ك ب     ين أ 
الجه     ة  عط     اء و أو ب     ين أ      حا  العط     اءات فيم     ا بي     نهمو أو ؼي     رةم م     ن المتع     املين م     ع تل     كال       اح 

 الح ر  لي أياً من الآتي: بحس  اتحوالو والذ  من شأنه أن ي د  على سبيل المثالو وليس
 رفعو أو خفضو أو تثبيت اتسعار محل التعامل. -1
    العملاء أو نوعية  الجؽرافية أو مراكز التوزيع أو نوعيةاقتسام اتسواعو أو تخ ي ها على أساس من المناطق ـ 2

 المنتجات أو الح   السوقية أو الفترات الزمنية.   
 ام ـــــــويسترشد في قي التنسيق فيما يتعلق بالتقدمو أو الامتنال عن الدخول في سائر عمليات التعاقدات المختلفة - 3

 :التنسيق بعدة أمور منها على اتخ       
 شروط العطاءات. ا  اتسعار أو تحديدــــــــتقديم عطاءات متطابقةو ويشمل ذلك الاتفاع على قواعد مشتركة لحس -أ 

 عليه سواء بالتناو   الاتفاع مع الشخ  الذ  سيتقدم بالعطاء ويشمل ذلك الاتفاع مسبقاً مع الشخ  الراسي -  
 الطرا. المتقدم لها أو  احبة أو على أساس جؽرافي أو على الجهات ا دارية    

 الاتفاع مع تقديم عطاءات  ورية. -ج 
   من التنافس أو تقديم العطاءات.الاتفاع على منع شخ -د

 

 المساواة والشفافٌةـ 3
 تخض    ع العملي    ة مح    ل الط    را لمع    ايير ومب    اد  العلاني    ة والش    فافية وحس    ن الني    ة وتك    اف  الف    ر  وحري    ة

ً المنافس   ةو و فس   اا المج   ال للمنا للاش   تراطات  فس   ة بحري   ة ب   ين م   ن تت   وافر ف   يهم الش   روط المطلوب   ة للتق   دم وفق   ا
ش    روط  الت    ي تح    دد مس    بقاً بمس    تندات الط    راو وس    يتم التعاق    د عل    ى أس    اس م    ا ورد به    ذ  الكراس    ة م    ن

 وموا فات وما ارفق بها من مستندات بحس  طبيعة العملية محل الطرا.
 

 الممارسات الفاسدةـ 4
ا ات الالت    زام ب    أعلى المع    ايير اتخلاقي    ة أثن    اء اش    تراكهم ف    ي العملي    ة مح    ل الط    رعل    ى أ     حا  العط    اءـ     

 والتعاق   دو و تباع   اً ل   ذلك يح   ق للجن   ة الب   ت اس   تبعاد العط   اء ال   ذ  يتب   ين أن     احبه ت   ورط ب    ورة مباش   رة أو

ام ق    ع   ن طري   ق وكي   ل أو وس   يط ف   ي ممارس   ات فس   اد أو احتي   ال أو تواط     به   دؾ الح    ول عل   ى التعاق   د أو  ذا

ب     دارة  بنفس    ه أو بالوس    اطة ب عط    اء أ  ش    يء ذ  قيم    ة ةدي    ةو س    لفه أو مكاف    أة أو وع    د ت  م    ن الع    املين

الط     را  التعاق     دات أو أعض     اء اللج     ان أو أ  ش     خ  ل     ه علاق     ة مباش     رة أو ؼي     ر مباش     رة بالعملي     ة مح     ل

ا داري   ة وي    بح  اتوالتعاق   دو وس   يتم اتخ   اذ ا ج   راءات القانوني   ة لش   ط  اس   مه م   ن س   جل المتع   املين م   ع الجه   

 التأمين الم قت من حق الجهة ا دارية .

 ويتعين على أ حا  العطاءات  بلاغ السلطة المخت ة كتابة في أ  من الحالات الآتية:ـ 

   بتنفيذ العملية محل  وجود ت رؾ ؼير قانوني أو ؼير مشرول من قبل أ  موظؾ أو جهة من الجهات ذات ال لة -1

 نظير الح ول على ميزة مالية أو من شأنه التأثير بطريق مباشر أو ؼير مباشر في  جراءاتها الطرا والتعاقد     

 عينية.      

 ؼير مشرولو  وجود ترتي  مباشر أو ؼير مباشر بين أ  من اتطراؾ بؽرض تحقيق م لحة شخ ية أو ةدؾ -2

 ويشمل ذلك التأثير في ا جراءات ب ورة ؼير مشروعة.     

 للتأثير على سير ؾ ا ضعاؾ أو  ضرار أو تهديد أ  من اتطراؾ ب ورة مباشرة أو ؼير مباشرةووجود ت رـ 3

 بمعلومات مضللة أو كاذبة لجهات   جراءات التحقيقات أو تعطيلها أو تزويرةا أو تؽييرةا أو  خفائهاو أو ا دلاء     

 وجود ممارسات فساد أو احتيال أو  كرا  أو ب التحقيق لعرقلة سير أ  تحقيق بشأن أية شكاوى أو ادعاءات     

 ا بلاغ عن معلومات لديه والمرتبطة بالتحقيق. تواط و أو تهديد أ  طرؾ أو  يذائه لمنعه من     
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 الاشتران فً العملٌةحظر ـ 5
 يحظر الاشتراك على كلا من "

 ه أو حك  م قض  ائي نه  ائي ف  يالممن  وعين م  ن التعام  لو بم  ا ف  ي ذل  ك م  ن    در بش  أنه ق  راراً بمن  ع التعام  ل مع  ـ   
الته   ر    ح   دى الج   رائم المن    و  عليه   ا بالب   ا  الراب   ع م   ن الكت   ا  الث   انى م   ن ق   انون العقوب   ات أو ف   ي ج   رائم

الاعتباري    ة الت    ي  الض    ريبي أو الجمرك    يو س    واء بشخ     ه أو ب     فته الممث    ل الق    انوني تى م    ن اتش    خا 
الجه   ات المخت    ة  رد  لي   ه  عتب   ار  أو بق   رار م   ن ترؼ     ف   ي التعام   ل م   ع الجه   ة ا داري   ة وذك م   ا لا يك   ن ق   د

 بحس  اتحوال.
 شرافها . اح  الطرا او الجهات الخاضعة  الموظفين والعاملين بالجهة ا دارية ـ 
 

 ـ السرٌة أثناء اتمام الاجراءات:ـ 6
ية بع    د ف    تح العط    اءات علاني    ة أثن    اء جلس    ة ف    تح المظ    اريؾ الفني    ة ل    ن ي    تم الكش    ؾ ع    ن أ  تفا     يل  ض    اف

للعط     اءات أو تقييمه     ا أو التو      يات بش     أنها للش     ركات المتنافس     ة أو أ  أش     خا   خ     رين ؼي     ر الم     وظفين 
المعني    ين رس    مياً به    ذ  المناق     ة  ل    ي ح    ين موع    د  ع    لان نت    ائ  الب    ت رس    مياً طبق    اً ل ج    راءات الموض    حة 

م ولائحت    ه 2212س    نة ل 122بق    انون تنظ    يم التعاق    دات الت    ي تبرمه    ا الجه    ات العام    ة ال     ادر بالق    انون رق    م 
 التنفيذية و طبقاً للجدول الزمني المحدد لمراحل المناق ة .

 

 الضوابط العامةسابعاً : 
 العمليــــــــة تقبـــــــــل التجـزئة                     ةـــــــــــــتجزئة العملي ـ1

ة مح   ل الط   را والتعاق   دو وذل   ك ـ    ت   م ت   وفير المبل   ػ المطل   و  لتنفي   ذ العملي    توافر الاعتماد المالي  ـ2

ب    ا   2225/2226خط    ة اس    تثمارية للع    ام الم    الي ض    من الاعتم    اد الم    الي 

 ـ برنام  تحسين البيئةسادس 

ً  جنيها خمسمائة الؾج )فقط  522222مبلػ وقدر  :  التأمين الم قت  ـ3  لاؼير(    م ريا

 شروطـــاً واتقـــل ســــعراً. ــ التقييـم بنظـام اتفضـــل مــــــلو  التقييـــــــأس ـ3

 . بضاعة حاضرةـ  دـــــــــــــدة التوريـــم ـ4

 . مخازن المحافظة العمومية ـ مخازن الحملة الميكانيكية بالحبيلـ  دــــــــــــــمكان التوري ـ5

تعه   د ت   وفير  م   عم   ن ت   اريخ الاس   تلام والفح     والاض   افة  لا يق   ل ع   ن ع   ام ان ــــــــــــــــــــالضم ـ6

قط    ع الؽي    ار اللازم    ة والا     لاحات المطلوب    ة بمراك    ز الخدم    ة المتخ      ة 

 .لها خلال فترة تشؽيل المعدات ولمدة لا تقل عن عشر سنوات

مدة سريان و لاحية  ـ7

 العطاء

 تسعون يوماً 

 

 تمدٌم الإٌضاحاتـ 5
 ات أن يتق   دم  دارة التعاق   داتيح   ق ل    اح  العط   اء المحتم   ل أو م   ن ق   ام بش   راء كراس   ة الش   روط والموا    فـ    

قب   ل الموع   د المح   دد لف   تح  وحت   ى ت   اريخ الاع   لان والنش   ر كتاب   ة بطل      يض   اا بش   أن م   ا ورد به   ا بداي   ة م   ن 
 المظاريؾ الفنية بمدة لا تقل عن عشرة أيام . 

 ايام (  7) قبل موعد فتح المظاريؾ الفنية بمدة لا تقل عن موعد ؼايته  وسيتم الرد كتابةً في

 شروط الدفع :ـ 0
الس   داد بالكام   ل بع   د التوري   د والفح     والقب   ول النه   ائى وبم   ا لايج   اوز ثلاث   ين يوم   اً تحس     م   ن ت   اريخ الفح     

 والقبول والاعتماد .

 السداد وصرف المستحمات :ـ 3
 ي   تم     رؾ ثم   ن ات    ناؾ الم   وردة أو الخ   دمات الم    داة ف   ي أق   ر  وق   ت ممك   ن وبم   ا لا يج   اوز ثلاث   ين يوم   اـ    

 تاريخ الفح  والقبول والاعتماد. تحس  من
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 تعدٌل حجم التعالد:ـ 4

 يح  ق للجه  ة ا داري  ة  ذا ط  رأت م  ن المس  تجدات م  ا يوج    تع  ديل حج  م العق  د خ  لال م  دة تنفي  ذ  أن تع  دل ف  يـ   
بن   د  % م   ن كمي   ة ك   ل15الكمي   ات ال   واردة بج   داول الكمي   ات والفئ   ات س   واء بالزي   ادة أو ب   النق  بم   ا لا يج   اوز 

حج    م  الموا     فات واتس    عار م    ع تع    ديل الم    دة والبرن    ام  الزمن    ي للتنفي    ذ بم    ا يتناس      م    عب    ذات الش    روط و
 التعديلو ويتم تحرير ملحقاً للتعاقد بهذا الشأن.

 

 التعدٌل فً الشروط والمواصفاتـ 5
 يج   وز للجه   ة ا داري   ة  دخ   ال تع   ديلات عل   ى الش   روط والموا    فات  ذا اقتض   ت الم    لحة العام   ة ذل   ك و عل   ىـ    

  خط   ار م   ن ق   اموا بش   راء الكراس   ة م   ن خ   لال  دارة التعاق   دات وذل   ك خ   لال ثلاث   ة أي   ام عل   ى اتكث   ر م   ن أن ي   تم
م   ن   دخ   ال ة   ذ  التع   ديلات ونش   رةا عل   ى بواب   ة التعاق   دات العام   ة عل   ى أن تعتب   ر ة   ذ  التع   ديلات ج   زء لا يتج   زأ

 ةذ  الكراسةو وتسر  في مواجهة كافة أ حا  العطاءات.
 

 التأمٌناتثامناً : 
 

 التأمٌن المؤلتـ 5
م ق   ت عل   ى أن يق   دم م   ا يفي   د س   دادة باس   م الجه   ة الاداري   ة الت   أمين التق   ديم   للممارس   ةيج     عل   ى ك   ل متق   دم 

ي    تم اعف    اء المنش    ات ال     ؽيرة والمتناةي    ة ال     ؽر م    ن ن     ؾ الت    امين الابت    دائي وم    ن ن     ؾ  و  ول     الحها
ل    ناعات الم    رية الخا    ة باس   تيفاء الا    ناؾ الت   امين النه   ائي بش   رط تق   ديمها الش   هادة ال    ادرة م   ن اتح   اد ا

المقدم   ة منه   ا لنس   بة المك   ون ال    ناعى الم    رى ال    ادرة م   ن اتح   اد ال    ناعات بع   د اعتمادة   ا م   ن الهيئ   ة 
العام     ة للتنمي     ة ال      ناعية او ةيئ     ة تنمي     ة       ناعات تكنولوجي     ا المعلوم     ات بالنس     بة لمنتج     ات البرمجي     ات 

  من خلال رد القيمة المشار اليها عند تقديم الشهادةوالتطبيقات ذات ال لة ويكون الاعفاء 
 

 صور سداد التأمٌن المؤلتـ 0
 يتم سداد التأمين الم قت بأحد ال ور أو الوسائل الآتية:

) الحس    ا  البنك    ي ك    ود م سس    ي  ) الاةل    ي ـ   م     ر ـ   الق    اةرة ( حس    ا  الجه    ة ا داري    ة ببن    ك  -1
 ـ دائنين ( . 22722121

 .فع ا لكتروني من خلال منظومة الدفع والتح يل ا لكتروني أحد وسائل الدـ 2
 : بموج  خطا  ضمان بنكي ل الح الجهة ا دارية وباسم العملية على أن يكونـ 3

 أ. م دراً من أحد الم ارؾ المحلية المعتمدة.
ا داري  ة  لجه  ةألا يقت  رن ب  أ  قي  د أو ش  رط وؼي  ر قاب  ل ل لؽ  اء وأن يق  ر في  ه الم   رؾ ب  أن ي  دفع تح  ت أم  ر ا . 
 يوازى التأمين المطلو . اً ـــــمبلؽ

 ج. أن يق    ر في    ه الم     رؾ بان    ه ل    م يتج    اوز الح    د الاق     ى المح    دد لمجم    ول خطاب    ات الض    مان الم    رخ 
   دارةا. رؾ في ــــــــللم 

المحلي   ة  د. تقب   ل خطاب   ات الض   مان م   ن البن   وك الخارجي   ة بش   رط التأش   ير عله   ا ب   القبول م   ن اح   دى الم    ارؾ
ملت    زم بأدائ    ه  ان يتعه    د الم     رؾ المحل    ى ب    ان ي    دفع مبلؽ    اً ي    وازى الت    أمين المطل    و  وأن    ه تم    دة عل    ى المع

 بأكمله عند أول طل  منها دون الالتفات الى أ  معارضة من  اح  العطاء.
س   ريان      لاحية م   دة . الا تق   ل م   دة س   ريان خط   ا  الض   مان ع   ن ثلاث   ون يوم   اً عل   ى اتق   ل بع   د ت   اريخ انته   اء 

 تاريخ انتهاء مدة مد  لاحية.  اء أوـــالعط
أخ  رى  يج  وز ل   اح  العط  اء طل    س  داد الت  أمين الم ق  ت أو ج  زء من  ه خ   ماً م  ن مس  تحقاته ع  ن عملي  اتـ   4

مت  ى كان  ت    الحة  ا داري  ة ذاته  ا أو ؼيرة  ا م  ن الجه  ات ا داري  ة الت  ي تس  ر  عليه  ا أحك  ام الق  انون ف  ي الجه  ة
بالطل      مس    تنداً معتم    داً  لفني    ة عل    ى أن يرف    ق      اح  العط    اءجلس    ة ف    تح المظ    اريؾ ا  لل     رؾ ف    ي ت    اريخ

يك   ون موجه   اً للجه   ة ا داري   ة  بالجه   ة ا داري   ة المس   تحق ل   ديها مب   الػ ل   هو  ومختوم   اً م   ن ا دارة المخت    ة
الجه   ة خ    م مبل   ػ الت   أمين الم ق   ت أو  المق   دم  ليه   ا العط   اء و وبخ    و  عملي   ة ب   ذاتهاو يتض   من قب   ول تل   ك

حس   ا  الت  أمين الم ق   ت المطل  و و  ل   ى ح   ين  بحج   ز  تح  ت اــــ  ـلػ المس  تحقة ل   ديها وتعهدةج  زء من   ه م  ن المب   ا
ا دارة المخت    ة بالجه   ة ا داري   ة المق   دم  ليه   ا العط   اء  تق   ديم     اح  العط   اء مس   تنداً معتم   داً ومختوم   اً م   ن

  تاحة ذلك المبلػ لها. بالموافقة على ال رؾو أو طل  ةذ  الجهة
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 التأمٌن النهائً:ـ 3
النه   ائي  عل   ى     اح  العط   اء الف   ائز وب ح   دى ال    ور أو الوس   ائل المش   ار  ليه   ا بالبن   د الس   ابق أن ي    دى الت   أمينـ    

تب   دأ م   ن الي   وم  %( م   ن قيم   ة التعاق   د ل    الح ولحس   ا  وباس   م الجه   ة ا داري   ة خ   لال عش   رة أي   ام عم   ل5بنس   بة )
الوج   ه اتكم   ل ووفق   اً  ذ  الكراس   ة عل   ىالت   الي  خط   ار  بقب   ول عطائ   هو وذل   ك كض   مان لتنفي   ذ اتعم   ال موض   ول ة   

الاحتف   اظ بالت   امين النه   ائي  ل   ي أن  لكاف   ة الاش   تراطات والقواع   د والض   وابط المق   ررة قانون   اً ف   ي ة   ذا الش   أنو وي   تم
النه  ائي س  ارياً لم  دة تب  دأ م  ن وق  ت     دار   ي  تم تنفي  ذ العق  د ب   فة نهائي  ة بم  ا ف  ي ذل  ك م  دة الض  مان ويك  ون الت  أمين

 اء مدة العقد بثلاثة أشهر. لي ما بعد انته

 أثر عدم سداد التأمٌن النهائً:ـ 4
  ذا ل   م يق   م     اح  العط   اء الف   ائز ب   أداء الت   أمين النه   ائي خ   لال المهل   ة المح   ددة ج   از للجه   ة ا داري   ة بموج    ـ    

الوق   ت   خط   ار بكت   ا  يرس   ل ل   ه بخدم   ة البري   د الس   ريعو ع   ن طري   ق الهيئ   ة القومي   ة للبري   د م   ع تعزي   ز  ف   ي ذات
التنفي     ذ   لؽ     اء العق    د أو -ري    د ا لكترون     ي أو الف    اكس بحس       اتح    وال ودون حاج     ة لاتخ    اذ أ   ج     راء أخ    ر بالب

 بواسطة أحد العطاءات التالية لعطائه بحس  ترتي  أولوياتها.
 وي    بح الت   أمين الم ق   ت ف   ي ة   ذ  الحال   ة م   ن ح   ق الجه   ة ا داري   ة كم   ا يك   ون له   ا الح   ق أن تخ    م قيم   ة ك   لـ    

كفايته   ا  م   ن أي   ة مب   الػ مس   تحقة أو تس   تحق ل   ديها ل    اح  العط   اء الم   ذكورو وف   ي حال   ة ع   دم خس   ارة تلح   ق به   ا
م   ع ع   دم  تلج   أ  ل   ى خ    مها م   ن مس   تحقاته ل   دى أ  جه   ة  داري   ة أخ   رىو أي   ا ك   ان س   ب  الاس   تحقاع وذل   ك كل   ه

 . ا خلال بحقها في الرجول عليه قضائيا بما لم تتمكن من استيفائه من حقوع بالطرع ا دارية

 : إستبدال صور ووسائل أداء التأمٌناتـ 5
وذل   ك  يج   وز بموافق   ة الجه   ة ا داري   ةو وبن   اءً عل   ى طل         اح  العط   اء  س   تبدال     ور ووس   ائل أداء التأمين   اتـ    

     اح   بأح    د  ال     ور أو الوس    ائل اتخ    رى بش    رط ألا تنقط    ع م    دة س    ريان التأمين    ات وع    دم ا خ    لال بمس    ئولية
 التأمين. العطاء طبقاً للؽرض المقدم عنه

 تمدٌم الشكاوى وتولٌتات وإجراءات الفصل فٌها:ـ 6
الت   الي  يح   ق ت    حا  العط   اءات التق   دم بش   كواةم كتاب   ة  دارة التعاق   دات وذل   ك خ   لال س   بعة أي   ام تب   دأ م   ن الي   ومـ    

ش   كواةم ف   ي   خط   ارةم بنت   ائ  ق   رارات اللج   ان ب   القبول أو الاس   تبعاد أو ا لؽ   اءو م   ع تس   ليم     ورة واض   حة م   ن
  التوقيت ت التوقيت لمكت  شكاوى التعاقدات العمومية ب ورة واضحة من شكوا  في ذاتذا

 س    وؾ تق    وم الجه    ة ا داري    ة بدراس   ة الش    كوى خ    لال م    دة لا تج    اوز خمس   ة أي    ام م    ن ت    اريخ اس    تلام الش    كوىـ    
عل   ى  ش   رةاالمس   توفاةو وس   تقوم الجه   ة ا داري   ة ب خط   ار مق   دم الش   كوى بنتيج   ة دراس   ة الش   كوىو با ض   افة  ل   ى ن

 بوابة التعاقدات العامة.
بش   كوا   وف   ي كاف   ة اتح   وال  ذا ل   م يف    ل ف   ي الش   كوى بمعرف   ة الجه   ة الاداري   ة يك   ون للش   اكي الح   ق ف   ي التق   دمـ    

 الى مكت  شكاوى التعاقدات العمومية وذلك قبل اللجوء الى جهات القضاء.

 : الغاء العملٌة محل الطرحـ 7
 ملي   ة مح   ل الط   را قب   ل الب   ت فيه   ا بق   رار مس   ب  م   ن الس   لطة المخت    ة  ذايح   ق للجه   ة ا داري   ة  لؽ   اء العـ    

 اس   تؽنى عنه   ا نهائي   اً أو اقتض   ت الم    لحة العام   ة ذل   ك أو  ذا تب   ين وج   ود تواط     ب   ين مق   دمي العط   اءات أو
 ممارسات احتيال أو فساد أو احتكار.

 كما يجوز ا لؽاء في أ  من الحالات الآتية:
  ذا ل   م يق   دم س   وى عط   اء وحي   دو أو ل   م يب   ق بع   د العط   اءات المس   تبعدة  لا عط   اء واح   د م   ا ل   م تك   ن حاج   ة -1

مطابق   ا  العم   ل لا تس   مح ب ع   ادة الط   راو ولا توج   د فائ   دة ترج   ى م   ن  ع   ادة الط   را وبش   رط أن يك   ون العط   اء /
 للشروط ومناسبا للقيمة التقديرية.

 بتحفظات ذا اقترنت العطاءات كلها أو أؼلبها  -2
ع   دم ج   دوى  ع   ادة و م   ا ل   م تب   ين دراس   ة لجن   ة الب   ت  ذا كان   ت قيم   ة العط   اء اتق   ل تج   اوز القيم   ة التقديري   ة -3

 الطرا والآثار المترتبة عليه.
 وس   يتم  خط   ار أ    حا  العط   اءات با لؽ   اء بكت   ا  يرس   ل بخدم   ة البري   د الس   ريع ع   ن طري   ق الهيئ   ة القومي   ةـ   ـ 

 بالبري    د ا لكترون    ي أو الف    اكسو بحس      اتح    والو م    ع رد ثم    ن كراس    ة للبري    دو م    ع تعزي    ز  ف    ي ذات الوق    ت
 الش    روط والموا     فات والت    أمين الم ق    ت  ل    ى أ     حا  العط    اءات ع    دا ال    ذين تب    ين وج    ود تواط      بي    نهم أو

 ممارسات احتيال أو فساد أو احتكار.
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 ضوابط إعداد العطاءتاسعاً : 
 

 إعداد العطاء:ـ 5
عل   ى  لت   زام بكاف   ة الش   روط والموا    فات ال   واردة به   ذ  الكراس   ةو وي عتب   ر التوقي   ععل   ى أ    حا  العط   اءات الاـ    

 نموذج ا قرار المرفق قبولاً منه بكل ما جاء بها.
به   ذ   عل   ى     اح  العط   اء عن   د  ع   داد عط   اء  دراس   ة كاف   ة الض   وابط والاش   تراطات والموا    فات ال   واردةـ    

ولائحت    ه  اء ت    م تقديم    ه وتب    ين مخالفت    ه للق    انونالكراس    ة وقراءته    ا بعناي    ة ودق    ةو وس    وؾ يس    تبعد ك    ل عط    
 التنفيذية وما تضمنته ةذ  الكراسة.

في   ه  عل   ى     اح  العط   اء ع   دم ش   ط  أ  بن   د م   ن بن   ود العط   اء أو م   ن الموا    فات الفني   ة أو  ج   راء تع   ديلـ    
 مهما كان نوعه بعد تسليمه.

المرف   ق  دول الكمي   ات والفئ   اتتق   دم العط   اءات المختوم   ة والموقع   ة م   ن أ    حابها عل   ى ك   ل ورق   ة وعل   ى ج   ـ    
والم  الي نوع  ه  ويج    تق  ديمها ف  ي مظ  روفين منف   لينو ويج    أن يثب  ت عل  ى ك  ل م  ن مظروف  ي العط  اء الفن  ي

اس   م الجه   ة ا داري   ة  م   ن الخ   ارجو ويوض   ع المظ   روفين داخ   ل ظ   رؾ مؽل   ق بطريق   ة محكم   ة ويوض   ح علي   ه
الم   اليو وي   ذكر اس   م العملي   ة  ن   ي والمظ   روؾوعن   وان  دارة التعاق   دات وم   ا يفي   د أن م   ا بداخل   ه المظ   روؾ الف

 العطاء. ورقمها وتاريخ جلسة فتح المظاريؾ الفنية كما يذكر اسم  اح 
وذل   ك  عل   ى    اح  العط   اء الالت   زام بالحف  اظ عل   ى الترتي    م   ع وض   ع فوا   ل ب   ين ك  ل بن   د م   ن بن  ود العط   اءـ   

 لتسهيل عملية التفريػ والتقييم اخت ار للوقت والمجهود.

 إعداد العطاء:كلفة تـ 0
 يتحم   ل     اح  العط   اء كاف   ة تك   اليؾ  ع   داد وتق   ديم عطائ   هو وك   ل م   ا يتعل   ق ب   ه م   ن مه   امو ولا تتحم   ل الجه   ةـ    

 ا دارية بأ  حال من اتحوال أية مسئولية عن تلك التكاليؾ بؽض النظر عن نتيجة العملية.

 العطاء : تسلٌمـ 3
 الموع   د المح   دد لف   تح المظ   اريؾ الفني   ة  م   ا بالي   د بموج     تس   لم العط   اءات  دارة التعاق   دات قب   ل الت   اريخ اوـ    

وذل  ك   ي   ال يثب  ت في  ه ت  اريخ التس  ليم وس  اعته أو ع  ن طري  ق البري  د الس  ريع م  ن خ  لال الهيئ  ة القومي  ة للبري  د
الجزي   رة العوامي   ة خل   ؾ ق    ر ثقاف   ة الاق    ر بج   وار مجل   س مدين   ة  عل   ى عن   وان ا دارة المخت    ة الك   ائن ف   ي 

ويبق   ى العط   اء ناف   ذ  و  الي   وم المح   دد لف   تح المظ   اريؾ الفني   ة م   ن الثاني   ة عش   رالس   اعة وذل   ك قب   ل  الاق    ر
تس  ليمه بؽ  ض النظ  ر ع  ن ميع  اد اس  تلامه بمعرف  ة الجه  ة ا داري  ة  المفع  ول وؼي  ر ج  ائز الرج  ول في  ه م  ن وق  ت

 العطاءاتو ولن يعتد بأ  عطاء يقدم بعد ةذا الموعد. وحتى نهاية المدة المحددة لسريان

 ٌل مدة تمدٌم العطاء:تعدـ 4
 يجوز تأجيل موعد فتح المظاريؾ الفنية في الحالات الآتية:ـ 
  ذا ارتأت الجهه ا دارية ضرورة لذلك .ـ 

 يج   وز لم   ن ق   ام بش   راء كراس   ة الش   روط والموا    فات بتق   ديم طل     مس   ب  لم   د م   دة تق   ديم العط   اءات قب   لـ    
ل  ه  ى اتق  لو ويخض  ع الب  ت ف  ي ة  ذا الطل    أو الاس  تجابةالت  اريخ المح  دد لف  تح المظ  اريؾ الفني  ة بثلاث  ة أي  ام عل  

 ع  ادة  لتق  دير الجه  ة ا داري  ة و وف  ى حال  ة اذا م  ا اذا قام  ت الجه  ة الاداري  ة بتع  ديل موع  د ف  تح المظ  اريؾ س  يتم
 و الاعلان أو توجيه الدعوة بحس  الاحوال . النشر على بوابة التعاقدات العامة 

 مدة سرٌان وصلاحٌة العطاءـ 5
س   ارياً وناف   ذ  ط   اءعني   ةو ويبق   ى الفم   ن ت   اريخ ف   تح المظ   اريؾ الت حس     ة س   ريان و    لاحية العط   اءات م   د -

 المفعول وؼير جائز الرجول فيه وحتى نهاية مدة سريان العطاء.
الت  أمين  يح  ق للجه  ة الاداري  ة  خط  ار أ   حا  العط  اءات كتاب  ة لم  د م  دة س  ريان عط  اءاتهم وم  د م  دة    لاحيةـ   

 الضرورة. اريخ انتهاء مدة سريان العطاءات بخمسة عشر يوما  ذا ما اقتضتالم قت وذلك قبل ت
خ  لال  عل  ى م  ن يواف  ق م  ن أ   حا  العط  اءات عل  ى التمدي  د أن يم  دد ض  ماناته وأن يبل  ػ الجه  ة ا داري  ة ب  ذلكـ   

 تمدي   د د ؼي  ر مواف   ق عل   ى)أس  بوعين( م   ن ت   اريخ ا ش  عار بطل     التمدي   دو وم  ن ل   م يتق   دم خ   لال ة  ذ  الم   دةو ع    
الم ق   ت ف   ور  عط   اء و ويس   تبعد ك   ل عط   اء ل   م يقب   ل     احبه م   د م   دة س   ريان عطان   ه كتاب   ةو وي   رد  لي   ه تأمين   ه

 انتهاء مدة سريان العطاء.

 الوكالة فً تمدٌم العطاء :ـ 6
 يج     أن يك   ون     اح  العط   اء مقيم   اً ف   ي جمهوري   ة م    ر العربي   ة أو يك   ون ل   ه وكي   ل فيه   ا و لا وج     علي   هـ    

ف  ي  وكي  ل المعتم  د من  ه ف  ي جمهوري  ة م   ر العربي  ة فيم  ا ل  و ت  م الترس  ية علي  ه وأن يب  ينأن يب  ين ف  ي عطائ  ه ال
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ع   ن  عطائ   ه العن   وان ال   ذ  يمك   ن مخابرت   ه في   ه ويعتب   ر  علان   ه     حيحاوً و ذا ك   ان العط   اء مق   دماً م   ن وكي   ل
لبيان   ات ا     اح  العط   اء فعلي   ه أن يق   دم مع   ه ت   وكيلاً م    دقاً علي   ه م   ن الس   لطات المخت    ة با ض   افة  ل   ى كاف   ة

 . والمستندات التي يج  عليه تقديمها وفقاً تحكام القوانين واللوائح التي تنظم ذلك

 سحب العطاء:ـ 7
  ذا ق   ام     اح  العط   اء بس   ح  عطائ   ه قب   ل الموع   د المح   دد لف   تح المظ   اريؾ الفني   ة في    بح الت   امين الم ق   ت

 أو اتخ   اذ أي   ة  ج   راءات أو  قام   ة ال   دليلحق   اً للجه   ة ا داري   ة دون حاج   ة  ل   ى  ن   ذار أو الالتج   اء  ل   ي القض   اء 
 عل    ى ح     ول ض    رر أو  س    تندائه م    ن أ  مب    الػ مس    تحقة أو تس    تحق ل    ديها أو ل    دى أ  جه    ة  داري    ة أخ    رى

 ل اح  العطاء.

 : العطاءات المتأخرةـ ٨
 أ  عط   اء ي   رد بع   د الموع   د المع   ين لف   تح المظ   اريؾ الفني   ة المح   دد به   ذ  الكراس   ة س   يقدم ف   ور ورود   ل   ى -

 لجن    ة ف    تح المظ    اريؾ للتأش    ير علي    ه بس    اعة وت    اريخ ورود  ث    م ي    درج ف    ي كش    ؾ تق    ديم العط    اءات رئ    يس
 المت   أخرة دون فتح   هو وتس   تبعد لجن   ة الب   ت تق   ديم العط   اءات المت   أخرة وي   تم ردة   ا  ل   ى أ    حابها خ   لال م   دة لا

 تجاوز يومين من قرار اللجنة.

 حظر التمدم بأكثر من عطاء:ـ ٩
 التق   دم بال   ذات أو بالش   راكة م   ع الؽي   ر ب   أكثر م   ن عط   اء واح   د ف   ي العملي   ة مح   ليحظ   ر عل   ى     اح  العط   اء  -

اتخ  اذ  الط  را س  واء باس  مه أو كش  ريك م  ع الؽي  ر م  ا ل  م يك  ن ش  ريكاً م  ع الؽي  ر بح   ة لا تس  مح ل  ه بالت  أثير ف  ي
ز واخط   ار جه   ا ق   رار ذ      لة بالعط   اءو وس   يتم اس   تبعاد العط   اءات المخالف   ة ل   ذلكو وم    ادرة الت   أمين الم ق   ت

 حماية المنافسة ومنع الممارسات الاحتكارية لاعمال شئونه.

 : وفاة صاحب العطاءـ 52
 ف   ي حال   ة وف   اة     اح  العط   اء  ذا ك   ان شخ    اً طبيعي   اوً أو مال   ك ش   ركة الش   خ  الواح   دو أو الش   ريك م   عـ    

للس   لطة  الؽي   ر بح    ة حاكم   ة تس   مح ل   ه بالت   أثير ف   ي اتخ   اذ ق   رار ذ      لة بالعط   اء / ب   العرض قب   ل الب   تو ج   از
الس    ماا للورث    ة  المخت     ة بع    د ع    رض  دارة التعاق    دات اس    تبعاد العط    اء المق    دم من    ه ورد الت    أمين الم ق    ت أو

في   هو وتواف   ق علي   ه  بالاس   تمرار ف   ي ا ج   راءات بش   رط أن يعين   وا ع   نهم وك   يلاً بتوكي   ل م    دقاً عل   ى التوقيع   ات
 دارية.السلطة المخت ةو ويظل الوكيل دون ؼير  مسئولاً أمام الجهة ا 

 محتوٌات العطاءعاشراً : 
 

 العطاء : مستنداتـ 5
 ك   ل عط   اء عب   ارة ع   ن مظ   روؾ مؽل   ق يتض   من مظ   روفين منف    لين مؽلق   ين أح   دةما للع   رض الفن   ي والآخ   ر

 نسخة. عدد  ) واحد ( للعرض المالي من 

 : محتوٌات المظروف الفنًـ 0
 ت التالية:يلتزم  اح  العطاء بأن ي ضمن المظروؾ الفني لعطاء  المستندا

 ما يفيد سداد مبلػ التأمين الم قت المطلو . -1
ل   ذلكو ويعت   د ف   ي  بي   ان الطبيع   ة القانوني   ة ل    اح  العط   اءو والمس   تفيد الحقيق   ى من   هو والمس   تندات الم ي   دة -2

رأس الم   ال وف   ق أخ   ر تع   ديلو  ة   ذا الش   ان بنس   خة معتم   دة م   ن عق   د التأس   يس أو النظ   ام اتساس   ي أو ةيك   ل
تتعل   ق بالملكي   ة وذل   ك بالنس   بة ت    حا  العط   اءات  لش   ركات وأي   ة بيان   ات أو مس   تندات أخ   رىوذل   ك بالنس   بة ل

 من ؼير الشركات.
وؼيرة  ا م  ن الس  جلات الت  ي يك  ون القي  د فيه  ا  بيان  ات القي  د ف  ي الس  جلات الخا   ة بالنش  اط موض  ول التعاق  د -3

 واجباً قانوناً .
 البطاقة الضريبية ساريةو و خر  قرار ضريبي. -4
 .  سار  وحديالسجل التجار  اـ 5
 القيمة المضافة تسجيل الضريبة علي شهادة  ـ 6
 ما يفيد التسجيل على بوابة التعاقدات العامة.ـ  7
  قرار بالالتزام بما جاء بكراسة الشروط والموا فات ومحتوياتها.ـ 2
 ما يفيد شراء كراسة الشروط والموا فات.ـ  1

 .   العطاءات معتمد من محاس  قانونياخر مرکز مالى ت حا اناتيبـ  12
 يفيد التسجيل بمنظومة الفاتورة الالكترونية بم لحة الضرائ  العامة. ماـ  11
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 الدالة على سابقة اتعمال لذات موضول التعاقد. المستنداتـ  12
 السجل ال ناعي ) ان وجد (ـ  13
 .الالتزام بالتأمين على العمالة   قرارـ  14
 .  مدة الضمانـ  15
ويتع    ين عل    ى الش    ركة أن  –تلت    زم الش    ركة بتق    ديم الكتالوج    ات ض    من المظ    روؾ الفن    ي المق    دم منه    ا ـ     16

حت  ى ت  تمكن اللجن  ة الفني  ة م  ن الوق  وؾ عل  ى  والكت  الوج المرف  قي ـتوض  ح أ  اختلاف  ات فني  ة ب  ين عرض  ها الفن  
 تلافاتتلك الاختلافات ولتلاشى أ  معوقات  دارية أو فنية قد تنشأ نتيجة ةذ  الاخ

عل   ي اس   اس الج   نس او أ  ـ اق   رار بب   التزام مق   دم العط   اء بع   دم التميي   ز ب   ين الع   املين او المتق   دمين للعم   ل  17
اعتب    ارات اخ    ر  ؼي    ر مهني    ة و والمس    اواة ب    ين الجنس    ين ف    ي ف    ر  التوظي    ؾ و والترق    ي و والت    دري  و 

 . والاجور و وبيئة العمل
 محظورات إعداد المظروف الفنى :ـ 3

وؼيرة   ا  ل   ى     اح  العط   اء تض   مين الع   رض الفن   ي أي   ة أس   عار أو أي   ة بيان   ات أو مس   تندات مالي   ةيحظ   ر عـ    
 التي تتعلق بالعرض الماليو وسيتم استبعاد أ  عطاء يخالؾ ذلك.

أ   يج     أن يخل    و العط   اء م    ن ك    ل قي   د أو ش    رط أو أج   ل م    ن أى ن    ول و  ذا رؼ     مق    دم العط   اء ف    ي  ب    داء
 فيج   ثباتها فى كتا  مستقل يتضمنه المظروؾ الفني.ملاحظات خا ة بالنواحى الفنية 

 المالً:وف محتوٌات المظرـ 4
 يحتو  العرض المالي المقدم من  اح  العطاء على الآتي:

 قوائم اتسعار. -1
) ان وج   دت ( ـ ش   رط مل   زم للش   ركات الحا    لة  ش   هادة اس   تيفاء نس   بة المك   ون ال    ناعي الم    رى س   ارية -2

 . يرةاعلي تلك الشهادة دون ؼ
 .أسلو  السداد  - 3

 يج  كتابة اتسعار عن كل وحدة من وحدات البنود الواردة بقوائم اتسعار وفقاً لما يلي:
حال   ة تق   ديم  تك   ون كتاب   ة اتس   عار بالعمل   ة الم    رية وباللؽ   ة العربي   ة وبالم   داد الج   اؾ أو الس   ائلو ويج   وز ف   ي -أ

المقارن   ة س   تتم معادلته   ا  بالعمل   ة اتجنبي   ةو ولؽ   رضالعط   اء منف   رد أو ش   ركة ف   ي الخ   ارج أن تكت     اتس   عار 
 فتح المظاريؾ الفنية. بالجنيه الم ر  بالسعر المعلن بالبنك المركز  الم ر  في تاريخ

 تكون كتابة اتسعار رقماً وتفقيطاً. -  
المطل   و  توري   دةا   ذا س   كت     اح  العط   اء ف   ى عرض   ه الم   الى ع   ن تحدي   د س   عر     نؾ م   ن ات    ناؾ -ج

ة   ذا ال    نؾ يك   ون للجه   ة ا داري   ة  اتس   عار المقدم   ة من   ه فيعتب   ر ذل   ك امتناع   ا من   ه ع   ن ال   دخول ف   يبقائم   ة 
حس  ابياً س  واء م  ن حي   ا مفرداته  ا أو مجموعه  او و ج   راء  الح  ق ف  ي  ج  راء مراجع   ه تف   يلية لمس  عار المقدم   ة

س    عر الوح    دات  اقتض    ى اتم    ر ذل    كو و ذا وج    د اخ    تلاؾ ب    ين س    عر الوح    دة و جم    الي الت     حيحات المادي    ة  ذا
وب   ين الس   عر  عل   ى س   عر الوح   دةو ويع   ول عل   ى الس   عر المب   ين ب   التفقيط ف   ي حال   ة وج   ود اخ   تلاؾ بين   ه يـعـ   ـول

 عليه في تحديد سعر العطاء. المبين باترقامو وتكون نتيجة ةذ  المراجعة ةي اتساس الذ  يعول
والالتزام   ات أي   ا ك   ان  الم    روفاتالفئ   ات الت   ي ح   ددةا     اح  العط   اء بج   دول الفئ   ات تش   مل وتؽط   ى جمي   ع  -د 

القي  ام ب تم  ام توري  د ات   ناؾ وتنفي  ذ مح  ل  نوعه  ا الت  ى يتكب  دةا بالنس  بة  ل  ى ك  ل بن  د م  ـن البن  ـود وك  ذلك تش  مل
عليه    ا أثن    اء م    دة الض    مان طبق    ا لش    روط العق    د وت    تم المحاس    بة  العق    د وتس    ليمها للجه    ة العام    ة والمحافظ    ة

 النظ   ر ع   ن تقلب   ات الس   وع والعمل   ة والتعريف   ة الجمركي   ة وؼيرة   ا م   ن الفئ   ات ب    رؾ النهائي   ة ب   التطبيق له   ذ 
 الضرائ  والرسوم اتخرى .

 محظورات إعداد المظروف المالً:ـ 5
 لا يج   وز الكش   ط أو المح   و أو التحش   ير ف   ي ق   وائم اتس   عار أو ف   ي ج   دول الكمي   ات والفئ   اتو وك   ل ت    حيح ف   يـ    

 يطاً والتوقيع بجانبه.اتسعار أو ؼيرةا يج   عادة كتابته رقماً وتفق
 لا يعت  د ب  أ  عط  اء أو تع  ديل في  ه ي  رد بع  د الموع  د المح  دد لجلس  ة ف  تح المظ  اريؾ الفني  ة ويحظ  ر التع  ديل ف  يـ   

 أسعار العطاءات المقدمة بعد ةذا الموعد ويسرى ةذا الحظر على  اح  العطاء الفائز.
قدم.العطاء المبني على خفض نسبة مئوية عن قيمة أقل عطالا يعتد بـ   ء م 
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 اجراءات البت والترسٌةالحادي عشر : 
 

 فتح المظارٌف الفنٌةـ 5
جلس   ة الثاني   ة عش   ر ظه   راً ف   ي الي   وم المح   دد لف   تح المظ   اريؾ الفني   ة ف   ي  يك   ون ف   تح العط   اءات ف   ي تم   ام الس   اعة 

الجلس   ة ب   دلاً م   نهم  علني   ة بحض   ور م   ن يرؼ     م   ن أ    حا  العط   اءاتو ويج   وز له   م تف   ويض م   ن يرون   ه لحض   ور
س    ير عم    ل اللجن    ةو و ذا  يطة تق    ديم تف    ويض ب    ذلكو ولا يس    مح ت     حا  العط    اءات أو مفوض    يهم الت    دخل ف    يش    ر

 كتابة  لي مدير  دارة التعاقدات. كان لدى أحد منهم اعتراضاً على ا جراءاتو أو القرارات يتعين عليه تقديمه

 : فحص الشكلً والبت الفنًالـ 0
 اس    ة مف     لة للعط    اءات ب    الفح  الش    كلي للمظ    اريؾ الفني    ةو وس    يتميح    ق للجه    ة ا داري    ة قب    ل  ج    راء أ  در

 استبعاد العطاءات ؼير ال الحة للنظر فيها ومنها:
العط    اءات ؼي    ر الموقع    ة م    ن أ     حابهاو أو الؽي    ر مكتمل    ة وفق    ا للش    روطو أو العط    اءات ؼي    ر المس    توفاة للت    أمين 

عل   ى بواب   ة التعاق   دات العام   ةو أو أنه   م م   ن  الم ق   تو أو العط   اءات الت   ي يتب   ين أن أ    حابها م   ن ؼي   ر المس   جلين
المس     جلين بس     جل قي     د أس     ماء الممن     وعين م     ن التعام     ل ال     ذ  تمس     كه الهيئ     ة العام     ة للخ     دمات الحكومي     ةو أو 
العط    اءات الت    ي ل    م تض    من مع    املات تؽي    ر اتس    عار ف    ي مق    اولات اتعم    ال طبق    ا لش    روط الط    راو أو العط    اءات 

 ( من القانون.33ليه بالمادة )المقدمة بالمخالفة للحظر المن و  ع

 مالٌة/ استٌفاء لاستٌضاح ما غمض من أمور فنٌة ـ 3
 يح     ق للجه     ة ا داري     ة أن تطل       كتاب     ة م     ن أ      حا  العط     اءات اس     تيفاء البيان     ات أو المس     تندات اللازم     ةـ      

وف   ي حال   ة  واستيض   اا م   ا ؼم   ض م   ن أم   ور فني   ة أو مالي   ة بم   ا يعينه   ا ف   ي  ع   داد التقري   ر الفن   ي أو الم   الي ال   لازم
أو المالي   ة بعطائ   ه  ع   دم اس   تجابة     اح  العط   اء لطل     اس   تيفاء البيان   ات أو المس   تندات لاستيض   اا اتم   ور الفني   ة

ؼي   ر واض   ح أو ؼي   ر قاب   ل  خ   لال الم   دة المح   ددة م   ن اللجن   ة والموض   حة بطلبه   ا  لي   هو ي   تم اس   تبعاد عطائ   ه باعتب   ار 
 للمقارنة مع العطاءات اتخرى.

 : فنًآلٌة التمٌٌم الـ 4
 س      يتم دراس      ة العط      اءات فني      اوً وي      تم قب      ول العط      اءات المطابق      ة واس      تبعاد أ  عط      اءات مخالف      ة للش      روط

 هذ  الكراسة.بوالموا فات الفنية وفقاً لما جاء 

 : إعلان نتائج البت الفنًـ 5
 لح   قس   يتم  خط   ار أ    حا  العط   اءات بنت   ائ  الب   ت الفن   ي ف   ور اعتمادة   ا م   ن الس   لطة المخت    ة ويك   ون له   م اـ    

التعاق   دات  بالتق   دم بش   كواةم كتاب   ة خ   لال س   بعة أي   ام تب   دأ م   ن الي   وم الت   الي  خط   ارةم ب   القرارات والنش   ر عل   ى بواب   ة
ب   ادارة العق   ود والمش   تريات ب   الجزير العوامي   ة  العام   ة وك   ذا ف   ي لوح   ة ا علان   ات المخ     ة له   ذا الؽ   رض وموقعه   ا

 خلؾ ق ر ثقافة الاق ر .

 : فتح المظارٌف المالٌةـ 6
 يك   ون ف   تح المظ   اريؾ المالي   ة للعط   اءات المقبول   ة فني   اً فق   ط وذل   ك ف   ي جلس   ة علني   ة بحض   ور م   ن يرؼ     م   نـ    

تق    ديم  أ    حا  العط    اءات المقبول    ة فني    اوً ويج    وز له    م تف    ويض م   ن يرون    ه لحض    ور الجلس    ة ب    دلاً م    نهم ش    ريطة
 التفويض بذلك .

 أو م    ن يفوض    ونهما س    ة مق    دميهرفنيً    ا ومماقبول    ة مس    ة ف    تح المظ    اريؾ المالي    ة للع    روض الرلجن    ة المما تت    ولى
 وأق   ل طجول   ة أو ع   دة ج   ولات ف   ى الجلس   ة المح   ددة للو    ول تفض   ل الش   رو ف   ي تق   ديم التف   ويض ب   ذلك  ش   ريطة

 اتسعار. 
 التمارس.لما تم الانتهاء عليه من  ىأخر التمارس مرة اعادة فتحيحظر  تالحالا يعوفى جم

 ـ اسس التمٌم المالى  :7
بحي  ا ي  تم تقي  يم  ام اتفض  ل ش  روطاً واتق  ل س  عراً طبق  اً لم  ا ج  اء به  ذ  الكراس  ة م  ن ش  روط وموا   فاتالتقي  يم بنظ  ـ   

الاعتب   ار ك   ل الش   روط  العط   اءات المقبول   ة فني   اً فق   ط وعل   ى أس   اس القيم   ة المالي   ة ا جمالي   ة للعط   اء م   ع اتخ   ذ ف   ي
 التي يمكن ترجمتها  لى قيم مالية.

م  الي ب  ين الع  روض المقبول  ة فني  ا عل  ى ك  ل بن  د اس  اس تكلف  ة الاقتن  اء والتش  ؽيل س  يتم التق  يم الوف  ي كاف  ة اتح  وال ـ   
بمع   دل التش   ؽيل الافتراض   ى المح   دد بالموا    فات الفني   ة الخا    ة بك   ل بن   د وذل   ك لم   دة خم   س س   نوات اعتب   اراً م   ن 

 تاريخ التوريد على النحو التالى:   
ال    يانة الدوري   ة خ   لال فت   رة الض   مان المجاني   ة احتس   ا  قيم   ة اس   عار قط   ع الؽي   ار والزي   وت اللازم   ة لاعم   ال ـ    1

 والبرنام  الزمني لكل  يانة طبقا لتعليمات الشركة المنتجة .
س  نوات الت  ى ي  تم التقي  يم  الارب  عبع  د انته  اء م  دة الض  مان وحت  ى الو   ول لم  دة  ةالش  امل ةاحتس  ا  تكلف  ة ال   يانـ   2

 خلالها .
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ار والزي   وت اللازم   ة لاعم   ال ال    يانة الدوري   ة خ   لال فت   رة قيم   ة اس   عار قط   ع الؽي   +  المع   د  ي   تم تجمي   ع س   عر ـ    3
بع   د  ةالش   امل ة+ تكلف   ة ال    يانالض   مان المجاني   ة والبرن   ام  الزمن   ي لك   ل     يانة طبق   ا لتعليم   ات الش   ركة المنتج   ة 

س   نوات + أ  تك   اليؾ اخ   رى يمك   ن قياس   ها مالي   اً ومجم   ول ة   ذ   الارب   عانته   اء م   دة الض   مان وحت   ى الو    ول لم   دة 
القيم   ة المالي   ة الت   ى س   يتم المقارن   ة والمفاض   لة ب   ين الع   روض عل   ى اساس   ها بحي   ا تعط   ى الافض   لية  البن   ود ة   و

 .و ويتم ا دار امر التوريد والتعاقد للمعد  فقط المالية للعرض الاقل من حيا ةذ  القيمة 
ب   ين  المفاض   لةم   ع اتخ   ذ ف   ي الاعتب   ار ك   ل الش   روط الت   ي يمك   ن ترجمته   ا  ل   ى ق   يم مالي   ةو وي   تم  ج   راء المقارن   ة و

م  ع اتخ  ذ ف   ي العط  اءات بع  د توحي  د اس  س المقارن  ة م  ن جمي  ع الن   واحي الفني  ة والمالي  ة و وس  يتم دراس  ة العط  اءات 
 الاعتبار معايير التقييم الآتية:

العنا    ر الت   ي  ش   روط الس   داد والاس   تلام والض   مان وال    يانة وقط   ع الؽي   ار ومس   تلزمات التش   ؽيل وؼيرة   ا م   ن -1
 .يمة المالية المقارنة للعطاءات ت ثر في تحديد الق

اتداء وفق   اً  تقي   يم العنا    ر ؼي   ر الس   عرية وتحويله   ا  ل   ى قيم   ة مالي   ة مث   ل تك   اليؾ التش   ؽيلو الق   دراتو الكف   اءةو -2
 لما ةو وارد بهذ  الكراسة.

 حسا  نسبة اتفضلية السعرية الممنوحة للمنت  المحلى المستوفى نسبة المكون الم رى. -3
 ح   داةما وفق   ا  س   او  اتس   عار ب   ين عط   اءين أو أكث   ر م   ن المقب   ولين مالي   اً فيح   ق للجن   ة الب   ت ت   رجيحف   ي حال   ة ت -4

العملي    ة مح    ل الط    را ب    ين  لمب    ررات تب    ديها بمحض    رةا بن    اء عل    ى م    ا اش    تمل علي    ه ك    ل عط    اءو ويج    وز تجزئ    ة
 .عطاءين أو أكثر  ذا كان ذلك في م لحة العمل

 إعلان نتائج البت المالً:ـ ٨
بالتق   دم  ط   ار أ    حا  العط   اءات بنت   ائ  الب   ت ف   ور اعتمادة   ا م   ن الس   لطة المخت    ة ويك   ون له   م الح   قس   يتم  خـ    

ف   ور  رس   ال  بش   كواةم كتاب   ة خ   لال س   بعة أي   ام تب   دأ م   ن الي   وم الت   الي  خط   ارةم ب   القرارات وتلت   زم الجه   ة ا داري   ة
بواب    ة التعاق    دات  نش    ر عل    ىالاخط   ارات بنش    ر النت    ائ  ف    ي لوح    ة ا علان    ات المخ      ة له    ذا الؽ    رض كم    ا ي    تم ال

 العامة.

 الترسٌة وإخطار صاحب العطاء الفائز:ـ ٩
المقبول   ة  س   تقوم الجه   ة ا داري   ة ب خط   ار     اح  العط   اء الف   ائز بالترس   يه علي   ه وك   ذا ب   اقي أ    حا  العط   اءاتـ    

 فنياً باسم  اح  العطاء الفائز والذ  عليه الحضور لسداد التأمين النهائي للعملية.

 : التعالدتولٌع ـ 52
 . للتأمين النهائي مع  اح  العطاء الفائز في خلال مدة خمسة عشر يوما من تاريخ سداد  سيتم توقيع العقد 

 والاستلام : الفحصـ 55
 جتم    ع لجن    ة الفح      لاس    تلام ات     ناؾ ويخط    ر الم    ورد بموع    د اجتم    ال اللجن    ة لي    تمكن م    ن حض    ور  ج    راءاتت

 يق   دم ف   اتورة ات    ناؾ الم   وردة م   ن أ    ل و    ورتينو كم   ا يلت   زم عل   ى والاس   تلام النه   ائى و ويلت   زم ب   أن الفح    
 س    ابه ب حض    ار العم    ال اللازم    ين لف    تح الط    رود وتس    ليمها  ل    ى أم    ين المخ    زن أو لجن    ة الفح      بحض    ور  و أوح

 ض   ور م   ن يفوض   ه ف   ى الموع   د المح   دد وف   ى حال   ة تخلف   ه فيك   ون لم   دير المخ   ازن و أو لجن   ة الفح     الح   ق ف   يبح
 ت اللازم    ة عل    ى حس    ا  الم    ورد لتس    لم ات     ناؾ وتس    ليمها  ل    ى المخ    ازن وت     حيح الف    اتورة  ذاخ    اذ ا ج    راءاات

 اتمر ذلك دون أن يكون للمورد حق الاعتراض .اقتضي 

 مسئولٌة الشركة عن أعمالها:ـ 50
تنس   يق تلت   زم الش   ركة الراس   ي عليه   ا المناق    ة ف   ي تنفي   ذةا للعق   د بتعي   ين أح   د موظفيه   ا ) متخ   ذ  الق   رار ( وذل   ك لل

مع    ه بش    أن تنفي    ذ العق    د بالنس    بة  ج    راءات عملي    ات التس    ليم وتق    ديم المس    تندات المتف    ق عليه    ا ومتابع    ة أعم    ال 
الض   مان وال    يانة واتعط   ال .....  ل   خ . ـ تك   ون الش   ركة مس   ئولة ع   ن اتض   رار الت   ي ق   د تترت     عل   ى وج   ود أ  

 ما يحدا من أضرار بسب  ةذ  العيو .عيو  فنية للا ناؾ التي تم توريدةاو وتتحمل كامل المسئولية ع
وس     يتم تحمي     ل الش     ركة بالم      اريؾ الت     ى س     تتحملها الجه     ة ا داري     ة  ذا ظه     رت أى عي     و  فني     ة تح     ول دون 

 استخدام الا ناؾ  خلال فترة الضمان.

 ماعس عن الإستلام :التـ  53
جه  ات  لجن  ة ثلاثي  ة متخ    ة م  نيح  ق للمتعاق  د ح  ال تق  اعس الجه  ة ا داري  ة ع  ن الاس  تلام التق  دم بطل    لتش  كيل ـ   

 .محايدة وتكون الجهة ا دارية ضمن عضوية اللجنة سالفة الذكر
 تب    دأ اللجن    ة أعماله    ا ف    ور      دور ق    رار تش    كيلها وس    داد المتعاق    د أتع    ا  الجه    ات الخارجي    ة المش    اركة فيه    اـ     

طبيع   ة  يوم   اً م   ا ل   م تتطل    وتخط   ر  الجه   ة ا داري   ة به   ا وتق   دم اللجن   ة تقريرة   ا خ   لال م   دة زمني   ة أق    اةا ثلاث   ون 
 . العملية وحجمها مدة تتجاوز ذلكو ويكون تقريرةا ملزماً للطرفين

تب  ين للجن  ة  ح  ال تب  ين تق  اعس الجه  ة ا داري  ة ع  ن الاس  تلام ي  تم رد أتع  ا  اللجن  ة ل   الح ولحس  ا  المتعاق  دو و ذاـ   
التعاق   دات الت   ي  ال   واردة بق   انون تنظ   يمع   دم الت   زام المتعاق   دو تتخ   ذ الجه   ة ا داري   ة حيال   ه ا ج   راءات ذات ال    لة 

 ولائحته التنفيذية. 2212لسنة  122تبرمها الجهات العامة ال ادر بالقانون رقم 
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 : ماعس عن التنفٌذالتـ  54

ا داري ة  ذا اقتض ت  ف  ذا ت أخر تس با  خارج ة ع ن  رادت ه ج از للجه ة -يلت زم المتعاق د بالتوري د ف ي المواعي د المح ددة ـ 
هل ة  تم ام التوري د دون تح  يل مقاب ل ت أخير من هوالم لحة ا وف ي حال ة ت أخر  تس با  راجع ه  لي ه  لعامة ذل كو منح ه م 

قابل للتأخير دون حاجة  لي تنبيه أو  نذار أو اتخاذ  أ   جراء  خرو وي حس  من بداية المهلة وفقاً للآتي: في ح ل منه م 
( من قيمة العقد و 1)%  لكلية لتنفيذ محل العقد ي ح ل مقابل تأخير بنسبة( من المدة ا3 ذا لم تجاوز مدة التأخير نسبة )ـ 

 أو من قيمة الجزء المتأخر بحس  اتحوال .
( من قيمة العقد 2%)  %( من المدة الكلية لتنفيذ محل العقد ي ح ل مقابل تأخير بنسبة6 ذا لم تجاوز مدة التأخير نسبة )ـ 

 تحوال .و أو من قيمة الجزء المتأخر بحس  ا
%( م ن قيم ة 3)  %( من المدة الكلية لتنفيذ محل العقد ي ح ل مقابل ت أخير بنس بة12 ذا لم تجاوز مدة التأخير نسبة ) ـ 

 العقد و أو من قيمة الجزء المتأخر بحس  اتحوال .
%( م ن قيم ة 5)  بنس بة%( من المدة الكلية لتنفيذ محل العقد ي ح ل مقاب ل الت أخير 12 ذا جاوزت مدة التأخير نسبة ) ـ 

 العقد و أو من قيمة الجزء المتأخر بحس  اتحوال .
ل عل ي المتعاق د بكام ل التع ويض المس تحق عم ا أ  ابها م ن ولا يخل توقيع مقابل التأخير بحق الجهة ا دارية ف ي الرج و

 أضرار بسب  التأخير تسبا  خارجة عن ارادته .

 : النزول عن العمدـ  55
ع ن تل ك المب الػ  اقد النزول عن العقد او المبالػ المستحقة ل ه كله ا أو بعض هاو وم ع ذل ك يج وز أن يتن ازللا يجوز للمتعـ 

بجمهوري ة م  ر العربي ة ويكتف ى ف ي ة ذ   تحد البنوك أو الشركات المالية ؼير الم رفية المرخ  لها بمزاوالة النش اط
عاق د ع ن تنفي ذ التعاق دو كم ا لا يخ ل قب ول نزول ه ع ن المب الػ المت الحالة بت ديق البن ك او الش ركة دون ا خ لال بمس ئوله

 قبله من حقوع. المستحقة له بما يكون للجهة ا دارية

 : الوجوبً للعمد تلمائٌا الفسخـ  56
اتخ  اذ أي  ة  ج  راءات  ي فس  خ التعاق  د تلقائي  اً قب  ل انته  اء مدت  ه دون  ب  داء أي  ة اعتراض  ات م  ن المتعاق  دو ودون الحاج  ة  ل  ىـ   

 نية في الحالات الآتية:قانو
ا داري ة أو ف ي ح  وله   ذا تبين أن المتعاقد استعمل بنفسه أو بواسطة ؼير  الؽش أو التلاع  ف ي تعامل ه م ع الجه ة -1

 على العقد.
  ذا تبين وجود تواط  أو ممارسات احتيال أو فساد أو احتكار. -2
  ذا أفلس المتعاقد أو أعسر. -3
 دارة الفت  وى  ( م  ن س  جل المتع  املين بع  د أخ  ذ رأ 1الحال  ة المن   و  عليه  ا ف  ي البن  د )ويش  ط  اس  م المتعاق  د ف  ي ـ   

بذلك لنشر قرار الشط  بطري ق النش رات  المخت ة بمجلس الدولةو وت خطر الجهة ا دارية الهيئة العامة للخدمات ا دارية
 الم لحية.

 : الفسخ الجوازي للعمدـ  57
التعاق د و فيك ون للجه ة  التعاقد تلقائياوً و ذا أخل المتعاقد بأ  ش رط ج وةر  م ن ش روطبخلاؾ الحالات التي ي فسخ فيها ـ 

 تقتضيه الم لحة العامة: الحق في اتخاذ أحد ا جراءين التاليين وفقاً لما -قبل انتهاء مدته  -ا دارية 
 فسخ التعاقد. -1
 تعاقد عليها.التنفيذ على الحسا  بذات الشروط والموا فات المعلن عنها والم -2
في حالة وف اة المتعاق د  في جميع حالات الفسخ او التنفيذ على الحسا  يكون التأمين النهائي من حق الجهة ا دارية عداـ 

بها من أية مبالػ مستحقة أو تستحق للمتعاقد  كما يكون لها أن تخ م ما تستحقه من مقابل تأخير وقيمة كل خسارة تلحق
مستحقاته لدى أي ة جه ة  داري ة أخ رى أي اً ك ان س ب  الاس تحقاع دون  تها يلجأ  لى خ مها منطرفها وفي حالة عدم كفاي

قضائيةو وذلك كله مع عدم ا خلال بحقها في الرجول علي ه بم ا ل م ت تمكن م ن اس تيفائه م ن  حاجة  لى اتخاذ أية  جراءات
 بالطريق ا دار . حقوع

 المواعد الحاكمة:ـ  5٨
 2212لس   نة  122ظ   يم التعاق   دات الت   ي تبرمه   ا الجه   ات العام   ة ال    ادر بالق   انون رق   م تعتب   ر أحك   ام ق   انون تنـ    

وتع   ديلاتها مكمل   ة ومتمم   ة  2211لس   نة  612ولائحت   ه التنفيذي   ة ال    ادرة بموج     ق   رار وزي   ر المالي   ة رق   م 
 لكراسة الشروط والموا فات فيما لم يرد بشأنه ن  خا .

 تها ومرفقاته     ا ومحض     ر تس     ليم واس     تلام مح     ل التعاق     دتعتب     ر كراس     ة الش     روط والموا      فات وتع     ديلاـ      
 والمكاتبات والمستندات المتبادلة متممة للعقد ومكملاً تحكامه.
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